MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

Conselho Superior
Avenida Vicente Simdes, 1111 — Bairro Nova Pouso Alegre — 37553-465 - Pouso Alegre/MG

Fone: (35) 3449-6150/E-mail: reitoria@ifsuldeminas.edu.br

RESOLUCAO N° 077/2017, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispoe sobre aprovagdo do regulamento do processo de
consulta direta a comunidade para os cargos de Reitor
do IFSULDEMINAS e Diretor-Geral dos campi
Inconfidentes, Machado, Muzambinho, Passos, Po¢os
de Caldas e Pouso Alegre — mandato 2018/2022.

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, Professor Marcelo
Bregagnoli, nomeado pelos Decretos de 12 de agosto de 2014, DOU n° 154/2014 —
se¢do 2, pagina 2 e em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, considerando a deliberagdo do Conselho Superior
em reunido extraordinaria realizada na data de 20 de dezembro de 2017, RESOLVE:

Art. 1°— Aprovar o regulamento do processo de consulta direta a comunidade para os car-
gos de Reitor do IFSULDEMINAS e Diretor-Geral dos campi Inconfidentes, Machado,
Muzambinho, Passos, Pocos de Caldas e Pouso Alegre — mandato 2018/2022. (anexo).

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Pouso Alegre, 20 de dezembro de 2017.

Marcelo Bregagnoli
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS
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REGULAMENTO DO PROCESSO DE CONSULTA DIRETA A COMUNIDADE PARA OS
CARGOS DE REITOR E DIRETORES GERAIS DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - O presente regulamento tem por objetivo estabelecer diretrizes do processo
eleitoral para a escolha de Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais (IFSULDEMINAS) e Diretores Gerais do IFSULDEMINAS dos campi
Inconfidentes, Machado, Muzambinho, Passos, Pocgcos de Caldas e Pouso Alegre,
considerando a Lei n° 11.892 de 29 de dezembro de 2008 e o Decreto N° 6.986 de 20 de
outubro de 2009.

Art. 2° - O processo de consulta é coordenado, normatizado e disciplinado pelo
Conselho Superior da instituicdo, que sera efetivado por meio de votacdo secreta,
uninominal e em turno unico.

§ 1° — Sera constituido a Comissao Preparatéria do Processo Eleitoral (CPPE) do
Conselho Superior com 6 (seis) membros, que terd a responsabilidade de elaborar/publicar
o edital, pautados neste regulamento e, realizar o processo de composicdo da Comisséo
Eleitoral Central (CEC) e das Comissdes Eleitorais Locais (CEL), com atribuicdes para atuar
no processo de consulta para os cargos de Reitor e Diretores Gerais, respectivamente,
instituidas exclusivamente para esta finalidade.

§ 2° — O servidor que pleiteie aos cargos de Reitor ou Diretor Geral de campus, nao
poderao candidatar-se a CPPE, CEC, CEL ou correlato, que atue no processo de consulta a
comunidade;

§ 3° — Durante o processo eleitoral, ora instaurado, € vedado a realizagédo e/ou
divulgacao de qualquer tipo de pesquisa referente ao pleito interno.

Art. 3° - Os procedimentos para consulta a comunidade escolar compreenderao os
seguintes passos: (a) Deflagragao; (b) Elaboracao e publicacao do edital; (c) Constituicao da
CEC e CEL; (d) Inscricdo dos candidatos; (e) Campanha; (f) Votacao; (g) Apuracao; (h)
Divulgacao; (i) Comunicagéo formal do resultado do pleito ao Conselho Superior (CONSUP)
e a comunidade do IFSULDEMINAS e; (j) Homologagao do resultado pelo CONSUP.

CAPITULO I
DAS COMISSOES ELEITORAIS

Art. 4° — A Comissao Eleitoral Central (CEC) sera composta pelos 6 (seis) membros
da CPPE indicados pelo Conselho Superior (discente, docentes e técnico administrativo,
paritariamente distribuidos), acrescidos de 3 (trés) membros, um de cada segmento, de
cada unidade, indicados pela Comissao Eleitoral Local (CEL).



§ 1°— A CEC deliberara e decidira em as questdes relativas ao processo eleitoral por
meio de Boletins Oficiais dirigidas as CEL, pautada nesta regulamentagao, relatando ao
Conselho Superior qualquer anomalia ou descumprimento das regras estabelecidas na
legislagao;

§ 2° — Os boletins da CEC se dirigem unica e exclusivamente as CEL da reitoria e
dos campi. Cabe as CEL divulgarem os Boletins, sem emissao de juizo;

§ 3° — As decisbes da CEC, sobre quaisquer questdes relativas ao referido processo,
serdo tomadas sob um quérum minimo de 70% da constituicédo total da comisséo;

§ 4° — No caso de impedimento, o0 membro representante titular da CEC podera ser
representado por um dos integrantes da CEL, seguindo a ordem dos representantes
suplentes que receberam maior numero de votos;

§ 5° — As reunibes da CEC ocorrerao, preferencialmente, via video ou
webconferéncia;

§ 6° — Devido ao fato dos campi Avancados Carmo de Minas e Trés Coragdes, nao
possuirem os critérios para consulta a comunidade de seus Diretores Gerais, estas
unidades nao necessitarao possuir representantes da CEL na CEC, atuando no processo de
escolha do cargo de Reitor;

§ 7° — A CEC escolhera entre seus membros, o presidente e o vice-presidente a
serem designados por Portarias pelo Reitor.

Art. 5° - A CEC tera as seguintes atribuicoes:

| - conduzir os processos de inscricdo, campanha, votagao e apuragao, respeitando o
cronograma aprovado pelo Conselho Superior, anexo a este documento.

Il - disciplinar os procedimentos definidos neste Regulamento pelo Conselho
Superior;

lll - coordenar o processo de consulta para escolha para o cargo de Reitor e
apoiando a escolha para Direcbes Gerais de campus, deliberando sobre os recursos
interpostos;

IV - homologar e divulgar as inscri¢des deferidas para o cargo de Reitor;

V — apoiar as CEL, especialmente os casos omissos a este Regulamento;

VI - credenciar fiscais para atuar no decorrer do processo de consulta para Reitor;

VIl - publicar e encaminhar os resultados da votagao para Reitor e Diretores Gerais
ao Conselho Superior;

VIl - supervisionar as acdes de divulgacdo de cada candidatura e organizar os
debates entre candidatos a Reitor;

IX — elaborar calendario préprio;

X - relatar ao Conselho Superior qualquer anomalia ou descumprimento das regras
estabelecidas na legislagao e, especificamente, contidas neste Regulamento.

Art. 6° — A Comisséo Eleitoral Local (CEL) dos 8 (oito) campi do IFSULDEMINAS, é
composta por 9 (nove) membros titulares e (9) nove suplentes, instituidos especificamente
para este fim, em consulta eletrbnica entre seus pares, integrados paritariamente da
seguinte forma:

| — 3 (trés) titulares e 3 (trés) suplentes representantes do corpo docente lotado na
unidade;

Il — 3 (trés) titulares e 3 (trés) suplentes representantes dos servidores técnico-
administrativos lotado na unidade;

Il — 3 (trés) titulares e 3 (trés) suplentes representantes do corpo discente, com
idade de 16 anos completos (se menor de 18 anos, apresentar autorizagdo dos pais ou
responsavel).



§ 1° — Caso a CEL n&o atinja a sua totalidade por auséncia de candidatos (3 titulares
e 3 suplentes técnico-administrativos, docentes e discentes), o dirigente maximo da unidade
nomeara o0s representantes para completa-la, obedecidos os demais critérios de
participacao estabelecidos neste regulamento.

§ 2° — No caso da Reitoria, a comissdo é composta por 3 (trés) membros titulares e
respectivos suplentes do segmento técnico-administrativo lotados na unidade;

§ 3° — Servidores em processo de exoneracao, remog¢ao e redistribuicdo ndo poderao
candidatar-se a CEL e, consequentemente, a CEC;

§ 4° — A CEL escolhera entre seus membros, o presidente e o vice-presidente a
serem designados por Portarias pelo Reitor;

§ 5° — As decisoes das CEL sobre quaisquer questdes relativas ao referido processo
serdo tomadas por um quérum minimo de 5 (cinco) membros, sendo pelo menos 1 (um)
membro de cada segmento.

Art. 7° - A CEL tera as seguintes atribuigbes:

| - coordenar o processo de consulta para o Cargo de Diretor Geral de campus e de
Reitor, encaminhar sobre os recursos interpostos acerca do cargo de Diretor Geral,

Il - homologar e divulgar as inscricbes deferidas para o cargo de Diretor Geral de
campus;

[ll - publicar a lista dos eleitores aptos a votar com matricula SIAPE ou matricula
académica;

IV - supervisionar as ag¢des de divulgacdo de cada candidatura e organizar os
debates entre candidatos a Diretor-Geral;

V - providenciar o apoio necessario a realizagao do processo de consulta;

VI - credenciar fiscais para atuar no decorrer do processo de consulta;

VII - encaminhar a CEC os resultados da votagao realizada no campus;

VIl — elaborar calendario préprio;

IX - relatar a CEC qualquer anomalia ou descumprimento das regras estabelecidas.

Paragrafo Unico: Compete as CEL coordenar as eleigbes dos Polos de EaD e
manter a CEC sempre informada de suas decisdes tomadas ao longo do processo.

Art. 8° - Cabera a Reitoria e a Direcao Geral de cada campus, disponibilizar as
comissdes eleitorais todos 0s meios necessarios para a completa operacionalizagdo do
processo de consulta a comunidade escolar.

CAPIiTULO Il
DO COLEGIO ELEITORAL

Art. 9° — Para o processo eleitoral, que sera efetivado por meio de votacdo secreta e
uninominal, tera direito a voto os servidores que compdem o Quadro de Pessoal Ativo e
Permanente do IFSULDEMINAS, regidos pelo Regime Juridico Unico (RJU), bem como os
alunos regularmente matriculados nos registros académicos e registrados no SISTEC nos
cursos técnico, graduacao e pés-graduacao (Lato e Stricto sensu), presencial e a distancia,
conforme Art. 2° do Decreto n° 6.986 de 20 de outubro de 2009.

§ 1° - Para fins de organizacao e logistica do processo de votagao terao direito a voto
os alunos matriculados até o dia 28 de fevereiro e, no caso de servidores, se em exercicio
até a mesma data;



§ 2° - O discente exercera o direito de voto apenas uma vez, independentemente da
quantidade de matriculas em cursos (a exemplo de um aluno estar matriculado de forma
concomitante em cursos de graduagao/técnico e/ou pds-graduagao);

§ 3° - O servidor que se encontrar também na condi¢cao de discente, tera direito a
voto apenas na condicio de servidor;

§ 4° - Nao sera permitido o voto por procuragao, correspondéncia ou por qualquer
outro meio de digital;

§ 5° - Para efeitos de votagao, todo servidor independente de sua lotagdo, devera
votar na sua unidade de origem.

CAPITULO IV
DOS CANDIDATOS

Art. 10° - Poderado candidatar-se ao cargo de Reitor os docentes pertencentes ao
Quadro de Pessoal Ativo Permanente do IFSULDEMINAS, desde que possuam o minimo de
5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educagdo profissional e
tecnoldgica e que atendam a pelo menos um dos seguintes requisitos:

| - possuir o titulo de doutor; ou

Il - estar posicionado nas Classes DIV ou DV da Carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico ou na Classe de Professor Associado da Carreira do
Magistério Superior.

Paragrafo unico: E permitido uma recondugdo para o cargo, que sera de 4 anos
ininterruptos, sem adicionar a este tempo, a eventualidade de periodo pro tempore.

Art. 11° - Poderao candidatar-se ao cargo de Diretor Geral os servidores ocupantes
de cargo efetivo da carreira docente ou de cargo efetivo de nivel superior da carreira dos
técnico-administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacgédo, desde que possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na Rede
Federal de Educacado Profissional, Cientifica e Tecnolégica e que se enquadrem em pelo
menos uma das seguintes situagodes:

| - preencher os requisitos exigidos para a candidatura ao cargo de Reitor;
[l - possuir o minimo de 2 (dois) anos de exercicio em cargo ou fungédo de gestdo na
instituicao.

Paragrafo Unico: E permitido uma reconducéo para o cargo, que sera de 4 anos
ininterruptos, sem adicionar a este tempo, a eventualidade de periodo pro tempore.

CAPITULO V
DO REGISTRO DE CANDIDATURA

Art. 12° - A inscricdo para o cargo de Reitor devera ser realizado no protocolo da
Reitoria e, para Diretor Geral de campus, nos protocolos das unidades. Os documentos
necessarios para registro de candidatura a Reitor e Diretores Gerais de campus do
IFSULDEMINAS sao:

| — copia da cédula de identidade;
Il — documentos comprobatorios exigidos nos Art. 10 e 11 deste Regulamento e
Artigo 13 § 1° da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, respectivamente;



[l — declaragdo que ndo se enquadra em nenhum impedimento, consoante disposto
no art. 18 deste Regulamento, conforme Anexo VI;

IV — declaragao de tempo de servigo e enquadramento funcional, constando o regime
de trabalho expedido pela CGRH (Coordenagado Geral de Recursos Humanos) ou DGP
(Departamento de Gestao de Pessoas do IFSULDEMINAS);

V — ficha de inscricdo preenchida, conforme Anexo I, no caso de Reitor, e Anexo lll,
no caso de Diretor Geral de campus;

Paragrafo unico: Sera considerado para fins de comprovacao de titulagdo Diploma
ou Certificado de Conclusao de Curso.

Art. 13° - Sdo impedimentos para participar do processo eleitoral o candidato:

| — responsabilizado por infrag&do funcional em processo administrativo disciplinar;

Il — condenado em processo de improbidade administrativa;

Il — condenado por crime: falimentar; sonegacgao fiscal; prevaricagao; corrupgao ativa
ou passiva; peculato.

Art. 14° - O candidato a Reitor ou Diretor-Geral com inscricdo homologada devera
entregar o Plano de Trabalho a CEC, contendo, em até duas laudas de formato A4: foto,
apresentacédo (cargo e formacgao), slogan, nome do candidato, cargo a que se destina e
proposta de gestao.

§1° - O Plano de Trabalho devera ser enviado em formato PDF, seguindo padré&o a
ser definido pela CEC, para o endereco eletrénico definido pela CEC/CEL, obedecendo-se
os prazos do calendario eleitoral;

§2° - A CEC/CEL disponibilizara um espaco no sitio eletronico institucional para a
publicacdo do Plano de Trabalho, enviados até a data definida.

CAPITULO VI
DA CAMPANHA

Art. 15° - E livre a divulgacdo dos nomes e propostas no interior das unidades do
IFSULDEMINAS, devendo os candidatos abster-se de:

| — vincular sua candidatura e/ou receber apoio financeiro de partidos politicos ou
quaisquer associacodes, sindicatos, entidades representativas dos estudantes e fundacgdes;

II- empregar recursos proprios ou de terceiros que visem ao aliciamento dos
eleitores;

Il - representar oficialmente a instituicdo ou o campus apdés inscricdo da candidatura
até o dia da votagao;

IV- fazer campanha em reunibes especificas para os técnico-administrativos e/ou
professores, convocadas por dirigentes do campus, inclusive reunides pedagdgicas, de
grupo ou de natureza similar previstas na programacao do campus; excetuando-se o espago
aberto pela comisséo eleitoral para a apresentagao do Plano de Trabalho;

V - utilizar os meios de comunicacdo de massa para veiculagdo de matéria paga;

VI - promover pichagbes ou outras atividades de campanha que causem danos as
instalacdes do IFSULDEMINAS, aos patrimbnios publicos municipais, estaduais e federais;

VII - atentar contra a honra dos concorrentes;

VIII - utilizar meios de divulgagao atentatérios a ética e a honra;

IX - afixar de cartazes e distribuicdo de textos contendo expressdes, alusoes,
desenhos ou frases ofensivas a honra e/ou a dignidade pessoal ou funcional de qualquer
membro da comunidade escolar;

X — utilizar, direta ou indireta, de recursos financeiros, materiais ou patrimoniais da
instituicdo para cobertura da campanha eleitoral, sob pena de cancelamento da inscrigao da



candidatura e apuragcdo administrativa, ficando ressalvadas as promogdes de iniciativa da
CEC/CEL, garantida a igualdade de oportunidade a todos os candidatos;

XI — comprometer a estética e limpeza dos prédios da instituicdo e arredores, com
locais de exposigao veiculagao de imagens e sons a serem definidas pela CEL;

Xl — incitar qualquer movimento que perturbe a pratica das atividades da institui¢ao,
inclusive fazer campanhas eleitorais que estejam fora das programagdes da comissao
eleitoral,

XIII - adotar encaminhamentos que caracterizem ingeréncia financeira ou trafico de
influéncia de natureza interna e/ou externa no IFSULDEMINAS.

§ 1° - As infragcdes eleitorais contidas neste artigo estardo sujeitas as regras
disciplinares contidas no Estatuto do IFSULDEMINAS, na lei n° 11.892/08, no Decreto n°
6986/09, no cddigo de ética do servidor publico federal (Decreto n® 1.171/94), ficando a
fiscalizagéo a cargo das CEC/CEL,;

§ 2°- Os candidatos n&o poderao fazer uso de diarias e veiculos oficiais para fins de
campanha, mesmo quando suas respectivas agendas como servidores coincidirem com o
cronograma estabelecido neste Regulamento;

§ 3° — E vedado aos ocupantes de cargos de diregdo, chefia, assessoramento,
funcdo gratificada ou aos participantes de 6rgéos de deliberacao coletiva, no uso de suas
fungdes, beneficiar ou prejudicar qualquer candidato e/ou eleitor, assim como, utilizar de
qualquer tipo de apologia a favor ou denegrindo candidatos nos seus discursos oficiais
(formaturas, seminarios, encontros, etc).

Art. 16° - A CEL disponibilizara e regulamentara espaco especifico aos candidatos
para sua livre manifestagdo em igualdade de condigdes.

§ 1° — Atendendo as necessidades dos eleitores, a CEL determinara que todos os
candidatos, em igualdade de condicbes, apresentem os seus Planos de Trabalho para o
eleitorado, demonstrando os seus conhecimentos e a sua capacidade administrativa, em
horarios previamente escolhidos, em que os candidatos apresentardo as suas propostas de
acordo com a determinagao e a coordenacgao da CEL.

§ 2° — As denuncias, devidamente fundamentadas, referentes a irregularidades
cometidas durante a campanha e a eleicdo, serdo encaminhadas pela CEL e apuradas pela
CEC.

§ 3° — Verificada a procedéncia da denuncia, a CEC podera decidir pela adverténcia
reservada ou adverténcia publica. Caso a infragao transgrida os principios éticos, sobretudo
os contidos na 8112/91, a CEC encaminhard ao CONSUP (consulta via e-mail) a solicitagao
para o cancelamento da inscricao do candidato responsavel pela infragéo.

Art. 17° - A campanha eleitoral somente podera ser realizada apés a homologagao
das candidaturas, conforme cronograma em anexo a este Regulamento. As atividades de
campanha que venham a causar interrupgdo de atividades da instituicdo deverdo ser
agendadas com as CEL.

Paragrafo unico: Entende-se por campanha eleitoral todos os atos ou agbes
praticados pelo candidato, a partir de demonstrag¢des explicitas de postulagcado ao cargo que
envolvam distribuicdo de material de campanha, divulgagao de programas, projetos, portar
simbolos de identificagdo (camisetas, bandeiras, botons, adesivos etc).

CAPITULO VI
DA ELEIGAO



Art. 18° - Homologadas as inscricdes dos candidatos, no prazo consignado no
cronograma, a CEC publicara lista contendo os nomes dos candidatos a Reitor e Diretores
Gerais do IFSULDEMINAS, que servira de base para confecgcado das cédulas de votacao, a
ser definida pela CEC.

Art. 19° - O processo de votagdo acontecera nos dias e horarios indicados no
cronograma elaborado pela CEC, com base no cronograma anexo a este Regulamento.

Art. 20° - O Processo de consulta sera finalizado com a escolha de um unico
candidato para cada cargo, considerando-se o peso da participacdo de cada segmento
representado, em relagdo ao total do universo consultado, de acordo com o disposto no
caput dos artigos 12 e 13 da Lei n° 11.892 de 29 de dezembro de 2008 e do Decreto n°
6.986, de 20 de outubro de 2009.

§ 1° - O Percentual de votagado final de cada candidato sera obtido pela média
ponderada dos percentuais alcangados em cada segmento;

§ 2° - Para calculo do percentual obtido pelo candidato em cada segmento, sera
considerada a razdo entre a votagdo obtida pelo candidato no segmento e o quantitativo
total de eleitores do segmento aptos a votar, conforme formula abaixo:

TVC = [[ix o)+ (et )+ (ixﬂj] x 100

3 NDeo 3 NTa 3 NDi

TVC = Taxa percentual do total de votos do candidato;

VDo = Numero de votos recebidos pelo candidato no segmento Docente;

VTa = Numero de votos recebidos pelo candidato no segmento Técnico-
Adminitrativo;

VDi = Numero de votos recebidos pelo candidato no segmento Discente;

NDo = Numero de eleitores aptos a votar no segmento Docente;

NTa = Numero de eleitores aptos a votar no segmento Técnico-Administrativo;

NDi = Numero de eleitores aptos a votar no segmento Discente;

CAPIiTULO VIII
DAS MESAS RECEPTORAS E DO SEU FUNCIONAMENTO

Art. 21° - As mesas receptoras nos campi serao compostas de um presidente, um
vice-presidente, um secretario, a ser definidas pela CEL.

§ 1° - Cada mesa receptora devera ter, preferencialmente, representantes dos 3
(trés) segmentos do IFSULDEMINAS;

§ 2° - Para cada cargo integrante da mesa receptora sera indicado um suplente;

§ 3° — As competéncias dos membros integrantes das mesas receptoras, forma de
atuacao, fiscalizacao, conferéncia de documentos dos votantes e encerramento das secgdes,
serao definidas pela CEC;

§ 4° — A composicédo das mesas dos Polos EaD, assim como sua dindmica de
atuacdo, serdo definidas pela CEC, em consulta & gestdo a fim de possibilitar a
operacionalizacao do processo de consulta nos mais de 100 Polos EaD do IFSULDEMINAS;

§ 5° — As cabinas de votagdo deverado estar totalmente isoladas, com acesso
somente ao votante, afastada de cameras, janelas e etc.



CAPITULO IX
DA APURAGAO DOS RESULTADOS

Art. 22° - O processo de votacdo sera encerrado, depois de lacrada a ultima urna
(campi, Reitoria ou Polo EaD). No caso dos polos, as urnas serao transportadas para as
unidades correspondentes para a devida apuracao conforme definicdes da CEC.

Art. 23° - Nos campi e na Reitoria, serdo instaladas mesas apuradoras com
membros indicados pela CEL/CEC para contagem dos votos, aferindo os lacres, relagao de
votantes e ata e, uma vez aberta a apuracao, ocorrera de modo ininterrupto.

§ 1° — Junto as mesas apuradoras somente poderdo permanecer os membros das
CEC/CEL, os candidatos e 1 (um) fiscal por candidato.

§ 2° — Os resultados da apuragéo serdo registrados de imediato no mapa de
totalizagdo e em ata redigida pelo secretario e assinada pelos membros da mesa apuradora
e fiscais;

§ 3° — A CEC definira a dindmica de apuragao, que devera ser seguida por todas
unidades de modo uniforme e padrdo, especialmente no que concerne a validacdo das
urnas e votos.

CAPITULO X
DA PROCLAMAGAO DOS RESULTADOS

Art. 24° - Depois de recebidos os mapas de apuracdo das diversas mesas, a CEC
fara as conferéncias necessarias e elaborara o mapa de totalizagcao dos votos e proclamara
os resultados finais.

§ 1° - Sera considerado eleito o candidato que obtiver maior média ponderada dos
percentuais alcangados em cada segmento;

§ 2° - Havendo empate, sera considerado eleito, primeiramente, o candidato mais
antigo em exercicio no IFSULDEMINAS; segundo, o mais antigo no servigo publico federal e
terceiro, o candidato de maior idade.

Art. 25° - A CEC encaminhara relatério ao CONSUP, acompanhado de todos os
materiais relativos ao processo de eleigéo direta.

CAPITULO XI
DOS RECURSOS

Art. 26° - Os recursos deverdo ser protocolados nas CEL, dentro dos prazos
previstos no cronograma, com competéncia de julgamento dos recursos encaminhada a
CEC e ao Conselho Superior.

§ 1° - A decisdo dos recursos sera por maioria simples dos membros da CEC,
cabendo a seu presidente em caso de empate, o voto de qualidade, dentro do prazo de 24
horas para decisao.

§ 2° - Os julgamentos recursais emitidos pela CEC, referente ao resultado final,
cabem recursos ao CONSUP no prazo maximo de 48 horas, a partir da homologagéo e
publicacdo do resultado final.



CAPITULO XII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 27° - Para o processo eleitoral, referente as eleicbes de Reitor do
IFSULDEMINAS e Diretores Gerais, sera obedecido o cronograma constante no Anexo |.

Art. 28° - Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela CEC.



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE

MINAS GERAIS - IFSULDEMINAS

ANEXO |

Cronograma de consulta a comunidade para os cargos de Reitor do
IFSULDEMINAS e Diretores Gerais dos campi Inconfidentes, Machado,
Muzambinho, Passos, Pocos de Caldas e Pouso Alegre

Atividades Horario
1 Aprovacao do Regulamento do processo de consulta a comunidade | 20/12/2017
pelo Conselho Superior
2 Publicagcao Portaria da Comissao Preparatéria do Processo Eleitoral | 21/12/2017
do CONSUP (CPPE)
3 | Deflagracéo do processo eleitoral/Publicagéo edital para consulta 22/01/2018
aos cargos de Reitor do IFSULDEMINAS e Diretores Gerais dos
campi Inconfidentes, Machado, Muzambinho, Passos, Pogos de
Caldas e Pouso Alegre
4 | Processo de composicao das Comissées Eleitorais Locais (CEL) | 29/01 a
e da Comisséo Eleitoral Central (CEC) 08/02/2018
5 | Publicagado Portaria das CEL/CEC 09/02/2018
6 | Registro de candidaturas 08 e 09 8as11h
/02/2018 13as17h
7 Publicac&o da lista de candidatos habilitados 19/02/2018 | 16 h
8 | Prazo para apresentacao de recursos a CEL/CEC 20 e 21 A ser definida
/02/2018 pela CEC
9 Publicagao da decisado de recursos de candidaturas das CEL/CEC 23/02/2018 Qesl,:erEecf;nlda
10 | Pedido de impugnacao de candidaturas junto as CEL/CEC 28/02/2018 | 16 h
" Homologacéo e publicagao da lista definitiva dos candidatos 02/03/2018 ';‘eSI:erggmda
12 Entrega Plano de Trabalho 07/03/2018 | A ser definida
pela CEC
16 Periodo de campanha 08 a 23 A ser definida
/03/2018 pela CEC
13 | Publicacao da lista dos votantes de cada unidade (exposicdo | 09/03/2018 | A ser definida
publica) pela CEC
14 Convocacdo de mesarios 14/03/2018 | A ser definida
pela CEC
15 : . 16/03/2018 | A ser definida
Credenciamento de fiscais
pela CEC
17 - 26 e 27 A ser definida
Eleigdo nos Polos EaD 103/2018 oela CEC
18 | Elei¢cdo nas unidades (campus e reitoria) 28/03/2018 [ 8has21h
19 | Apuragao de votos 28/03/2018 | Logo apods
encerramento
20 | Encaminhamento dos resultados a CEC 29/03/2018 | 10 h
21 | Publicacdo do Resultado das Elei¢cdes 29/03/2018 | 12 h
22 | Prazo para apresentacao de recurso (protocolo Reitoria e campus) 03/04/2018 | 8as 11 h
13as 17 h
23 | Andlise de recursos pela CEC, Homologacdo, Publicacdo e | 06/04/2018 | A ser definida
Encaminhamento do resultado final ao Conselho Superior pela CEC
24 | Prazo para apresentacdo de recursos contra o resultado final ao | 13/04/2018 | 8 as 17 h
Conselho Superior (protocolo Reitoria)
25 | Andlise de recurso pelo Conselho Superior, homologacdo e | 18/04/2018 | 9h

publicacéo do resultado oficial das Elei¢cdes (reunidao ordinaria)




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS - IFSULDEMINAS

ANEXO Il

INSCRIGAO DE CANDIDATO
Processo para escolha de candidatos a Reitor do IFSULDEMINAS

Foto 3x4

NOME:

IDENTIFICAGAO:

RG: Emissao / / Orgao Expedidor:
CPF: Matricula SIAPE:

Data de Nascimento: / /

Cidade: UF:
Sexo: () Masc. ( )Fem.

Estado Civil:
Endereco:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: e-mail:

Telefones: Residencial: () Celular: ()

Declaro estar ciente do Cédigo do Processo de Consulta para o cargo de
Reitor do IFSULDEMINAS, da Comissao Eleitoral Central.

, de fevereiro de 2018.

ASSINATURA




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS - [IFSULDEMINAS

ANEXO Il

INSCRICAO DE CANDIDATO
Processo para escolha de candidatos a Diretor Geral de campus do IFSULDEMINAS

Foto 3x4

NOME:

IDENTIFICAGAO:

RG: Emissao / / Orgao Expedidor:
CPF: Matricula SIAPE:

Data de Nascimento: / /

Cidade: UF:
Sexo: () Masc. ( ) Fem.

Estado Civil:

Endereco:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: e-mail:

Telefones: Residencial: () Celular: ()

Declaro estar ciente do Codigo do Processo de Consulta para o cargo de
Diretor Geral de campus do IFSULDEMINAS, da Comissao Eleitoral Central.

, de fevereiro de 2018.

ASSINATURA




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS - [IFSULDEMINAS

ANEXO IV

FORMULARIO PARA RECURSOS

IDENTIFICAGAO:

Nome:
Matricula SIAPE:
e-mail:
Telefones: Residencial: () Celular: ()

Objeto do Recurso:

Fundamentacao:

de fevereiro de 2018.

ASSINATURA



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS - [IFSULDEMINAS

ANEXO V

FICHA DE INSCRIGAO - FISCAL

IDENTIFICAGAO:

Nome:

Matricula / SIAPE:

campus:

e-mail:

Telefones: Residencial: () Celular: ()

Fiscal: ( ) Reitor () Diretor

Nome do Candidato:

Declaro estar ciente do Cédigo do Processo de Consulta para o cargo de
Reitor e Diretor Geral de campus do IFSULDEMINAS, da Comissao Eleitoral

Central.

, de fevereiro de 2018.

ASSINATURA



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS - [IFSULDEMINAS

ANEXO VI

DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO LEGAL

Eu, portador do
RG CPF declaro sob as

penas da Lei que nao incorro em nenhuma das condutas descritas no Artigo 13

deste Regulamento do processo de consulta direta para o cargo de
do IFSULDEMINAS.

Diante do exposto declaro ndo possuir antecedentes criminais € nem

penalidades administrativas que impegam o registro de minha candidatura.

de fevereiro de 2018.

ASSINATURA



