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. EDITAL N° 163 de 14 de outubro de 2019 . .
SELECAO PARA BOLSISTAS PARAATUACAO NO PROGRAMA DE APOIO A INSTITUCIONALIZACAO
DA EDUCACAO A DISTANCIA NO IFSULDEMINAS - PROEAD

O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais torna publica a abertura das inscri¢cdes
para o processo seletivo simplificado e emergencial de provimento de vagas e cadastro de reserva para bolsistas, a fim
de atuar no ambito do Programa de Apoio a Institucionalizacdo da Educacdo a Distancia no IFSULDEMINAS,
regulamentado internamente pela Resolucdo CONSUP n° 40 de 18 de junho de 2019, atendendo a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, nos termos do Programa Institucional de Bolsas, regulamentado pela
resolugdo CONSUP n° 109 de 18 de dezembro de 2018, em consonancia com a lei n® 11.273 e a Portaria CAPES n° 183,
de 21/10/2016 e n°15, de 23/01/2017, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo sera regido por esse Edital.

1.2 A realizacdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacao e execucao) ficara a cargo da Diretoria de Educacgdo a
Distancia, ficando os servidores lotados neste setor nomeados como constituintes da Comissédo do Processo Seletivo.

1.3 Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do conteldo deste Edital e acata na integra as suas
disposicoes.

1.4 A aprovacdo e a convocacao do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de direito a
concessao de bolsa, estando sua contratacdo e pagamento condicionados a continuidade ou efetivagdo da oferta dos
cursos e a disponibilidade orcamentéria, de forma que o candidato esta ciente de que se o0 repasse de verbas para o
pagamento de bolsas for suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo candidato
convocado serdo suspensas, considerando que o recebimento da bolsa concedida ndo gera vinculo empregaticio com o
IFSULDEMINAS.

1.5 E vedada aos servidores do quadro permanente (efetivos ou em estagio probatorio) do IFSULDEMINAS a
participacdo como candidatos neste edital.

1.6 As datas e prazos vigentes neste Edital encontram-se no cronograma Anexo 1.

1.7 A convocagdo dos candidatos selecionados obedecerd a lista de classificacdo e ocorrerd conforme demanda do
Programa.

1.8 Duvidas e informacdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail diretoria.ead@ifsuldeminas.edu.br
2. DAS VAGAS, DOS REQUISITOS E DAS INFORMACOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

2.1 As vagas estdo distribuidas e especificadas conforme o Quadro 1, sendo que o detalhamento de remuneracdo, carga
horéaria semanal, forma de cumprimento da carga horéria, requisitos minimos para concorréncia, Unidade de Atuacéo,



Endereco da Unidade de Atuacédo e demais dados estdo dispostos no Anexo 11 desde edital:
Quadro 1 — Distribuicdo de Vagas

CATEGORIA “A” - COORDENACAO DE CURSO E TUTORIA

x . " CH/ Valor/ Forma de Etapasde | Cddigo

Fungdo Unidade de Atuagdo Semanal | Hora | Cumprimento Vagas Sele¢do da Vaga
Coordenador d? ;urso~Tecn|co Carmo de Minas >20h | R$ 12,00 Presencial 1 Unica 16301

em Administracdo
Campos Gerais >20h | R$ 12,00 Presencial 1 Unica 16302
Cruzilia >20h | R$ 12,00 Presencial 1 Unica 16303
Delfim Moreira >20h | R$ 12,00 Presencial 1 Unica 16304
Tutor de Curso Técnico em Dom Vigoso >20h | R$ 12,00 Presencial 1 Unica 16305
Administragdo Itanhandu >20h | R$12,00| Presencial | 1 Unica | 16306
Monte Sido >20h | R$ 12,00 Presencial 1 Unica 16307
Sdo Sebastiao doRio | o5, | Rg 1200 |  Presencial 1 Unica 16308
Verde
Tutor de Curso,T_ecmco em Inconfidentes >20h | R$ 12,00 Presencial 2 Unica 16309
Informatica
CATEGORIA “B” - COORDENA(;AO DE PLATAFORMA

x . ~ CH/ Valor/ Forma de Etapas de | Cdodigo

Funcao Unidade de Atuagdo Semanal | Hora | Cumprimento Vagas Sele¢do da Vaga
Coordenador de Plataforma Carmo de Minas >20h | R$ 12,00 Presencial 1 Unica 16310

CATEGORIA “C” - DESIGN INSTRUCIONAL

~ . ~ CH/ Valor/ Forma de Etapas de | Cddigo

Fungdo Unidade de Atuagdo Semanal | Hora | Cumprimento Vagas Sele¢édo da Vaga
Designer Instrucional Reitoria >20h | R$12,00| Presencial 1 Unica 16311

CATEGORIA “D” - EDICAO DE VIDEO

~ . ~ CH/ Valor/ Forma de Etapas de | Codigo

Funcao Unidade de Atuagdo Semanal | Hora |Cumprimento Vagas Sele¢do da Vaga
Editor de Video Reitoria >20h | R$12,00 | Presencial 1 Unica 16312

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo Seletivo, para todas as vagas, se dara em fase Unica, de natureza eliminatéria e classificatéria, que
constara da analise dos documentos enviados pelos candidatos, conforme as instrugdes dispostas no item 4 deste edital,
compondo uma Prova de Titulos (T) e de Experiéncia Profissional (E), no valor de 80 pontos, sendo que toda a
pontuacdo do candidato na referida prova sera aferida pela Comissdo do Processo Seletivo a partir da pontuacéo
declarada pelo proprio candidato no formulério de inscricao.

3.1.2 O candidato devera efetuar o preenchimento da sua Pontuacdo Declarada de acordo com os quadros de
pontuacado de cada vaga disponiveis no Anexo IV deste edital.

3.1.3 Em nenhuma hipGtese seré revista para além da pontuacdo declarada na ficha de inscri¢do a pontuagao
efetiva do candidato, mesmo que na documentacgdo enviada constem comprovantes que ensejem tal agéo.



3.1.4 O candidato que ndo comprovar na documentacdo enviada a pontuacdo declarada na ficha de inscrigdo terd
sua pontuacdo revista, para menos, até um total de 5 (cinco) pontos em cada quesito, sendo que, em caso de
divergéncia maior do que 5 (cinco) pontos entre a pontuacao declarada e a pontuacédo aferida em qualquer um dos
quesitos o candidato sera eliminado do processo seletivo.

3.2 O processo de classificacdo se dard em ordem decrescente do total de pontos obtidos na analise documental.

3.3 Na Prova de Experiéncia Profissional, no computo final da avaliagdo do tempo de experiéncia, somente serdo
considerados meses completos, ndo sendo admitidas fracoes.

3.3.1 Caso os comprovantes enviados estejam discriminados em dias de trabalho, deve ser considerado como 1
(um) més o periodo de 24 dias de trabalho;

3.3.2 Caso os comprovantes enviados estejam discriminados em horas de trabalho, deverd ser considerado como 1
(um) dia o periodo de 5 horas de trabalho, sendo que, neste caso, serad considerado 1 (um) més o periodo de 120
(cento e vinte) horas de trabalho.

3.3.3 Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos
simultaneos durante um mesmo periodo, a Comissao do Processo Seletivo levard em consideracdo apenas um dos
vinculos, excetuando-se 0s casos em que os vinculos sejam referentes a atuagdes de diferentes naturezas.

3.3.4 Para comprovacdo de experiéncia profissional em instituicdo privada, serd aceita copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o nimero da carteira, dados pessoais (frente e verso)
e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de trabalho; se de 6rgdo publico, sera aceita
certiddo ou declaracdo, expedida pelo 6rgéo publico competente com a devida identificacdo do emissor.

3.3.5 Tempo de estagio ndo remunerado e monitoria ndo sera considerado para o cOmputo de experiéncia
profissional.

3.4 Caso haja davidas quanto a veracidade dos documentos ou informagOes insuficientes referentes a titulagéo
apresentada ou a experiéncia profissional, a Comissao do Processo Seletivo os desconsiderara.

3.5 Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢Bes penais cabiveis, 0
candidato que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideolégica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafoldgico;
¢) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

3.6 Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) Ser maior de 60 anos

b) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado);
¢) Maior titulagéo;

d) Maior idade.

4 DAS INSCRICOES



4.1 Para submeter-se ao Processo Seletivo, os candidatos deverdo atender e comprovar atendimento aos requisitos
minimos do presente Edital, constantes no Anexo II.

4.2 As inscricBes sdo gratuitas e deverdo ser encaminhadas de 14/10/2019 a 21/10/2019 até as 23h59, exclusivamente
por e-mail, remetido ao enderego eletronico edital163@ifsuldeminas.edu.br, com o assunto: Inscricdo Edital 163/2019,
contendo como ANEXO um arquivo Unico, no formato PDF, em folhas numeradas, que conste as seguintes copias
de documentos, na ordem abaixo, que serdo analisadas como constitutivas do cadastro do candidato e como parte da
prova de titulos e de experiéncia profissional, de que trata o item 3 do presente edital:

|. DOCUMENTACAO CADASTRAL OBRIGATORIA (Pré-requisitos):

a)

b)
c)
d)
e)
f)

Formulario de Inscricdo (Anexo Ill) devidamente preenchido — inclusive, com a pontuacdo declarada — e
assinado.

Cédula de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Titulo eleitoral e comprovante de quitacéo eleitoral,

Prova de Quitagdo com o servico Militar, para o sexo masculino;

Comprovantes dos Requisitos Minimos para participagdo no Edital;

Il. DOCUMENTACAO COMPROBATORIA PARA A PROVA DE TITULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
— Esses documentos ndo constituem pré-requisitos para participagdo no Processo Seletivo. Entretanto, serdo analisados
na prova de titulos e devem vir numerados na sequéncia da documentacédo cadastral obrigatoria e na seguinte ordem:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Comprovante(s) da Prova de Titulos 1 (T1) — Ver quadro de pontuagdo da vaga pretendida;
Comprovante(s) da Prova de Titulos 2 (T2) — Ver quadro de pontuacgdo da vaga pretendida;
Comprovante(s) da Prova de Titulos 3 (T3) — Ver quadro de pontuagdo da vaga pretendida;
Comprovante(s) da Prova de Experiéncia Profissional 1 (E1) — Ver quadro de pontuacdo da vaga pretendida;
Comprovante(s) da Prova de Experiéncia Profissional 2 (E2) — Ver quadro de pontuacéo da vaga pretendida;
Comprovante(s) da Prova de Experiéncia Profissional 3 (E3) — Ver quadro de pontuacéo da vaga pretendida;

4.2.1 Serdo considerados documentos de identificacdo para efeito de inscri¢do: Carteira de Identidade expedida
pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que,
por lei federal, tenha validade como documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura
ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97.

4.2.2 Caso a forma de envio e de composi¢cdo da documentacdo ndo obedeca estritamente as normas constantes
nos itens acima, a inscrigdo do candidato sera indeferida.

4.2.3 A falta de qualquer documento descrito, na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital, acarretara a
desclassificacdo imediata do candidato.

4.3 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento da ficha de inscricdo, em que 0 mesmo devera
declarar nos espacos indicados a pontuagdo declarada de acordo com seus titulos e experiéncia devidamente
comprovados.

4.3.1 A formulario de inscri¢do devera ser assinado pelo candidato, com assinatura idéntica a do documento de
identidade enviado na documentag&o, sob pena de eliminacdo do processo seletivo

4.3.2 Néo serdo consideradas as inscricbes em gue o candidato ndo tenha preenchido a sua pontuacdo declarada.
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4.4 Seré desclassificado do processo seletivo o candidato que enviar a documentagédo fora dos padrdes determinados ou
em mais de um arquivo ou em arquivo em formato diverso de .PDF, sendo que a Comissdo do Processo Seletivo ndo se
responsabilizard por envios de arquivos corrompidos.

5 DOS RECURSOS

5.1 Facultar-se-a ao candidato dirigir-se a Comissdo de Concurso, no prazo de 24 horas a contar da publicacdo dos
resultados preliminares, através de e-mail a ser enviado ao endereco eletrénico diretoria.ead@ifsuldeminas.edu.br, com
o titulo: Recurso Edital 163/2019, devendo o candidato enviar como anexo em formato PDF, o formulario de recursos
disponivel no anexo V deste edital, devidamente preenchido.

5.1.1 Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrbes acima sera desconsiderado pela Comissdo do
Processo Seletivo.

5.2 Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato;

5.3 Néo sera aceita, sob qualquer pretexto, para fundamentar o recurso, a anexac¢éo de documentos ndo apresentados no
ato da inscri¢do para o certame;

5.4 Em hipaotese alguma sera aceita revisdo de recurso julgado e ndo cabera recurso contra o resultado final.

6 DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao bolsista por meio de depdsito bancario em conta corrente nominal.
6.2 A remuneracdo dos bolsistas envolvidos sera calculada de acordo com a carga horaria executada.

6.2.1 O valor final mensal podera sofrer alteragcdes para mais ou para menos, a depender da quantidade efetiva de
dias Uteis trabalhados no més.

6.2.2 Em caso de reducdo do numero de alunos por turma, a carga horaria semanal podera sofrer alteracfes e ser
reduzida.

6.3 A permanéncia do bolsista no IFSULDEMINAS, estara sujeita & avaliagdo pedagogica e institucional realizada pela
Equipe Pedagdgica do Campus Ofertante e/ou Diretoria de EaD, ao longo de cada semestre.

6.4 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital serdo efetivados somente nos periodos
em que houver efetivo trabalho desenvolvido no &mbito do Campus ou Unidade Remota de lotagdo do profissional, ndo
havendo pagamentos de férias, décimo terceiro, ou em periodos de recesso nas atividades das respectivas Unidades
Remotas.

6.5 A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a qualquer candidato o direito & contratagdo
imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da existéncia de vaga, sendo que a concretizagao deste
ato fica condicionada a formagdo de turmas pelas demandantes, a disponibilidade orcamentéria e ao interesse da
administracdo publica.

6.6 Serd realizada, para os classificados convocados, reunido e treinamento no campus do IFSULDEMINAS
responsavel pela oferta do curso no Polo escolhido pelo candidato, ocasido em que o profissional selecionado devera
apresentar a documentacdo original enviada para inscrigdo neste processo seletivo e proceder a assinatura do contrato.

6.6.1 O candidato convocado que ndo participar do curso de capacitacdo, por qualquer motivo, sera
automaticamente substituido pelo candidato seguinte, obedecendo & ordem de classificag&o.



6.7 As bolsas terdo duragdo conforme as atividades executadas, ou seja, ao final do periodo de atividades de um
exercicio financeiro, o bolsista selecionado por este edital podera ser novamente convocado para atividades no proximo
exercicio, ficando limitado em dois anos o periodo maximo que o bolsista selecionado por este edital, podera ficar
vinculado ao Programa sem a participacdo em nova selegéo.

6.8 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 2 anos a partir da homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

6.9 A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o candidato do
Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

6.10 A Inscri¢do do candidato implicard o conhecimento destas normas e 0 compromisso de cumpri-las.

6.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos resultados, bem como eventuais
retificagOes do presente edital.

6.12 Todas as informacgdes sobre atribuicGes a serem desempenhadas e regime de horas a ser cumprido, bem como
informac@es detalhadas sobre o programa de oferta de cursos EaD de que trata este edital estdo dispostas na Resolucao
CONSUP/IFSULDEMINAS n° 40 de 18 de junho 2019.

6.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo e a Coordenacdo Geral da Rede e-Tec
IFSULDEMINAS.

Pouso Alegre, 14 de outubro de 2019

Marcelo Bregagnoli*
Reitor do IFSULDEMINAS

1 Aversdo original do presente edital, com o contelido idéntico ao desta cdpia, assinada pelo Reitor, encontra-se disponivel para
conferéncia na Diretoria de Educacéo & Distancia do IFSULDEMINAS, situada na Av. Vicente Simdes, 111 — Pouso Alegre
(MG).



ANEXO |
EDITAL N° 163 de 14 de outubro de 2019

SELECAO PARA BOLSISTAS PARAATUA(;AQ NO PROGRAMA DE APOIO A INSTITUCIONALIZACAO
DA EDUCACAO A DISTANCIANO IFSULDEMINAS - PROEAD

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Publicacdo do Edital 14/10/2019

Inscrigdes De 14/10/2019 a 21/10/2019 até as 23h59
Resultado preliminar 23/10/2019

Recursos Até 24h apds o resultado

Publicagdo do resultado consolidado 25/10/2019

As datas constantes neste cronograma constituem mera previsdo, sendo que a Comissdo do Processo Seletivo
podera, a qualquer tempo, realizar alteragdes neste cronograma e informa-las através de publica¢fes na pagina
do edital, sendo que devem ser sempre mantidos 0s prazos de 24 horas para interposicdo de recursos.



ANEXO Il

. EDITAL N° 163 de 14 de outubro de 2019 . .
SELECAO PARA BOLSISTAS PARAATUACAO NO PROGRAMA DE APOIO A INSTITUCIONALIZACAO
DA EDUCACAO A DISTANCIA NO IFSULDEMINAS - PROEAD

QUADROS DE VAGAS E ESPECIFICACOES

Quadro 1 — Coordenador de Curso Técnico de Administracdo — Campus Carmo de Minas

Cadigo de Vaga:

16301 |Modalidade de Bolsa:

Apoio Tecnico a Pesquisa | Funcéo: | Coord. de Curso

Unidade de Atuacdo (U.A.):

IFSULDEMINAS Campus Avangado de Carmo de Minas — Alameda Murilo
Eugénio Rubido, s/n° — Bairro Chacrinha — Carmo de Minas, MG.

Carga Horaria:

Até 20 horas semanais

Forma de Cumprimento:

Integralmente Presencial na U.A.

Valor da Bolsa:

R$12,00 por hora

Requisitos Minimos para Concorrer:

Graduacdo em Administracdo (com apresentacdo de certificado de
conclusdo na data de concorréncia) e experiéncia minima comprovada
de 1 (ano) em trabalhos pedagdgicos na Educacéo a Distancia (tutoria,
docéncia, coordenacdo de tutoria, coordenacao de curso ou design
instrucional).

Modo de Processo Seletivo:

Fase Unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e
experiéncia profissional.

Quantidade da Vagas: |1 Cadastro de reserva: |2

Quadro 2 — Tutoria em Curso Técnico de Administracdo em Campos Gerais — Campus Carmo de Minas

Cadigo de Vaga:

16302 |Modalidade de Bolsa:

Apoio Técnico a Pesquisa |Funcdo: | Tutoria

Unidade de Atuacédo (U.A.):

Polo de Apoio Presencial de Campos Gerais — Rua Prefeito Jorge de Paula
Meinberg — Campos Gerais, MG.

Carga Horaria:

Até 20 horas semanais

Forma de Cumprimento:

Integralmente Presencial na U.A.

Valor da Bolsa:

R$12,00 por hora

Requisitos Minimos para Concorrer:

Graduacdo em Administracdo ou Administracdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacdo de certificado de conclusdo na data de
concorréncia)

Modo de Processo Seletivo:

Fase Unica eliminatoria e classificatoria composta de prova de titulos e
experiéncia profissional.

Quantidade da Vagas: |1 Cadastro de reserva: |2

Quadro 3 — Tutoria em Curso Técnico de Administracdo em Cruzilia — Campus Carmo de Minas

Cadigo de Vaga:

16303 [Modalidade de Bolsa:

Apoio Técnico a Pesquisa |Funcdo: | Tutoria

Unidade de Atuacédo (U.A.):

CIC (Centro de Cursos em Informaética de Cruzilia) — Rua Professor Bernardino
Maciel Pereira, 40 — Vila Magalhées — Cruzilia, MG.




Carga Horaria: | Até 20 horas semanais ‘ Forma de Cumprimento: |Integralmente Presencial na U.A.

Valor da Bolsa: |[R$12,00 por hora

Requisitos Minimos para Concorrer:

concorréncia)

Graduacgdo em Administracdo ou Administracdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacédo de certificado de conclusdo na data de

Modo de Processo Seletivo:

experiéncia profissional.

Fase Unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e

Quantidade da Vagas: |1

Cadastro de reserva: |2

Quadro 4 — Tutoria em Curso Técnico de Administracdo em Delfim Moreira — Campus Carmo de Minas

Cadigo de Vaga: {16304

Modalidade de Bolsa: | Apoio Técnico a Pesquisa | Funcao:

Tutoria

Unidade de Atuagéo (U.A.):

Polo de Apoio Presencial de Delfim Moreira.

Carga Horaria:

Até 20 horas semanais

Forma de Cumprimento:

Integralmente Presencial na U.A.

Valor da Bolsa:

R$12,00 por hora

Requisitos Minimos para Concorrer:

Graduacdo em Administracdo ou Administracdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacdo de certificado de conclusdo na data de

concorréncia)

Modo de Processo Seletivo:

experiéncia profissional.

Fase Unica eliminatoria e classificatoria composta de prova de titulos e

Quantidade da Vagas: |1

Cadastro de reserva: |2

Quadro 5 — Tutoria em Curso Técnico de Administracdo em Dom Vi¢oso — Campus Carmo de Minas

Codigo de Vaga: |16305

Modalidade de Bolsa: | Apoio Técnico a Pesquisa | Funcéo:

Tutoria

Unidade de Atuacdo (U.A.):

Orgédo Municipal de Educaco — Rua Valdemar de Oliveira, 01 — Centro.

Carga Horaria:

Até 20 horas semanais

Forma de Cumprimento:

Integralmente Presencial na U.A.

Valor da Bolsa:

R$12,00 por hora

Requisitos Minimos para Concorrer:

concorréncia)

Graduacdo em Administracdo ou Administracdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacdo de certificado de conclusdo na data de

Modo de Processo Seletivo:

experiéncia profissional.

Fase Unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e

Quantidade da Vagas: |1

Cadastro de reserva: |2

Quadro 6 — Tutoria em Curso Técnico de Administracdo em Itanhandu — Campus Carmo de Minas

Cadigo de Vaga: | 16306

Modalidade de Bolsa: | Apoio Técnico a Pesquisa | Funcéo:

Tutoria

Unidade de Atuagéo (U.A.):

— ltanhandu, MG.

Polo de Apoio Presencial de Itanhandu — Rua Alexandre Moreira, 291 — Centro

Carga Horaria: | Até 20 horas semanais

Forma de Cumprimento:

Integralmente Presencial na U.A.




Valor da Bolsa: |R$12,00 por hora
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Requisitos Minimos para Concorrer:

concorréncia)

Graduacdo em Administracdo ou Administracdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacdo de certificado de conclusdo na data de

Modo de Processo Seletivo:

experiéncia profissional.

Fase Unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e

Quantidade da Vagas: |1

Cadastro de reserva: |2

Quadro 7 — Tutoria em Curso Técnico de Administracdo em Monte Sido — Campus Carmo de Minas

Caodigo de Vaga: |16307

Modalidade de Bolsa:

Apoio Técnico a Pesquisa | Funcao:

Tutoria

Unidade de Atuacdo (U.A.):

Monte Sido, MG.

Polo de Apoio Presencial de Monte Sido — Rua Minas Gerais, 417 — Centro —

Carga Horaria: |Até 20 horas semanais

Forma de Cumprimento:

Integralmente Presencial na U.A.

Valor da Bolsa: |R$12,00 por hora

Requisitos Minimos para Concorrer:

concorréncia)

Graduacdo em Administracdo ou Administracdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacdo de certificado de conclusdo na data de

Modo de Processo Seletivo:

experiéncia profissional.

Fase Unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e

Quantidade da Vagas: |1

Cadastro de reserva: |2

Quadro 8 — Tutoria em Curso Técnico de Administracdo em Sao Sebastido do Rio Verde — Campus Carmo de Minas

Cadigo de Vaga: {16308

Modalidade de Bolsa: | Apoio Técnico a Pesquisa | Funcao:

Tutoria

Unidade de Atuacédo (U.A.):

Polo de Apoio Presencial de Séo Sebastido do Rio Verde

Carga Horaria: | Até 20 horas semanais

Forma de Cumprimento:

Integralmente Presencial na U.A.

Valor da Bolsa: |[R$12,00 por hora

Requisitos Minimos para Concorrer:

concorréncia)

Graduacdo em Administracdo ou Administracdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacdo de certificado de conclusdo na data de

Modo de Processo Seletivo:

experiéncia profissional.

Fase Unica eliminatoria e classificatoria composta de prova de titulos e

Quantidade da Vagas: |1

Cadastro de reserva: |2

uadro 9 — Tutoria em Curso Técnico em Informatica — Campus Inconfidentes

Caodigo de Vaga: |16309

Modalidade de Bolsa: | Apoio Técnico a Pesquisa [ Funcao:

Tutoria

Unidade de Atuagéo (U.A.):

Inconfidentes, MG

IFSULDEMINAS Campus Inconfidentes — Praga Tiradentes, 416 — Centro —

Carga Horaria: | Até 20 horas semanais

Forma de Cumprimento:

Integralmente Presencial na U.A.




Valor da Bolsa: |R$12,00 por hora
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Requisitos Minimos para Concorrer:

Bacharelado em Ciéncia da Computacdo ou Engenharia da
Computagdo ou Engenharia Elétrica ou Sistemas de Informagao ou
Licenciatura em Computacdo ou Curso Superior de Tecnologia do Eixo
Tecnologico Informacdo e Comunicacdo, conforme Catalogo Nacional
de Cursos Superiores de Tecnologia (com apresentacédo de certificado
de concluséo na data de concorréncia).

Modo de Processo Seletivo:

Fase Unica eliminatoria e classificatoria composta de prova de titulos e
experiéncia profissional.

Quantidade da Vagas: |2 Cadastro de reserva: |3

Quadro 10 — Coordenador de Plataforma — Campus Carmo de Minas

Caodigo de Vaga: {16310 [Modalidade de Bolsa: | Apoio Técnico a Pesquisa |Funcdo: | Coord. de Plataforma

Unidade de Atuagéo (U.A.):

IFSULDEMINAS Campus Avangado de Carmo de Minas — Alameda Murilo
Eugénio Rubido, s/n° — Bairro Chacrinha — Carmo de Minas, MG.

Carga Horaria: | Até 20 horas semanais |Forma de Cumprimento: |Integralmente Presencial na U.A.

Valor da Bolsa: |R$12,00 por hora, se comprovacao de concluséo de Curso Superior; ou R$10,00 por hora, se

comprovacao de conclusdo de Curso Técnico e declaracdo de matricula e frequéncia regular
em curso superior da area de Tecnologia da Informacao.

Requisitos Minimos para Concorrer:

Bacharelado em Ciéncia da Computacdo ou Engenharia da
Computacdo ou Engenharia Elétrica ou Sistemas de Informacéo ou
Licenciatura em Computacdo ou Curso Superior de Tecnologia do Eixo
Tecnoldgico Informacdo e Comunicacao, conforme Catalogo Nacional
de Cursos Superiores de Tecnologia (com apresentacéo de certificado
de conclusdo na data de concorréncia)

ou

Curso Técnico na area de em Informatica (minimo 1000 horas com
apresentacao de certificado de conclusdo na data de concorréncia)

ou
Ensino Médio completo com experiéncia comprovada de, no minimo 6

(seis) meses, em Coordenagéo ou atuagdo técnica em Plataforma
Virtual de Aprendizagem

Modo de Processo Seletivo:

Fase Unica eliminatoria e classificatoria composta de prova de titulos e
experiéncia profissional.

Quantidade da Vagas: |1 Cadastro de reserva: |2
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Quadro 11 — Design Instrucional — Reitoria

Codigo de Vaga: (16311 |Modalidade de Bolsa: | Apoio Técnico a Pesquisa |Fungéo: | Design Instrucional

Reitoria do IFSULDEMINAS — Avenida Vicente Simdes — Nova Pouso Alegre

Unidade de Atuagao (U.A.): |~ Pouso Alegre, MG

Carga Horaria: |Até 20 horas semanais |Forma de Cumprimento: |Integralmente Presencial na U.A.

Valor da Bolsa: |R$12,00 por hora

Licenciatura em qualquer area e aperfeicoamento de, no minimo, 120

Requisitos Minimos para Concorrer: . . .
g P (cento e vinte) horas em Design Instrucional.

Fase Unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e

Modo de Processo Seletivo: A .
experiéncia profissional.

Quantidade da Vagas: |1 Cadastro de reserva: |2

Quadro 12 — Editor de Video — Reitoria

Caodigo de Vaga: {16312 |[Modalidade de Bolsa: | Apoio Técnico a Pesquisa |Funcdo: | Edicao de Video

Reitoria do IFSULDEMINAS — Avenida Vicente Simdes — Nova Pouso Alegre

Unidade de Atuagdo (U.A.): | Pouso Alegre, MG

Carga Horaria: | Até 20 horas semanais |Forma de Cumprimento: |Integralmente Presencial na U.A.

Valor da Bolsa: |[R$12,00 por hora

Experiéncia minima comprovada de pelo menos 1 (um) ano de

Requisitos Minimos para Concorrer: - x ;
experiéncia em edigéo de video.

Fase Unica eliminatoria e classificatoria composta de prova de titulos e

Modo de Processo Seletivo: s Lo
experiéncia profissional.

Quantidade da Vagas: |1 Cadastro de reserva: |2
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ANEXO 111
EDITAL N° 163 de 14 de outubro de 2019

SELECAO PARA BOLSISTAS PARAATUA(;AQ NO PROGRAMA DE APOIO A INSTITUCIONALIZAGCAO
DA EDUCACAO A DISTANCIANO IFSULDEMINAS - PROEAD

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome Completo:

Codigo da Vaga: | Funcéo: |

Unidade de AtuagZo: |

Logradouro e n°: |

Bairro: Municipio: |
CEP: UF.: | Complemento: |
Telefone 1: | Telefone 2: |
e-mail: Nascimento:
RG: CPF:

Preencha as informaces abaixo conforme documentacdo comprobatdria enviada, respeitando sempre o limite
maximo de pontos permitidos em cada quesito, de acordo com o quadro de pontuacdo da vaga pretendida
constante no anexo 1V deste edital:

Declaro cumprir os requisitos minimos para a vaga pretendida de acordo com 0s comprovantes
anexados nas paginas desta documentacéo enviada.

Na coluna 2 o candidato deverd colocar o nUmero de pontos que perfaz em cada um dos quesitos de avaliagdo. Na
coluna 4 o candidato devera anotar em quais paginas da documentacdo entregue estdo os comprovantes da
pontuacdo declarada naguele quesito.

1 2 3 4
Pontuacéo Declarada na T1: Paginas:
Pontuacdo Declarada na T2: Paginas:
Pontuacéo Declarada na T3: Paginas:
Pontuacéo Declarada na E1: Paginas:
Pontuacdo Declarada na E2: Paginas:
Pontuacéo Declarada na E3: Paginas:

Declaro, sob as penas da Lei, que as informagcdes prestadas sdo a expressao da verdade e preencho plenamente os requisitos
descritos e aceito as condi¢des estabelecidas no teor deste Edital 146/2019 e seus Anexos, dos quais ndo poderei alegar
desconhecimento.

, de de
(local) (dia) (més) (ano)

Assinatura do candidato (Conforme documento de identificacéo)
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ANEXO IV
EDITAL N° 163 de 14 de outubro de 2019

SELECAO PARA BOLSISTAS PARAATUA(;AQ NO PROGRAMA DE APOIO A INSTITUCIONALIZACAO
DA EDUCACAO A DISTANCIANO IFSULDEMINAS - PROEAD

QUADROS DE PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA

PROFISSIONAL
Quadro 1 — Pontuacdo da Prova Titulos e de Experiéncia Profissional — Categoria “A” - Coordenagdo de Curso e Tutoria
- ~ Pontuacgdo
Descrigao Pontuacéao P
maxima
T1 | Diploma de Licenciatura, sendo valido apenas 1 (um) diploma 10 pontos 10
T Dlp!oma de Po_s-Graduagao Lato Sensu em Educacédo a Distancia ou 10 pontos 10
Design Instrucional
Diploma de P6s-Graduagdo na area de educacdo ou em &rea correlata | Especializacdo 10 pontos
T3 ao curso de concorréncia, sendo considerado apenas 1 (um) diploma, Mestrado 15 pontos 20
sempre o de maior nivel académico e ndo sendo considerado o Doutorado 20 pontos
diploma eventualmente apresentado no item T2. P
Experiéncia profissional comprovada em Docéncia e/ou Tutoria e/ou 0.50 ponto por Méas
E1 | Coordenacdo de Curso na Educacdo a Distancia e/ou Coordenacdo 20 ponto p 20
. (no maximo 40 meses)
de Tutoria.
E2 | Experiéncia profissional comprovada em docéncia, exceto EaD 0,25,p(.)nto por mes 10
(no méximo 40 meses)
Experiéncia profissional comprovada em trabalhos na EaD, com
E3 excecao das fungdes mencionadas no item E1, sendo aceitas para 0,25 ponto por més 10
este item: Coordenagdo de Polo, Coordenacdo de AVA, Coordenacio (no méximo 40 meses)
de Equipe Multidisciplinar, Apoio Administrativo ou Pedagogico etc.

Total 80 pontos

Quadro 2 — Pontuacao da Prova Titulos e de Experiéncia Profissional da Categoria “B” — Coordenacdo de Plataforma

Descri¢do Pontuagéo Pon,tu_a(;ao
maxima
T1 | Diploma de Licenciatura ou nivel superior em &rea de informética 10 pontos 10
T Diploma de P6s-Graduagdo Lato Sensu em em area de Tecnologia 10 pontos 10
Educacional, sendo considerado apenas 1 (um) diploma. P
Diploma de P6s-Graduagdo, sendo considerado apenas 1 (um) Especializacdo 10 pontos
T3 | diploma, sempre o de maior nivel académico e nédo sendo Mestrado 15 pontos 20
considerado o diploma eventualmente apresentado no item T2. Doutorado 20 pontos
Experiéncia profissional comprovada em Coordenacéo de Plataforma 0.50 ponto por Més
E1 | (AVA) ou Design Instrucional em cursos de EaD, além da 07 ponto p 20
AN L S . (no méaximo 40 meses)
experiéncia minima necessaria para participacdo no edital.
Experiéncia profissional comprovada em trabalhos na EaD, com 0,25 ponto por més
E2 x ; X . 10
excecdo dos mencionados no item E1 deste quadro. (no méximo 40 meses)
Experiéncia profissional comprovada em servicos de Tecnologia de R
~ x 0,25 ponto por més
E3 Informacg&o, com excec¢do dos comprovantes eventualmente L 10
: (no méximo 40 meses)
apresentados para os itens E1 e E2 desde quadro.

Total 80 pontos




Quadro 4 — Pontuagdo da Prova Titulos e Experiéncia Profissional da Categoria “C” — Design Instrucional

15

Descricdo Pontuagéo Pon{tu_agao
maxima
Diploma de Bacharelado em Ciéncia da Computacdo ou Engenharia
da Computacdo ou Engenharia Elétrica ou Sistemas de Informacao
T1 | ou Licenciatura em Computacdo ou Curso Superior de Tecnologia do 10 pontos 10
Eixo Tecnoldgico Informacéo e Comunicacdo, conforme Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.
T Dlploma de Pés-Graduacdo Lato Sensu na area de Design 10 pontos 10
Instrucional.
Diploma de Pés-Graduacdo na area de educacéo, sendo considerado | Especializa¢do 10 pontos
T3 | apenas 1 (um) diploma, sempre o de maior nivel académico e ndo Mestrado 15 pontos 20
sendo considerado o diploma eventualmente apresentado no item T2, Doutorado 20 pontos
E1 Experiéncia profissional comprovada em Coordenacdo de Plataforma 0,50 ponto por més 20
(AVA) ou Design Instrucional em cursos de EaD. (no méximo 40 meses)
Experiéncia profissional comprovada em trabalhos na EaD, com 0,25 ponto por més
E2 < : . o 10
excecdo dos mencionados no item E1 deste quadro. (no méximo 40 meses)
E3 | Experiéncia profissional comprovada em docéncia, exceto EaD. 0,25’p(_)nto por mes 10
(no méximo 40 meses)
Total 80 pontos
Quadro 5 — Pontuacéo da Prova Titulos e Experiéncia Profissional da Categoria “D” — Editor de Video
Descri¢do Pontuagéo Pon’tu_a(;ao
maxima
T1 Diploma de curso superior em Comunicacéo Social, Radio & TV ou 10 pontos 10
correlatos
T Dlplomg de Pés-Graduacdo Lato Sensu na area de Tecnologia da 10 pontos 10
Educacdo.
Diploma de P6s-Graduagdo, sendo considerado apenas 1 (um) Especializacéo 10 pontos
T3 | diploma, sempre o de maior nivel académico e ndo sendo Mestrado 15 pontos 20
considerado o diploma eventualmente apresentado no item T2. Doutorado 20 pontos
E1 Experiéncia profissional comprovada em Edicéo de Video, além da 0,50 ponto por més 20
experiéncia minima necessaria para participacdo no certame. (no méximo 40 meses)
E2 | Experiéncia profissional comprovada em trabalhos na EaD. 0,25,pc_)nto por mes 10
(no maximo 40 meses)
Experiéncia profissional comprovada em demais trabalhos na area de 0,25 ponto por més
E3 L ; g . . 10
comunicag&o social, exceto EaD e edigéo de video. (no méximo 40 meses)
Total 80 pontos
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ANEXO V
EDITAL N° 163 de 14 de outubro de 2019

SELECAO PARA BOLSISTAS PARAATUA(;AQ NO PROGRAMA DE APOIO A INSTITUCIONALIZACAO
DA EDUCACAO A DISTANCIANO IFSULDEMINAS - PROEAD

FORMULARIO DE RECURSOS

Codigo da Vaga: | ‘Fungéo: |
Nome do Candidato: ‘

E-mail:
RG: CPF:
Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)



