MINISTERIO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

EDITAL 016 DE 17 DE JANEIRO DE 2019

PROCESSO DE SELECAO DE BOLSISTA PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR NO AMBITO DO PROGRAMA UNIVERSIDADE

ABERTA DO BRASIL — UAB.

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais torna publica a abertura das
inscricdes para o processo de selecdo de bolsistas para constituir a EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, a fim de atuar
no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade a disténcia, atendendo & necessidade
temporéaria de excepcional interesse puablico, em consonancia com a lei n® 11.273 e suas alteragfes, com as
Portarias CAPES n° 183 de 21/10/2016, n°15 de 23/01/2017, n° 249 de 08/11/2018 e suas respectivas alteracoes,
Instru¢cdo Normativa n°® 2 de 19/04/2017 e, demais regras previstas neste Edital:

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

15.

1.6.

1.7.

1.8.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo seletivo serd regido por Comissao de Selec@o designada por ato administrativo expedido pela
Diretoria de Ensino a Distancia.

O candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. A
efetivacdo da inscricdo do candidato implica o conhecimento das presentes disposi¢fes e a tacita aceitacao
das condi¢des deste processo seletivo, estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a realizacdo do processo seletivo, acerca
das quais ndo poderé alegar desconhecimento.

Para candidatar-se a vaga, o candidato devera comprovar experiéncia minima comprovada de 01 (um) ano no
Magistério Superior.

A realizacdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacdo e execugdo) ficard a cargo da Comissao
designada para este fim;

A participacdo no programa do presente edital ndo implicard& em reducdo das atividades normalmente
desempenhadas pelo candidato na sua unidade de lotacéo;

Conforme a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB néo poderdo ser acumuladas
com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES,
CNPqg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacao propria.

A aprovacao e a convocacdo do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de
direito a concessdo de bolsa do Sistema UAB, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade
orcamentéria da CAPES, de forma que o candidato esta ciente de que se o repasse de verbas para o
pagamento de bolsas for suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo
candidato convocado serdo suspensas, considerando que o recebimento da bolsa concedida pela CAPES néo
gera vinculo empregaticio com o IFSULDEMINAS.

A remuneracgédo sera realizada por meio de bolsa, de carater temporario, a ser depositada em conta corrente
posteriormente fornecida pelo(a) candidato(a) selecionado(a). O valor da bolsa para a fungéo € de R$ 1.300,00
para Professor Conteudista | (exigida experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior) e de R$ 1.100,00 e,
para Professor Conteudista Il (exigida formacdo minima em nivel superior e experiéncia de 1 (um) ano no
magistério). O quantitativo de bolsas estara vinculado ao periodo de atuacéo do(a) candidato(a) selecionado(a)
no programa.



1.9. Duvidas e informag8es poderdo ser encaminhadas para o e-mail editais.ead@ifsuldeminas.edu.br.

2. DO OBJETO

2.1. O presente Edital tem como objeto a selecdo de profissionais interessados em atuar na equipe multidisciplinar
do IFSULDEMINAS, em carater temporario e na condi¢éo de bolsista da Coordenacéo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), no sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

2.2. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga, conforme Anexo |I.

2.3. A selecdo nao implica em contratacdo imediata. A convocacao acontecera de acordo com a demanda
apresentada pelo IFSULDEMINAS.

2.4. A atuacao do(a) candidato(a) selecionado(a) dar-se-a de acordo com as necessidades do curso e periodo de
atuacao.

3. DO VINCULO PROFISSIONAL

3.1. O desenvolvimento das atividades do profissional selecionado n&do caracteriza vinculo empregaticio com o
IFSULDEMINAS ou com a CAPES/UAB. O tipo de vinculo estabelecido neste Edital é Unica e exclusivamente
como Bolsista da CAPES pelo sistema UAB.

4. DOS REQUISITOS DA FUNGAO

4.1. Serao deferidas as inscri¢cdes para candidatos que cumpram todas as condi¢des gerais e especificas descritas

abaixo:

a) Na&o estar em gozo de licenca e/ou afastado de suas atividades profissionais;

b) Formacao em nivel superior com pés-graduacéo de acordo com o Anexo |;

c) Experiéncia minima de um (01) ano no magistério Superior, de acordo com a Portaria CAPES n° 183 de
21/10/20186;

d) Disponibilidade de 20 horas semanais para atuar na funcgéo;

e) Disponibilidade para realizar viagens e atender as convoca¢fBes da equipe de coordenacdo UAB do
IFSULDEMINAS;

f) N&o ocupar cargo de dire¢édo ou exercer fungéo gratificada (CD, FG-1 ou FG-2), bem como possuir redugéo
de carga horaria para fins de capacitacdo para funcionarios do servico publico federal, estadual e/ou
municipal,

g) N&o exceder 60 horas de trabalho semanal.

4.2. Para concorrer as vagas, o candidato devera ainda, sob pena de eliminacéo e/ou desligamento da funcéo,
enquadrar-se no seguinte perfil:

a)
b)

<)
d)

e)

f)

Possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores com conectividade a Internet;

Possuir habilidade em construir relatérios com andlises estatisticas do desenvolvimento de atividades dos
Cursos;

Possuir habilidades com uso de ferramentas de edicdo de imagens, textos e videos;

Possuir habilidade no uso de ferramentas como e-mail, chat, forum, Ambientes Virtuais de Aprendizagem,
entre outros);

Ter disponibilidade para atender as convocag¢fes da Diretoria de EaD do IFSULDEMINAS, da Coordenacéo
Geral e Adjunta & UAB e da Coordenacao de Curso;

Ter disponibilidade para reunides presenciais na sede da Reitoria do IFSULDEMINAS, na cidade de Pouso
Alegre.

5. DO REGIME DE TRABALHO E DAS ATRIBUICOES

O regime de trabalho do PROFESSOR CONTEUDISTA é de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas da seguinte

forma:

a)

05 (cinco) horas de acompanhamento das atividades postadas pelos professores formadores na plataforma;
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5.1.

6.2.
6.3.
6.4.

6.5.

b) 13 (quinze) horas de preparacdo/manutencéo da plataforma para o desenvolvimento dos cursos, incluindo,
adequacao/diagramacdo de materiais, controle de usuarios, gestdo de disciplinas e demais atividades
necessarias ao bom funcionamento da plataforma.

¢) 02 (duas) horas para confeccdo de relatérios sobre evasdo e assiduidade dos alunos e bolsistas na
plataforma, participacdo em projeto de permanéncia e éxito de alunos e participacdo em webconferéncias
agendadas pela equipe de coordenacéo.

Ao assumir a fun¢éo na condicéo de bolsista o candidato selecionado também estara ciente de que:

a) Devera ser assiduo e comprometido com que € proposto pelo curso e cumprir a carga horaria semanal
estabelecida para a funcdo na qual foi selecionado, sob pena de suspenséo da bolsa ou desligamento do
Programa, bem como apresentar documentacéo mensal relativa a execucgéo de suas atividades, para efeito
de pagamento da bolsa;

b) Podera ser convocado a participar de reunies em carater administrativo e pedagodgico, solicitada pela
coordenacdao de curso, adjunta ou geral, sendo este condicionante para a permanéncia no Programa,;

c) Devera comunicar com antecedéncia de no minimo quinze dias a Coordenacao do Curso o interesse em
desligar-se do Programa, ficando sua liberacdo sujeita a sua substituicéo;

d) Devera zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do IFSULDEMINAS, desde a estrutura fisica, bem como
a marca, a identidade e os valores institucionais.

e) Deverd acatar todas as orientac6es do IFSULDEMINAS, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizacéo,
prestando todos os esclarecimentos solicitados, bem como participar das reunifes promovidas pela
Coordenacao do Curso e do Programa;

f) Deverd comprovar desempenho satisfatorio na Ficha de Avaliacdo de Desempenho, consoante as normas
definidas pelo IFSULDEMINAS;

g) Deverd arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentacdo e demais custos
gerados pelo deslocamento até a cidade de Pouso Alegre para gravacdo das videoaulas;

DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigBes serdo recebidas Unica e exclusivamente por meio de formulario eletrénico, disponivel no
endereco <encurtador.com.br/bguvY>. N&o ser&o aceitas inscricbes por e-mail ou qualquer outra forma
diferente da prevista neste Edital.

Caso o candidato preencha duas vezes o formulario de inscrigdo, sera considerada apenas o Ultimo envio.
Para preenchimento do formulario é necesséario que o candidato possua e-mail no GMAIL.

O formulério estara disponivel das 00h00 do dia 18/01/2019 até as 23h59 do dia 18/02/2019, conforme Quadro
.

No ato da inscricao, além do formulario devidamente preenchido, o candidato deverd anexar 01 (um) Unico
arquivo em formato PDF contendo os seguintes documentos:

a) Copia do RG e do CPF;

d) Curriculo LATTES atualizado nos ultimos 60 dias;

e) Comprovantes dos ultimos 3 (trés) anos de todas as atividades descriminadas no curriculo pertencentes ao
Quadro I;

f) Anexo ll;

Quadro | — Datas das publica¢des

Divulgac¢éo do Edital 17/01/2019
Inscri¢des 18/01/2019 a 18/02/2019
Homologacéao das inscricdes 19/02/2019
Prazo de recurso da homologagéo das inscricfes 20/02/2019
Resposta dos recursos das inscrigdes 21/02/2019
Resultado parcial 25/02/2019
Recurso contra o resultado parcial 26/02/2019




| Homologacéao do resultado final 27/02/2019
6.6. Todos os recursos deverdo ser enviados até as 18 horas da data prevista no Quadro | para o e-malil
editais.ead@ifsuldeminas.edu.br, sendo que ndo serdo aceitos recursos encaminhados fora do prazo ou
diferentes da forma prevista neste item.

6.7. Caso ndo haja candidatos classificados e aprovados e, ainda, na auséncia de cadastro de reserva que possa
atender a demanda, a Coordenacdo do Curso juntamente a Coordenacdo Geral da UAB poderdo convidar
professores que atendam as exigéncias deste edital e ndo tenham participado da selecao.

7. DA SELECAO

7.1. A selecgdo consistira de etapa Unica de analise curricular que totalizara 100 pontos, de acordo com o Quadro |l

Quadro Il — Pontuagdo da Analise Curricular

. - - NUmero =
Titulagdo Pontuacdo | . . e Pontuacao
(pontuacdo maxima = 40 pontos) (por titulo) - maxima
Titulo de Doutorado em curso reconhecido pelo MEC. 40
T1 Titulo de Mestre em curso reconhecido pelo MEC. 35 1 40
Titulo de Especialista em curso reconhecido pelo MEC. 25
Experiéncia Profissional ~ Nimero Pontuacéo
~ " Pontuacéo " -
(pontuacdo maxima = 50 pontos) maximo maxima
E1 E_prerié_ncia Profissional como professor na modalidade a 03 05 15
distancia (por oferta).
E2 Expenerpa Profissional como professor na modalidade 02 05 10
presencial (por semestre)
£3 Experiéncia profis.sioAnaI.como coordenador de plataformas de 05 05 25
aprendizagem a distancia (por semestre)
. L. = NG =
Atividades Académicas Pontuacéo ’u.mero Pontuacéo
(pontuacdo méaxima = 10 pontos) (por banca) maximo de maxima
bancas
Apresentacdo de trabalhos em congressos, jornadas,
AA2 | semindrios ou simpdsios nos ultimos 3 (trés) anos na area de 02 05 10
Educacéo a Distancia.
PONTUACAO MAXIMA 100

7.2. Toda a pontuacado do candidato na prova de Titulos e Experiéncia Profissional sera aferida pela Comisséo do
Processo Seletivo a partir da pontuagdo declarada pelo préprio candidato na ficha de inscricdo, conforme
disposto no item 4 deste edital.

7.2.1.Em nenhuma hipétese sera revista para além da pontuacdo declarada na ficha de inscricdo a
pontuacéo efetiva do candidato, mesmo que na documentacdo enviada constem comprovantes que
ensejem tal agdo.

7.2.2.0 candidato que ndo comprovar na documentacdo enviada a pontuacéo declarada na ficha de
inscrigdo tera sua pontuacao revista, para menos, até um total de 5 (cinco) pontos em cada quesito,
sendo que, em caso de divergéncia maior do que 5 (cinco) pontos entre a pontuacéo declarada e a
pontuacao aferida em qualquer um dos quesitos o candidato sera eliminado do processo seletivo.

7.3. Caso a declaracao apresentada nao contemple a informac&o de atuagdo por disciplina mas sim o histérico de
pagamento de bolsas ou periodo de atuacao, sera contabilizada 1 disciplina a cada seis meses trabalhados.



7.4. A pontuagdo maxima obtida neste edital pelo candidato € 100 pontos, sendo que para o item Formagédo
Académica (Tabela 4) sera considerada apenas a maior titulagao.

7.5. A comprovacao da experiéncia profissional (E1, E2 e E3) podera ser feita por meio dos seguintes documentos:

a) Declaracdo da chefia imediata;

b) Relatorio de bolsas recebidas extraido do site do FNDE acrescido de declaragéo nos casos em que a funcao
exercida ndo coincida com o perfil registro no site do FNDE;

c) Certificado de atuacédo enquanto bolsista;

7.6. No item E1 do Quadro Il, sera computada “oferta” cada vez que o candidato atuou como professor no ensino a
distancia;

7.7. O processo de classificagédo se dara em ordem decrescente do total de pontos obtidos na anélise documental,
para preenchimento das vagas constantes no Anexo | deste Edital.

7.8. Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes para efeito de calculos,
a documentacao apresentada serd desconsiderada pela Comissao do Processo Seletivo.

a) Documentos ilegiveis serdo desconsiderados e a pontuagéo atribuida a ele sera zerada.

7.9. Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos
simultédneos durante um mesmo periodo de tempo, a Comissao do Processo Seletivo levard em consideracéo
apenas um dos vinculos, excetuando-se 0os casos em que os vinculos sejam referentes a atuagdes de diferentes
naturezas.

a) Para esses casos, sera considerado o item de maior pontuagao.

7.10. O candidato que ndo conseguir comprovar a experiéncia declarada no formulério de inscricdo sera
automaticamente desclassificado.

7.11. Para comprovagdo de experiéncia profissional em instituicdo privada, serd aceita copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o nimero da carteira, dados pessoais (frente e
verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de trabalho; se de 6rgéo publico, sera
aceita certidao ou declaracao, expedida pelo érgéo publico competente com a devida identificacdo do emissor.

7.12. Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢8es penais cabiveis,
o candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental,

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico;

¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

a) Ser maior de 60 anos

b) Maior tempo de docéncia (comprovado) em EaD;

c) Maior tempo de docéncia (comprovado) em ensino presencial;
d) Maior titulacéo;

e) Maior idade.

9. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
9.1. A divulgacéo dos resultados finais sera realizada na pagina do IFSULDEMINAS a partir do dia 27/02/2019.
10. DO PROVIMENTO DOS CANDIDATOS

10.1. O cadastramento do bolsista para exercicio da atividade de professor formador em educacéo a distancia
(ap0s a publicacdo dos resultados finais) autoriza a concessao de bolsa aos candidatos, ficando desde ja



cientes os eventuais selecionados (implicando concordancia na inscricdo deste processo seletivo) de que a
responsabilidade exclusiva pelo pagamento de bolsa sera da Fundacédo Coordenacéo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
11.1. O processo seletivo sera valido por 02 (dois) anos a contar da data da publicacdo do Edital de divulgacdo
dos resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Instituicao.

11.2. O presente Edital apenas classifica os candidatos para atuacdo nos cursos UAB ofertados pelo
IFSULDEMINAS e sua vinculagdo ao sistema de bolsas dar-se-a de acordo com as demandas da Instituigéo.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. O ndo cumprimento a contento das atividades de sua funcédo implicara no desligamento imediato do
programa;

12.2. Eventuais mudancas neste edital serdo realizadas através de editais de retificagdo ou editais
complementares;

12.3.  N&ao serdo aceitas inscricdes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou forma diferentes da especificada
neste edital;

12.4. Casos omissos serédo julgados pela Comissao de Selecao responsavel por este edital.

Pouso Alegre, 17 de janeiro de 2019

Cleber Avila Barbosa?

Assinatura do Reitor

1 Duas versdes originais do presente edital, com o conteddo idéntico ao desta cépia, assinadas pelo Reitor
Substituto do IFSULDEMINAS, encontram-se disponiveis para conferéncia na Diretoria de Educac¢éo a Distancia do
IFSULDEMINAS e no Gabinete da Reitoria do IFSULDEMINAS, respectivamente, ambas as divisdes situadas na
Av. Vicente Simdes, 1111 — Pouso Alegre (MG).



ANEXO |

EDITAL 016 DE 17 DE JANEIRO DE 2019

QUADRO DE VAGAS E HABILITACAO MINIMA

Cédigo | Vaga Habilitagdo minima
Bacharelado em Ciéncia da Computa¢cédo ou Engenharia da
Computacéo ou Sistemas de Informacao ou Andlise de Sistemas
1001 Professor Conteudista ou Licenciatura em Computacédo ou curso de Tecnologia na area

de Informatica; experiéncia minima de 06 (seis) meses em EaD
em qualquer funcédo; e experiéncia minima comprovada de 01
(um) ano no magistério superior.




ANEXO I
EDITAL 016 DE 17 DE JANEIRO DE 2019
PONTUAGAO DECLARADA — PROFESSOR CONTEUDISTA

IDENTIFICACAO

Cédigo da Vaga: ‘Nome: ‘

Preencha o quadro abaixo conforme Tabela 4 e documentacdo comprobatdria enviada, respeitando os limites maximos de
ponto em cada quesito.

PONTUACAO DECLARADA — Preenchimento obrigatério pelo candidato

Pontuacao
Cédigo Declaracéo de titulagao e experiéncia
declarada:

Declaro possuir e comprovar a seguinte titulacao:

e () Especializacdo — 25 pontos () Mestrado — 35 pontos () Doutorado — 40 pontos
£1 Declaro que atuei em () disciplinas como professor na modalidade a distancia
(3 pontos por oferta — Maximo 15 pontos)
£2 Declaro que atueiem () semestres como professor na modalidade a presencial
(2 pontos por oferta — Maximo 10 pontos)
E3 Declaro possuir () semestre(s) como coordenador de plataformas de aprendizagem a distancia.

(5 pontos por semestre — Max. 25 pontos).

Declaro ter apresentado () trabalho(s) em congressos, jornadas, seminarios ou simpdsios nos
AA2 |Ultimos 3 (trés) anos na area de Educacéo a Distancia.

(2 pontos por evento — Max. 10 pontos)

Declaro perfazer o total de pontos a seguir, de acordo com a Tabela 4 do presente edital e mediante as
comprovagfes que apresento nesta documentagdo enviada:

Declaro, sob as penas da Lei, que as informag¢des prestadas sdo a expressdo da verdade e preencho plenamente os
requisitos descritos e aceito as condi¢cdes estabelecidas no teor deste Edital 016/2019 e seus Anexos, dos quais néo
poderei alegar desconhecimento.

Assinatura do candidato (Conforme documento de identificagao)



