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PROCESSO DE SELECAO PARA PROFESSOR FORMADOR BOLSISTA NO AMBITO DO PROGRAMA

UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL — UAB.

O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS - torna
publica a abertura das inscri¢cdes para o processo de selecdo de bolsistas na fungdo de PROFESSOR FORMADOR,
a fim de atuar no dmbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade a distancia, atendendo a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em consonéncia com a lei n° 11.273 e suas alteracdes,
com as Portarias CAPES n° 183 de 21/10/2016, n°15 de 23/01/2017, n°® 249 de 08/11/2018 e suas respectivas
alteracdes, Instrucdo Normativa n° 2 de 19/04/2017 e, demais regras previstas neste Edital:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

O processo seletivo sera regido por Comiss@o de Sele¢do designada por ato administrativo expedido pela
Diretoria de Ensino a Distancia;

O candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. A
efetivacdo da inscricdo do candidato implica o conhecimento das presentes disposi¢fes e a tacita aceitagao
das condi¢Bes deste processo seletivo, estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a realizacéo do processo seletivo, acerca
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

O candidato devera comprovar vinculo como SERVIDOR EFETIVO do quadro do IFSULDEMINAS e possui no
minimo 01 (um) ano de experiéncia no magistério superior;

A realizacdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacdo e execuc¢éo) ficara a cargo da Comisséo
designada para este fim;

A participacdo no programa do presente edital ndo implicara em reducdo das atividades normalmente
desempenhadas pelo candidato na sua unidade de lotacéo;

Conforme a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB n&o poderdo ser acumuladas
com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES,
CNPqg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo propria.

A aprovacao e a convocacdo do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de
direito a concessao de bolsa do Sistema UAB na modalidade de Professor Formador, estando seu pagamento
condicionado a disponibilidade orcamentaria da CAPES, de forma que o candidato esta ciente de que se o
repasse de verbas para o pagamento de bolsas for suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a
serem realizadas pelo candidato convocado serdo suspensas, considerando que o recebimento da bolsa
concedida pela CAPES néo gera vinculo empregaticio com o IFSULDEMINAS.

A remuneracdo do Professor Formador sera realizada por meio de bolsa, de carater temporério, a ser
depositada em conta corrente posteriormente fornecida pelo(a) candidato(a) selecionado(a). O valor da bolsa
para a funcéo de Professor Formador | é de R$ 1.300,00 e, para Professor Formador Il de R$ 1.100,00. O
guantitativo de bolsas estara vinculado ao periodo de atuacdo do(a) candidato(a) selecionado(a) que sera
indicado no momento de sua convocagéo.



1.9.

2.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

3.1

4.1.

4.2.

Duvidas e informacdes poderao ser encaminhadas para o e-mail editais.ead @ifsuldeminas.edu.br.

DO OBJETO

O presente Edital tem como objeto a selecdo de profissionais interessados em atuar na equipe de professores
formadores dos cursos Licenciatura em Pedagogia EPT e Formacdo Pedaglgica para Graduados nao
Licenciados EPT, da Educacao a Distancia do IFSULDEMINAS, em carater temporario e na condicdo de
bolsista da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), no sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB).

O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 03 (trés) vagas, conforme distribuicdo de disciplinas
presentes no Anexo |.

A sele¢do ndo implica em contratagdo imediata. Os candidatos classificados serdo convocados de acordo com
as necessidades apresentadas pelos cursos em questao.

A atuacao do(a) candidato(a) selecionado(a) dar-se-a de acordo com as necessidades do curso e periodo de
atuacao, respeitando a escolha de acordo com o Anexo I.

O numero total de bolsas ndo estara vinculado a carga horaria da disciplina ou ao periodo de ocorréncia da
disciplina, e sim ao planejamento efetuado pelos Coordenadores de Curso conjuntamente a Coordenag¢édo UAB
- IFSULDEMINAS. No ato da convocagéo, o(a) candidato(a) selecionado(a) sera informado do total de bolsas
a que fara jus.

DO VINCULO PROFISSIONAL

O desenvolvimento das atividades do profissional selecionado ndo caracteriza vinculo empregaticio com o
IFSULDEMINAS ou com a CAPES/UAB. O tipo de vinculo estabelecido neste Edital é Unica e exclusivamente
como Bolsista da CAPES pelo sistema UAB.

DOS REQUISITOS DA FUNCAO

Serédo deferidas as inscri¢cdes para candidatos que cumpram todas as condicdes gerais e especificas descritas
abaixo:

a) Nao estar em gozo de licenca e/ou afastado de suas atividades profissionais;

b) Formacdo em nivel superior com pés-graduacéo de acordo com o Anexo I;

c) Experiéncia minima de um (01) ano no magistério Superior, de acordo com a Portaria CAPES n° 183 de
21/10/2016;

d) Disponibilidade de 20 horas semanais para atuar na funcéo;

e) Disponibilidade para participar de encontros presenciais aos finais de semana, nos polos presentes no item
4.3;

f) Disponibilidade para realizar viagens e atender as necessidades didatico-pedagdgicas junto aos polos de
apoio presencial;

g) Disponibilidade para gravar videos e participar de webconferéncias;

N30 ocuba woo-de-direcioo ncio-ara 1da

capacitacdo para funcionarios do servigo publico federal, estadual e/ou municipal;
i) N&o exceder 60 horas de trabalho semanal.

Para concorrer as vagas, o candidato devera ainda, sob pena de eliminagédo e/ou desligamento da funcao,
enquadrar-se no seguinte perfil:

a) Possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores com conectividade a Internet;
b) Possuir habilidade no uso de ferramentas como e-mail, chat, forum, Ambientes Virtuais de

¢) Aprendizagem, entre outros);

d) Ter disponibilidade para atender as convocacdes da Diretoria de EaD do IFSULDEMINAS, da

e) Coordenacédo Geral e Adjunta a UAB e da Coordenacéo de Curso;
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f)

)

Ter disponibilidade para ministrar aulas presenciais nos polos UAB vinculados a oferta de cursos do Sistema
UAB no IFSULDEMINAS, quando agendadas pela Coordenacéo de Curso;

Ter disponibilidade para reunides presenciais na sede da Reitoria do IFSULDEMINAS, na cidade de Pouso
Alegre.

4.3. Os polos UAB vinculados a oferta de cursos do Sistema UAB no IFSULDEMINAS estéo localizados nas
seguintes cidades:

a)
b)
<)
d)
e)

f)

Campo Belo — MG

llicinea - MG

Monte Sido — MG
Paraisopolis — MG

Passos — MG

Santa Rita de Caldas — MG

5. DO REGIME DE TRABALHO E DAS ATRIBUICOES

5.1. O regime de trabalho do PROFESSOR FORMADOR é de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas da seguinte
forma:

a)

b)
<)

13 (treze) horas de preparacgéo do material relativo aos contetidos abordados, incluindo gravagéo de videos,
aulas por webconferéncia, preparacéo das avaliagdes ou qualquer outra atividade de natureza académica,
desde que devidamente comunicada e aprovada pelo Coordenador de Curso;

05 (cinco) horas de presenca online no ambiente digital para interagdo com os alunos e/ou tutores;

02 (duas) horas para participacdo em reunides gerais com a equipe de Coordenacdo, por meio de
webconferéncia ou presencial, previamente agendadas.

5.2. Fardo parte das atribuicbes do PROFESSOR FORMADOR selecionado neste edital:

a)

b)

c)
d)
e)

f)

p)
a)

Compor o Nucleo Docente Estruturante (NDE) e o Colegiado de Curso por um periodo minimo de 04
(quatro) anos, se necessario, mesmo nao estando mais recebendo bolsas para a funcéo;

Participar da capacitacdo especifica para o desempenho de sua funcéo;

Preparar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), de acordo com o material previamente disponibilizado;
Acompanhar as atividades do AVA;

Analisar os relatorios de regularidade e desempenho dos alunos e propor procedimentos, que melhorem o
seu rendimento;

Planejar a execucdo de aulas e encontros presenciais de acordo com o calendario proposto pelo
Coordenador de Curso;

Participar de reunides periddicas com tutores e coordenadores de curso;

Produzir o Plano de Ensino e o Guia Didatico contendo os objetivos, a descri¢cdo das atividades de estudo
e avaliagcdo a serem desenvolvidas pelos alunos;

Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias;

Prestar atendimento a equipe de tutoria;

Acompanhar os tutores a distancia no ambiente online (MOODLE), dando suporte diario no férum de tutoria
de seu curso e via e-mail;

Esclarecer as duvidas dos tutores e alunos, com resposta em, no maximo, vinte e quatro horas;
Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento de seu curso e informar a
coordenacdo os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungéo ou no ambiente do curso;
Produzir e encaminhar, mensalmente, relatérios das atividades desenvolvidas e/ou dados para o fomento
de pesquisas relacionadas as tematicas trabalhadas no programa ao coordenador do curso;

Avaliar as atividades propostas e realizar o fechamento das notas/conceitos da disciplina, em conjunto com
equipe de tutoria, no prazo maximo de 7 (sete) dias apds o encerramento da sua disciplina;

Registrar notas no sistema académico institucional em no maximo dez dias ap0s o fim de sua disciplina;
Gravar videos e/ou participar de webconferéncia com os polos.

5.3. Ao assumir a fungao na condicao de bolsista o candidato selecionado também estara ciente de que:

a)

Devera ser assiduo e comprometido com que € proposto pelo curso e cumprir a carga horaria semanal
estabelecida para a funcdo na qual foi selecionado, sob pena de suspenséo da bolsa ou desligamento do



6.

6.1.

6.2.
6.3.
6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Programa, bem como apresentar documentacéo mensal relativa a execucgédo de suas atividades, para efeito
de pagamento da bolsa;

b) Podera ser convocado a participar de reunides em carater administrativo e pedagogico, solicitada pela
coordenacdao de curso, adjunta ou geral, sendo este condicionante para a permanéncia no Programa,;

c) Devera comunicar com antecedéncia de no minimo quinze dias a Coordenacao do Curso o interesse em
desligar-se do Programa, ficando sua liberacéo sujeita a sua substituicao;

d) Deveré zelar pelo patrimdnio tangivel e intangivel do IFSULDEMINAS, desde a estrutura fisica, bem como
a marca, a identidade e os valores institucionais.

e) Devera acatar todas as orientagbes do IFSULDEMINAS, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizacéao,
prestando todos 0s esclarecimentos solicitados, bem como participar das reunibes promovidas pela
Coordenacéo do Curso e do Programa;

f) Devera comprovar desempenho satisfatério na Ficha de Avaliacdo de Desempenho, consoante as normas
definidas pelo IFSULDEMINAS;

g) Devera arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentacdo e demais custos
gerados pelo deslocamento até a cidade de Pouso Alegre para gravagao das videoaulas;

DAS INSCRICOES

As inscri¢g8es serdo recebidas Unica e exclusivamente por meio de formulario eletrnico, disponivel no endereco
<encurtador.com.br/gsBRV>. N&o serdo aceitas inscricdes por e-mail ou qualquer outra forma diferente da
prevista neste Edital.

Caso o candidato preencha duas vezes o formulario de inscri¢do, sera considerada apenas o ultimo envio.
Para preenchimento do formulario é necesséario que o candidato possua e-mail no GMAIL.

O formulario estara disponivel das 00h00 do dia 25/01/2019 até as 23h59 do dia 28/01/2019, conforme Quadro
I

6.4.1.Inscri¢Bes realizadas fora do periodo estipulado neste edital serdo automaticamente desconsideradas.

No ato da inscricdo, além do formulario devidamente preenchido, o candidato devera anexar 01 (um) dnico
arquivo em formato PDF contendo os seguintes documentos:

a) Anexo ll;

b) Copia do RG e do CPF;

c) Documento ou declaracéo que comprove vinculagdo como SERVIDOR EFETIVO ao IFSULDEMINAS;

d) Diplomas de graduacdo e titulacao;

e) Comprovantes dos ultimos 3 (trés) anos de todas as atividades descriminadas no curriculo pertencentes ao
Quadro lI;

Quadro | — Datas das publica¢des

Divulgacéo do Edital 24/01/2019
Inscricdes 25/01/2019 a 28/04/2019
29/01/2019
Resultado parcial 29/61/2019 30/01/2019
Recurso contra o resultado parcial 36/61/2019 31/01/2019
Homologacé&o do resultado final 31/61/2019 01/02/2019

O candidato podera se inscrever em mais de um cdédigo de vaga (Anexo |), mas ndo podera atuar
concomitantemente em duas ou mais disciplinas. Neste caso, sera facultado ao candidato a escolha de qual
disciplina ir4 atuar e automaticamente cedera sua vaga para o proximo classificado da outra disciplina.

6.6.1.0s candidatos classificados neste edital poderdo ser aproveitados em outras disciplinas distintas da
sua escolha, na auséncia de classificados dentro do cédigo da vaga. Neste casos, os candidatos serédo
aproveitados de acordo com a classificacao geral obtida neste certame, computando todas as areas.

Todos os recursos deverdo ser enviados até as 18 horas da data prevista no Quadro | para o e-mail
editais.ead@ifsuldeminas.edu.br, sendo que ndo serdo aceitos recursos encaminhados fora do prazo ou
diferentes da forma prevista neste item.



7. DA SELECAO

7.1. A selecgdo consistira de etapa Unica de analise curricular que totalizara 100 pontos, de acordo com o Quadro |l.

Quadro Il - Pontuagao da Analise Curricular

. ~ - NUumero -
Titulacéo Pontuacéo maximo de Pontuacéo
(pontuacdo maxima = 40 pontos) (por titulo) ! maxima
titulos
Titulo de Doutorado em curso reconhecido pelo MEC. 40
T 1 40
Titulo de Mestre em curso reconhecido pelo MEC. 30
Experiéncia Profissional ~ NUumero Pontuacéo
~ . Pontuacéo . L.
(pontuacdo méxima = 40 pontos) maximo maxima
E1 E'prerle.nua Profissional como professor ha modalidade a 04 05 20
distancia (por oferta).
E2 Experlenga Profnssmna! como professor no ensino superior 02 05 10
na modalidade presencial (por semestre).
E3 Experllenua ProfJSSIQnaI como tutor em cursos na 02 05 10
modalidade a distancia (por semestre).
. 5 NUumero ~
Publicagdes Pontuacao ’u_ Pontuacédo
(pontuacdo maxima = 20 pontos) (por maximo de maxima
P ¢ =<0p publicag&o) publicacdes
Publicacdo de artigos em revistas cientificas com
P1 . L A 04 05 20
Qualis/CAPES nos ultimos 3 (trés) anos.
PONTUACAO MAXIMA 100

7.2. Toda a pontuacado do candidato na prova de Titulos e Experiéncia Profissional sera aferida pela Comissao do
Processo Seletivo a partir da pontuacdo declarada pelo préprio candidato na ficha de inscricdo, conforme
disposto no item 4 deste edital.

7.2.1.Em nenhuma hipOtese sera revista para além da pontuagdo declarada na ficha de inscricdo a
pontuacéo efetiva do candidato, mesmo que na documentacdo enviada constem comprovantes que
ensejem tal agdo.

7.2.2.0 candidato que ndo comprovar na documentacdo enviada a pontuagdo declarada na ficha de
inscricdo terd sua pontuacao revista, para menos, até um total de 5 (cinco) pontos em cada quesito,
sendo que, em caso de divergéncia maior do que 5 (cinco) pontos entre a pontuacdo declarada e a
pontuacao aferida em qualquer um dos quesitos o candidato sera eliminado do processo seletivo.

7.3. Para o item E1 do Quadro Il, caso a declaracdo apresentada ndo contemple a informacdo de atuacdo por
disciplina mas sim o histérico de pagamento de bolsas ou periodo de atuagdo, sera contabilizada 1 disciplina a
cada seis meses trabalhados.

7.4. A pontuagdo maxima obtida neste edital pelo candidato € 100 pontos, sendo que para o item Formagédo
Académica (Quadro Il) sera considerada apenas a maior titulacéo.

7.5. A comprovacao da experiéncia profissional (E1, E2 e E3) podera ser feita por meio dos seguintes documentos:

a) Declaracado da chefia imediata contendo periodo e nivel de atuacgéo;

b) Relatorio de bolsas recebidas extraido do site do FNDE;

c) Certificado de atuacao enquanto bolsista;

d) Relatorio Semestral do Plano de Trabalho Docente devidamente aprovado.

7.6. No item E1 do Quadro Il, serd computada “oferta” cada vez que o candidato atuou como professor no ensino a
distancia;



7.7. O processo de classificagédo se dara em ordem decrescente do total de pontos obtidos na analise documental,
para preenchimento das vagas constantes no Anexo | deste Edital.

7.8. Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informacdes insuficientes para efeito de calculos,
a documentacao apresentada serd desconsiderada pela Comissao do Processo Seletivo.

a) Documentos ilegiveis serdo desconsiderados e a pontuacéo atribuida a ele sera zerada.

7.9. Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos
simultaneos durante um mesmo periodo de tempo, a Comissao do Processo Seletivo levara em consideracéo
apenas um dos vinculos, excetuando-se os casos em que os vinculos sejam referentes a atuagGes de diferentes
naturezas.

a) Para esses casos, sera considerado o item de maior pontuacao.

7.10. O candidato que nado conseguir comprovar a experiéncia declarada no formulario de inscricdo sera
automaticamente desclassificado.

7.11. Para comprovacao de experiéncia profissional em instituicao privada, sera aceita copia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o nimero da carteira, dados pessoais (frente e verso) e
das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de trabalho; se de érgao publico, sera aceita
certiddo ou declaracéo, expedida pelo 6rgao publico competente com a devida identificacdo do emissor.

7.12. Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis,
o candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental,

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafolégico;

¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

a) Ser maior de 60 anos

b) Maior tempo de docéncia (comprovado) em EaD,;

c) Maior tempo de docéncia (comprovado) em ensino presencial;
d) Maior titulacéo;

e) Maior idade.

9. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

9.1. A divulgacdo dos resultados finais sera realizada na pagina do IFSULDEMINAS a partir do dia 31/014/2019
01/02/2019.

10. DO PROVIMENTO DOS CANDIDATOS

10.1. O cadastramento do bolsista para exercicio da atividade de professor formador em educacéo a distancia
(ap6s a publicacdo dos resultados finais) autoriza a concessao de bolsa aos candidatos, ficando desde ja
cientes os eventuais selecionados (implicando concordancia na inscricdo deste processo seletivo) de que a
responsabilidade exclusiva pelo pagamento de bolsa sera da Fundacao Coordenacédo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

11.1. O processo seletivo sera valido por 02 (dois) anos a contar da data da publicacéo do Edital de divulgacao dos
resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Institui¢&o.

11.2. O presente Edital apenas classifica os candidatos para atuacdo nos cursos UAB ofertados pelo
IFSULDEMINAS e sua vinculacéo ao sistema de bolsas dar-se-a de acordo com as demandas da Instituicao.



12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. O nédo cumprimento a contento das atividades de sua fungdo implicara no desligamento imediato do programa;

12.2. Eventuais mudancas neste edital serdo realizadas através de editais de retificacdo ou editais
complementares;

12.3. N&o serdo aceitas inscricées que forem encaminhadas fora do prazo e/ou forma diferentes da especificada
neste edital;

12.4. Casos omissos serao julgados pela Comisséo de Selecao responsavel por este edital.

Pouso Alegre, 24 de janeiro de 2019.

Cléber Avila Barbosa?

Reitor Substituto do IFSULDEMINAS

1 Duas versdes originais do presente edital, com o conteldo idéntico ao desta cépia, assinadas pelo Reitor
Substituto do IFSULDEMINAS, encontram-se disponiveis para conferéncia na Diretoria de Educacgéo a Distancia do
IFSULDEMINAS e no Gabinete da Reitoria do IFSULDEMINAS, respectivamente, ambas as divisdes situadas na
Av. Vicente Simdes, 1111 — Pouso Alegre (MG).



ANEXO |

EDITAL N° 22/2019

QUADRO DE DISCIPLINAS E HABILITAGAO MINIMA

Caod.
Vaga

Disciplina

Habilitagdo minima

1001

Didéatica na educacéo profissional e tecnoldgica

Licenciatura Plena em qualquer area ou graduagdo em qualquer
area com curso de formag&o/complementagdo pedagogica;
Mestrado reconhecido pelo MEC; experiéncia minima comprovada
de 01 (um) ano no magistério superior.

1002

Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem

Licenciatura em Pedagogia ou graduacdo em Psicologia com
Mestrado em curso reconhecido pelo MEC; experiéncia minima
comprovada de 01 (um) ano no magistério superior.

1003

Didatica Geral

Licenciatura Plena em qualquer area com Mestrado reconhecido
pelo MEC; experiéncia minima comprovada de 01 (um) ano no
magistério superior.




ANEXO 1l
EDITAL N° 22/2019
PONTUAGAO DECLARADA — PROFESSOR FORMADOR

IDENTIFICACAO

Cédigo da Vaga: ‘Nome: ‘

Preencha o formulario abaixo conforme Quadro Il e documentagdo comprobatéria enviada, respeitando os limites maximos
de ponto em cada quesito.

PONTUACAO DECLARADA — Preenchimento obrigatério pelo candidato

Pontuacao
Cédigo Declaracéo de titulagao e experiéncia
declarada:

Declaro possuir e comprovar a seguinte titulacéo:
() Mestrado — 30 pontos () Doutorado — 40 pontos
Declaro que atuei em () disciplinas como professor ha modalidade a distancia

T1

El (4 pontos por oferta — Maximo 20 pontos)

£2 Declaro possuir () semestre(s) de docéncia no ensino superior na modalidade presencial.
(2 pontos por semestre — Max. 10 pontos).

E3 Declaro possuir () semestre(s) como tutor em cursos na modalidade a distancia.

(2 pontos por semestre — Max. 10 pontos).

Declaro possuir () artigo(s) publicados em revistas cientificas com Qualis/CAPES nos ultimos 3
P1 (trés) anos.

(4 pontos por artigo — Max. 20 pontos)

Declaro perfazer o total de pontos a seguir, de acordo com o Quadro Il do presente edital.

Declaro, sob as penas da Lei, que as informacdes prestadas sdo a expressao da verdade e preencho plenamente os requisitos
descritos e aceito as condigdes estabelecidas no teor deste Edital 22/2019 e seus Anexos, dos quais ndo poderei alegar
desconhecimento.

de de

Assinatura do candidato (conforme documento de identificagao)



