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1. INTRODUGAO

A Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna (CGAI) do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, em observacao a
Instrucdo Normativa SFC/CGU n° 3, de 9 de junho de 2017, a Instrucdo Normativa
SFC/CGU n° 8, de 6 de dezembro de 2017 e a Instrugcdo Normativa SFC/CGU n° 5,
de 27 de agosto de 2021, vem apresentar seu Plano Anual de Auditoria Interna —
PAINT para o exercicio de 2024, tendo como principios orientadores de sua
concepcao a autonomia técnica, a objetividade e a harmonizacdo com as
estratégias, os objetivos e os riscos da institui¢ao.

Além disso, na elaboracdo deste documento foram considerados: o
planejamento estratégico e as expectativas da alta administracdo da unidade
auditada e demais partes interessadas, consubstanciado no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI 2019-2023); Plano Tatico da Reitoria -
2022/2023; Relatorio de Gestao de 2022; os riscos significativos a que a unidade
auditada esta exposta no entendimento proprio da Diretoria de Desenvolvimento
Institucional (DDI) e os seus processos de governanga, de gerenciamento de riscos
e de controles internos; a complexidade do negdcio, a estrutura e outros fatores da
unidade auditada, conforme levantamento do Universo de Auditoria; a estrutura e
os recursos humanos, logisticos e financeiros disponiveis na unidade de auditoria
interna governamental, representada pela Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna
(CGAI).

2. RELAGAO DOS TRABALHOS A SEREM REALIZADOS

Nesta secédo apresenta-se os trabalhos definidos como prioritarios para o
exercicio de 2024, dividindo-os nas seguintes origens: Selecdo Baseada em Riscos
(maior risco); Selecado Baseada em Riscos (rodizio de énfase).

Além disso, em atendimento a Instrucdo Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27 de
agosto de 2021 também foram consideradas as categorias: (a) servigos de auditoria;
(b) capacitacédo; (c) monitoramento das recomendacdes emitidas em trabalhos
anteriores e ainda nao implementadas; (d) gestdo e melhoria da qualidade da
atividade de auditoria interna governamental; (e) levantamento de informagdes para
orgaos de controle interno ou externo; (f) gestdo interna; e (g) demandas
extraordinarias recebidas pela UAIG durante a realizacado do PAINT.
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2.1. Servigos de auditoria selecionados com base na avaliagao de riscos

Primeiramente, durante o processo de elaboragcdo do Plano Anual de
Auditoria Interna - Exercicio 2024, a Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna
(CGAI) consultou o universo de auditoria interna do IFSuldeminas.

Depois, levantou os riscos significativos da instituicdo identificados e
disponibilizados pela Diretoria de Desenvolvimento e Relag¢des Institucionais (DDRI),
bem como observou a Politica de Gestao de Riscos da instituicao, institucionalizada
por meio da Resolugdo CONSUP n° 62/2020 em 15 de novembro de 2020.

Em seguida, organizou os eventos de risco em termos de impacto e
probabilidade pelo grau de risco, relacionando-os ao universo de auditoria interna e
por fim, priorizou e selecionou os eventos de maior risco para fins de selecao de
servicos de auditoria, decotando o planejamento e as avaliagdes do exercicio de
2023.

Além disso, foi considerado o rodizio de énfase sobre os objetos auditaveis,
evitando o acumulo dos trabalhos de auditoria sobre um mesmo objeto, de forma a
permitir que objetos considerados de menor risco também possam ser avaliados
periodicamente, conforme previsto na Instrucdo Normativa CGU/SFCI n° 3, de 09 de
junho de 2017.

Os servicos de auditoria interna selecionados com base na avaliagdo de
riscos sao os seguintes:

Relagao dos Servigcos de Auditoria de Avaliagao Baseados em Riscos

Descricao Objeto Origem

Controles Internos em Politicas Avaliacéo de ocorréncia de fraude | Selecdo Baseada em
Afirmativas em politicas afirmativas Riscos (maior risco)

Avaliagdo de desvio de finalidade,
erro no acompanhamento e
desaparecimento da necessidade

Controles Internos do Programa de | Avaliagéo da produgéo cientifica Selecéo Baseada em
Apoio de Comunicagéo Cientifica inconsistente Riscos (maior risco)

Controles Internos na Politica de
Compras e Contratacdes

Selecédo Baseada em
Riscos (maior risco)

Selegdo Baseada em
Riscos (rodizio de
énfase)

Avaliagado de falta de planejamento
das demandas em execucéo
contratual

Controles internos de Planejamento
em Execugéo Contratual
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3. ATIVIDADES NORMATIVAS E DE SOLICITAGAO

Nesta secao apresenta-se as atividades em funcao de obrigagdo normativa e
o tratamento de demandas extraordinarias em conformidade com a Instrucao
Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27 de agosto de 2021.

3.1. Atividades em funcao de obrigagao normativa
As atividades a serem desenvolvidos no exercicio de 2024 em funcao de

obrigacdo normativa em atendimento as instrugdes normativas emitidas pela
Controladoria Geral da Unido séo as seguintes:

Relagao dos Trabalhos em Func¢ao de Obrigacao Normativa

Descrigao Categoria Base Normativa

Instrucdo Normativa CGU/SFCI n° 8, de 6 de
Capacitagcéo dezembro de 2017"; Instrugcdo Normativa
CGU/SFCI n° 5, de 27 de agosto de 20212

Participacdo em Atividades
de Capacitagdo

Monitoramento das Instrugdo Normativa CGU/SFCI n° 3, de 09 de
Monitoramento das recomendacdes junho de 2017%; Instrugcdo Normativa CGU/SFCI
Recomendacdes de emitidas em trabalhos n° 8, de 6 de dezembro de 2017; Instrugéo
Auditoria Interna anteriores e ainda ndo | Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27 de agosto de
implementadas 2021

' CGU. Controladoria-Geral da Unido/Secretaria Federal de Controle Interno. Instrugao Normativa
CGUI/SFCI n° 8, de 6 de dezembro de 2017. Aprova o Manual de Orientagbes Técnicas da Atividade
de Audltona Interna Governamental do Poder Execut|vo Federal. Brasilia, 2017 Dlsponlvel em:

&totaIArgulvos 29 >, Acesso em 24 out. 2022.

2 CGU. Controladoria-Geral da Unido/Secretaria Federal de Controle Interno. Instrugao Normativa n°
5, de 27 de agosto de 2021. Dispbde sobre o Plano Anual de Auditoria Interna, sobre o Relatério
Anual de Atividades de Auditoria Interna e sobre o parecer sobre a prestacédo de contas da entidade
das unidades de auditoria interna governamental sujeitas a supervisdo técnica do Sistema de
Controle Interno  do Poder Executivo Federal. Brasilia, 2021. Disponivel em:
<https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-n-5-de-27-de-agosto-de-2021-342352374>.

Acesso em 24 out. 2022.

3 CGU. Controladoria-Geral da Unido/Secretaria Federal de Controle Interno. Instrugiao Normativa n°
3, de 09 de junho de 2017. Aprova o Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna
Governamental do Poder Executivo Federal. Brasilia, 2017. Disponivel  em:
<https://www.gov.br/cqu/pt-br/assuntos/auditoria-e-fiscalizacao/pgma/arquivos/in-sfc-03-2017-referenc

ial-tecnico.pdf>. Acesso em 24 out. 2022.
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Relagcao dos Trabalhos em Func¢ao de Obrigagcao Normativa

Descrigao Categoria Base Normativa

Instrucdo Normativa CGU/SFCI n° 3, de 09

Implementagao do Gestéo e melhoria da de junho de 2017; Instrugao Normativa
Programa de Gestéo e qualidade da atividade o )
. . ST CGU/SFCI n° 8, de 6 de dezembro de 2017,
Melhoria da Qualidade de auditoria interna Instrucio Normativa CGU/SECI n° 5. de 27
(PGMQ) governamental ¢ '

de agosto de 2021

Emiss&o do Relatério Anual
de Atividades de Auditoria Gestao Interna
Interna - RAINT/2023

Instrugdo Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27
de agosto de 2021

Preparacédo do Relatério

Anual de Atividades de Instrucdo Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27

Gestao Interna

Auditoria Interna - de agosto de 2021
RAINT/2024
Elaboragép d9 Plano Anual - Instrugcdo Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27
de Auditoria Interna - Gestéo Interna de Agosto de 2021
PAINT/2025 9
Emisséo do Parecer da Instrugcdo Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27
Auditoria Sobre a Prestacéo Gestao Interna de agosto de 2021; Decreto n° 3.591, de 6 de
de Contas Anual setembro de 2000

3.2. Atividades decorrentes de demandas extraordinarias

As atividades decorrentes de demandas extraordinarias visam atender a
solicitagao(6es) de orgaos de controle interno ou externo, solicitagao(6es) da Alta
Administracdo e outras situacdes, a serem eventualmente recebidas pela CGAI
durante a realizagdo do PAINT.

Para tanto, a CGAI organizou previamente as atividades da seguinte forma:

Relacao de Servigos Provenientes de Demandas Extraordinarias

Descrigao Objeto Objetivo

Demandas Extraordinarias de
orgaos de controle interno ou

Levantar de informacgdes para

Informacdes para 6rgéos de | . . .
¢ P 9 orgéos de controle interno ou

controle interno ou externo

externo externo
Demandas Extraordinarias por Demandas extraordinarias | Realizar agdes por solicitacdo
solicitacao da alta administracdo e | recebidas pela UAIG durante | da alta administracéo e outras
outras situagdes a realizacdo do PAINT situacdes extraordinarias

Destaca-se que neste plano foi definida reserva técnica de cronograma de
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inicio e fim das atividades e carga horaria prevista em atencao as disposi¢cdes da
Instrucdo Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27 de agosto de 2021, todavia a definicdo
especifica sera feita durante a execugao do PAINT.

Na hipdtese de

ndo houver

demandas extraordinarias ou

restar

disponibilidade desta reserva técnica, a Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna
fica desde ja autorizada a realizar servigos de auditoria baseados em riscos.

4. ATIVIDADES DE CAPACITAGAO

A Coordenadoria-Geral de Auditoria selecionou atividades de capacitacédo
para o exercicio de 2024 considerando as acdes de auditoria previstas neste plano,
o universo de auditoria da UAIG, as competéncias requeridas dos auditores e a
compatibilidade com a atividade de auditoria.

Assim, observando o quantitativo minimo de 40 (quarenta) horas anuais para
cada auditor(a), totalizando o minimo de 80 (oitenta) horas, elenca-se as seguintes
atividades de capacitacao previstas para livre escolha:

Relacao de Atividades de Capacitacao

Descricao

Organizadora

Conteudo

Congresso Brasileiro de Auditoria
Interna

Instituto dos Auditores Internos do Brasil
(IA Brasil )

Auditoria Interna

Congresso Latino-Americano de
Auditoria Interna (CLAl)

Instituto dos Auditores Internos do Brasil
(IIA Brasil )

Auditoria Interna

Congresso Brasileiro de Auditoria
e Controle Interno (COBACI)

Unido Nacional dos Auditores do
Ministério da Educagédo — UNAMEC

Auditoria interna e
ao controle interno

Foérum Técnico das Auditorias do
Ministério da Educacéo
(FONAITec)

Associacéo Nacional dos Integrantes das
Unidades de Auditoria Interna
Governamental - Associagcdo FONAI

Auditoria interna e a
gestéo

Gestao de Riscos em Processos
de Trabalho (Segundo o Coso)

Escola Virtual - ENAP - Ministério da
Economia

Gestao de Riscos

ForRisco - Gestao de Riscos para
IES

Escola Virtual - ENAP - Escola Superior
de Redes - ESR / Rede Nacional de
Pesquisa - RNP

Gestao de Riscos

Fundamentos da Integridade
Publica: Prevenindo a Corrupgao

Escola Virtual - ENAP - Tribunal de
Contas da Unido

Integridade Publica
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Relacao de Atividades de Capacitacao

Descrigao Organizadora Conteudo

Papéis de Trabalho em Auditoria Escola Virtual - ENAP -

. . Auditoria Interna
Interna Governamental Controladoria-Geral da Unido

Auditoria de Gestdo Documental:

. Escola Virtual - ENAP Auditoria Interna
prepare-se para ser auditado
Técnicas de Auditoria Interna Escola Virtual - ENAP - .
Governamental Controladoria-Geral da Unido Auditoria Interna
Elaboracdo de Relatorios de Escola Virtual - ENAP - o
Auditoria Controladoria-Geral da Unido Auditoria Interna

As atividades relacionadas no quadro acima visam oferecer uma referéncia
que permita o aperfeicoamento dos conhecimentos, habilidades e de outras
competéncias, por meio do desenvolvimento profissional continuo, cabendo destacar
que os servidores da unidade de Auditoria Interna podem optar por uma ou mais
atividades entre elas e também que havendo outras oportunidades de eventos no
decorrer do exercicio de 2024 também poderao ser consideradas.

5. MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA
INTERNA

Em 2023 a Coordenadoria Geral de Auditoria Interna (CGAI) realizou acao de
monitoramento das recomendagdes de auditoria interna emitidas nao
implementadas ou implementadas parcialmente pelas unidades auditadas, tendo
verificado o atendimento de recomendacbes de 36 (trinta e seis) recomendacgdes,
porém ainda possui passivo em seu estoque de 27 (vinte e sete) recomendacgdes
pendentes.

Diante de tal situagéo, verifica-se a necessidade de continuar a acgéo
especifica de monitoramento com vistas a contribuir com a implementacéo das
recomendacdes, redugéo do passivo e agregar valor a gestao.

6. GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE

A Instrucdo Normativa n° 3, de 09 de junho de 2017, previu que a Auditoria
Interna deve instituir e manter um Programa de Gestdao e Melhoria da Qualidade
(PGMQ) que contemple toda a atividade de auditoria interna governamental, desde o
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seu gerenciamento até o monitoramento das recomendacdes emitidas.

No ambito do IFSuldeminas, o PGMQ foi desenvolvido com o conteudo do
processo administrativo SUAP n° 23343.000019.2023-75, depois aprovado perante o
Colegiado de Administracao e Planejamento Institucional (CAPI) e por fim, criado por
meio do Resolugdo CONSUP n° 352/2023/CONSUP/IFSULDEMINAS, de 25 de
outubro de 2023,

Além disso, como acdo de qualidade foi aprovado o Manual de
Procedimentos para a Contabilizacdo de Beneficios de utilizacao da Coordenadoria -
Geral de Auditoria Interna do IFSULDEMINAS por meio da Resolugdo CONSUP n°
353/2023/CONSUP/IFSULDEMINAS, de 25 de outubro de 2023°.

Cabe destacar que a Instrucao Normativa CGU/SFCI n°® 5, de 27 de agosto de
2021 prescreve a previsao de alocagcao da forca de trabalho no PAINT para a
categoria de gestdo e melhoria da qualidade da atividade de auditoria interna
governamental.

Portanto, no exercicio de 2024 a unidade de auditoria interna, com apoio de
seus colaboradores, buscara a implementacdo do Programa de Gestdo e Melhoria
da Qualidade - PGMQ.

7. ELABORAGAO DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA -
PAINT 2025

A elaboracado do Plano Anual de Auditoria Interna do exercicio subsequente
(2025) sera realizada pelos servidores da Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna
e passara pelas seguintes atividades necessarias:

a) revisao do universo de auditoria;

b) levantamento e/ou atualizagdo dos riscos significativos a que o IFSuldeminas
esta exposto;

c) consideracao dos processos de governanga, de gerenciamento de riscos e de

4 IFSULDEMINAS. Instituto Federal de Educag&o, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais.
RESOLUCAO N°352/2023/CONSUP/IFSULDEMINAS, 25 de outubro de 2023. Dispbe sobre a
criacao do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade da Atividade de Auditoria Interna do
IFSULDEMINAS. Pouso Alegre, 2023. Disponivel em:
<https://portal.ifsuldeminas.edu.br/images/PDFs/Conselho_Superior_/resolucoes/2023/352.2023.pdf.
Acesso em 30 out. 2023.

5 IFSULDEMINAS. Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais.
RESOLUCAO N°353/2023/CONSUP/IFSULDEMINAS, 25 de outubro de 2023. Dispbe sobre a
aprovacdao do Manual de Procedimentos para a Contabilizacao de Beneficios de utilizagao da
Coordenadoria - Geral de Auditoria Interna do IFSULDEMINAS. Pouso Alegre, 2023. Disponivel
em:
<https://portal.ifsuldemin
Acesso em 30 out. 2023.
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controles internos;

d) consideracdo do planejamento estratégico e as expectativas da alta
administracdo da unidade auditada e demais partes interessadas,
consubstanciado no Plano de Desenvolvimento Institucional,

e) consideracdo da complexidade do negécio, a estrutura e outros fatores da
unidade auditada;

f) consideracao da estrutura e dos recursos humanos, logisticos e financeiros
disponiveis na unidade de auditoria interna governamental,

g) estabelecimento da relacao dos servigos de auditoria a serem realizados pela
UAIG, com informacdes sobre: (a) o tipo de servigo (avaliagao, consultoria ou
apuracao); (b) o objeto; (c) o objetivo; (d) datas previstas de inicio e
conclusao; (e) carga horaria prevista; e (f) a origem da demanda;

h) previsdo de alocacdo da forca de trabalho, nas seguintes categorias: (a)
servicos de auditoria; (b) capacitacao; (c) monitoramento das recomendagdes
emitidas em trabalhos anteriores e ainda nao implementadas; (d) gestao e
melhoria da qualidade da atividade de auditoria interna governamental; (e)
levantamento de informacdes para 6rgaos de controle interno ou externo; (f)
gestéo interna; e (g) demandas extraordinarias recebidas pela UAIG durante
a realizagao do PAINT.

8. AVALIAGAO DO PAINT 2023 E ELABORAGAO RAINT 2023

As atividades previstas para a avaliacao do Plano Anual de Auditoria Interna
do exercicio de 2023 sao as seguintes:

a) Avaliacao da execucgao das atividades previstas no plano anual da seguinte
forma:

- elaboracdo de quadro demonstrativo da alocacao efetiva da forca de
trabalho durante a vigéncia do PAINT,

- posicao sobre a execucdo dos servicos de auditoria previstos no
PAINT, relacionando aqueles finalizados, nao concluidos, nao
realizados e realizados sem previsao no PAINT;

- descricao dos fatos relevantes que impactaram a execucao dos
servigos de auditoria;

- quadro demonstrativo do valor dos beneficios financeiros e do
quantitativo dos beneficios nao financeiros auferidos em decorréncia
da atuacdo da UAIG ao longo do exercicio, conforme as disposi¢cdes
da Instrucao Normativa n° 10, de 28 de abril de 2020, da CGU,

- informe sobre os resultados do Programa de Gestao e Melhoria da
Qualidade - PGMQ.

Pagina 10 de 14
Avenida Vicente Simées, n® 1.111, Nova Pouso Alegre, Pouso Alegre / MG, CEP 37553-465 - Fone: (35) 3449-6150



Ministério da Educacéo

Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS
Coordenacao-Geral de Auditoria Interna

b) Afericao semestral da avaliagdo da execucao;

c) Validagao pelo Conselho Superior (Consup).

Posteriormente,
consolidadas e apresentadas no Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna

as

do exercicio de 2023.

9.

informacgdes

coletadas

nesta

avaliacao

serao

PREMISSAS, RESTRICOES E RISCOS ASSOCIADOS A

EXECUGAO DO PLANO DE AUDITORIA INTERNA — PAINT 2024

A construcao deste Plano Anual de Auditoria Interna teve como premissas a
observacdo das orientacbes estabelecidas em normas sobre auditoria interna
governamental, principalmente aquelas emitidas pela Controladoria Geral da Uniao.

Acrescenta-se como justificativa para a selecao das agdes baseadas em
riscos a identificacdo do evento, a causa, a consequéncia, a probabilidade, o

impacto e o nivel de risco, demonstrados no quadro a seguir:

NiVEL
EVENTO CAUSA CONSEQUENCIA PROBABILIDADE | IMPACTO DE
RISCO
L . - Ocupacéo de vagas destinadas a
- Inscrigdo realizada de forma pac g- ~
. . pessoas em situacéo de
incorreta, proposital ou por . . .
. . vulnerabilidade social por candidatos
" descuido / desconhecimento; " . . - . .
Fraude em politicas - que nao fazem juz a politica de acdes 4. Muito 5. Muito
. - Apresentacéo de ) . . . 20
afirmativas I afirmativas; necessidade de provavel alto
documentacéo falsa; . . N
- . - levantamento de investigacao;
apresentacéo de informagdes .
. necessidade de abertura de processo
ou documentos incompletos. .. .
administrativo.
Desvio de - Responsaveis pelo
finalidade; Erro no |acompanhamento da execucéo . . . . .
P = . ga0) Exposicéo da execucgédo contratual a 4. Muito 5. Muito
acompanhamento; contratual ndo detém o . ~ . . 20
. . . riscos de execugao defeituosa. provavel alto
Desaparecimento da conhecimento técnico
necessidade. adequado;
- Producao sem impacto
(Qualis); ~ ~
~ . - N&o aprovacéo de novos cursos
e - Nao existe um percentual de . .
Producéo Cientifica L . Stricto sensu; 4. Muito
. . publicagbes anuais; . ~ A . 4, Alto 16
inconsistente - Baixa producéo de ciéncia e provavel

- Redugéo de apoio financeiro
(interno e externo) para
pesquisas cientificas.

tecnologia.
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NIiVEL
EVENTO CAUSA CONSEQUENCIA PROBABILIDADE | IMPACTO DE
RISCO
Falta de - .
. . - Frustracédo do processo de 4. Muito
planejamento das - Planejamento Inadequado; ~ . 4. Alto 16
demandas contratagéo no prazo oportuno; provavel

Além disso, possiveis restricbes e riscos para a execug¢ao do plano estao
associadas a elaboragdo e execucdao do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), ao Plano Tatico da Reitoria, a maturidade do processo formal de
gerenciamento de riscos e suas consequéncias para a manutencao de controles
internos eficazes, a suficiéncia no mapeamento dos processos institucionais, a
respostas tempestivas e/ou completas as solicitagdes de auditoria, dentre outros.

10. CONCLUSAO

A Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna elaborou o presente plano anual
de auditoria interna para ser executado durante o exercicio de 2024 em
convergéncias as orientagbes da Controladoria-Geral da Unido previstas na
Instrucdo Normativa CGU/SFCI n® 3, de 09 de junho de 2017, na Instrucao
Normativa CGU/SFCI n° 8, de 6 de dezembro de 2017 e na Instrucdo Normativa
CGU/SFCI n° 5, de 27 de agosto de 2021.

Os trabalhos a serem desenvolvidos foram organizados em funcao de
obrigacdao normativa, selecionados com base na avaliagdo de riscos e no tratamento
de demandas extraordinarias.

Os trabalhos a serem realizados em funcdo de obrigacdo normativas sao:
Participacdo em Atividades de Capacitacao, Monitoramento das Recomendacdes de
Auditoria Interna, Implementacdo do Programa de Gestao e Melhoria da Qualidade
(PGMQ), Emissdo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna -
RAINT/2023, Preparacao do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna -
RAINT/2024, Elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT/2025 e
Emissao do Parecer da Auditoria Sobre a Prestagdo de Contas Anual.

Os trabalhos selecionados com base na avaliacao de riscos contemplam a
avaliacao de controles internos relativos a: Fraude em politicas afirmativas; Desvio
de finalidade; Erro no acompanhamento; Desaparecimento da necessidade;
Producgéo Cientifica inconsistente; Falta de planejamento das demandas.

O tratamento de demandas extraordinarias visa atender a eventual(is)
solicitacdo(bes) provenientes de érgaos de controle interno ou externo, da alta
administragcao e outras situagdes extraordinarias.

Foram considerados o universo de auditoria, o plano de desenvolvimento
institucional vigente, os riscos significativos de maior grau e o rodizio de énfase,

Pagina 12 de 14
Avenida Vicente Simées, n® 1.111, Nova Pouso Alegre, Pouso Alegre / MG, CEP 37553-465 - Fone: (35) 3449-6150




Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS
Coordenacao-Geral de Auditoria Interna

para alcancar a elaboracdo de um plano de auditoria baseado em riscos, decotando
o planejamento e as avaliagdes referentes ao exercicio de 2023.

Portanto, vem submeter o Plano Anual de Auditoria Interna - Exercicio 2024
com a relagéo servigos de avaliagdo no anexo ao final, contendo o ID (identificagéo),
a descricao, a categoria, o tipo de servigo, o objeto, o objetivo, as datas prevista de
inicio e de conclusao, a origem da demanda e a carga horaria prevista, para fins de
apreciacao pela unidade de supervisao técnica da Controladoria-Geral da Unido e a
aprovacao pelo Conselho Superior do IFSuldeminas.

Pouso Alegre - MG, 1° de novembro de 2023.

Enio Henrique Teixeira Raquel Bonamichi dos Santos Soares
Auditor Coordenadora de Auditoria Interna
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11. ANEXO - SERVICOS DE AUDITORIA INTERNA BASEADOS EM RISCO

A tabela abaixo contém a relacéo dos servicos de auditoria baseados em riscos com a especificagado do ID, descrigéo,

categoria:
Relagao dos Servigos de Auditoria Interna Baseados em Riscos - Exercicio 2024
Data
Data R 3 Carga
ID Descricdo Categoria Tlpo_de Objeto Objetivo Prevista iz (@it Gk Horaria
Selvice de Inicio [, 9€ Demanda | poyista (H)
Conclusédo
- - . . Selegdo Baseada
Controles Internos em . - - Avaliagéo de ocorréncia de fraude | Avaliar os controles internos - N
s1 Politicas Afirmativas Servigo de Auditoria Avaliagéo em politicas afirmativas em politicas afirmativas 22/01/2024 | 28/06/2024 | - em leiztéz)(malor 480
e Avaliagdo de desvio de finalidade, | Avaliar os controles internos Selecdo Baseada
S2 Cdoengg:s r'g;eemg: n':?;;'g?: Servigo de Auditoria Avaliagédo erro no acompanhamento e da Politica de Compras e | 01/07/2024 | 30/12/2024 | em Riscos (maior 480
P ¢ desaparecimento da necessidade Contratagbes risco)
Controles Internos do s 0 cantifi Avaliar os controles intenos Selego Baseada
. - . Aval d d tifi X
S3 Programa de Apoio de Servigo de Auditoria Avaliagado va 'agaoin:ozgs:; ?:Z clentifica do Programa de Apoio de | 15/01/2024 | 28/06/2024 | em Riscos (rodizio 480
Comunicagéo Cientifica Comunicagéo Cientifica de énfase)
Controles internos de Avaliagéo de falta de planejamento - . Selegdo Baseada
S4 Planejamento em Execucéo Servigo de Auditoria Avaliagdo das demandas em execugéo Avall:g:guo ;(I)agjrjjgﬁgf €M [01/07/2024 | 30/12/2024 | em Riscos (maior 480
Contratual contratual ¢ risco)
Total Geral 1.920
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