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Anexo |

Histodrico de Alteragdes em Projetos Pedagogicos de Curso do IFSULDEMINAS

Identificagdo Do Projeto

Nome do Curso | Curso Técnico em Administragdo

Modalidade Integrado
Nivel Médio
Campus Campus Avangado Trés Coragdes

Coordenador(a) | Solange Moreira Dias de Lima

Alteragdes propostas

(Registrar resumidamente apenas os tépicos e informagdes relevantes)

. Atualizagdo do texto e respectivas resolugdes e demais normatizagdes.

. Atualizagdo do ementario e referéncias bibliograficas.

. Carga horaria total: de 3.300 horas para 3.180 h.

. Matriz Curricular: desmembramento das disciplinas “Ciéncias Humanas” e “Gestdo da Produgdo e Qualidade”

. Redugdo da carga horaria das disciplinas “Gestdo de Pessoas, Saude e Seguranga no Trabalho —12ano e “Logistica e Gestdo de Estoques” —32 ano; e
Empreendedorismo e Inovagdo (12 ano).

6. Criagdo da disciplina: “Pratica Empresarial”.

U b WN PP

Justificativas

Data:

26/10//2022




1. Atualizacio do texto, respectivas resolucdes e demais normatizagdes: Todo o texto foi atualizado tendo em vista que as atualizagdes de Resolugdes
e demais normatizagdes.

2. Atualizacio do ementario e referéncias bibliograficas :

Foram atualizadas todas as ementas e referéncias bibliogréaficas pelos (as) proprios (as) professores(as) de cada disciplina, revisando também, também
as énfases tecnologicas e areas de integragdo.

3. Carga horiria total: de 3.300 h para 3.180h, sendo distribuidas em 3.120 h obrigatorias e 60 h optativas, em atendimento a Resolugdo
CNE/CEB N° 2, de 15 de dezembro de 2020, que aprova a quarta edi¢do do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e altera a carga horaria do
Curso Técnico em Administragdo, de 1000 h para 800 h. (disponivel em http:/portal.mec.gov.br/docman/dezembro-2020-pdf/167211-
rceb002-20/file acesso em 07 de agosto de 2022) e também em atendimento a Resolugdo CONSUP N° 157/2022, (disponivel em
https://portal.ifsuldeminas.edu.br/images/PDFs/Conselho_Superior_/resolucoes/2022/Resolu%C3%A7%C3%A30_157.2022 com_anexo.pdf
acesso em 07 de agosto de 2022) que dispde sobre a aprovagdo das Diretrizes Indutoras do IFSULDEMINAS para a oferta de cursos técnicos
de nivel médio e superiores de tecnologia e da outras providéncias:

Art. 4°. Os cursos técnicos integrados ao ensino médio terdo sua matriz curricular organizada da seguinte forma: " As disciplinas de formagéo geral que
compdem as areas da BNCC terdo a carga horaria maxima de 1.800 horas. As disciplinas de formagao técnica/profissionalizante deverdo atender ao
minimo previsto no Catéalogo Nacional dos Cursos Técnicos (minimo de 800 h).

4. Matriz Curricular: realocaciio de disciplinas; atualizacio do ementario e referéncias bibliograficas: A matriz curricular foi alterada, nos
seguintes itens:

a. Desmembramento da disciplina Ciéncias Humanas”, com 180 h, e sendo redistribuida entre as disciplinas de: Geografia (60h) Historia (60h) e
Sociologia (60h), todas no 3 ano, ndo sendo, portanto, alterada a carga horaria total da area basica. Esse desmembramento se deu pelo concurso de
alguns fatores: Primeiramente, pela dificuldade dos docentes da area de executar na pratica a proposta de integragéo, exigindo um periodo maior de
reflexd@o e planejamento de uma agdo dessa natureza. Além disso, houve também questdes praticas, ja que toda a rotina que inclui horarios de aulas,
preenchimento do SUAP, distribui¢do de notas, etc. se estrutura a partir de uma concepgdo de componentes curriculares Ginicos assumidos por
apenas um docente. Nesse sentido, entendemos que, pedagogicamente, seria melhor desmembrar a disciplina "Ciéncias Humanas" nas disciplinas
Historia, Geografia e Sociologia, mantendo a carga horaria total da area.

b. Desmembramento da disciplina Gestdo da Producio e Qualidade : Foi analisada a disciplina e verificou-se que seria mais adequado e
proveitoso para os estudantes, que os conteudos fossem separados, para melhor aproveitamento dos conteudos, e definiu-se pela colocagdo da
Gestio da Producio e Operacdes no segundo ano, com maior possibilidade de integragdo com outras disciplinas deste periodo. E a disciplina de
Gestio da Qualidade, da mesma forma, entende-se que seria mais proveito ficando no 3° ano, com maior possibilidade de integragdo com as
demais disciplinas deste periodo. Com esse desmembramento, no entanto, equalizamos o curso, ficando com 4(quatro) disciplinas técnicas em cada
um dos anos.

5. Reducio da carga hordria das disciplinas “Gestdo de Pessoas, Saiide e Seguranca no Trabalho — 1° ano e “Logistica e Gestdo de Estoques” —
3° ano, e Empreendedorismo e Inovacio (1° ano e 3° ano): ao longo do ano, percebeu-se que apenas 60h para cada uma dessas disciplinas seria
suficiente para abordar os conteudos propostos. Com relagdo a disciplina de empreendedorismo e inovagdo, entendemos que para melhor
desenvolvimento da disciplina, em termos didaticos, seria melhor a jungdo dos contetidos em uma tnica disciplina, a ser ministrada no primeiro ano.
Em virtude da integragdo dos contetidos, entendeu-se que 2 aulas semanais seriam suficientes para contemplar os assuntos propostos.

6. Criacdo da disciplina: “Pratica Empresarial”. Proposta realizada para que os estudantes pudessem aplicar os contetdos das disciplinas cursadas ao
longo de todos os anos, de forma pratica, com vistas a identificagdo e a resolu¢do de problemas organizacionais. Dessa forma, os estudantes terdo a
oportunidade de trabalhar com casos e situagdes, que agregardo a formagao pratica.

Data Alteragdes Atendidas ou justificadas apés CADEM
16/09/2022 Corredes propostas foram realizadas.

Data Alteragdes Atendidas ou justificadas apés CAMEM ou CAPEPI
29/09/2022 Corregdes propostas foram realizadas.

Data Alteragdes Atendidas ou justificadas apés CEPE
26/10/2022 SugestGes apresentadas pelo GT Inconfidentes foram acatadas e alteragées realizadas.
Data Deliberagdes do CONSUP

Trés Coragles, 26 de outubro de 2022.
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1.1 IFSULDEMINAS - Reitoria
Quadro 1 - Dados IFSULDEMINAS.

Nome do Instituto

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais — IFSULDEMINAS

CNPJ

10.648.539/0001-05

Nome do Dirigente

Cleber Avila Barbosa

Endereco do Instituto

Av. Vicente Simbes, 1.111

Bairro Nova Pouso Alegre
Cidade Pouso Alegre

UF Minas Gerais

CEP 37553-465

DDD/Telefone

(35) 3449-6150

E-mail

faleconosco@ifsuldeminas.edu.br reitoria@ifsuldeminas.edu.br

Fonte: Elaborado pelos autores.

1.2 Entidade Mantenedora

Quadro 2 - Entidade Mantenedora

Entidade Mantenedora

Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica — SETEC

CNPJ

00.394.445/0532-13

Nome do Dirigente

Tomas Dias Sant'Ana

5gﬂ$£ﬁ§3:rz Entidade Esplanada dos Ministérios Bloco I, 4° andar — Ed. Sede
Bairro Asa Norte

Cidade Brasilia

UF Distrito Federal

CEP 70047-902

DDD/Telefone (61) 2022-8597

E-mail gabinetesetec@mec.gov.br

setec@mec.gov.br

Fonte: Elaborado pelos autores.




1.3 IFSULDEMINAS — Campus Avanc¢ado Trés Coragdes
Quadro 3 - Dados IFSULDEMINAS Campus Avangado Trés Coragoes.
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Nome do Local de Oferta
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais — Campus Avancado Trés Coragoes

CNPJ
10.648.539/0011-58

Nome do Dirigente

Francisco Vitor de Paula

Endereco do Instituto

Rua Coronel Edgar Cavalcanti de Albuquerque, 61

Bairro

Chécara das Rosas

Cidade
Trés Coracg0es

UF
MG

CEP
37.417-158

DDD/Telefone
(35) 3239-9494

E-mail

gabinete.trescoracoes@ifsuldeminas.edu.br

Fonte: Elaborado pelos autores.

2. DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do Curso: Técnico em Administragéo.

Tipo: Integrado

Modalidade: Presencial

Eixo Tecnologico: Gestdo e Negdcios.

Local de funcionamento: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de

Minas Gerais / Campus Avancado Trés Coragdes, situado na Rua Coronel Edgar Cavalcanti

de Albuquerque, 61 Bairro Chéacara das Rosas, Trés Coracbes — MG.

Ano de implantacao: 2016.

Habilitacdo: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio.

Turno de funcionamento: Integral.

Numero de Vagas Oferecidas: 30.

Forma de ingresso: Processo Seletivo (vestibular).

Requisitos de acesso: Ensino Fundamental Completo (9° ano).

Periodicidade de oferta: Anual.

Duragéo do curso: 3 anos.

Carga horaria total: 3.120 h (obrigatorias).

Estagio supervisionado: 120h.

Coordenadora do Curso: Solange Moreira Dias de Lima.
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Endereco Profissional da Coordenadora: Instituto Federal do Sul de Minas Gerais - Campus
Avancado Trés Coracdes.

Telefone: (35) 3239-9453.

E-mail da Coordenadora: solange.lima@ifsuldeminas.edu.br

Autorizacgéo funcionamento: Resolugdo CONSUP n° 055/2015, de 01 de Setembro de 2015.

3. HISTORICO DO IFSULDEMINAS

O IFSULDEMINAS foi constituido pela Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
que delimitou seus servicos educacionais dentre aqueles pertencentes a educacédo profissional,
técnica de nivel médio e superior, e estabeleceu sua finalidade de fortalecer o arranjo
produtivo, social e cultural regional.

A instituicdo se organiza como autarquia educacional multicampi, com proposta
orcamentaria anual para cada campus e para a Reitoria, exceto no que diz respeito a pessoal,
encargos sociais e beneficios ao servidor, os quais tém proposta unificada. Possui autonomia
administrativa e pedagogica.

Suas unidades fisicas se distribuem no Sul de Minas Gerais da seguinte forma:

» Campus Inconfidentes;

» Campus Machado

» Campus Muzambinho

» Campus Passos

» Campus Pogos de Caldas

» Campus Pouso Alegre

» Campus Avangado Carmo de Minas

» Campus Avancado Trés Coragdes

* Reitoria em Pouso Alegre

A estrutura multicampus comecgou a constituir-se em 2008, quando a Lei 11.892/2008
transformou as escolas agrotécnicas federais de Inconfidentes, Machado e Muzambinho em
Campus Inconfidentes, Campus Machado e Campus Muzambinho do IFSULDEMINAS, cuja
Reitoria fica, desde entéo, em Pouso Alegre.

Em 2009, estes trés campi iniciais langaram polos de rede em Passos, Pocos de Caldas
e Pouso Alegre, 0s quais se converteram nos campi Passos, Pogos de Caldas e Pouso Alegre.

Em 2013, foram criados os campi avancados de Carmo de Minas e de Trés Corac0es,
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conforme apresenta a Figura 1. Ambos os campi avangados derivaram de polos de rede
estabelecidos na regido do Circuito das Aguas Mineiro, que fora protocolada no Ministério da
Educacao, em 2011, como regido prioritaria da expanséo.

Figura 1 - Unidades do IFSULDEMINAS.

w° °
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olo 2
O Reitoria —-—(ircuito das Aguas

®) Campus avangados

Fonte: IFSULDEMINAS (2013).

Compete aos campi prestar os servigos educacionais para as comunidades em que se
inserem. A competéncia estruturante da Reitoria influencia a prestacdo educacional concreta
no dia a dia dos campi. A Reitoria comporta cinco pré-reitorias:

* Pr6-Reitoria de Ensino;

« Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovagéo;

* Pro-Reitoria de Extensdo;

* Pro-Reitoria de Planejamento e Administracéo;

* Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

As pro-reitorias sdo competentes para estruturar suas respectivas areas. A Pro-Reitoria
de Ensino, a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovacdo e a Pro-Reitoria de
Extensdo concentram servicos de ensino, pesquisa cientifica e integracdo com a comunidade,
respectivamente. As outras duas pré-reitorias, Pro-Reitoria de Planejamento e Administracao
e Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, concentram as competéncias de execucao or¢amentaria,

infraestrutura, monitoramento de desempenho e gestéo de pessoal.
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4. CARACTERIZACAO INSTITUCIONAL DO CAMPUS

Trés CoracBes é um municipio com populagdo estimada de 80.561 habitantes®, e
possui um Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (IDEB) igual a média do Estado
de Minas Gerais e um indice de Desenvolvimento Humano (IDH) maior que a média da
regido e do Estado de Minas Gerais. O municipio contribui com aproximadamente 66% do
PIB da regido do Circuito das Aguas, se destacando nos setores industrial, servicos e
agropecuaria. O PIB da agropecuéria e administracdo publica responde por cerca de 50% do
PIB da regiéo.

A politica de desenvolvimento industrial tem concorrido de forma significativa para a
diversificacdo da producdo. Como resultado da conjugacéo de suas potencialidades, recursos e
sua estratégica posicdo geogréafica (Figura 2), Trés CoracGes oferece varias oportunidades de
investimentos. O municipio dispde de um Distrito Industrial, localizado as margens da
Rodovia Ferndo Dias (BR-381), ocupando uma &rea de 2.634.944,47m?, se firmando, a cada

dia, como um dos polos industriais mais promissores do Sul de Minas.

Figura 2 - Rod. BR 381 em Trés Corac¢des/MG.

gnha -
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Fonte: Google.

Percebe-se, ainda, que o municipio de Trés Coragdes concentra 46% de todos os
estabelecimentos comerciais, servi¢cos e Administragdo Publica da regido, sendo que 34% das
industrias da regido estdo localizadas em Trés Coragfes. O municipio possui outro distrito

industrial, situado na estrada Trés Coracdes/S&o Bento Abade, com é&rea de 50.380m?, pronto

! Fonte: IBGE (2022) disponivel em https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/tres-coracoes/panorama Acesso em
07de agosto de20.22.




16

para receber empresas de pequeno porte e fomentar, ainda mais, a economia da regido, fato
este que emerge para a necessidade de mdo de obra especializada, especialmente com
caracteristicas de gestdo estratégicas para a abertura de novos empreendimentos e
administracdo das operagdes produtivas e logisticas de empreendimentos estruturados.

Para efetivacdo da instalacio do Campus Avancado Trés Coragles, 0
IFSULDEMINAS promoveu um estudo detalhado no municipio e na regido circunvizinha.
Apos analise criteriosa da regido, verificou-se que a implantacdo do Campus Avangado em
Trés Coracdes seria extremamente relevante e significativa para populagdo e economia local,
tanto pela demanda por profissionais qualificados, quanto pela representatividade que o
municipio assume na regido do Circuito das Aguas (Figura 3), efetivando-se como uma

localizacdo estratégica para as politicas de expansdo do IFSULDEMINAS.

Figura 3 - Municipios pertencentes a regido do Circuito das Aguas.
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Fonte: Secretaria de Estado de Turismo de Minas Gerais (2015).

Em 2012, o Campus Avancado Trés Coracdes, vinculado ao Campus de Pouso Alegre,
fazia parte de um Projeto de Extensio denominado “Polo Circuito das Aguas” que também
atendia aos municipios de Cambuquira, Caxambu, Itanhandu, Sdo Lourenco e Carmo de
Minas. No ano de 2012, em Trés Corag0es, o IFSULDEMINAS oferecia 0s seguintes cursos
técnicos, na modalidade presencial: Mecénica, Logistica e Enfermagem. A partir de 2013
passou a ofertar também os cursos técnicos em Informatica e Seguranca do Trabalho.

A oferta dos cursos técnicos dentro dos eixos tecnologicos “controle e processos
industriais”, “gestdo e negdcios”, “informag¢do e comunicagdo” e ‘“seguranga”’, mostrou-Se
oportuna e significativa para possibilitar a atuacdo junto aos segmentos industriais, comerciais
e de servicos. Outro eixo tecnologico que veio atender as solicitaces da comunidade
Tricordiana foi o eixo “ambiente e satde” que responde as exigéncias geradas pelo perfil

demogréfico, epidemioldgico e sanitario da regiao.
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A adesio aos cursos do IFSULDEMINAS nos municipios do Circuito das Aguas foi
comprovada pela alta concorréncia que apresentou o vestibular, dos cursos técnicos, com
média de 6 candidatos/vaga. Entre os cursos presenciais, Trés Corac0es registrou um ndmero
expressivo de candidatos por vaga, chegando a atingir uma relacdo de 24 candidatos/vaga
para o curso Técnico em Logistica no ano de 2012, na época, a maior procura em todos 0s
cursos ja ofertados pelo IFSULDEMINAS. Outros cursos técnicos como Enfermagem e
Mecanica também atingiram altos niveis de procura, com uma relacdo média de 9
candidatos/vaga. Tais nimeros comprovam a demanda da regido pela oferta de um ensino
publico, gratuito e de qualidade.

Grande parte deste sucesso deve-se ao apoio irrestrito da Prefeitura Municipal, através
de suas secretarias, principalmente de Educacdo e Desenvolvimento Econdmico, pois, para
tornar realidade a implantacdo dos cursos no municipio, foi celebrado, entre o
IFSULDEMINAS e o municipio de Trés Coragdes, um Termo de Cooperacdo Técnica. Este
acordo prevé, por parte da prefeitura, a disponibilizacdo de apoio com pessoal para area
administrativa e limpeza.

Por parte do IFSULDEMINAS, o MEC disponibilizou 11 professores temporarios.
Posteriormente, foi possivel ofertar cursos de Formagdo Inicial e Continuada (FIC) pelo
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) do Governo
Federal.

Diante disso, no ano de 2013, o MEC/SETEC adquiriu, através do IFSULDEMINAS,
parte das instalacGes que pertenciam a Universidade Vale do Rio Verde (UNINCOR), o que
permitiu a oferta de cursos em sede prépria. Ressalta-se que, apesar da expressiva populacéo,
que gira em torno de 80 mil habitantes, a cidade ndo possui muitas opgOes de
escolas/instituicbes que oferecam formacgdo de nivel técnico profissionalizante, sendo 0s
cursos oferecidos pelo IFSULDEMINAS na unidade tricordiana de extrema importancia para
0 avango municipal e regional.

Solidificando ainda mais esta parceria a Prefeitura Municipal em 2016, atendendo a
uma solicitacdo do IFSULDEMINAS, iniciou o processo de transferéncia de uma area
escriturada de 7.311,25 m? referente as antigas instalaces da Fabrica Curtume Atalaia, para
ampliacdo do Campus Avancado de Trés CoracOes. Apds tramitacdo do processo de
desapropriacdo a Prefeitura Municipal enviou o projeto de cesséo de posse para a Camara
Municipal que, através da Lei Complementar N° 474/2017 de 27/03/2017 autorizou a
transferéncia do terreno da municipalidade para o IFSULDEMINAS. Estas instalacdes apds

as reformas, consistirdo na implantacdo de um bloco poliesportivo e cultural que sera aberto,
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também, para a comunidade, além de um complexo de laboratorios, salas de aulas,
restaurante/cantina e area de convivéncia para os alunos. A Figura 4 apresenta uma foto aérea

do complexo.

Figura 4 - Vista aérea do Complexo do Atalaia .(Unidade I1)

Fonte: IFSULDEMINAS — Campus Avancado Trés Coragdes.

Além de parcerias com a prefeitura, 0 Campus Avancado Trés Coragfes contou com
importantes parcerias empresariais, como a firmada com a empresa multinacional Federal
Mogul Powertrain (atual Tenneco), que inicialmente proporcionou espaco fisico, ofertas de
estdgio e montagem do primeiro laboratério de Mecénica. Entre as demais empresas
parceiras, destacam-se: TrecTur, Mangels, Neovia (antiga Total Alimentos), Supermercados
BH (antigo Grupo GF Supermercados), Industria Sdo Marco, Nitec - Servicos de Manutencéo,
Casa da Vaca — John Deere, Unimed e Hospital Sdo Sebastido, entre outras. Cabe destacar a
importante parceria com a Escola de Sargentos das Armas (ESA).

Ampliando a parceria estabelecida com a Secretaria de Educacdo do Municipio, em
2015, foram ofertados os cursos FIC de Libras Intermediario, com carga horaria de 160 horas;
curso de Desenvolvedor Web, com carga horaria de 184 horas; e curso Atualizagdo em
Qualidade e Produtividade Industrial, com carga horéria de 170 horas. Tais cursos decorrem
de demanda especifica da Secretaria de Educacdo e de empresas locais, visando contribuir
para a qualificacdo profissional de professores e licenciados nas mais diversas areas, e
também com os colaboradores de empresas parceiras do IFSULDEMINAS, Campus
Avancado Trés Coracgoes.

No ano de 2016 o Campus iniciou um curso de Especializacdo em Gestdo Estratégica
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de Negdcios, criado para atender uma necessidade latente de qualificagdo da populacao local.
Consolidando sua atuagdo com pos-graduacdes e para vir ao encontro do eixo
“Desenvolvimento Educacional e Social” atendendo a demanda para formacéo e qualificacdo
dos profissionais ligados a educacdo, foi ofertado a Especializacdo em Ensino de Ciéncias
Naturais e Matemaética. Ainda na &rea de formacao para profissionais da educacdo, o Campus
Avancado Trés Coracdes ja ofertou cursos de formacdo inicial e continuada para profissionais
da educacdo como: Contador de Historias, LIBRAS, Atualizacdo em Lingua Portuguesa,
Auxiliar de Biblioteca, entre outros.

Na perspectiva de expansdo do IFSULDEMINAS, prevista no Plano de
Desenvolvimento Institucionalz, reverencia-se como meta institucional, “a oferta, abertura e
reestruturagdo de cursos”, cultivando-se uma politica de alinhamento com o arranjo produtivo,
social, cultural e regional. Para vir ao encontro desta politica de expansdo, em marco de
2015, o Campus Avancado Trés CoragOes apresentou a proposta a comunidade do Campus
(discentes, técnicos e docentes) de abertura de cursos Técnicos em Administracdo e
Informéatica, modalidade integrado ao ensino médio, e Técnico em Administracao,
modalidade subsequente, Todos os presentes votaram favoravel a abertura destes cursos e
consideraram muito pertinente essa proposi¢do. No dia treze de abril do mesmo ano, com
vista a referendar a abertura dos cursos Técnico em Administracdo (integrado e subsequente)
e Técnico em Informatica (integrado), promoveu-se uma reunido na Camara Municipal de
Trés Coragbes, com a representatividade de todos os segmentos sociais tricordianos, onde
observou-se 0 mesmo entusiasmo e apoio incondicional & abertura dos novos cursos.

Seguindo a proposta de expansdo, em maio de 2016 a proposta do Curso Técnico em
Mecanica na modalidade integrado também foi apresentada e aprovada pela comunidade
tricordiana. A abertura do curso otimizou e ampliou a utilizagdo da infraestrutura e
equipamentos da area de mecéanica. Esse terceiro curso integrado consolida as agdes do
campus nas areas de gestdo e negdcios, controle e processos industriais, informacdo e
comunicagéo.

No ano de 2018 o Campus atuou no Programa MEDIOTEC do Governo Federal,
ofertando o Curso Técnico em Mecénica na modalidade concomitante em 14 polos em Minas
Gerais e Sdo Paulo. Essa foi a primeira experiéncia na oferta de cursos regulares em Educacéo
a Distancia (EaD). No ano de 2019, buscando ampliar o publico beneficiado pela oferta de
seus cursos, o campus ofertou também cursos técnicos em Mecéanica e Comércio dentro do
Programa PROEaD da Reitoria do IFSULDEMINAS. Também iniciou seu terceiro curso de

2 Conforme Plano de Desenvolvimento Institucional do IFSULDEMINAS: vigéncia 2019 a 2023.
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pos-graduacdo com a Especializacdo em Gestdo Educacional: Supervisdo, Inspecdo e
Orientacdo, oferta essa em parceria com a Prefeitura Municipal de Trés Corag0es.

Em 2019, foi criado o espaco para Grémio Estudantil, visando maior integracdo e
representatividade entre os estudantes. Em 28 de fevereiro de 2020, o Instituto Federal do Sul
de Minas (IFSULDEMINAS) inaugurou a segunda unidade do Campus Avancado Trés
Coracdes (Complexo Atalaia).

Autoridades do municipio e dos poderes executivo, legislativo e judiciério;
representantes de diversas instituic@es, inclusive da Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnologica (Setec/MEC); e membros da comunidade académica do Instituto, como reitor,
pro-reitores, diretores sistémicos e dos campi, servidores e estudantes, além da comunidade
externa, participaram da solenidade de inauguracdo do Complexo Educacional Atalaia, cuja
reforma e construcdo duraram mais de dois anos e custaram cerca de R$ 3,7 milhdes. O local
abriga atividades administrativas, pedagdgicas, tedricas e praticas, sociais, culturais e
esportivas do Campus Avangado Trés Coragoes.

Atualmente, a sede do IFSULDEMIMINAS - Campus Avancado Trés Coracgdes é
equipada com laboratorios de Informatica, Mecanica, Fisica, Matematica, Quimica, Biologia e
Espago Maker. A biblioteca atende a comunidade tricordiana, possuindo mais de 1.100
exemplares disponiveis, além de computadores e espaco para estudo individual e em grupo.

Além de melhorias na infraestrutura, o Campus Avancado Trés Coracles tem se
desenvolvido na perspectiva inclusiva com acdes do Ndacleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais — NAPNE? que possui Regimento Interno, visando
atender educandos que apresentem especificidades em seu desempenho pedagdgico. O
campus esta promovendo a acessibilidade por meio da adequagéo de sua infraestrutura fisica e
curricular, como a inclusdo da disciplina de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)’ e a
implementacéo de conteudos, em suas matrizes curriculares, que abordem politicas inclusivas.

E para atender ao publico que se encontra no municipio de Trés Coracdes e distante
dele, o Campus também esta oferecendo 0s cursos técnicos subsequentes em EaD, em
Administracdo e Informética para Internet, pelo PROEAD 3, atendendo a pessoas de toda a
regido, e também fora do estado de Minas Gerais.

Preocupado com a qualidade dos cursos ofertados e com a formacéo integral de seus
estudantes, o IFSULDEMINAS busca desenvolver atividades artistico-culturais, esportivas e

civicas, tais como: seminérios, jornada cientifica e tecnoldgica, coral, grupo de danca, teatro,

3 Conforme Resolugdo CONSUP n° 102/2013 do IFSULDEMINAS/CONSUP.

* Conforme Decreto n° 5.626/2005. Regulamenta a Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, e 0 art. 18 da Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000.
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entre outros. Estas acGes também estdo sendo fomentadas no Campus Avancado Trés
Coracdes por meio de Projetos de Extensdo como: Coral Vozes do Coragdes; Semana de Arte
e Cultura; Musique-se; IF Xadrez, e atualmente, estdo em andamento no Campus, 0s
seguintes projetos: Desmistificando a Astronomia; Cinestesia; Crias da Arte; Teatro
IFTRICO; De Volta aos Trilhos; VI Encantus no campus: pratica de céantico de coral;
Fundamentos da Matematica: gota a gota; Observatério do Mundo do Trabalho;
IFSULTampinhas: acdo socioambiental no Campus Avancado de Trés CoracGes; Combatendo
as desinformacdes por meio da divulgagdo cientifica no Campus Avancado Trés Coracgoes;

Feira de Ciéncias; Semana de Arte e Cultura e JOTEC.

5. APRESENTACAO DO CURSO

O Curso Técnico em Administracdo, modalidade integrado ao Ensino Médio, insere-se
no plano de expanséo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais (IFSULDEMINAS) e, por sua vez, no plano de expansao da Rede Federal de Educacéo
Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacdo. Essa expansdo tem como objetivos:
suprir a caréncia de méo de obra especializada em diversas areas do conhecimento; promover,
de modo continuado, a educagdo profissional de qualidade nos diversos niveis e contribuir
para o desenvolvimento local e regional da sociedade.

O IFSULDEMINAS - Campus Avancado Trés Coracges percebe a importancia de uma
rede profundamente vinculada as matrizes produtivas locais e regionais, capaz de articular a
educacao profissional a formacéao propedéutica, reconhecendo o papel estratégico da educacdo
profissional nas politicas de inclusdo social.

E, ciente das necessidades econdmicas e sociais da regido, o Campus Avancado Trés
Coracdes esta pautado nos seguintes principios norteadores:
v’ O comprometimento com a escola basica e publica, pautada no principio da inclus&o;
v O reconhecimento de que a realidade social deve ser tomada como ponto de partida e

o fator de cidadania como pano de fundo das ac¢des educativas;

v A compreensdo de que a figura central de todo e qualquer processo educativo é o ser

humano com suas potencialidades;
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v A contribuicdo para a construgdo de unidades escolares e sociedades livres de
preconceitos®, discriminacdes e das diversas formas de violéncia;

v A elaboracdo de uma estrutura curricular que possibilite o didlogo com diferentes
campos de conhecimentos, priorizando atualiza¢Ges e discussdes contemporaneas;

v O carédter permanente e sistematico do processo de avaliacdo, considerando as
singularidades dos sujeitos envolvidos no processo educacional®.

Para implantacdo do Curso Técnico em Administracdo, modalidade integrado, buscou-
se promover uma discussdo ampla e democratica’ entre os diversos atores interessados do
municipio de Trés Coracles e seu entorno. Ressalta-se que no municipio existe uma diferenca
significativa entre o numero de escolas publicas de nivel médio: Segundo o site
https://www.gedu.org.br/busca, pelo censo escolar 2021 o municipio possui ao todo 70
escolas, entre estaduais, municipais, privadas e federais, conforme Tabela 1.

Com tal diferenca, a criagdo de um curso Técnico em Administracdo, modalidade
Integrado, de qualidade no municipio, tem todas as chances de absorver um grande nimero de
egressos do 9° ano do ensino fundamental e possibilitar a estes estudantes uma formacéo

profissional integrada ao Ensino Médio.

Tabela 1 - Nimero de Escolas em Trés Coracgdes

Rede Ensino Ensino Ensino Educacéo Educacéo de
infantil fundamental medio substitutiva jovens e
regular regular regular Adultos

Municipal 15 - - 18 1
Estadual - 8 4 8 4
Federal - - 1 1 -
Privada 15 13 4 8 1

Total 30 21 9 35 6

Fonte: https://novo.qedu.org.br/municipio/3169307-tres-coracoes/censo-escolar Acesso em 07.08.2022

> Lei n° 11.645, de 10 de marco de 2008. Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, modificada pela Lei
n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional, para incluir no
curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica ‘“Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

® Conf. Decreto 7.611/2011. Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional especializado e d&
outras providéncias.

” Conf. Res. 070/2017 que dispde sobre a alteracdo da Instrugdo Normativa para abertura de novos cursos do
IFSULDEMINAS.
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Optou-se por este curso uma vez que a economia da regido mostra-se diversificada e se
sobressai nos setores da pecuaria, da agricultura, do turismo e da industria. Assim, torna-se
pertinente qualificar profissionais para atuar nos diversos segmentos da administracao,
contribuindo para fortalecer a gestdo de empresas, independente do porte ou setor de atuagéo.
Além disso, busca-se incentivar o empreendedorismo para fomentar o desenvolvimento da
regiao.

O curso faz parte do eixo tecnologico “Gestdo e Negocios” compreendendo
tecnologias associadas aos instrumentos, técnicas e estratégias utilizadas na busca da
qualidade, produtividade e competitividade das organizagbes. Abrange acdes de
planejamento, avaliacdo, gerenciamento de pessoas e processos referentes a negocios e
servicos em organizacdes publicas ou privadas de todos os portes e ramos de atuacdo.
Destacam-se, na organizacao curricular do curso, estudos sobre empreendedorismo, redacéo
de documentos técnicos, capacidade de trabalhar em equipes, com iniciativa, criatividade e
sociabilidade (MEC, 2012).

O curso Técnico em Administracdo obedece ao disposto da Lei N° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996; Decreto Federal N° 5.154/04, de 23 de julho de 2004; e Resolugdo CNE/CP
N° 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021 que define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio.

O curso possibilita a formagdo propedéutica e qualifica profissionais para executar
funcBes de apoio administrativo, tais como: protocolo e arquivo, confeccdo e expedicdo de
documentos administrativos; controle de estoques; operacdo de sistemas de informacgoes
gerenciais de pessoal e material; utilizacdo de ferramentas da informética. Além disso, o curso
possibilita o desenvolvimento de acGes empreendedoras para melhorias nos processos de
gestdo e abertura de novos empreendimentos na regido.

Ressalta-se, ainda, a compreensdo de que a educacdo para a cidadania requer
conhecimento sobre as politicas inclusivas, sobre a dimenséo politica do cuidado com o meio
ambiente local, regional, global® e o respeito a diversidade®. O curso tem um programa de
disciplinas® que visa integrar os alunos a estas discussées da atualidade para sua melhor
formacéo.

Registra-se que, para atender uma das finalidades do curso integrado, promoveu-se 0

8 Conf. Resolucdo CNE/CP N° 2 de 15 e junho de 2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Ambiental.

% Conf. Resolucdo CNE/CP N° 1 de 30 de maio de 2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo em Direitos Humanos.

10 Conf. Ementa das disciplinas: Filosofia, Biologia, Sociologia, Historia, Fundamentos da Administracdo,
LIBRAS.
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didlogo entre as &reas técnicas e propedéuticas, com participagdo do setor pedagdgico e
direcdo. Apds analise do curriculo, vislumbrou-se a interdisciplinaridade e a
complementaridade entre o ensino propedéutico e técnico. Como por exemplo, o conteido de
Sociologia utilizado em Fundamentos da Administracdo. Assim, possibilitou-se um novo
arranjo na matriz curricular®’,

Santomé (1998) explica que a denominacdo “curriculo integrado” tem sido utilizada
como tentativa de contemplar uma compreensdo global do conhecimento e de promover
maiores parcelas de interdisciplinaridade na sua construcdo. A integracdo ressaltaria a unidade
que deve existir entre as diferentes disciplinas e formas de conhecimento nas instituigoes

escolares.

6. JUSTIFICATIVA

As exigéncias do mundo atual, decorrentes dos avangos das ciéncias e das tecnologias,
como também dos aspectos socioculturais e humanisticos, pressupdem um curriculo dindmico
e contextualizado. Portanto, ao atender as perspectivas dos parametros curriculares, no sentido
de construir referenciais nacionais comuns, resguardou-se o reconhecimento da necessidade e
do respeito as diversidades regionais, politicas e culturais existentes™.

O art. 39 da Lei das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) apresenta que
a educacdo profissional e tecnoldgica, no cumprimento dos objetivos da educacdo nacional,
integra-se aos diferentes niveis e modalidades de educacdo e as dimensdes do trabalho, da
ciéncia e da tecnologia. Assim, o IFSULDEMINAS — Campus Avangado Trés Coragdes visa
implantar um modelo inovador de organizagdo curricular que, além de privilegiar as
exigéncias legais do sistema educacional, possa propiciar a formacao integradora através do
ensino, pesquisa e extensdo. Oferta-se a sociedade uma modalidade de formacéao profissional
que busca atender as necessidades sociais da regido, em especial as demandas do municipio
de Trés Coragdes/MG.

Cultivando uma politica de alinhamento com o arranjo produtivo, social, cultural e

regional, o Campus Avancado Trés CoracGes busca, através do curso Técnico em

1 Cont. Resolucdo CNE/CP N° 1/2021. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio.
12 Cont. Resolucdo CNE/CP N° 1/2021. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio..
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Administragdo na modalidade integrado, ofertar uma formag&o técnica profissionalizante,
capacitando esses individuos para atuarem na area de gestdo, nos diversos setores da pecuaria,
da agricultura, do comércio, da prestacdo de servico e da industria.

O setor da agropecudria ganha visibilidade na producdo nacional por meio das culturas
de milho, soja, café, batata inglesa, frutas citricas, abacate e trigo; além da producéo de leite e
gado de corte, sendo o gado leiteiro reconhecido como um dos melhores do estado de Minas
Gerais. A regido ainda se destaca pela extracdo sustentavel de “pedras” e dgua mineral, além
de desenvolver forte turismo no circuito das aguas e no municipio de Sdo Tomé dos Letras.

O setor industrial ¢ marcado pela producdo de derivados do leite, setor de autopegas
(rodas de aco/liga leve, cromacgéo e niquelacdo de metais), esquadrias metélicas, botijoes de
gas, fundicdo (fios de cobre), racdo animal, fertilizantes, couro, cal¢ados, pré-moldados de
cimento, produtos quimicos, refrigerantes, moveis, piscinas de fibra de vidro, brinquedos de
plastico, colchdes, aparelhos de sinalizacdo, seméaforos, desinfetantes, doces, vassouras e
confecgoes.

Percebe-se, ainda, a existéncia de um numero significativo de empresas de pequeno,
médio e grande porte na regido, fato este que favorece a procura por mao de obra
especializada, capaz de desempenhar um papel ativo nas organizagdes. Tendo em vista o
expressivo parque industrial que abrange a cidade de Trés Coragdes e seu entorno, a oferta de
um curso técnico dentro do eixo tecnologico “Gestdo e Negocios”, atenderd a demanda gerada
pela intensa atividade econémica da regido.

Nesse sentido, a oferta do curso Técnico em Administragéo integrado ao Ensino Médio
pelo IFSULDEMINAS no municipio de Trés CoracBes constitui uma possibilidade para
formar profissionais capazes de atender a ampla demanda das empresas da regido, visto que o
trabalho do técnico em Administracdo permite uma ampla gama de atuacdo profissional.

Ademais, ressalta-se o reconhecimento do curso como de extrema importancia para o
desenvolvimento municipal e regional, na qualificacdo de profissionais especializados para
atuarem no mercado de trabalho. Os estudantes estardo preparados para ingressar no mundo
do trabalho e atender a uma demanda reprimida das empresas da regido que necessitam de
profissionais bem qualificados e, muitas vezes, vdo buscar em outras cidades ou regifes a
mé&o de obra especializada.

O curso possibilitara ao estudante uma visdo critica e holistica sobre os conceitos da
administracdo e isso pode auxilid-lo na busca de emprego com um possivel incremento
salarial ou ainda na continuacdo de sua formacdo académica por meio do ingresso em um

Curso superior.
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7. OBJETIVOS

De acordo com o estabelecido pela Resolugdo CNE/CP N° 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021,
que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Profissional Técnica
de Nivel Médio, a Educacdo Profissional articula-se com o Ensino Médio e suas diferentes
formas de educacdo, integrando ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, com o objetivo de
garantir ao cidaddo o direito ao permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida
produtiva e social. Neste sentido, serdo apresentados os objetivos gerais e especificos do curso

Técnico em Administragdo, integrado ao ensino medio.

7.1. Objetivo Geral

Formar sujeitos competentes para o exercicio da cidadania, de modo que 0s egressos
assumam o espirito empreendedor e possam acompanhar as constantes mudancgas que ocorrem
no mundo do trabalho, com vistas a buscar conhecimentos humanisticos, administrativos e
tecnoldgicos de forma abrangente, ética, sustentavel e eficiente. Esses profissionais deverdo
primar pela busca do conhecimento e desenvolver capacidades técnicas, criativas e
inovadoras, capazes de utilizar os instrumentos de planejamento, execucdo e controle nos

diversos setores: industrial, comercial e do agronegaocio.

7.2. Objetivos Especificos

O Curso Técnico em Administragdo, modalidade integrado possui 0s seguintes
objetivos especificos:

v Estimular o espirito empreendedor de forma a contribuir para a formacdo de
profissionais capazes de auxiliar no desenvolvimento da regido por meio do
conhecimento técnico e ético.

v Incentivar o trabalho em equipe, respeitando as diferencas e a postura critica na
interpretacdo de aspectos politicos, mercadoldgicos, econémicos, sociais e
tecnoldgicos nos processos de gestao.

v Possibilitar a compreensdo da sociedade, sua génese e transformacédo e os multiplos

fatores que nela intervém, como produtos da acdo humana.
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v Fomentar a elaboragdo de propostas de intervencdes solidarias na realidade,
respeitando os valores humanos, preservando o meio ambiente considerando a
diversidade sociocultural e viabilizando a inclusdo.

v Possibilitar a selecdo, organizacdo, relacdo, interpretacdo de dados e informacdes
representados de diferentes formas, para tomar decisOes, enfrentar situagoes-
problema e construir argumentacdo consistente.

v Habilitar profissionais com postura profissional criativa, ética, inovadora e
competente, capazes de utilizar os instrumentos da Administracao.

v Desenvolver conhecimento teérico associado a préatica profissional, por meio de
visitas técnicas, palestras, seminarios, estudos de casos reais, participacdo em
projetos integradores e cumprimento do estagio profissional, buscando a
interdisciplinaridade..

v ldentificar e interpretar as diretrizes do planejamento estratégico e do planejamento
tatico do plano diretor aplicaveis a gestdo organizacional.

v Desenvolver competéncias que possibilitem o conhecimento sobre a gestdo, de
maneira a proporcionar uma completa integracdo do profissional com os diversos
setores organizacionais, visando a sustentabilidade regional.

v Incentivar a participacdo dos discentes em projetos de extensdo e pesquisa,

promovendo agdes em sintonia com as demandas e necessidades da comunidade.

8. FORMAS DE ACESSO

O acesso ao curso sera realizado por meio de processo seletivo adotado pelo
IFSULDEMINAS, planejado e promovido pela Coordenacdo de Processo Seletivo (CPS) na
Reitoria, juntamente com a Comissdo Permanente de Processo Seletivo (COPESE) dos campi,
podendo se candidatar estudantes que ja tenham concluido o Ensino Fundamental e que ndo
tenham concluido o Ensino Médio. O processo seletivo sera divulgado através de edital
publicado pela Imprensa Oficial e no portal institucional do IFSULDEMINAS, com indicagédo
de requisitos para ingresso, regime de estudo, cronograma, quadro de vagas, preenchimento
das vagas, entre outras informagdes que se fizerem necessarias a selecdo. Os candidatos
também poderdo ingressar por processos seletivos para ocupacdo de vagas regulares e
remanescentes, transferéncia ex officio e outras formas, conforme a legislacdo vigente e
resolucgdes internas do Conselho Superior do IFSULDEMINAS (CONSUP). Para as vagas de
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ingresso serdo consideradas as vagas de acOes afirmativas constantes na legislacao brasileira e
em regulamentacdes internas do IFSULDEMINAS e aquelas de ampla concorréncia®.

O curso serd oferecido de forma integral, nos periodos matutino e vespertino. Os
periodos de matricula e rematricula serdo previstos em calendario académico, conforme
Resolugdo CONSUP 047/2012. O discente, mesmo que por intermédio de seu representante
legal se menor de 18 anos, que ndo reativar sua matricula no periodo estipulado, sera
considerado evadido, perdendo automaticamente sua vaga na instituicdo. A instituicdo devera
a instituicdo emitir o comprovante de matricula, para o estudante, e os demais procedimentos
seguirdo as normas previstas na Resolugdo CONSUP N° 93/2019, do IFSULDEMINAS.

9. PERFIL PROFISSIONAL E AREAS DE ATUACAO

Ao concluir o curso Técnico em Administracdo integrado ao ensino médio, 0 egresso
devera ter desenvolvido um conjunto de competéncias técnicas e humanisticas capaz de
atender as atuais demandas da sociedade, o que, contudo, ndo significa reproduzir
mecanicamente valores e posturas. Devera ser um individuo com postura critica, responsavel,
ética e cientifica, respeitando as diferencas e o meio ambiente, contribuindo para ser um
agente transformador, seja no mundo do trabalho, na familia ou na vida em sociedade.

O curso busca capacitar profissionais para atuar em empresas e organizacdes dos
diferentes setores: industrial, comercial, servigos, agronegdcio e publico, desenvolvendo
atividades administrativas com espirito critico, criativo e empreendedor. Deverdo ser capazes
de contribuir para o desenvolvimento regional, seja por meio da instituicdo de negocio
préprio, com possibilidades de geragdo de emprego e renda para a popula¢do do entorno, ou
no desenvolvimento de a¢6es empreendedoras no ambiente de trabalho.

De acordo com a Resolucdo CNE/CEB N° 2, de 15 de dezembro de 2020 que aprova a
quarta edi¢do do Catélogo Nacional de Cursos Técnicos, 0 egresso devera:

e Executar operacfes administrativas de planejamento, pesquisas, analise e assessoria no
que tange a gestdo de pessoal, de materiais e producéo, de servicos, gestdo financeira,

orgamentaria e mercadologica.

3 conf, Resolucdo CONSUP N° 93/2019 de 18 de 2019. Dispde sobre a aprovagdo das Normas Académicas dos
Cursos Integrados da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio do IFSULDEMINAS.

!4 Resolugdo CONSUP N° 47 de 13 de Novembro de 2012. Dispde sobre a aprovagdo das Normas de Calendario
Académico do IFSULDEMINAS.
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e Utilizar sistemas de informagéo e aplicar conceitos e modelos de gestdo em funcoes
administrativas, sejam operacionais, de coordenacdo, de chefia intermediaria ou de
direcdo superior, sob orientacao.

e Elaborar orgamentos, fluxos de caixa e demais demonstrativos financeiros.

e Elaborar e expedir relatorios e documentos diversos.

e Auxiliar na elaboracdo de pareceres e laudos para tomada de decisoes.

Além dessas habilidades, o curso Técnico em Administracdo proporcionara condicoes
para que os(as) egressos(as) possam: executar operagdes administrativas relativas a protocolos
e arquivos, confeccdo e expedicdo de documentos e controle de estoques, operar sistemas de
informacdes gerenciais de pessoal e de materiais. E, além disso, deverd ser um profissional
capaz de executar procedimentos relacionados a manutencdo de estoques, operacgdes
financeiras, recursos humanos, processos mercadoldgicos, processos administrativos, gestao
de atividades no agronegdcio com espirito empreendedor. Deverd assumir como perfil, a
capacidade de lidar com contextos caracterizados por mudancas, competitividade, necessidade
permanente de inovar, rever posicdes e praticas, desenvolver e ativar valores, atitudes e
crencas.

Ademais, o egresso devera desenvolver uma formacédo sélida nas areas de Linguagem,
Cadigos e suas Tecnologias; Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; Ciéncias Humanas e
suas Tecnologias e Matematica e suas Tecnologias, de forma a contribuir para sua formacao
cidada e garantir melhores oportunidades no mundo do trabalho e/ou prosseguimento nos
estudos.

No exercicio pleno de suas atribuicdes, devera ser um individuo responsavel, criativo,
critico, diligente, flexivel, prudente, ter espirito de lideranca e ser participante no processo
transformador da sociedade. Além disso, o egresso deverda desenvolver uma formacéo
empreendedora, de forma a contribuir para a construgdo de uma visdo holistica e critica da

realidade social, cultural, econdmica e ambiental do meio onde esta inserido.

10. ORGANIZACAO CURRICULAR

A matriz curricular do Curso Técnico em Administracdo é composta por 24 (vinte e
quatro) disciplinas obrigatorias e 2 (duas) disciplinas optativas. Os conteudos curriculares sdo
apresentados de forma interdisciplinar entre as areas de estudo, possibilitando ao aluno a

aquisicdo de uma visdo integrada e articulada das areas de atuagcdo da Administracao.



30

As alteracOes que estdo ocorrendo na educacao brasileira e mundial apontam para uma
estruturacdo curricular flexivel, que procure superar um ensino compartimentado, focado em
disciplinas isoladas. A modalidade integrada ao ensino médio possibilita didlogos entre as
areas de conhecimento e o ensino técnico, de modo a otimizar o conteldo e promover o0
desenvolvimento de uma postura humana e critica, que pode também se pautar em valores
éticos e morais, num mundo em constante mudanca.

Gadotti (1995) expde que o “curriculo integrado” organiza o conhecimento e
desenvolve o processo de ensino-aprendizagem de forma que os conceitos sejam apreendidos
como sistema de relacGes de uma totalidade concreta que se pretende explicar/compreender.
No trabalho pedagdgico, o0 método de exposicdo deve restabelecer as relagdes dindmicas e
dialéticas entre os conceitos, reconstituindo as relacdes que configuram a totalidade concreta
da qual se originaram, de modo que o objeto a ser conhecido revele-se gradativamente em
suas peculiaridades proprias.

Tal proposta pedagdgica tem em vista a necessidade de uma nova postura que nao se
reduz a esfera didatico-pedagdgica, mas se estende a um novo pensar a respeito do mundo, das
relagdes dos homens entre si, com ele mesmo e com a natureza.

As diretrizes do Ministério da Educacdo destacam ainda, que a dificuldade em propor
novos arranjos curriculares reside no fato de que "ninguém promove o desenvolvimento
daquilo que ndo teve oportunidade de construir em si mesmo". Ninguém promove a
aprendizagem de contetdos que ndo domina, nem a construcdo de significados que néo
possui, ou a autonomia que ndo teve a oportunidade de construir”. Iniciativas que vem ao
encontro da superacao da dicotomia entre ensino propedéutico e ensino técnico, nao sao faceis
de serem implantadas, uma vez que ha anos afirma-se que sdo conhecimentos de naturezas
distintas™.

Nessa proposicdo da matriz curricular, para o curso Tecnico em Administracao
integrado ao ensino médio, apos analise e formacdo de grupos de estudo entre docentes, setor
pedagogico e diregcdo, observou-se que ha disciplinas da area técnica e propedéutica que se
complementam. Entre elas foram identificadas: Lingua Portuguesa com Arte, além de ser
vislumbrada em todas as demais disciplinas; Lingua Estrangeira Inglés contemplando a
formacéo técnica e propedéutica; Matematica do 1° e 2° anos com Contabilidade e Gestdo
Financeira; Gestdo da Producdo e Operacdes, e Gestdo da Qualidade que contemplam

contetdos transversais da formacdo técnica; Geografia do 2° ano com Fundamentos da

15

Ler. Parecer CNE/CEB n°. 39/2004. Disponivel em https://www.gov.br/mec/pt-br/media/seb-
1/pdf/leis/pareceres_cne/legisla_tecnico_parecer392004.pdf Acesso em 12 de agosto de 2022.
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Economia e Sociologia do 1° ano com Fundamentos da Administracdo, entre outras. Este
arranjo possibilita um ensino mais contextualizado as especificidades do curso Técnico em
Administracdo Integrado ao Ensino Médio.

Para Frigotto, (2013) cidadania politica significa ter os instrumentos de leitura da
realidade social que permitam aos jovens e adultos reconhecerem os seus direitos basicos,
sociais e subjetivos e a capacidade de organizacdo para poder frui-los. Dai a educagdo em
Direitos Humanos®®, com a finalidade de promover a educagdo para a mudanca e a
transformacéo social, fundamenta-se em principios como a dignidade humana, a igualdade de
direitos e o reconhecimento e a valorizacdo da diversidade. Estes principios devem permitir
aos educandos, numa perspectiva critica, buscar alternativas que lhes possibilitem tanto se
manterem inseridos no sistema produtivo, frente aos avancos tecnoldgicos acelerados, como
também abrir novas oportunidades por meio da autonomia, do espirito investigativo e do
respeito a si mesmo e ao proximo.

A proposta pedagogica do curso esta organizada por nucleos que favorecem a préatica
da interdisciplinaridade, apontando para o reconhecimento da necessidade de uma educacéo
profissional e tecnoldgica integradora de conhecimentos cientificos, experiéncias e saberes
advindos do mundo do trabalho. Trata-se de uma concep¢do curricular que favorece o
desenvolvimento de préaticas pedagdgicas integradoras e articula o conceito de trabalho,
ciéncia, tecnologia e cultura. Assim, possibilita-se a construcdo do pensamento tecnolégico
critico e a capacidade de intervir em situaces concretas, além de permitir a integracdo entre
educacéo basica e formacao profissional e a realizagédo de préticas interdisciplinares.

A seguir serdo apresentadas as secOes referentes a matriz curricular, metodologia de
ensino, aos ndcleos de conhecimento, as orientacfes sobre a realizagdo do estagio curricular, a

representacdo estudantil e o ementério da matriz curricular.

10.1 Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensédo

As atividades de ensino sdo a base do processo educativo, constituindo-se dos
momentos em sala de aula, atividades a distancia (EaD), elaboracdo de trabalhos préticos,
pesquisas, entre outros. Nesse sentido, existem projetos de ensino voltados para nivelamento e
recuperacdo de conteudos. Em sintese, as acdes de ensino podem ter ligacdo com pesquisa e
extensao.

As acdes de pesquisa do IFSULDEMINAS constituem um processo educativo para a

18 £m atendimento a Resolucdo N° 1 de 30 de maio de 2012.
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investigagdo, objetivando a producdo, a inovagdo e a difusdo de conhecimentos cientificos,
tecnologicos, artisticos culturais e desportivos, articulando-se ao ensino e a extensdo e
envolvendo todos os niveis e modalidades de ensino, ao longo de toda a formacéo
profissional, com vistas ao desenvolvimento sustentavel. Tém como objetivo incentivar e
promover o desenvolvimento de programas e projetos de pesquisa, articulando-se com 6rgaos
de fomento e consignando em seu orgamento recursos para esse fim. Neste sentido, s@o
desenvolvidas acGes de apoio a pesquisa cientifica, a fim de despertar o interesse pela
pesquisa e instigar os estudantes na busca de conhecimentos.

A extensdo é um processo educativo, cultural e cientifico que, articulado de forma
indissociavel ao ensino e & pesquisa, enseja a relacdo transformadora entre o
IFSULDEMINAS e a sociedade. Compreende acdes -culturais, artisticas, desportivas,
cientificas e tecnologicas que envolvam as comunidades interna e externa. As acles de
extensdo sdo uma via de mdo dupla por meio da qual a sociedade é beneficiada com a
aplicacdo dos conhecimentos dos docentes, discentes e técnicos administrativos e a
comunidade académica constr6i novos conhecimentos para a constante avaliacdo e promocao
do ensino e da pesquisa.

A extensd@o considera, portanto, a incluséo social e a promog¢do do desenvolvimento
regional sustentavel como tarefas centrais a serem cumpridas, atentando para a diversidade
cultural e defesa do meio ambiente, promovendo a interacdo do saber académico e do popular.
Sdo exemplos de atividades de extensdo: eventos, palestras, cursos, projetos, encontros,
visitas técnicas, entre outros.

Para promover a integracdo do ensino e a articulacdo com a sociedade, o Campus
Avangado Trés CoragOes busca criar e atualizar convénios e parcerias com a comunidade
empresarial da regido, bem como com o setor publico. O Campus possui alguns termos de
convénios ja celebrados com empresas do setor produtivo local e regional. Por meio de
estagios, visitas técnicas, palestras, minicursos, oficinas, parcerias, convénios e projetos pode-
se obter integracdo com os setores produtivos local e regional, tanto publicos quanto privados
ou de outra natureza. A criagdo desses canais de interacdo entre a escola e a comunidade da
regido proporcionara ndo somente o crescimento do profissional que estard sendo formado,
mas também o desenvolvimento local.

A prética profissional, necessaria na organizagdo curricular do curso, esta
continuamente relacionada aos fundamentos cientificos e tecnoldgicos. Trata-se de um
principio pedagdgico que possibilita ao estudante enfrentar o desafio do desenvolvimento da

aprendizagem permanente, integrando as cargas horarias.
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Nesse sentido, sdo oferecidas em cada disciplina, uma carga horaria minima para o
desenvolvimento de atividades em situagfes de vivéncia, experimentos e atividades
especificas em ambientes especiais, tais como os laboratdrios, oficinas, empresas juniores,
investigacdo sobre atividades profissionais, projetos de pesquisa e/ou intervencdo, visitas
técnicas, simulages, projetos, eventos e a¢des de extensdo, observacdes entre outras.

De acordo com a Instru¢cdo Normativa 1/2019/PROEN, que orienta sobre os Projetos
Integradores (quando previstos), serdo desenvolvidos pela articulacdo entre areas, disciplinas

e professores, obedecendo a seguinte forma de organizacao:
Como um projeto que compde carga horéria inscrita dentro das disciplinas
regulares do curso. Neste caso, podera compor até 10% da carga horaria anual do
curso e, no maximo 30% da carga horaria de cada disciplina envolvida, devendo
esta execucdo ser detalhada no plano de ensino e no diario de classe de cada

disciplina envolvida.

Em obediéncia a citada Instrucdo Normativa, o Campus Avancado Trés Coragdes
adotard em sua matriz curricular, como Atividades Integradoras de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (Al) que devem ter coeréncia com o perfil profissional do egresso e com o itinerario
formativo, tendo como propdésito suportar as etapas formativas, ultrapassando a visao
curricular como conjuntos isolados de conhecimentos e préaticas desarticuladas, bem como
proporcionar formagdo omnilateral do estudante, integrando educacéo geral e especifica.

Para que as Al acontecam de forma efetiva no curso, é necessario o planejamento dos
professores, garantido um espacgo/tempo que possibilite a articulagdo entre os conhecimentos
construidos nas diferentes disciplinas do curso, propiciando a flexibilizagdo curricular e a
ampliacdo do didlogo entre as diferentes areas de formacdo, motivando os estudantes no
processo formativo, visando agregar conhecimentos da area basica e da area técnica, como
também proporcionar a integracdo entre 0os conhecimentos que perpassam ambas as areas.
Assim, sdo objetivos especificos das Al’s:

v aprofundar o entendimento do perfil do egresso e das areas de atuacao do curso;

v/ aproximar a formacao dos estudantes com o mundo do trabalho;

v articular horizontalmente os contetdos desenvolvidos na etapa letiva (ano/semestre),
oportunizando o0 espaco de pesquisa e discussdo para 0 entrelagcamento dos
conhecimentos;

v’ operacionalizar a integracdo vertical do curriculo, proporcionando unidade em todo o
curso, compreendendo uma sequéncia légica e um aprofundamento cada vez maior

dos conhecimentos em contato com a pratica real de trabalho;



34

v/ assegurar espaco destinado ao enfoque para a formacdo do perfil profissional do
egresso desejado pelo curso, bem como contemplar as especificidades da localizacéo

geografica que se encontra e as particularidades regionais;

AN

constituir-se como espaco permanente de reflexdo-acdo envolvendo todos o0s
professores do curso no seu planejamento;

incentivar a pesquisa e a extensdo como principios educativos;

promover a interdisciplinaridade;

promover a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao; e

A N N N

incentivar a criatividade, o empreendedorismo e a inovacao tecnoldgica.

A utilizacdo de Atividades Integradoras (Al) é uma metodologia de ensino que
contextualiza a aplicabilidade dos conhecimentos adquiridos no decorrer do processo
formativo, problematizando a realidade, fazendo com que os estudantes, por meio de estudos,
pesquisas e praticas desenvolvam projetos e agdes, baseados na criticidade e na criatividade.
Trata-se de um dos espacos no qual se busca formas e métodos responsaveis por promover,
durante todo o itinerario formativo, a articulacdo, formacéo integral e interdisciplinaridade,
integrando os nucleos da organizacao curricular.

A organizacdo curricular do curso técnico em Administragdo na modalidade integrado
ao ensino médio conta com um percentual de carga horaria em todas disciplinas destinadas a
realizacdo de Al, distribuidos entre todas as etapas de realizacdo do curso. As Al serdo
planejadas, preferencialmente, antes do inicio do semestre/ano letivo em que serdo
desenvolvidas e prevera, em comum acordo entre os docentes envolvidos e coordenagdo do
curso, podendo ser realizadas de forma presencial ou a distancia, a critério do (a) professor(a)
responsavel pela disciplina:

v planejamento coletivo para elaboracdo do(s) projeto(s) de Al e definicdo de qual(is)

disciplina(s) integrara(éo) diretamente esse projeto, envolvendo, preferencialmente, 02

(duas) ou mais disciplinas, independente da organizagdo em nucleos na matriz

curricular;

v definicdo clara dos contedos, conhecimentos e habilidades a serem desenvolvidos nas

Al,

v lancamentos correspondentes a carga horaria destinada a Al nos respectivos planos de

ensino e diarios de classe;
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v atividades ndo presenciais poderdo fazer parte do planejamento, sendo a forma de
desenvolvimento, acompanhamento e a comprovagéo de realizacdo delas registradas
também no projeto de Al e nos diarios de classe;

v atividades, projetos e/ou eventos ligados a extensdo ou pesquisa ou ensino deverao ser

lancadas no SUAP, ou sistema de registro a ser definido.

O processo avaliativo é fundamental para melhorias no processo de aprendizagem. No
que tange a avaliacdo dentro das Al, € preciso considerar:

v deve ser integrada entre as disciplinas diretamente envolvidas, podendo ainda ser
contemplada como uma das formas de avaliacdo nas demais disciplinas do curso,
desde que previstas no plano de ensino da disciplina e no projeto de Al;

v deve ser utilizada como um dos instrumentos para avaliagdo das disciplinas
diretamente envolvidas;

v deve descrever o0s resultados esperados da realizagdo da Al, prevendo,
preferencialmente, o desenvolvimento de um produto (escrito, virtual e/ou fisico),
conforme o perfil profissional do egresso.

Os professores envolvidos diretamente no projeto de Al serdo responsaveis por dar
ciéncia aos estudantes envolvidos no projeto, naquele respectivo periodo letivo
(ano/trimestre/semestre), pelo acompanhamento, e também pelo respectivo registro e
comprovacao da realizacdo das atividades previstas.

Todas essas acOes vao ao encontro da proposta do Campus de implantar um novo
modelo de organizacéo curricular que privilegia as inovagdes, sem, contudo, desconsiderar as
exigéncias legais de um sistema educacional, e oferece a sociedade uma modalidade de
formacdo que busca atender as necessidades sociais da regido, dando oportunidade aqueles

que buscam além de uma formacao técnica profissionalizante.

10.1.1 Sustentabilidade no curriculo

A Sustentabilidade sera trabalhada no curso de forma transversal, de modo que
atenderd a legislacéo pertinente em relacdo ao Meio Ambiente. O Art. 2° da Politica Nacional
do Meio Ambiente (LEI N° 6.938/81)"", que tem por objetivo a preservacdo, melhoria e

recuperacdo da qualidade ambiental propicia a vida, destaca em seu Inciso X que educacdo

17 Lei N° 6.938 de 31 de agosto de 1981. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e
mecanismos de formulacao e aplicacdo, e da outras providéncias.
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ambiental deverd estar em todos 0s niveis de ensino, inclusive a educa¢do da comunidade,
objetivando capacita-la para participacao ativa na defesa do meio ambiente.

Em consonancia, a Lei 9.795/99 (Politica Nacional da Educacdo Ambiental), explicita,
em seu Art. 9, a obrigatoriedade de contemplar o tema, onde se Ié: Entende-se por educacgéo
ambiental na educagdo escolar a desenvolvidas no &mbito dos curriculos das instituigdes de
ensino publicas e privadas, englobando: educagdo basica; educacdo infantil; ensino
fundamental; ensino médio; educacdo superior; educacdo especial; educacao profissional; e
educacéo de jovens e adultos.

Conforme o Art. 10 da Politica Nacional de Educacdo Ambiental, a Educacdo
Ambiental serd desenvolvida como uma préatica educativa integrada, continua e permanente
em todos os niveis e modalidades do ensino formal.

Em atendimento, o curso de Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio,
ir4, de modo transversal e transdisciplinar, contemplar a discussdo ambiental com objetivos
que permeiam conceitos de Educacdo Ambiental visando a conscientizacdo e criticidade de

seus alunos para com a responsabilidade cidada e sustentavel quanto ao tema.

10.2 Representacao grafica do perfil de formacéo

Objetivando fortalecer e simplificar acGes interdisciplinares a proposta pedagdgica
estd dividida em nudcleos. Espera-se que assim a educacdo profissional e tecnoldgica esteja
integrada aos conhecimentos cientificos, experiéncias, saberes e competéncias. Trata-se de
uma organizacao curricular a favorecer a constru¢do de préaticas integradoras, articulando
conceitos do trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura, preparando o estudante para atuagao no
mundo do trabalho ou vida académica.

O curso esta estruturado em nucleos segundo a seguinte concepcao:

v’ Ndcleo estruturante: relativo a conhecimentos do ensino médio (Linguagens, Codigos

e suas Tecnologias; Ciéncias Humanas e suas Tecnologias e Ciéncias da Natureza,
Matematica e suas Tecnologias), contemplando contetdos de base cientifica e cultural
basilares para a formacao humana integral.

v Nucleo articulador: relativo a conhecimentos do ensino médio e da educacéo

profissional, traduzidos em contetidos de estreita articulagdo com o curso e elementos
expressivos para a integragéo curricular.

v Nucleo tecnoldgico: relativo a conhecimentos da formacdo técnica especifica, de

acordo com o campo de conhecimentos do eixo tecnoldgico, com a atuacdo
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profissional e as regulamentacBes do exercicio da profissdo. Contempla disciplinas

técnicas que atendem as especificidades e demandas da regi&o.

A distribuicdo das disciplinas entre os nlcleos esta representada na Figura 5:

Figura 5 - Representacdo gréfica do perfil de formacéo

- NUCLEO NUCLEOD
— ARTICULADOR I TECNOLOGICO I
ESTRUTURANTE I |
CONTABILIDADE E GESTAO GESTAO DE PESSOAS, SAUDE E

_ FINANCEIRA SEGURANCA NO TRABALHO

CIENCIAS DA NATUREZA FUNDAMENTOS DE ECONOMIA GESTAO DA PRODUCAO E OPERACOES
EMPREENDEDORISMO E GESTAO DA QUALIDADE
CIENCIAS HUMANAS INOVACAO GESTAO DO AGRONEGOCIO

LOGISTICA E GESTAD DE ESTOQUES
PRATICA EMPRESARIAL

CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO INTEGRADO AQ ENSINO

Fonte: Os autores.

10.3 Matriz Curricular

A educagdo profissional técnica, modalidade integrado ao ensino médio, sera oferecida
a quem ja tenha concluido o nono ano do ensino fundamental, contando com matricula Unica
na Instituicdo de Ensino. O curso estd organizado em regime anual, ofertado em periodo
diurno, com carga horaria total de 3.180 horas, sendo 3.120 h obrigatérias'®. A proposta
curricular estabelece carga horéria de estdgio de 120 horas atendendo aos pardmetros
curriculares nacionais de educagdo profissional. Observa-se que se inseriu na matriz curricular
a disciplina de LIBRAS™ e a disciplina de Lingua Estrangeira moderna (Espanhol)®® em
carater optativo, totalizando 60 horas optativas.

O IFSULDEMINAS Campus Avancado Trés CoracOes,baseado na transversalidade,

18 £m atendimento a carga horaria prevista na Resolucdo CONSUP N° 157/2022 - art. 4°, item I.

19 Em atendimento a Lei 5.626/2005. Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

20 £m atendimento a Resolugdo 157/2022 - art. 4°, item V, § 5°. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio.
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busca estabelecer uma estruturacéo curricular que possibilite aos professores articular saberes.
Dessa forma, utilizam-se procedimentos didatico-metodoldgicos que oportunizem vivenciar
situacBes de aprendizagem, articulando fundamentos de empreendedorismo, cooperativismo,
tecnologia da informagéo, ética profissional, responsabilidade social, gestdo ambiental, gestéo
da inovacdo, iniciacdo cientifica, sustentabilidade, gestdo de pessoas e qualidade de vida no
trabalho.

O curso Técnico em Administracdo integrado ao ensino medio do Campus Avancado
Trés Corac0es, esta estruturado em 03 (trés) anos, com duracdo obrigatéria de 540 horas no
primeiro ano; 660 horas no segundo ano e 600 horas no terceiro ano. As aulas terdo duracéo
de 45 minutos, conforme apresentado na Tabela 2, com a seguinte legenda:.
AS: Aulas semanais
AA: Aulas anuais
Al: Carga horéria de Atividades Integradoras de Ensino, Pesquisa e Extensao (reitera-se que
essas atividades poderdo ser realizadas tanto presencialmente como a distancia, a critério
do(a) professor(a) responsavel pela disciplina).
CHA: Carga horéria anual
CHT: Carga horaria total da disciplina



Tabela 2 - Matriz curricular do Curso Técnico em Administragdo - Modalidade Integrado
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NUCLEO ESTRUTURANTE
) Componentes As | AA [Ar~[CHA| As | AA |Aa*| cHA | As | AA [A| cHA | cy
Areas .
Curriculares 1° ANO 20 ANO 30 ANO TOTAL
Lingua Portuguesa 4 160 6 114 4 160 6 114 - - - - 240
Linguagens, Cédigos Lingua Estrangeira Inglés - - - - - - - - 2 80 3 57 60
e Tecnologias Arte - - - - - - - - 80 3 57 60
Educagéo Fisica 2 80 3 57 2 80 3 57 - - - - 120
Matematicae Iy atematica - - - - a0 |6 1a] 4 |06 | 114 )| 220
Tecnologias
Fisica 2 80 3 57 2 80 3 57 2 80 3 57 180
C'er:’?escﬂil’(\)‘;;feza Quimica 2 [so| 3 [ 57| 2] 8 [3]| 57| 2 | s0o | 3| 57 | 180
Biologia 2 80 3 57 2 80 3 57 2 80 3 57 180
Historia 2 80 3 57 2 80 3 57 2 80 3 57 180
Ciéncias Humanas | Geografia 2 |8 | 3|57 | 2| 8 | 3] s7 2 80 | 3 57 180
e Tecnologias Filosofia - - - - 2| 8 | 3| 57 - - - - 60
Sociologia 2 80 3 57 - - - - 2 80 3 57 120
Total da Base Nacional Comum 18 | 720 | 27 513 | 22 880 28 627 20 800 30 570 1800
NUCLEO ARTICULADOR?*
Lingua Portuguesa - - - - - - - - 6* 240 6 174 180
@ @ Lingua Estrangeira Inglés - - - - 2 80 3 57 - - - - 60
= % Matematica 4 |wo]| 6 [14] - - ] ] ] ] ] - 120
w
z2 Contabilidade e Gestéo
8 %) Financeira - - - - 4 160 6 114 - - - - 120
3 x Fundamentos da Economia - - - - 2| 80 | 3| 57 - - - - 60
©o Empreendedorismo e
pree 2 | s | 3| 57| - - - - - - - - 60
Inovacgao
Total do Nucleo Articulador 6 240 9 171 8 320 12 228 6 240 6 174 600
NUCLEO TECNOLOGICO
Informética Bésica 2 80 3 57 - - - - - - - - 60
Fundamentos da
Administragio 21813 57 ) ) ) ) ) ] ) ) 60
na Administragdo Mercadoldgica| - - - - 4 160 6 114 - - - - 120
L
Ex Gestéo de Pessoas, Saude e
é ; Seguranca no trabalho 2 80 8 57 ) ) ) ) ) ) ) ) 60
8 O Gestéo da Qualidade - - - - - - - - 2 80 3 57 60
o4 = =
S Gestéo da Producéo e
o ~ - - - - 2 80 3 57 - - - - 60
o 8 Operagdes
Gestédo do Agronegdcio - - - - - - - - 2 80 3 57 60
Logistica e Gestéo de
Estoques - - - - - - - - 2 80 3 57 60
Préatica Empresarial - - - - - - - - 2 80 3 57 60
Total Nucleo Tecnolégico 6 240 9 171 6 240 9 171 8 320 12 228 600
Totais das Disciplinas 30 | 1200 45 | 855 | 36 | 1440 | 54 | 1026 34 1360 | 48 | 972 3000
Estagio 120
Carga Horéaria Total Obrigatoria 3120
NUCLEO OPTATIVO
COMPO Lingua Estrang. Espanhol - - - - - - - - 1 40 - 30 30
NENTES
CURRICU Libras - - - - - - - - 1 4 | -] 30 30
LARES
Totais Optativas - - - - - - - - 2 80 - 60 60
Carga Horaria Total 3180

* Disciplina que possui 2 aulas a distancia (EAD).
** Atividades Integradoras: podem ser realizadas de forma presencial ou a distancia, a critério do(a) professor(a).

2L As Articulagdes entre as disciplinas encontram-se descritas nos quadros das respectivas ementas.
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11. EMENTARIO

Disciplinas do 1° ano

Quadro 4 - Lingua Portuguesa — 1° ano

Componente curricular: LINGUA PORTUGUESA

Carga horaria: 120 h Aulas semanais: 4 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:

Leitura e Interpretacdo de Textos. Lingua e Linguagem. Comunicacdo Oral e Escrita Variagdes
Linguisticas. Fonologia. Coeséo e Coeréncia Textuais. Géneros do Cotidiano. Elementos da Organizacéo
Narrativa. Relac&o entre arte e literatura. A linguagem e o texto literario. Géneros literérios (Lirico, Epico e
Dramatico). Primérdios da literatura em Portugal e no Brasil. Trovadorismo. Literatura informativa do
Brasil. Classicismo. Barroco. Arcadismo.

Enfase tecnoldgica:

Lingua e Linguagem. Sociolinguistica. Comunicacgao oral e Escrita. Produgdo Textual. Interpretacdo de
Textos. Textos Informativos. Textos Literarios. Estilos de época (do século X1l ao século XVIII). A
disciplina permeia todo o contexto do curso técnico em Administragéo.

Areas de integracéo:

Humanas (historia, sociologia e filosofia): povos e culturas: formacdo e variagdo. Historia: contexto de
época (séc. X1l ao XVIII).

Bibliografia basica:

ABAURRE,M. B.; ABAURRE,M. L.; PONTARA, M. N. Portugués - Contexto , Interlocucdo e Sentido -
Vol. 1-1° Ano Séao Paulo: Moderna, 2008.

AMARAL,E; ANTONIO, S; FERREIRA,M; LEITE, R. Novas Palavras - Lingua Portuguesa - 1° Ano -
Ensino Médio. Sao Paulo; FTD, 2010.

GRACA, S. RIBEIRO, I;STARLING, R.; TRAVALHA, M. Portugués Trilhas e Tramas. Vol.1. Ensino
Médio. Sdo Paulo: Editora Leya. 2016.

Bibliografia complementar:

CANDIDO, A. Formagéo da literatura brasileira: momentos decisivos. 13.ed. Rio de Janeiro: Ouro
sobre Azul, 2012.

CEREJA, W. R.; MAGALHAES, T. C. Portugués: Linguagens. 5.ed. Sdo Paulo: Atual Editora, 2005.
FARACO, C. A.; TEZZA, C. Oficina de texto. 8.ed. Petropolis, RJ: Editora VVozes, 2010.
FARACO. C.E.; MOURA, F.M. Gramética. Sdo Paulo: Atica, 2006.

NEJAR, C. Histdria da literatura brasileira: da carta de Caminha aos contemporaneos. Sao Paulo: Leya,
2011.

Quadro 5 - Matematica — 1° ano

Componente curricular: MATEMATICA

Carga horaria: 120 h Aulas semanais: 4 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:
Conjuntos. Reconhecimento e definicdo de fungdes. Conceitos, analise grafica e resolugdo de equagOes e
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inequacdes das seguintes fungbes: Afim (Juros Simples), Quadratica, Modular, Exponencial (Juros
Compostos), e logaritmica. Sequéncia numérica. Progressdo aritmética (PA) e Progressdo geométrica (PG).
Observacao: (em cada topico, serd abordado a aplicacdo na area de Administracao.)

Enfase tecnolégica:

A disciplina permeia todo o contexto do curso Técnico em Administracao.

Areas de integracio:

Légica de Programacao (1° ano): Matrizes, Conjuntos, Fun¢des e Célculos.

Bibliografia basica:

ANDRADE, T. M. Matemética Interligada: func¢des afim, quadratica, exponencial e logaritmica. 12 ed.
Séo Paulo: Scipione, 2020.

ANDRADE, T. M. Matemética Interligada: grandezas, sequéncias e matematica financeira. 12 ed. Sdo
Paulo: Scipione, 2020.

REGO, R.G.; et.al. Vocé no mundo: projetos integradores: matematica e suas tecnologias. 12 ed. Jo&o
Pessoa: MVC Editora, 2020.

Bibliografia complementar:

GIOVANNI, J.R.; JUNIOR, J.R.G.; BONJORNO, J.R.: SOUSA, P.R.C. 360° Matematica. VVol. Unico. Sdo
Paulo: FTD, 2017.

IEZZI, G.; DOLCE, O.; DEGENSZAIN, D.; PERIGO, R.; ALMEIDA, N. Matematica: Ciéncias e
Aplicacdes. 92 ed. Vol. 1. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

PAIVA, M. Moderna Plus Matematica Paiva. 3.ed.Vol. 1. Sdo Paulo: Moderna, 2015.

PAULUSSI, B.; GRASSMANN, J. Cenarios para investigacdo: humanidades e matematica em
contexto. 12 ed. Sdo Paulo: Atica, 2020.

VIANA, F.; DANTE, L.R. Matematica: Contexto e Aplicacao. 42 ed. VVol. Unico. S&o Paulo: Atica, 2018.

Quadro 6 - Fisica — 1° ano

Componente curricular: FISICA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:

Grandezas fisicas. Sistema Internacional de Unidades. Instrumentos de medida. Cinemaética: sistema de
coordenadas, velocidade, velocidade escalar média, aceleragdo, aceleracdo escalar média, movimento
retilineo e uniforme, movimento retilineo uniformemente variado, queda livre. Conceito de Vetores.
Dindmica: Leis de Newton, leis de forga, forca peso, forca eléstica, forca de atrito estatico e cinético, forca
normal, torque, aplicacOes préaticas. Energia: trabalho, poténcia, formas de energia, energia cinética, energia
potencial gravitacional, energia potencial eléstica, lei de conservagdo da energia, aplicacbes préticas.
Hidrostatica: densidade, pressao, lei de Stevin, principio de Arquimedes, principio de Pascal, aplicacbes
praticas.

Enfase tecnoldgica:

N&o se aplica.

Areas de integracéo:

Nao se aplica.
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Bibliografia bésica:

EWITT, P. G. Fisica Conceitual. 9.ed. Porto Alegre: Bookman, 2002.

MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Fisica: contexto e aplicagdes. S&o Paulo: Scipione, 2011.
SANT’ANNA, B. Conexdes com a fisica. Vol. 1 Sdo Paulo: Moderna, 2010.

Bibliografia complementar:

ALVARENGA , B; MAXIMO, A. Fisica. Volume Unico. 2 ed. Sdo Paulo: Scipione , 2010.
BONJORNO, J. R. et.al. Fisica Fundamental. Vol. Unico. S3o Paulo. Ed. FTD. 1999.
GASPAR, A. Compreendendo a Fisica: mecanica. S&o Paulo: Atica, 2012.
PIETROCOLA. M. Fisica em Contextos. Sdo Paulo: Moderna, 2011.

RAMALHO JUNIOR, F. Os fundamentos da fisica. Vol. 1 S&o Paulo: Moderna, 2010.

Quadro 7 - Quimica — 1°ano

Componente curricular: QUIMICA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:

A matéria e suas propriedades. Separacdo de misturas. Substancias simples e compostas. Evolucdo dos
modelos atbmicos. Tabela periddica. Ligaces ibnicas. Ligacbes metalicas e ligas especiais. Ligagdes
covalentes. Ligacdes intermoleculares. Quimica inorgénica. Teoria atbmico-molecular. Teoria cinética dos
gases. Célculo estequiométrico.

Enfase tecnoldgica:

A disciplina permeia pontos especificos do curso técnico em Administragao.

Areas de integracio:

Biologia — Fisica — Matematica e algumas disciplinas técnicas do Curso.

Bibliografia bésica:

CANTO, E. L. do; PERUZZO, T. M. Quimica na abordagem do cotidiano. 4.ed. Sdo Paulo: Moderna,
2012.

FELTRE, R. Quimica. Vol. 1. 6 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2005.
FONSECA, M. R. M da. Quimica. Vol. 1. Sdo Paulo: Atica, 2014.

Bibliografia complementar:

ATKINS, P., LORETTA J. Principios de Quimica: questionando a vida moderna e 0 meio ambiente. Porto
Alegre: Bookman, 2001.

KOTZ J. C., TREICHEL P. M., WEAVER G. C. Quimica Geral e Rea¢bes Quimicas. 6. ed. New York:
Cengage Learning, 2010.

LEMBO, A.; GROTO, R. Quimica: Quimica Geral e Organica. Vol.1. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
MAHAN B. , MYERS J. R. Quimica um Curso Universitario. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2002.
USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
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Quadro 8 - Biologia — 1° ano

Componente curricular: BIOLOGIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:

Introducdo e importancia do estudo em Biologia. Analise das teorias sobre o surgimento da vida. Estudo da
composicdo quimica dos seres vivos e nocOes de qualidade alimentar. Citologia: caracteristicas e fungdes da
membrana, citoplasma e ndcleo. Bioquimica celular: respiracdo e fotossintese. Estudo dos tecidos.
Reproducao e Desenvolvimento Embrionario.

Enfase tecnoldgica:

N&o se aplica.

Areas de integracio:

N&o se aplica.

Bibliografia bésica:

AMABIS, J. M.; MARTHO, G. R. Biologia das células 1° ano: Origem da vida - Citologia e histologia -
Reproducéo e desenvolvimento. 3. ed. S&o Paulo: Moderna, 2010.

LINHARES, S.; GEWANDSZNAJDER, F. Biologia. VVol. 1. Sio Paulo: Atica, 2014.
LOPES, S.; ROSSO; S. Bio. Vol. 1. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Bibliografia complementar:

GUYTON, A. C.; HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 9. ed. Rio de janeiro: Editora Guanabara
Koogan S.A, 1997.

LAURENCE, J.; MENDONCA, V. Biologia: ecologia, origem da vida e biologia celular, embriologia e
histologia. Sdo Paulo: Nova Geracéo, 2010.

POUGH, F.N; HEISER, J.B.; MACFARLAND, W.N. A vida dos vertebrados. 3. ed. Sdo Paulo: Editora
Atheneu, 2003.

SANTOS, F.S.; AGUILAR, J.B.V.; OLIVEIRA, M. M. A. Biologia: ensino médio- 1° ano. Colecdo Ser
Protagonista. Sdo Paulo: SM, 2010.

SILVAJR, C. et al. Biologia. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

Quadro 9 - Histéria — 1° ano

Componente curricular: HISTORIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:

Introducdo ao conhecimento histérico: o "oficio de historiador(a)"; historiografia e temporalidade; fontes
histéricas em diferentes tipologias. Histéria da América "pré-colombiana": sociedades amerindias nos
séculos V a XV d.C; arqueologia e histdria indigenas; o Brasil indigena entre passado e presente. Historia da
Africa nos sécs. VII-XV d.C.: reinos e impérios africanos; comércio transariano e expansao do islamismo; a
Africa no Brasil (cultura afro-brasileira). Historia da Europa nos séculos V a XV d.C.: a cristandade
medieval; os arabes e o islamismo na Peninsula Ibérica; inddstria cultural, usos do passado e
neomedievalismo.
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Enfase tecnoldgica:

Nao se aplica.

Areas de integracio:

SOCIOLOGIA 1° ano (Cultura: cultura e identidade; formacdo cultural do Brasil; cultura e ideologia;
inddstria cultural; arte e cultura. Diversidade e inclusdo social: estere6tipo e padrdes culturais; preconceito e
discriminacdo.); ARTE 3° ano (A Arte Islamica; A Arte Romanica; A Arte Gética); FILOSOFIA 2° ano
(Filosofia decolonial: pensamento filosofico africano e indigena. As mulheres na filosofia.); LINGUA
PORTUGUESA 1° ano (Primdrdios da literatura em Portugal e no Brasil. Trovadorismo.).

Bibliografia basica:

FAUSTO, C. Os indios antes do Brasil. Rio de Janeiro: Zahar, 2000.

FRANCO JUNIOR, H. A Idade Média: o nascimento do ocidente. S&o Paulo: Brasiliense, 2001.
SOUZA, M. de M. e. Africa e Brasil africano. 32 ed. Sdo Paulo: Atica, 2012.

Bibliografia complementar:
BLOCH, M. Apologia da Histéria, ou, o oficio de historiador. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2001.
CUNHA, M. C. da. indios no Brasil: histéria, direitos e cidadania. Sdo Paulo: Claro Enigma, 2012.

LE GOFF, J. e SCHMITT, J.C. Dicionéario analitico do Ocidente medieval. Sdo Paulo: Editora Unesp,
2017.

MACEDO, J. R. Historia da Africa. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

SILVA, A. da C. e. A enxada e a lanca: a Africa antes dos portugueses. 52 ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2011.

Quadro 10 - Geografia — 1° ano

Componente curricular: GEOGRAFIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:

Individuo, sociedade e natureza: introdu¢do ao conhecimento geografico e seu objeto de estudo. Espaco,
paisagem e tempo. Natureza e cultura na Modernidade: o pensamento ocidental e a natureza sob outras
perspectivas. Geografia fisica e meio ambiente: o planeta Terra como um sistema. O tempo geoldgico e a
idade do universo. Os fundamentos da fisionomia da paisagem. Processos geoecondmicos e
socioambientais. Energia, ambiente e sociedade. Seguranca energética mundial. Desenvolvimento
sustentavel, novas tecnologias, exclusdo social e desigualdade de género. Espaco agrério: 0 mundo rural e a
producdo agropecudria. A moderna relacdo entre o rural e o urbano. Cidade, urbanizacdo e segunda
natureza: condi¢Ges socioambientais complexas.

Enfase tecnoldgica:

Cultura e natureza, desafios a construcdo do desenvolvimento sustentavel.

Areas de integracdo:

CIENCIAS DA NATUREZA (meio ambiente e sociedade; elementos de fisica, fundamentos de geologia;
clima, 4gua e atmosfera)) MECANICA (energia, sociedade e ambiente); ADMINISTRACAO
MERCADOLOGICA (consumo consciente, recursos naturais); LINGUAGEM E EDUCACAO FISICA
(nocoes espaciais e de orientacdo geografica).
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Bibliografia basica:

DIAS, G. F. Educa¢do ambiental: principios e préticas. 92 ed. Sdo Paulo: Gaia, 2004.
TEIXEIRA, W. et al. Decifrando a Terra. 22 ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009

VAINFAS, R.; FARIA, S. de C.; FERREIRA, J. Humanitas.doc: Individuo, sociedade e natureza. 1. Ed.
Séo Paulo: saraiva educagéo, 2020.

Bibliografia complementar:

AB’SABER, A. N. Os dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. Sdo Paulo: Atelié
editorial, 2018.

MOREIRA, J. C.; SENE, E. de. Geografia geral e do Brasil: espaco geogréfico e globalizacdo: ensino
médio. vol. 1. 32 ed. Sdo Paulo: Scipione, 2016.

ROSS, J. L. S.(org.). Geografia do Brasil. 5 ed. Sdo Paulo: Edusp, 2008.
SIMIELLI, M. E. Geoatlas. Sio Paulo: Atica, 2013

VAINFAS, R.; FARIA, S. de C.; FERREIRA, J. Humanitas.doc: Tempo e espacgo. 1. Ed. S&o Paulo: Saraiva
educagéo, 2020.

Quadro 11 - Educacéo Fisica — 1° ano

Componente curricular: EDUCACAO FISICA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:

Musculos: conceito, funges, tipos de tecido muscular, tipos de contracdo muscular, tipos de movimentos,
nome dos principais musculos do corpo humano. Capacidades fisicas: forca, velocidade, resisténcia,
agilidade, flexibilidade, coordenacdo motora, equilibrio, ritmo. Vivéncias préaticas da cultura corporal de
movimento. Criacdo de jogos. Jogos criados.

Enfase tecnoldgica:

Nd&o se aplica.

Areas de integracio:

Tema transversal - Educagdo Ambiental (Biologia e Ciéncias Sociais).

Bibliografia bésica:

FILHO, L. C. et al. Metodologia do Ensino da Educacdo Fisica, 22 ed. rev. Sdo Paulo: Editora Cortez,
2009.

DARIDO, S. C.; SOUZA JUNIOR, O. M. Para ensinar Educacéo Fisica: possibilidades de intervencio
na Escola. Campinas: Papirus, 2007.

MOREIRA, W. W. Aulas de Educacéo Fisica no Ensino Médio. Campinas: Papirus, 2010.

Bibliografia complementar:

BRASIL. Secretaria da Educagdo Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares Nacionais: ensino médio.
Brasilia, 2002.

DANTAS, E. H. M. A prética da Preparacéo Fisica. Rio de Janeiro, Shape, 2003.
DARIDO, S. C. Educagdo Fisica e Temas Transversais ha Escola. Campinas: Papirus Editora, 2012,
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GALHARDO, J. S. P. Educacéo Fisica Escolar: do Bercéario ao Ensino Médio. 2% edi¢do. Rio de janeiro,
Editora Lucerna, 2005.

SELBACH, S. Educacao Fisica e Didatica. Colecdo Como Bem Ensinar. Petrdpolis: Editora Vozes, 2010.

Quadro 12 - Sociologia — 1° ano

Componente curricular: SOCIOLOGIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:

O capitalismo e a formacdo do pensamento socioldgico. Sociedade e individuo. Cultura: cultura e identidade;
formacéo cultural do Brasil; cultura e ideologia; industria cultural; arte e cultura. Diversidade e inclusdo
social: esteredtipo e padrdes culturais; preconceito e discrimina¢do. O mundo do trabalho: o trabalho nas
sociedades industriais; direitos trabalhistas e politica; precarizacdo do trabalho; trabalho e juventude no
Brasil; precariado digital; consumo e desenvolvimento sustentavel. As relagdes sociais na era digital: internet
e dispositivos mdveis.

Enfase tecnoldgica:

Cultura e diversidade, mundo do trabalho e desenvolvimento sustentavel.

Areas de integracao:

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACAO (Escolas cléassica; e de Relagdes humanas e Teoria da
burocracia); ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA (consumo consciente); GESTAO DE PESSOAS
(Relacbes de género no ambiente de trabalho; Valorizagdo da diversidade no ambiente de trabalho);
HISTORIA 1° ano (Historia da América "pré-colombiana™; Historia da Africa nos sécs. VII-XV d.C.);
GEOGRAFIA 1° ano (a questio do desenvolvimento sustentavel); EDUCACAO FISICA 1° ano (Trabalho e
Lazer).

Bibliografia bésica:

ARON, R. As etapas do pensamento sociol6gico. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000.
GIDDENS, A. Sociologia. Porto Alegre: Editora Artmed, 2006.
TURNER, J. H. Sociologia: Conceitos e AplicacGes. Sdo Paulo: Malcron Books, 1999.

Bibliografia complementar:

CHINOQY, E. Sociedade: Uma introducéo a sociologia. 16 ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2006.

GIDDENS, Anthony. As consequéncias da modernidade. Sdo Paulo: UNESP, 1991.

KRENAK, Ailton. Ideias para adiar o fim do mundo. Sdo Paulo: Companhia das letras, 2020.
MACHADOQO, 1. J. de R.; AMORIM, H.; BARROS, C. R. de. Sociologia hoje. Séo Paulo: Atica, 2013.

MUNANGA, Kabengele. Rediscutindo a mesticagem no Brasil: identidade nacional versus identidade
negra. Belo Horizonte: Auténtica, 2004.

Quadro 13 - Informatica Basica — 1° ano

Componente curricular: INFORMATICA BASICA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 1° ano
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Ementa:

Sistemas Operacionais (Linux e Windows). Aplicativos para Escritorio. Internet e Comunicagdo. Nogoes
Basicas de Hardware. Seguranca da Informacao.

Enfase tecnolégica:

Disciplina permeia todo o curso técnico em Administragdo.

Areas de integracio:

Disciplina permeia todo o curso técnico em Administracao.

Bibliografia basica:

MACHADQO, F. B.; MAIA, L.P. Arquitetura de Sistemas Operacionais. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.
RODRIGUES, H. (org.). Aprendendo BrOffice. Pelotas: Editora Universitaria/UFPEL, 2009.
VASCONCELOS, L. Hardware na Prética. 4.ed. Rio de Janeiro: Laércio Vasconcelos, 2014.

Bibliografia complementar:
CAICARA JUNIOR, C. Informatica, internet e aplicativos. Curitiba: IBPEX, 2007.
MORIMOTO, C. Entendendo e dominando o Linux. S&o Paulo: Digerati Books, 2004.

MOTA FILHO, J. E. Descobrindo o Linux: entenda o Sistema Operacional GNU/Linux. 2.ed. Sdo Paulo:
Novatec, 2007.

ROCHA, T. da. Windows 7 Sem Limites. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011.

TORRES, G. Hardware: versao revisada e atualizada. Rio de Janeiro: Editora Novaterra, 2013.

Quadro 14 — Empreendedorismo e Inovagdo — 1° ano

Componente Curricular: EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:

Empreendedorismo: conceitos, tipos e importancia. Competéncias empreendedoras. Diferenciando ideias e
oportunidades. Design Thinking. Planejamento do negécio: plano de negd6cios, modelo de negdcios e
proposta de valor. Elaboracédo de pitch. Gestdo da inovacdo e metodologias &geis para inovagdo. Nogoes
sobre propriedade intelectual.

Enfase tecnolégica:

Preparacdo para as mudangas do mundo atual, despertando o interesse para a abertura de novos negocios e
promovendo o desenvolvimento regional, além de estimular a inovagéo e a criatividade.

Areas de integracao:

Economia, Marketing, Gestdo de Pessoas, Administracdo da Producdo e Operagdes, Contabilidade e
Financas (Plano de Negécios/Modelo de Negécios). Lingua portuguesa - comunicacdo oral e
escrita(Elaboragéo de Pith).

Bibliografia bésica:

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negécios. 3.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008.
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PORTO, G. S. (org). Gestédo da inovacao e empreendedorismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

ROSA, C. A.; COUTO, G. M.; LAGE, M.G (Colab). O guia essencial para novos empreendedores:
modelagem e proposta de valor. Belo Horizonte: SEBRAE/MG, 2015.

Bibliografia complementar:

BROWN, T. Design thinking: uma metodologia poderosa para decretar o fim das velhas ideias. Rio de
Janeiro: Campus: Elsevier, 2010. 249 p.

CHIAVENATO, |. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. 4.ed. Rio de Janeiro:
Saraiva,2012.

FREITAS FILHO, F. L. Gestdo da Inovacdo: teoria e pratica para implantagéo. Sdo Paulo, Atlas, 2013.

MAXIMIANO, A. C. A. Administracdo para empreendedores. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
c2011. xiii, 240 p.

TIDD, J.; BESSANT, J.; PAVITT, K. Gestéo da Inovacédo. 3.ed. Porto Alegre: Bookman. 2008.

Quadro 15 — Fundamentos de Administracdo — 1° ano

Componente curricular: FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACAO

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:

Antecedentes historicos da Administracdo. Administracdo Cientifica. Escola Classica. Relacdes Humanas.
Teoria da Burocracia. Abordagem Neoclassica e Administracdo Por Objetivos (APO). Abordagem Sistémica
e Contingencial. Novas abordagens da Administracdo. Perfil e habilidades do administrador. Etapas do
processo administrativo. Nog¢Bes de Administracdo publica. Ferramentas administrativas: fluxograma,
diagramas, organogramas, departamentalizacao.

Enfase tecnoldgica:

Conhecimento da base historica da Administracdo e seus processos evolutivos até a atualidade.

Areas de integracio:

Sociologia (1° ano): capitalismo e a formacdo do pensamento socioldgico classico. Pensando a vida em
sociedade. Cultura: o cosmos humano. Processo de socializagdo e coesdo social. Teoria da acdo social,
exclusdo social e desigualdade de género. Gestdo de Pessoas (1° ano): Clima organizacional. Qualidade de
vida no trabalho.

Bibliografia basica:

CHIAVENATO, I. Introducdo a teoria geral da administracéo. 8. ed. Sdo Paulo: Campus, 2011.

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria geral da administracao: da revolucéo urbana a revolugdo digital. 7 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2012.

OLIVEIRA, D. P. R. Fundamentos da administragdo: conceitos e préaticas essenciais. S&o Paulo: Atlas,
2012.

Bibliografia complementar:
CHIAVENATO, I. Administracio nos novos tempos. 2.ed. S&o Paulo: Elsevier, 2009.

MAXIMIANO, A. C. A. Fundamentos de Administracdo: manual compacto para as disciplinas TGA e
Introducdo a Administragdo. 2.ed. Séo Paulo: Atlas, 2007.

MOTTA, F. C. P.; VASCONCELQS, I. F. G. Teoria Geral da Administra¢gdo. 3.ed. rev. Sdo Paulo:
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Pioneira Thomson,2006.
SILVA, R. O. Teorias da Administragdo. S&o Paulo: Pearson, 2008.

SOBRAL, F.; PECI, A.. Administracdo: Teoria e pratica no contexto brasileiro. 2. ed.So Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2013

Quadro 16 — Gestdo de Pessoas, Salde e Seguranga no Trabalho

Componente curricular: GESTAO DE PESSOAS, SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 1° ano

Ementa:

As organizacOes e as pessoas. RelacGes de género no ambiente de trabalho. Gestdo por competéncia. Clima
organizacional. Qualidade de vida no trabalho. Recrutamento e selecdo. Treinamento e desenvolvimento.
Avaliacdo de desempenho. Lideranga e Motivacdo. Gestdo de conflitos nas organizagdes. Conceitos basicos
da legislacdo de seguranca e salde no trabalho. Normas Regulamentadoras. Mapa de riscos. Valorizacdo da
diversidade no ambiente de trabalho.

Enfase tecnoldgica:

Discussdo acerca dos processos de recrutamento e selecdo de pessoas, além de abordagens relacionadas a
treinamento e desenvolvimento de pessoas e avaliacdo de desempenho, clima organizacional e qualidade de
vida no trabalho. Conhecimento sobre as normas regulamentadoras que permeiam as empresas, no que tange
a salde e seguranca no trabalho. Preparacdo dos(as) estudantes para entrevistas de estadgio/emprego,
preparando-os (s) para 0 mundo do trabalho.

Areas de integracio:

Sociologia (1° ano): O mundo do trabalho: o trabalho nas sociedades industriais; direitos trabalhistas e
politica; precarizacdo do trabalho; Empreendedorismo e Inovacdo (1° ano): Competéncias empreendedoras.
Diferenciando ideias e oportunidades. Design Thinking.

Bibliografia basica:

BARBIERI, U. F. Gestdo de Pessoas na Organizacao: préaticas atuais sobre o RH estratégico. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

BOHLANDER, G.; SNELL, S.; SHERMAN, A. Administracdo de recursos humanos. Sdo Paulo:
Cenguage Learning, 2010.

CHIAVENATO, I. Gestdo de pessoas: 0 novo papel dos recursos humanos nas organizagdes. 3.ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2010.

Bibliografia complementar:

ARAUJO, L. C. G. Gestéo de pessoas: estratégias e integracio organizacional. 2.ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

CHIRMICI, A. OLIVEIRA, E. A. R de. Saude e Seguranca no Trabalho. 2 ed. S&o Paulo: Senac:
2019.

DUTRA, J. S. Gestao de pessoas: modelo, processos, tendéncias e perspectivas. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
LUZ, R. S. Gestédo do Clima Organizacional. 2.ed. Rio de Janeiro: QualityMark, 2007.

MARRAS, J. P. Administracdo de Recursos Humanos: do operacional ao estratégico. 14 ed. Sdo Paulo:
Futura, 2011.
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Disciplinas do 2° ano

Quadro 17 - Lingua Portuguesa — 2° ano

Componente curricular: LINGUA PORTUGUESA

Carga horaria: 120 h Aulas semanais: 4 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Conhecimento linguistico: revisdo ortografica; morfologia: classes de palavras; Sintaxe: estudo das
relacGes entre as palavras e os efeitos de sentido. Leitura e interpretacdo de textos. Romantismo em
Portugal e no Brasil: contexto histdrico; transformacdes estéticas, autores e obras. Realismo e Naturalismo:
contexto histérico; transformacgdes estéticas, autores e obras. Parnasianismo e Simbolismo: a estética
parnasiana brasileira; a estética simbolista em Portugal e no Brasil.

Enfase tecnoldgica:

Escolas literarias (principalmente século XIX); Leitura e Producdo de textos. A disciplina permeia todo o
contexto do curso técnico em Administragéo.

Areas de integracéo:

Humanas: contexto do século XIX. Marketing: producdo textual. Artes: producdo escrita, expressdo oral,
movimentos artisticos.

Bibliografia basica:

ABAURRE,M. B.; ABAURRE,M. L.; PONTARA, M. N. Portugués - Contexto , Interlocucédo e Sentido -
Vol. 2- 2° Ano Sao Paulo: Moderna, 2008.

AMARAL,E; ANTONIO, S; FERREIRA,M; LEITE, R. Novas Palavras - Lingua Portuguesa - 2° Ano -
Ensino Médio. Sdo Paulo; FTD, 2010.

GRACA, S; RIBEIRO, I; STARLING, R; TRAVALHA, M. Portugués Trilhas E Tramas. Vol. 2 Ensino
Médio. Sdo Paulo: Editora Leya. 2016.

Bibliografia complementar:

ABDALLA JR, B. Antologia de Poesia Brasileira - Realismo e Parnasianismo - Col. Bom Livro. S&o
Paulo: Atica, 2000.

AZEVEDO, A. et al. Antologia da Poesia Roméantica Brasileira. Rio de Janeiro: Cia. Editora Nacional,
2008.

CEREJA, W. R.; MAGALHAES, T. C. Portugués: Linguagens. 5.ed. S&o Paulo: Atual Editora, 2005.

NEJAR, C. Histéria da literatura brasileira: da carta de Caminha aos contemporaneos. Sao Paulo: Leya,
2011.

SOUZA, C. et al. Antologia da Poesia Simbolista Brasileira. Rio de Janeiro: Cia. Editora Nacional, 2008.

Quadro 18 — Matematica 2° ano

Componente curricular: MATEMATICA

Carga horaria: 120 h Aulas semanais: 4 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Trigonometria nos triangulos. Trigonometria no Ciclo. Fungbes Trigonométricas. Transformagdes
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Trigonométricas. Matrizes. Determinantes. Sistemas Lineares. TransformacGes Geométricas. Analise
Combinatoria. Probabilidade.

Observacao: (em cada topico, serd abordada a aplicacdo na area de Administracéo).

Enfase tecnolégica:

A disciplina permeia todo o contexto do curso Técnico em Administracao.

Areas de integracio:

Linguagem de Programacdo (2° ano), Gerenciamento de Redes e Computadores (2° ano): Calculo de sub-
redes.

Bibliografia bésica:

ANDRADE, T. M. Matemética Interligada: trigonometria, fendmenos periédicos e programacao. 12
ed. S&o Paulo: Scipione, 2020.

ANDRADE, T. M. Matematica Interligada: matrizes, sistemas lineares e geometria analitica. 12 ed.
Sdo Paulo: Scipione, 2020.

REGO, R.G.; et.al. Vocé no mundo: projetos integradores: matematica e suas tecnologias. 12 ed. Jodo
Pessoa: MV C Editora, 2020.

Bibliografia complementar:

GIOVANNI, J.R.; JUNIOR, J.R.G.: BONJORNO, J.R.: SOUSA, P.R.C. 360° Matematica. Vol. Unico.
S&o Paulo: FTD, 2017.

IEZZI, G.; DOLCE, O.; DEGENSZAIN, D.; PERIGO, R.; ALMEIDA, N. Matematica: Ciéncias e
Aplicacdes. 9% ed. Vol. 1. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

PAIVA, M. Moderna Plus Matematica Paiva. 3.ed.Vol. 1. Sdo Paulo: Moderna, 2015.

PAULUSSI, B.; GRASSMANN, J. Cenarios para investigacdo: humanidades e matemética em
contexto. 12 ed. Sdo Paulo: Atica, 2020.

VIANA, F.; DANTE, L.R. Matematica: Contexto e Aplicacdo. 42 ed. Vol. Unico. S&o Paulo: Atica,
2018.

Quadro 19 — Fisica — 2° ano

Componente curricular: FISICA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Movimento ondulatdrio: conceito de ondas, tipos de ondas, forma de propagacdo, ondas periddicas e suas
caracteristicas, propriedades das ondas, ondas estacionérias. Som: caracteristicas, espectro sonoro,
intensidade e nivel de intensidade sonora, efeito Doppler, aplicacBes praticas. Musica: notas musicais,
altura do som, timbre, instrumentos de corda, instrumentos de tubo, aplicagBes praticas. Calorimetria:
equilibrio térmico, temperatura, escalas termomeétricas, dilatacdo, calor, capacidade térmica, calor
especifico, trocas de calor, aplicagdes praticas. Gases: mudanca de fase, calor latente, lei de Boyle-Mariotte,
lei de Gay-Lussac, lei dos gases perfeitos, aplicagdes praticas. Tipos de transformacdo de estado. Leis da
Termodinamica e aplicacBGes praticas. Gravitacdo: modelos cosmoldgicos, corpos celestes, movimento
circular uniforme, aceleracdo centripeta, leis de Kepler, lei da Gravitacdo Universal, campo gravitacional,
explicacdo de fendbmenos naturais.

Enfase tecnoldgica:
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N&o se aplica.

Areas de integracao:

N&o se aplica.

Bibliografia bésica:

EWITT, P. G. Fisica Conceitual. 9.ed. Porto Alegre: Bookman, 2002,

MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Fisica: contexto e aplicacdes. Vol. 2. Sdo Paulo: Scipione, 2011.
SANT’ANNA, B. Conexdes com a fisica. Vol. 2 Sdo Paulo: Moderna, 2010.

Bibliografia complementar:

ALVARENGA , B; MAXIMO, A. Fisica. Volume tnico. 2 ed. S&o Paulo: Scipione , 2010.
BONJORNO, J. R. et.al. Fisica Fundamental. Vol. Unico. So Paulo. Ed. FTD. 1999.
GASPAR, A. Compreendendo a Fisica: ondas, dptica e termodinamica. Sdo Paulo, Atica, 2010.
PIETROCOLA. M. Fisica em Contextos. S&o Paulo: Moderna, 2011.

RAMALHO JUNIOR, F. Os fundamentos da fisica. VVol. 2 Sdo Paulo: Moderna, 2010.

Quadro 20 — Quimica — 2° ano

Componente curricular: QUIMICA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Estudo das solucbes. Mistura das solucOes. Propriedades coligativas. Introdugdo a eletroquimica. Pilhas
secas e baterias. Eletrolise. Termoquimica. Cinética quimica. Equilibrios moleculares. Equilibrios idnicos.
pH, solugdo tampao.

Enfase tecnoldgica:

A disciplina permeia pontos especificos do curso.

Area de integracao:

Biologia — Fisica — Matematica e algumas disciplinas técnicas do curso.

Bibliografia bésica:

CANTO, E.L.do; PERUZZO, T. M. Quimica na abordagem do cotidiano. 4.ed.Sdo Paulo: Moderna,
2012.

FELTRE, R. Quimica. Vol. 2. 6 ed. S&o Paulo: Moderna, 2005.
FONSECA, M.R. M da. Quimica. Vol. 2. Sdo Paulo: Atica, 2014.

Bibliografia complementar:

ATKINS, P., LORETTA. Principios de Quimica: questionando a vida moderna e o0 meio ambiente. Porto
Alegre: Bookman, 2001.

KOTZ J. C., TREICHEL P. M., WEAVER G. C. Quimica Geral e Rea¢bes Quimicas. 6. ed. New York:
Cengage Learning, 2010.

LEMBO, A.; GROTO, R. Quimica: Quimica Geral e Organica. Vol.2. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
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MAHAN B., MYERS J. R. Quimica um Curso Universitario. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2002.
USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica. 8. ed. S8o Paulo: Saraiva, 2010.

Quadro 21 - Biologia — 2° ano

Componente curricular: BIOLOGIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Estudo da diversidade, taxonomia e classificacdo dos seres vivos. Analise da diversidade de vida
microscépica, bem como sua relacdo com o ser humano. Reino Vegetal: classificacdo, caracteristicas de
cada grupo e anatomia e fisiologia das angiospermas. Estudo do reino animal e estabelecimento de relacfes
evolutivas entre os filos. Corpo humano: anatomia e fisiologia dos sistemas.

Enfase tecnoldgica:

N&o se aplica.

Areas de integracio:

N&o se aplica.

Bibliografia basica:

AMABIS, J. M.; MARTHO, G. R. Biologia dos organismos 2° ano: a diversidade dos seres vivos 3. ed.
Sédo Paulo: Moderna, 2010.

LINHARES, S.; GEWANDSZNAJDER, F. Biologia.Vol.2 Sao Paulo: Atica, 2014.
LOPES, S.; ROSSO, S. Bio. Vol. 2. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

Bibliografia complementar:

GUYTON, A. C.; HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 9. ed. Rio de janeiro: Editora Guanabara
Koogan S.A, 1997.

LAURENCE, J.; MENDONCGCA, V. Biologia: os seres vivos. S&o Paulo: Nova Geragéo, 2010.

POUGH, F.N; HEISER, J.B.; MACFARLAND, W. N. A vida dos vertebrados. 3. ed. Sdo Paulo: Editora
Atheneu, 2003.

SANTOS, F.S.; AGUILAR, J.B.V.; OLIVEIRA, M. M. A. Biologia: ensino médio - 2° ano. Cole¢do Ser
Protagonista. Sdo Paulo: SM, 2010.

SILVA JR, C. et al. Biologia. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Quadro 22 - Historia — 2° ano

Componente curricular: HISTORIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Africa, América e Europa em conex&o no "mundo atlantico" colonial: ocupacdo europeia na América e em
Africa; sistemas coloniais e resisténcias indigenas; sociedades africanas, trafico atlantico e escravidio;
diadspora africana e cultura afro-brasileira; usos do passado colonial. Circulacdo de ideias e conex@es
politicas na "era das revolucdes": Revolugcdo Industrial, capitalismo e mundos do trabalho; lluminismo,
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rebelides coloniais, Revolugbes Francesa, Haitiana e Americana. Os Estados-na¢do na Ameérica e na Europa
do século XIX: nacionalismos e formacdo dos Estados americanos; o Brasil no século XIX; teorias raciais,
escraviddo na América e imperialismo europeu em Africa.

Enfase tecnolégica:

Né&o se aplica.

Areas de integracio:

LINGUA PORTUGUESA 2° ano (Romantismo em Portugal e no Brasil: contexto historico; transformacoes
estéticas, autores e obras. Realismo e Naturalismo: contexto histérico; transformacfes estéticas, autores e
obras.); GEOGRAFIA 2° ano (O mundo do trabalho. Escravidao e liberdade - Liberdade e modernidade.
Capital e trabalho: o processo de desenvolvimento do capitalismo. Trabalho versus capital: na luta por
direitos. As sociedades industriais - a relevancia historico-econdmica da atividade industrial.);
SOCIOLOGIA 1° ano (O mundo do trabalho: o trabalho nas sociedades industriais; direitos trabalhistas e
politica; precarizacdo do trabalho; trabalho e juventude no Brasil.); FILOSOFIA 2° ano (Conhecimento: A
realidade e suas causas).

Bibliografia bésica:
AMADO, J. e FIGUEIREDO, L. C. O Brasil no Império portugués. Rio de Janeiro: Zahar Editor, 2001.

SCHWARCZ, L. e GOMES, F. Dicionéario da escravidao e da liberdade: 50 textos criticos. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2018.

VILLALTA, L. C. 1789-1808: o império luso-brasileiro e os Brasis. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2000.

Bibliografia complementar:

ANDERSON, Benedict. Comunidades imaginadas: reflexdes sobre a origem e a difusdo do
nacionalismo. S&o Paulo: Companhia das Letras, 2008.

HOBSBAWM, E. A era das revolucdes: Europa, 1789-1848. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1979.
PRADO, M. L. C. América Latina no século XIX: tramas, telas e textos. 22 ed. Sdo Paulo: Edusp, 2014.

SCHWARCZ, L. As barbas do imperador: d. Pedro I, um monarca nos tropicos. Sdo Paulo: Companhia
das Letras, 1998.

TODOROQV, T. A conquista da América: a questdo do outro. 32 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003.

Quadro 23 — Geografia — 2° ano

Componente Curricular: GEOGRAFIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Educacdo cartografica: fundamentos da cartografia. Representagdes geogréficas, culturais e politicas do
mundo. Cartografia no mundo globalizado: Tecnologias da Informacdo - Sistemas de Informagdes
Geogréficas. Cartografia e ideologia — “visdes de mundo”; Geopolitica. O mundo do trabalho. Escraviddo e
liberdade - Liberdade e modernidade. Capital e trabalho: o processo de desenvolvimento do capitalismo.
Trabalho versus capital: na luta por direitos. As condi¢des adversas do trabalho no mundo contemporaneo:
da Era dos direitos as politicas neoliberais. As sociedades industriais - a relevancia histérico-econémica da
atividade industrial. A sociedade do progresso. Globalizacdo e trabalho - 0 processo de globalizagdo e a
economia-mundo. O mundo do trabalho e o desenvolvimento das tecnologias aplicadas - 0 meio técnico-
cientifico-informacional; os fluxos e os fixos. A sociedade de consumo.
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Enfase tecnoldgica:

Mundo do trabalho. Sociedade e economia, meio técnico-cientifico-informacional.

Areas de integracio:
GESTAO/ADMINISTRACAO (trabalho, ambiente e cultura; tecnologias aplicadas; sociedade de consumo);

Bibliografia basica:

MOREIRA, J. C.; SENE, E. de. Geografia geral e do Brasil: espaco geografico e globalizagdo: ensino
médio. vol. 2. 32 ed. Sdo Paulo: Scipione, 2016.

SANTOS, M. Por uma outra globaliza¢cdo: do pensamento Unico a consciéncia universal. 252 ed. Rio de
Janeiro: Record, 2015.

VAINFAS, R.; FARIA, S. de C.; FERREIRA, J. Humanitas.doc: politica e mundo do trabalho. 1. Ed. Sdo
Paulo: Saraiva educacdo, 2020.

Bibliografia complementar:

HOBSBAWM, E. J. Era dos extremos: o breve século XX: 1914-1991. 342 ed. Séo Paulo: Companhia das
Letras, 2016.

IANNI, O. Teorias da globalizagdo. 172 ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2013.
NOVAES, C. E.; RODRIGUES, V. Capitalismo para principiantes. Sdo Paulo: Brasiliense, 1983.
ROSS, J. L. S.(org.). Geografia do Brasil. 5 ed. S&o Paulo: Edusp, 2008.

VAINFAS, R.; FARIA, S. de C.; FERREIRA, J. Humanitas.doc: Tempo e espaco. 1. Ed. Sdo Paulo: saraiva
educagéo, 2020.

Quadro 24 — Educagao Fisica — 2° ano

Componente curricular: EDUCACAO FISICA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Principios do treinamento fisico e esportivo: individualidade bioldgica, adaptacdo, sobrecarga,
interdependéncia volume-intensidade, especificidade, continuidade. Regras e fundamentos técnicos e taticos
dos esportes. O esporte (espetaculo) e sua dimensdo social, politica, cultural e histérica. Satde e qualidade de
vida: nogOes de nutrigdo; suplementos x anabolizantes; os beneficios da atividade fisica; meditagdo e seus
beneficios. Corpo perfeito, corpo saudavel e corpo feliz (reflex6es). Vivéncias praticas da cultura corporal de
movimento. Jogos criados.

Enfase tecnolégica:

Né&o se aplica.

Areas de integracao:

Tema transversal - Educacdo Ambiental (Biologia e Ciéncias Sociais).

Bibliografia bésica:

FILHO, Lino Castellani et al. Metodologia do Ensino da Educagéo Fisica. 22 ed. rev. Sdo Paulo: Editora
Cortez, 2009.

DARIDO, Suraya Cristina; SOUZA JUNIOR, Osmar Moreira. Para ensinar Educagdo Fisica:
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possibilidades de intervencdo na Escola. Campinas: Papirus, 2007.

MOREIRA, Wagner Wey. Aulas de Educacao Fisica no Ensino Médio. Campinas: Papirus, 2010.

Bibliografia complementar:

BRASIL. Secretaria da Educacdo Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares Nacionais: ensino médio.
Brasilia, 2002.

DANTAS, E. H. M. A prética da Preparacéo Fisica. Rio de Janeiro, Shape, 2003.
DARIDO, S. C. Educagéo Fisica e Temas Transversais na Escola. Campinas: Papirus Editora, 2012.

GALHARDO, J. S. P.. Educacéo Fisica Escolar: do Bercario ao Ensino Médio. 22 edicdo. Rio de janeiro,
Editora Lucerna, 2005.

SELBACH, S. Educacao Fisica e Didatica. Colecdo Como Bem Ensinar. Petrdpolis: Editora Vozes, 2010.

Quadro 25 - Filosofia — 2° ano

Componente Curricular: FILOSOFIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Introducdo: a filosofia grega; pensamento mitico e pensamento filoséfico; senso comum e pensamento
filosofico. Filosofia decolonial: pensamento filosofico africano e indigena. As mulheres na filosofia. Etica:
acdo humana e valores; vontade, livre-arbitrio e razdo; bioética, ética socioambiental e ética no mundo
digital. Estética: conceitos fundamentais; a arte como forma de pensamento. Existéncia: autoconhecimento,
liberdade e identidade; relagdes humanas na pds-modernidade.

Enfase basica:
Etica, conhecimento e existéncia.

Areas de integracio:

EDUCACAO FISICA 2° ano (Corpo perfeito, corpo saudavel e corpo feliz); HI~STORIA 2° ano (Africa,
América e Europa em conexdo no "mundo atléntico” colonial); ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA
2° ano (Comportamento do consumidor e responsabilidade ética).

Bibliografia basica:
CORTINA, A.; MARTINEZ, E. Etica. S&o Paulo: Loyola, 2005.

DELL, Christopher. Mitologia: um guia dos mundos imaginarios. Sdo Paulo: Edi¢bes Sesc, 2014.

JUNIOR, Auterives Maciel. Pré-socraticos: a invencgéo da razdo. Sao Paulo: Odysseus, 2011.

Bibliografia complementar:

ABBAGNANO, N. Dicionario de filosofia. 2. ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1982.
ARISTOTELES. Etica a Nicomaco. Sdo Paulo: Abril Cultural, 1973.
BAUMAN, Zygmunt. Modernidade liquida. Rio de Janeiro: Zahar, 2001.

DEBORD, Guy. A sociedade do espetaculo: comentarios sobre a sociedade do espetaculo. Rio de Janeiro:
Contraponto, 1997.

HRYNIEWICZ, S. Para filosofar. 7.ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2008.
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Quadro 26 — Lingua Estrangeira Inglés — 2° ano

Componente curricular: LINGUA ESTRANGEIRA INGLES

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Técnicas de interpretacdo de textos e foco no viés instrumental no manejo da lingua, contextualizado no uso
cotidiano e técnico das estratégias de leitura. Aspectos gramaticais e morfoldgicos da lingua inglesa. Artigos
definidos e indefinidos. Pronomes pessoais, objeto, possessivos e demonstrativos. Presente Simples, Presente
Continuo. Passado Simples. Futuro Simples. Imperativos. Verbos Modais. Substantivos contiveis e
incontaveis. Comparagdo dos adjetivos. Sufixo e Prefixo. Trabalhar inglés a partir dos géneros textuais,
desenvolvendo modos de interagdo com a palavra escrita a partir do idioma em suas diversas faces: culturais,
artisticas, literérias, musicais, profissionais, entre outras.

Enfase tecnolégica:

A disciplina permeia todo o contexto do curso técnico em Administrag&o.

Areas de integracio:

N&o se aplica.

Bibliografia basica:

AUN, E.; MORAES, M. C. P.; SANSANOVICZ, N. B. English For All. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
MARQUES, A. Prime time: inglés para o ensino médio. Sao Paulo: Atica, 2012.

WATKINS, M.; PORTER, T. Gramatica da lingua inglesa. Sdo Paulo: Atica, 2009.

Bibliografia complementar:

CAMPQS, G. T. Manual compacto de gramatica da lingua inglesa. S&o Paulo: Rideel, 2010.
COLLINS DICTIONARES. Collins dicionario inglés/portugués. So Paulo:Disal, 2009.

DUDENEY, G.; HOCKLY, N. Aprendendo inglés como segundo idioma para leigos. Sdo Paulo: Alta
Books, 2011.

MUNHOZ, R. Inglés Instrumental. Médulo 1. Sdo Paulo: Textonovo, 2003.
TORRES, N. Gramatica pratica da lingua inglesa. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

Quadro 27 - Administracdo Mercadologica — 2° ano

Componente curricular: ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA

Carga horaria: 120 h Aulas semanais: 4 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Introducdo ao marketing: conceitos, importancia e fungbes. Ambiente de Marketing. Anélise ambiental e
Matriz SWOT. Segmentacdo e Posicionamento de mercado. Composto de marketing: estratégias para
produtos e servicos, preco, praga e promocdo. Plano de Marketing. Neuromarketing, comportamento do
consumidor e responsabilidade ética. Marketing 4.0 na economia digital.

Enfase tecnoldgica:

Preparacédo para o entendimento do ambiente de mercado, com destaque para o entendimento dos fatores e
processos que contribuem para a maior satisfacdo do publico consumidor e, consequentemente, para o0 maior
sucesso e perenidade das organizagoes.
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Areas de integracio:

SOCIOLOGIA 1° ano (consumo consciente); FUNDAMENTOS DE ECONOMIA 2° ano (analise ambiental
e comportamento do consumidor - macro e microeconomia).

Bibliografia bésica:

KOTLER,P.; KARTAJAYA H.; SETIAWAN, I. Marketing 4.0: do Tradicional ao Digital. Rio de Janeiro:
Sextante, 2017.

KOTLER, P.; KELLER, K. L. Administracio de marketing. 14. ed. S&o Paulo: Pearson, 2013.
LAS CASAS, A. L. Marketing: conceitos, exercicios, casos. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 20009.

Bibliografia complementar:

BRIDGER, D. Neuromarketing: como a neurociéncia aliada ao design pode aumentar o engajamento e a
influéncia sobre os consumidores. Traducdo de Afonso Celso da Cunha Serra. 1.ed. Sdo Paulo: Auténtica
Business, 2018. 304p.

MORETTI, S.; LENZI, C. F.; ZUCCO, F. D. Marketing empreendedor: novos rumos para 0 sucesso nos
negocios de micro, pequenas e médias empresas(livro eletrénico). Curitiba: InterSaberes, 2012.

OLIVEIRA, D. M. de. Marketing estratégico (livro eletronico). Curitiba: InterSaberes, 2021.

PAIXAO, M. V. Pesquisa e planejamento de marketing e propaganda. 2. ed., rev., atual. e ampl.
Curitiba: IBPEX Dialdgica, 2011. 175 p.

ROCHA, A. da; FERREIRA, J. B.; SILVA, J. F. Administracdo de Marketing: conceitos, estratégias e
aplicacGes. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

Quadro 28 — Fundamentos de Economia — 2° ano

Componente curricular: FUNDAMENTOS DE ECONOMIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Conceitos introdutoérios sobre Economia: o problema da escassez e das necessidades humanas, tipos de bens
e necessidades, fatores de producdo e agentes econdmicos. Principais escolas do pensamento econdmico.
Macro e Microeconomia. Curva de Possibilidade de Producdo. Lei da oferta e demanda: equilibrio de
mercado. Estruturas de Mercado. Principais agregados econdmicos: PIB, inflagdo e desemprego. Nogoes
sobre mercado de capitais. Sistemas econdmicos: capitalismo e socialismo.

Enfase tecnolégica:

Preparacdo para o entendimento do mercado a partir de uma perspectiva econdmica, com destaque para o
entendimento de recursos escassos, mecanismos de formacao de preco e variaveis macroecondmicas capazes
de auxiliar o administrador nas tomadas de decisdo.

Areas de integracao:

HISTORIA 1° Ano (Histéria da Europa nos séculos V a XV d.C,.); MATEMATICA 1° ano (Conceitos,
analise grafica e resolucdo de equacOes); GEOGRAFIA 2° Ano (Capital e trabalho: o processo de
desenvolvimento do capitalismo; sociedade de consumo); CONTABILIDADE E GESTAO FINANCEIRA
2° Ano (Educagéo Financeira e Financas Pessoais); HISTORIA 3° Ano (Socialismo "real"); GEOGRAFIA 3°
Ano (Variaveis demogréficas - a sociedade em nimeros; Indicadores sociais: indice de Desenvolvimento
Humano).
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Bibliografia bésica:

FARIA, L. H. L. Fundamentos de economia. Curitiba: Editora LT, 2012.

MANKIW, N. G. Introducéo a Economia. 6.ed. S&o Paulo: Cengage Learning, 2014.
MOREIRA, J. O.C.; JORGE, F. T. Economia: Notas introdutdrias. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Bibliografia complementar:
ALBERGONI, L. Fundamentos da economia. 2. Ed. Curitiba: IESDE Brasil, 2018.

MONTEIRO, E. R.; SILVA, P. A. G. Introducéo ao estudo da economia. 1 ed. Curitiba: InterSaberes,
2014.

PEREIRA, C. L. Mercado de capitais. 1. ed. Curitiba: InterSaberes, 2013.
SILVA, A. O. (Org.) Introdugéo a economia e gestdo. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2016.
VASCONCELLOQOS, M. A. S.; GARCIA, M. E. Fundamentos de economia. 6.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

Quadro 29 — Contabilidade e Gestao Financeira — 2° ano

Componente curricular: CONTABILIDADE E GESTAO FINANCEIRA

Carga horaria: 120 h Aulas semanais: 4 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Conceitos Bésicos da Contabilidade. Principais Demonstraces Contébeis: Balango Patrimonial e
Demonstracdo do Resultado do Exercicio. Conceitos Basicos da Contabilidade de Custos. Terminologia
Contébil Bésica de Custos. Classificacdo dos Custos. Célculo do custo e formacdo de prego. Matematica
Financeira: Capitalizag&o simples e composta. Equivaléncia de Taxas. Nogdes sobre o uso da calculadora HP
12C. Séries de Pagamentos. Sistemas de Amortizacdo. Conceitos Basicos de Administracdo Financeira.
Educacéo Financeira e Finangas Pessoais.

Enfase tecnoldgica:

Confecgdo de Demonstrativos Contébeis, utiliza¢do da Calculadora HP 12C para célculos financeiros,
nog¢des sobre o custo dos produtos e administracdo financeira de empresas.

Areas de Integracio:

Matemaética (1° ano): Funcdo Exponencials. Matematica (2° ano): Probabilidade. Gestdo do Agronegdcio (3°
ano): gestdo de custos da atividade, formacdo de precos. Fundamentos de Economia (2° ano): Nog¢6es sobre
mercado de capitais.

Bibliografia bésica:

BRUNI, A. L.; FAMA, R. Matematica financeira: com HP 12C e Excel. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
MARION, J. C. Contabilidade basica. 11.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015

MARTINS, E. Contabilidade de Custos. 10.ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia complementar:

ASSAF NETO, A. Matematica financeira e suas aplica¢fes. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

ASSAF NETO, A.; LIMA, F. G. Fundamentos de administracdo financeira. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
BRUNI, A. L. A administragdo de custos, precos e lucros. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

CASAROTTO FILHO, N.; KOPITTKE, B. H. Analise de investimentos: matematica financeira, engenharia
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econdmica, tomada de decisdo, estratégia empresarial. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
LAPPONI, J. C. Matematica financeira. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.

Quadro 30 — Gestéo da Producao e OperacGes — 2° ano

Componente curricular: GESTAO DA PRODUCAO E OPERACOES

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 2° ano

Ementa:

Gestdo da Producdo: conceitos e historico. Modelos de transformacao: inputs, processos de transformacéo e
outputs. Papel estratégico e objetivos da producdo. Desempenho da produgdo. Arranjo fisico. Planejamento e
Controle da Producdo (PCP): Previsdo de demanda; Planejamento Agregado. Planejamento das Necessidades
de Materiais (MRP). Sequenciamento. Sistema Toyota de produgdo: producdo puxada e empurrada.
Tendéncias em Gestdo da Producdo: Nocdes sobre industria 4.0.

Enfase tecnoldgica:

Conhecimento dos recursos, processos e objetivos da producgdo; aplicacdo de ferramentas e técnicas de
gestdo da producdo; compreensdo das tendéncias na area de gestdo da producdo.

Area de integracao:

GEOGRAFIA 2° Ano ( As sociedades industriais - a relevancia historico-econdmica da atividade industrial);
FUNDAMENTOS DA ECONOMIA 2° Ano (Fatores de produgdo). LOGISTICA E GESTAO DE
ESTOQUES 3° Ano (layout).

Bibliografia bésica:

KRAJEWSKI, L. et al. Administracao de producéo e operacoes. 8?2 edicdo. Pearson Education, 20009.
MARTINS, P. G; LAUGENI, F. P. Administracdo da producéo. 3 ed. S&o Paulo Saraiva 2014.

SLACK, N.; BRANDON-JONES, A.; JOHNSTON, R. Administragdo da Producdo. 8.ed. S&o Paulo:
Atlas, 2018.

Bibliografia complementar:

ALBERTIN, M.R.; PONTES, H. L. J. Administracdo de producéo e operagdes. Curitiba: InterSaberes,
2016. (Serie Administracdo da Produg&o).

LOBO, R. N. Planejamento e controle da produco. S&o Paulo: Erica, 2014.
REBELO, F. W. D. Planejamento e Controle da Producéo. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2015

SEIXAS, E. D. S. Administracdo da producdo e servicos. Curitiba: InterSaberes. 2020 (Série
Administracdo da Producao).

SLACK, N.; BRANDON-JONES, A.; JOHNSTON, R. Administracdo da Producdo. 4.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2015.
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Disciplinas do 3° ano

Quadro 31 - Lingua Portuguesa — 3° ano

Componente curricular: LINGUA PORTUGUESA

Carga horaria: 180 h Aulas semanais: 6 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Leitura e interpretagdo de textos. Sintaxe: regéncia verbal/nominal e concordancia verbal/nominal. O
periodo simples e o periodo composto por coordenacdo e subordinagdo. Leitura e producdo de textos;
estudo de géneros especificos, predominantemente dos tipos dissertativo e argumentativo; redacdo de
vestibulares. Modernismo em Portugal. Modernismo no Brasil: gera¢des modernistas na prosa e na poesia.
Novas perspectivas estéticas na literatura brasileira. O mundo p6s-moderno.

Enfase tecnoldgica:

Producdo textual: textos argumentativos e dissertativos, redac6es de vestibulares. Modernismo no Brasil.
Tendéncias Contemporaneas. A disciplina permeia todo o contexto do curso técnico em Administrac&o.

Areas de integracao:

Humanas: contexto do século XX e da contemporaneidade.

Bibliografia basica:

ABAURRE,M. B.; ABAURRE,M. L.; PONTARA, M. N. Portugués - Contexto , Interlocucéo e Sentido -
Vol. 2- 2° Ano S&o Paulo: Moderna, 2008.

AMARAL,E; ANTONIO, S;: FERREIRA,M; LEITE, R. Novas Palavras - Lingua Portuguesa - 2° Ano -
Ensino Médio. Sao Paulo; FTD, 2010.

GRACA, S; RIBEIRO, I; STARLING, R; TRAVALHA, M. Portugués Trilhas E Tramas. VVol. 2 Ensino
Médio. S&o Paulo: Editora Leya. 2016.

Bibliografia complementar:

BARBADINHO NETO, R. Antologia De Textos Do Modernismo. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico,
1982.

CASTRO, R. B.; PESSOA, M. Redac¢do e edicdo de textos: para Enem, vestibulares, concursos e
cotidiano profissional. Sdo Paulo: Senac, 2016.

SARMENTO, L. Oficina de redacao. Volume Unico. Sdo Paulo: Moderna, 2007.

TUFANO, D De Machado de Assis a Lourenco Diaféria - Antologia da Cronica Brasileira .Sdo Paulo:
Salamandra, 2005.

TUFANO, D. Do Romantismo ao Modernismo - Antologia do Conto Brasileiro. S&o Paulo: Salamandra,
2005.

Quadro 32 - Matematica — 3° ano

Componente curricular: MATEMATICA

Carga horaria: 120 h Aulas semanais: 4 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Estatistica. Geometria Plana. Geometria espacial. Geometria analitica (Pontos, retas e circunferéncia).
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Numeros complexos. Polinbmios. Observacdo: (em cada topico, serd abordado a aplicacdo na area de
Administracao).

Enfase tecnoldgica:

A disciplina permeia todo o contexto do curso Técnico em Administracao.

Areas de integracio:

Quimica — Biologia — Fisica — Disciplinas técnicas do curso de Administracdo. Demais disciplinas com
enfogue contextualizado.

Bibliografia basica:

ANDRADE, T. M. Matemética Interligada: Estatistica, analise combinatéria e probabilidade. 12 ed.
Séo Paulo: Scipione, 2020.

ANDRADE, T. M. Matemética Interligada: Geometria espacial e plana. 1% ed. Sdo Paulo: Scipione,
2020.

VIANA, F.; DANTE, L.R. Matematica: Contexto e Aplicacdo. 42 ed. Vol. Unico. Sao Paulo: Atica,
2018.

Bibliografia complementar:
GARCIA, J.; SOUZA, J. Contato Matematica. 12 ed. VVol.3. Sdo Paulo: FTD, 2016.

GIOVANNI, J.R.; JUNIOR, J.R.G.; BONJORNO, J.R.: SOUSA, P.R.C. 360° Matematica. VVol. Unico.
S&o Paulo: FTD, 2017.

IEZZI, G.; DOLCE, O.; DEGENSZAIN, D.; PERIGO, R.: ALMEIDA, N. Matematica: Ciéncias e
Aplicacdes. 9% ed. Vol. 3. Séo Paulo: Saraiva, 2017.

MODERNA, Editora. Matematica Aprova Enem. 12 ed. Vol. 3. Sdo Paulo: Moderna, 2017
PAIVA, M. Moderna Plus Matematica Paiva. 3.ed.Vol. 3. Sdo Paulo: Moderna, 2015.

Quadro 33- Fisica — 3° ano

Componente curricular: FISICA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Luz: natureza ondulatdria, espectro eletromagnético, propagacao retilinea, dispersdo da luz branca,
formacdo das cores, explicacdo de fenbmenos naturais. Espelhos planos. Espelhos esféricos: caracteristicas,
tipos de espelhos esféricos, equacdo dos espelhos esféricos, construgdo de imagens, aplicagdes préticas.
Refracdo: lei da refracdo, indice de refracdo relativo e absoluto, reflexdo total, aplicacfes praticas,
explicagdes de fendmenos naturais. Lentes: caracteristicas, tipos de lentes, equagdo das lentes esféricas
delgadas, construcdo de imagens, aplicacGes praticas, explicacdo de fendmenos naturais. Natureza elétrica
da matéria. Condutores e isolantes. Processos de eletrizacdo. Eletrostatica: lei de Coulomb, campo elétrico,
condutor eletrizado, rigidez dielétrica, energia potencial elétrica, potencial elétrico, aplicagcBes praticas.
Eletrodindmica: corrente elétrica, circuito elétrico, dispositivos elétricos, aparelhos de medida, lei de Ohm,
associacdo de resisténcias em série e em paralelo, circuitos simples e misto, efeito Joule, poténcia elétrica,
leis de Kirchhoff, aplicacdes praticas. Natureza magnética da matéria. Magnetismo: campo magnético,
imas, propriedades magnéticas, processos de magnetizacdo. Eletromagnetismo: experiéncia de Oersted, lei
de Ampére, forca magnética entre condutores, inducdo eletromagnética, lei de Faraday e Lenz, aplicacdes
préticas, explicagdo de fenbmenos naturais. Fisica moderna: teoria da relatividade e a natureza quantica da
matéria.
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Enfase tecnoldgica:

Nao se aplica.

Areas de integracio:

N&o se aplica.

Bibliografia basica:

GASPAR, A. Compreendendo a Fisica: eletromagnetismo. Sao Paulo, Atica, 2012.
MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Fisica: contexto e aplicacdes. VVol.3. S&o Paulo: Scipione, 2011.
PIETROCOLA. M. Fisica em Contextos. Sdo Paulo: Moderna, 2011.

Bibliografia complementar:

ALVARENGA , B; MAXIMO, A. Fisica. Volume Unico. 2 ed. Sdo Paulo: Scipione , 2010.
BONJORNO, J. R. et.al. Fisica Fundamental. Vol. Unico. S3o Paulo. Ed. FTD. 1999.
EWITT, P. G. Fisica Conceitual. 9.ed. Porto Alegre: Bookman, 2002,

RAMALHO JUNIOR, F. Os fundamentos da fisica. VVol. 3 Sdo Paulo: Moderna, 2010.
SANT’ANNA, B. Conexdes com a fisica. Vol. 3 Sdo Paulo: Moderna, 2010.

Quadro 34 - Quimica —3°ano

Componente curricular: QUIMICA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Introducdo a Quimica nuclear. Fissdao e fusdo nuclear. Quimica Organica. Nomenclatura lupac.
Hidrocarbonetos e haletos organicos. Petroleo, hulha, xisto e madeira. Fungdes oxigenadas. Funcdes
nitrogenadas e sulfuradas. Isomeria. Rea¢des de substituicdo e de adicdo. ReagBes organicas. Reacdes de
eliminacdo e oxidagdo. Polimeros sintéticos. Macromoléculas organicas. Polimeros naturais.

Enfase tecnoldgica:

A disciplina permeia pontos especificos do curso técnico em Administragao.

Area de Integracéo:

Biologia — Fisica — Matematica e algumas disciplinas técnicas do curso.

Bibliografia bésica:

FELTRE, R. Quimica. Vol. 3. 6 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2005.
FONSECA, M.R. M da. Quimica. Vol. 3. Sdo Paulo: Atica, 2014.
USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Bibliografia complementar:

ATKINS, P., LORETTA J. Principios de Quimica: questionando a vida moderna e o meio ambiente.
Porto Alegre: Bookman, 2001.

CANTO, E.L.do; PERUZZO, T. M. Quimica na abordagem do cotidiano. 4.ed.Sdo Paulo: Moderna,
2012.
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KOTZ J. C., TREICHEL P. M., WEAVER G. C. Quimica Geral e Reacbes Quimicas. 6. ed. New York:
Cengage Learning, 2010.

LEMBO, A.; GROTO, R. Quimica: Quimica Geral e Organica. Vol.3. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
MAHAN B., MYERS J. R. Quimica um Curso Universitario. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2002.

Quadro 35 - Biologia — 3° ano

Componente curricular: BIOLOGIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Estudo das bases histdricas da genética. Analise da primeira e segunda lei de Mendel e outras questdes
ligadas a hereditariedade. Estabelecimento de relacGes entre a genética e a biotecnologia. Estudo da
evolucdo dos seres vivos. Ecologia: conceitos, relacbes entre os seres vivos e problemas ambientais da
atualidade.

Enfase tecnoldgica:

N&o se aplica.

Areas de integracio:

N&o se aplica.

Bibliografia bésica:

AMABIS, J. M.; MARTHO, G. R. Biologia das populacbes 3° ano: Genética - Evolucao bioldgica —
Ecologia.Sao Paulo: Moderna. 2011.

LINHARES, S.; GEWANDSZNAJDER, F. Biologia. Vol.3 S&o Paulo: Atica, 2014.
LOPES, S.; ROSSO; S. Bio. Vol. 3. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Bibliografia complementar:

BOFF, L. Saber cuidar: ética do humano; compaixao pela terra. Petrépolis, RJ: Vozes, 1999.

GUYTON, A. C.; HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 9. ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara
Koogan S.A, 1997.

LAURENCE, J.; MENDONCA, V. Biologia: o ser humano, genética, evolucdo. Sdo Paulo: Nova Geragao,
2010.

SANTOS, F.S.; AGUILAR, J.B.V.; OLIVEIRA, M. M. A. Biologia: ensino médio- 3° ano. Cole¢do Ser
Protagonista. Sdo Paulo: SM, 2010.

SILVA JR, C. et al. Biologia. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Quadro 36 — Historia — 3° ano

Componente curricular: HISTORIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Cidadania e luta por direitos: o liberalismo e sua crise na América e na Europa durante a Belle Epoque;
género, raca e classe no "liberalismo excludente" da Primeira Republica brasileira (1889-1930); revolucbes
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€ movimentos sociais entre os séculos XIX e XX. Memoéria e "passados dificeis" em escala transnacional:
negacionismos e usos politicos do passado; Guerras Mundiais, Nazifascismos, Socialismo "real"; pos-
abolicdo nas Américas; justica de transicdo e reparacdo no Brasil e no mundo. A "Guerra Fria global":
independéncias dos paises africanos e asiaticos; América Latina entre ditadura e democracia; pan-
africanismo, terceiro-mundismo, conexdes sul-sul.

Enfase tecnoldgica:

N&o se aplica.

Areas de Integracio:

LINGUA PORTUGUESA 3° ano (Modernismo no Brasil: geragdes modernistas na prosa e na poesia.
Novas perspectivas estéticas na literatura brasileira.); GEOGRAFIA 2° ano (O mundo contemporaneo:
geopolitica, economia ¢ sociedade. Ordem geopolitica mundial: do “poés-guerras” aos dias atuais.);
SOCIOLOGIA 3° ano (Democracia e totalitarismo no século XX; a crise da democracia liberal; sistema
eleitoral brasileiro. Cidadania: direitos civis, politicos e sociais; movimentos sociais; direitos humanos.).

Bibliografia bésica:

CARVALHO, J. M. Cidadania no Brasil: o longo caminho. 162 ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira,
2013.

HOBSBAWM, Eric. A era dos extremos: 0 breve século XX (1914-1991). Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 1994.

GUTERMAN, Marcos. Holocausto e memoria. Sdo Paulo: Contexto, 2020.

Bibliografia complementar:

MAZRUI, A. A. e WONDIJI, C (ed.). Historia geral da Africa, VIII: Africa desde 1935. Brasilia:
UNESCO, 2010.

PINSKY, C. B. e PEDRO, J. M. (org). Nova historia das mulheres no Brasil. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

ROLLEMBERG, D. e QUADRAT, S. (org.). A construcgdo social dos regimes autoritarios: Brasil e
América Latina. Rio de Janeiro: Civiliza¢do Brasileira, 2010.

RIOS, A. R. e MATTOS, H. M. Memdrias do cativeiro: familia, trabalho e cidadania no pds-abolicao.
Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 2005.

VIDAL-NAQUET, Pierre. Os assassinos da memoria: um Eichmann de papel e outros ensaios sobre o
revisionismo. Campinas: Papirus, 1988

Quadro 37 - Geografia —3°ano

Componente curricular: GEOGRAFIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Demografia: teorias, estruturas e dindmica da populacdo mundial e brasileira. Varidveis demogréficas - a
sociedade em numeros: populacdo como recurso. Indicadores sociais: indice de Desenvolvimento Humano.
Movimentos migratorios. Territorios e fronteiras: um processo historico-geografico. A formacdo dos Estados
modernos. Divisdo Internacional do Trabalho e globalizagdo. Ocupacdo e construcdo do territdrio brasileiro.
Terra de contrastes - desenvolvimento humano e econdmico no Brasil. A origem da desigualdade e as
desterritorialidades do processo de insercdo socioecondmica e cultural. O espago urbano no mundo
contemporéneo: processo e atualidade. As cidades e a urbanizacdo brasileira. Os principais problemas
socioambientais da realidade urbana no Brasil. Mundo rural e espaco agrario: organizagdo da economia
agropecuaria. A producdo agropecuaria no Brasil - producdo versus fome; uma violéncia estrutural.
Movimentos sociais no campo.
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Enfase tecnoldgica:

Geopolitica — territorios e fronteiras; Migra¢fes - mobilidade humana. Desenvolvimento socioecondmico.
Multiculturalidade. Mundo rural e espago urbano.

Areas de integracéo:

GESTAO/ADMINISTRACAO (trabalho, ambiente e cultura; transporte e logistica; comércio e servigos;
setores da economia; gestdo do agronegacio).

Bibliografia basica:

MOREIRA, J. C.; SENE, E. de. Geografia geral e do Brasil: espaco geografico e globalizagdo: ensino
médio. vol. 3. 32 ed. Sdo Paulo: Scipione, 2016.

SANTOS, M.; SILVEIRA, M. L. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século XXI. 22 ed. Rio de
Janeiro: Record, 2008.

VAINFAS, R.; FARIA, S. de C.; FERREIRA, J. Humanitas.doc: Territérios, territorialidades e fronteiras.
1. Ed. S8o Paulo: Saraiva educacdo, 2020.

Bibliografia complementar:

ROSS, J. L. S.(org.). Geografia do Brasil. 5 ed. S&o Paulo: Edusp, 2008.

SANTOS, M. A natureza do espaco: técnica e tempo, razdo e emoc¢do. 252 ed. Sdo Paulo: Edusp, 2017.
STEDILE, J. P. Questdo agraria no Brasil. Sdo Paulo: Atual, 1997.

VAINFAS, R.; FARIA, S. de C.; FERREIRA, J. Humanitas.doc: individuo, sociedade e natureza. 1. Ed.
Sdo Paulo: saraiva educagdo, 2020.

VEIGA, J. E. da. Cidades imaginérias: o Brasil € menos urbano do que se calcula. S&o Paulo: Autores
Associados, 2003.

Quadro 38 - Sociologia — 3° ano

Componente curricular: SOCIOLOGIA

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Politica: teoria politicas modernas - contratualismo e liberalismo; aspectos politicos contemporaneos -
concepgOes de estado e regimes politicos; democracia e totalitarismo no século XX; a crise da democracia
liberal; sistema eleitoral brasileiro. Cidadania: direitos civis, politicos e sociais; movimentos sociais; direitos
humanos. Globalizacdo: politica, cultura e economia; local e global; a insercdo do Brasil no processo de
globalizacéo.

Enfase béasica:
Politica e cidadania.

Areas de integracéo:

HISTORIA 3° ano (Cidadania e luta por direitos; Memoria e "passados dificeis" em escala transnacional:
negacionismos e usos politicos do passado). GEOGRAFIA 3° ano (A formacédo dos Estados modernos).

Bibliografia basica:

ARON, R. As etapas do pensamento sociol6gico. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000.
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GIDDENS, A. Sociologia. Porto Alegre: Editora Artmed, 2006.

CARVALHO, José Murilo de. Cidadania no Brasil: o longo caminho. Rio de Janeiro: Civilizagdo
Brasileira, 2017.

Bibliografia complementar:
ARENDT, H. Origens do totalitarismo. Trad. Roberto Raposo. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2012.

BOBBIO, N. Teoria geral da politica: a filosofia politica e as li¢cdes dos classicos. Trad. Daniela Beccaccia
Vesiani. Rio de Janeiro: Elsevier/Campus, 2000.

BRYM, R. et al. Sociologia: Sua Bussola para 0 Novo Mundo. Sao Paulo: Thompson. 2006.
CHINQY, E. Sociedade: Uma introduc&o a sociologia. 16 ed. S&o Paulo: Cultrix, 2006.
MACHADO, I. J. de R.; AMORIM, H.; BARROS, C. R. de. Sociologia hoje. Sdo Paulo: Atica, 2013.

Quadro 39 - Lingua Estrangeira Inglés — 3° ano

Componente curricular: LINGUA ESTRANGEIRA INGLES

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Técnicas de interpretacdo de textos e foco no viés instrumental no manejo da lingua, contextualizado no uso
cotidiano e técnico das estratégias de leitura, com atengdo especial na resolugdo de problemas interpretativos
de vestibulares, concursos e exames de proficiéncia. Entendimento dos aspectos morfoldgicos e gramaticais
de lingua inglesa aplicado a leitura e uso instrumental: Futuro Continuo. Presente Perfeito. Presente Perfeito
continuo. Passado Perfeito. Passado perfeito continuo. Pronomes reflexivos e relativos. Verbos frasais.
Sentencas condicionais. Cognatos e falsos cognatos. Conjungdes. Discurso indireto. Futuro Perfeito.
Infinitivo e Gerdndio. Diversos géneros textuais em lingua inglesa como fabulas, website, artigo, noticias de
jornal, textos informativos, resumos, assim como filmes e musicas. Técnicas de leitura como scanning,
skimming e preddiction.

Enfase tecnolégica:

A disciplina permeia todo o contexto do curso técnico em Administrag&o.

Areas de integracio:

N&o se aplica.

Bibliografia basica:
AUN, E.; MORAES, M. C. P.; SANSANOQOVICZ, N. B. English For All. Sao Paulo: Saraiva, 2010.
MARQUES, A. Prime time: inglés para o ensino médio. S&o Paulo: Atica, 2012.

MUNHOZ, R. Inglés Instrumental: estratégias de leitura- 1l. S&o Paulo: Textonovo, 2003.

Bibliografia complementar:

CAMPQS, G. T. Manual compacto de gramatica da lingua inglesa. S&o Paulo: Rideel, 2010.
CATRIEGLI, M. G. Dicionério Inglés-Portugués: Turismo, hotelaria & Comércio. Sdo Paulo: Aleph, 2000.

DUDENEY, G.; HOCKLY, N. Aprendendo inglés como segundo idioma para leigos. Sdo Paulo: Alta
Books, 2011.

MICCOLI, L. Ensino e aprendizagem de inglés. Campinas, SP: Pontes, 2010.
TORRES, N. Gramatica pratica da lingua inglesa. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
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Quadro 40 - Arte — 3° ano

Componente curricular: ARTE

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Estudo da “Historia da Arte” e evolu¢do do pensamento cultural das sociedades ao longo da Historia: A
Arte na Pré-Histdria; A Arte Mesopotamica; A Arte Egipcia; A Cultura dos Fenicios, Hebreus e Persas; A
Arte na Civilizacdo Egeia; A Arte Grega; A Arte Romana; A Arte Bizantina; A Arte Islamica; A Arte
Romanica; A Arte Gotica. Andlise critica da arte contempordnea em suas VArias vertentes e
desdobramentos.

Enfase tecnoldgica:

Né&o se aplica.

Areas de integracao:

Nd&o se aplica.

Bibliografia basica:

FARTHING, S. Tudo sobre Arte: os movimentos e as obras mais importantes de todos os tempos. Séo
Paulo: Sextante, 2011.

JANSON, H. W. JANSON, A. F. Iniciacdo a historia da Arte. Sdo Paulo: Martins Fontes, 20009.
PEREIRA, S.G. Arte Brasileira no século XIX. Rio de Janeiro: Editora C/Arte, 2008.

Bibliografia complementar:

BARBOSA, A. M. A imagem no ensino da arte: anos oitenta e novos tempos. Sdo Paulo: Perspectiva,
1991.

BERTHOLD, M. Histéria Mundial do Teatro. Sdo Paulo: Perspectiva, 2004.

BRASIL. Secretaria da Educacdo Média e Tecnologica. Parametros Curriculares Nacionais: ensino
médio. Brasilia, 2002.

GOMBRICH, E. H. A historia da Arte. Rio de Janeiro: Guanabara, 1978.
SANTOS, M.G. V. P. dos. Historia da Arte. So Paulo: Editora Atica, 2001.

Quadro 41 — Gestao da Qualidade - 3°ano

Componente curricular: GESTAO DA QUALIDADE

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3°ano

Ementa:

Gestdo da qualidade: conceitos e histérico. Sistemas de Gestdo da Qualidade: normas ISO (ISO 9001, I1SO
14001 e ISO 45001). Ferramentas de Gestdo da Qualidade. Programa 5S. PDCA.

Enfase tecnoldgica:

Aplicacdo de ferramentas e técnicas de gestdo da qualidade; compreensdo das tendéncias na area de gestdo
qualidade; conhecimento e aplicabilidade das Normas ISO.
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Area de integracao:

FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO 1° Ano (Ferramentas administrativas: fluxograma); GESTAO
DA PRODUCAO 2° ano (objetivos estratégicos da produgao).

Bibliografia bésica:

BALLESTERO-ALVES. M. E. Gestao da qualidade, producdo e operacfes. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

CANTIERI, A. R.; PEREZ, E. Fundamentos de controle de qualidade. Curitiba: Editora LT, 2013.
PALADINI, E. P. Gestao da qualidade: teoria e pratica. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

Bibliografia complementar:

BARROS, E.; BONAFINI, F. (Orgs). Ferramentas da qualidade. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2014.

CARVALHO, M. M. de; PALADINI, E. P. Gestdo da qualidade: teoria e casos. 2. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier: ABEPRO, 2012.

CARPINETTI, L. C. R.. Gestdo da qualidade: conceitos e técnicas. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.
LOBO, R. N. Gestéo da qualidade. Sao Paulo: Erica, 2010.

SILVA, D. L.; LOBO, R. N. Gestdo da qualidade: diretrizes, ferramentas, métodos e normatizacdo. Sdo
Paulo: Erica: 2014.

Quadro 42 - Gestao do Agronegdcio — 3° ano

Componente curricular: GESTAO DO AGRONEGOCIO

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3°ano

Ementa:

Conceitos de agroneg6cio e sua importancia. Segmentos antes, dentro e depois da porteira. Gerenciamento
da producdo agricola: gestdo de custos da atividade. Canais de comercializacdo: agentes comerciais e
formacdo de precos. Margem de comercializacdo. A atuagcdo do governo nas praticas comerciais do
agronegécio. DecisOes estratégicas na logistica do agronegdcio. Cooperativismo. Gerenciamento e analise de
cadeias produtivas locais. Sustentabilidade e topicos emergentes relacionados ao agronegécio.

Enfase tecnoldgica:

Conhecimento dos elementos que compdem 0s segmentos do agronegocio e das especificidades do setor,
além da compreensdo e aplicagdo de ferramentas técnicas, que contribuam para a gestdo do agronegdcio;
entendimento das peculiaridades em relacdo a comercializacdo e logistica do agronegdcio e reconhecimento
da importancia da sustentabilidade no setor, com a identificacéo de técnicas sustentaveis.

Areas de integracio:

GEOGRAFIA 1° Ano (Desenvolvimento sustentavel e novas tecnologias; espaco agrario: o mundo rural e a
producdo agropecuaria. A moderna relacdo entre o rural e o urbano); SOCIOLOGIA 1° Ano
(Desenvolvimento sustentavel); GEOGRAFIA 3° Ano (Mundo rural e espaco agrario: organizacdo da
economia agropecudria. A producdo agropecuaria no Brasil); BIOLOGIA 3° Ano (problemas ambientais da
atualidade); LOGISTICA E GESTAO DE ESTOQUES 3° Ano (Transporte logistico).

Bibliografia basica:
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ARAUJO, M. J. Fundamentos de agronegdcios. 4.ed. So Paulo : Atlas, 2013.
CALLADO, A. A. C (Org). Agronegacio. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

TEIXEIRA, T. M.; FRANZIN, N. A. Ferramentas de Gestdo para o Agronegdcio. Curitiba: Editora LT,
2013.

Bibliografia complementar:

CORRADINI, A. L. D. Comercializacdo e mercado internacional no agronegdcio. Curitiba: Contentus,
2020.

KRAMER, R. D. Cadeias de producdo no agronegocio e commaodities agricolas. Curitiba: Contentus,
2020.

NEVES, M. F. (Org.) Ferramentas para o futuro do agro (e-book): estratégias para posicionar o Brasil
como fornecedor mundial sustentavel de alimentos, bioenergia e outros agroprodutos. Sdo Paulo: Editora
Gente, 2021.

ZUIN, L. F. S;; QUEIROZ, T. R (Coord). Agronegdcio: gestdo, inovacdo e sustentabilidade. Sdo Paulo:
Saraiva, 2015.

ZYLBERSZTAIN, D.; NEVES, M. F. (Org.). Economia e gestdo dos negdcios alimentares. Sdo Paulo:
Pioneira, 2010.

Quadro 43 - Logistica e Gestédo de Estoques — 3° ano

Componente curricular: LOGISTICA E GESTAO DE ESTOQUES

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Historia e evolugdo da logistica. O ambiente logistico: conceitos e agentes envolvidos. Fluxos e processos
logisticos. Logistica 4.0. . Transporte. Logistica Reversa. Sistemas de estocagem e manuseio de materiais.
Classificagdo e codificacdo de materiais. Armazenagem. Layout de estoques. Niveis de Estoque: Curva dente
de serra. Classificagcdo ABC. Sistema de Avaliacdo de Estoques: PEPs, UEPs, Média Ponderada.

Enfase tecnoldgica:

Reconhecimento de processos logisticos e as novas tendéncias. Elaboragdo e anélise sobre distribuicdo fisica
nos ambientes (estudos de layout). Conhecimento sobre os sistemas de estocagem e manuseio de materiais.
Identificacéo e aplicagdo das ferramentas: Curva dente de serra e classificacdo ABC. Criagdo de codificagéo
e classificacdo de materiais.

Areas de integracao:

Gestdo do agronegdcio (3° ano): Logistica no agronegécio

Matemaética (1° ano): elaboracéo e andlise de graficos (curva dente de serra e Classificagdo ABC). Biologia
(32 ano): problemas ambientais da atualidade.

Bibliografia bésica:

BALLOU, R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica empresarial. 5.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

PAOLESCHI, B. Estoques e armazenagem. Séo Paulo: Erica, 2020
SILVA, A. F. Fundamentos de logistica. Curitiba: Livro Técnico, 2012.

Bibliografia complementar:
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BALLESTERO-ALVAREZ, M. E. Gestdo de qualidade: producédo e operacGes . 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012

GONCALVES, P. S. Administracdo de materiais. 4. ed., rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

JACOBS, F. R.; CHASE, R. B. Administracdo da producdo e operagdes e da cadeia de suprimentos.
Porto Alegre: Bookman, 2008.

SLACK, N.; BRANDON-JONES, A.; JOHNSTON, R. Administracdo da producdo. 4. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2015.

VIANA, J. J. Administracdo de materiais: um enfoque pratico. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

Quadro 44- Pratica Empresarial — 3° ano

Componente curricular: PRATICA EMPRESARIAL

Carga horaria: 60 h Aulas semanais: 2 aulas Periodo: 3° ano

Ementa:

Diagnostico e identificagdo de problemas organizacionais. Observagdo e andlise sistémica das situagdes e
suas causas. Elaboracdo de planos de acdo e/ou projetos. Implementacdo das agBes/projetos. Métodos para
acompanhamento e verificacdo de resultados. Apresentacdo de resultados.

Enfase tecnoldgica:

Preparacdo para o entendimento do ambiente de mercado e para atuagdo como gestor e tomador de decisdes
dentro das organizagdes, buscando-se um olhar sistémico na identificacdo de problemas, anélise de solugdes,
proposicao de agdes, intervencao e acompanhamento/controle.

Areas de integracio:

Integracdo com as disciplinas técnicas do curso de administracdo, a partir da visdo sistémica das organizacoes
e situacBes vivenciadas no contexto organizacional. Integracdo com temas transversais como comunicacao,
linguagens, interpretacéo, raciocinio légico e sustentabilidade.

Bibliografia bésica:

IZIDORO, C. Avaliacao de desempenho de empresas. Sdo Paulo: Pearson, 2015.

MAXIMIANO, A. C. A. Administracdo para empreendedores. 2. ed. S0 Paulo: Pearson Prentice Hall,
2011.

SOUZA, Ovanildo Gongalves (Org.). Consultoria empresarial. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2016.

Bibliografia complementar:

ALVES, R.R. Sustentabilidade empresarial e mercado verde: A transformacdo do mundo em que
vivemos. Petropolis: Editora Vozes, 2019.

BALLESTERO-ALVES. M. E. Gestdo da qualidade, producéo e operacdes. 2.ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

CASAROTTO FILHO, N.; KOPITTKE, B. H. Analise de investimentos: matematica financeira, engenharia
econdmica, tomada de decisdo, estratégia empresarial. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ROMANI-DIAS, M.; SILVA, C. S. da.; BARBOSA, A. dos S. Estratégia Empresarial: as etapas do
processo estratégico e 0 uso de ferramentas classicas. Rio de Janeiro, RJ: Freitas Bastos, 2022.

SCATENA, M. I. C. Ferramentas para a moderna gestdo empresarial: teoria, implementacéo e prética.
Curitiba: InterSaberes, 2012.
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Quadro 45- Libras (optativa)

Componente curricular: LIBRAS — LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (OPTATIVA)

Carga horaria: 30 h Aulas semanais: 1 aula Periodo: 3° ano

Ementa:

Linguas de Sinais e minoria linguistica; as diferentes linguas de sinais; status da lingua de sinais no Brasil;
cultura surda; organizagdo linguistica da LIBRAS para usos informais e cotidianos: vocabulario; morfologia,
sintaxe e semantica; a expressdo corporal como elemento linguistico.

Enfase tecnoldgica:

O contetdo pode ser vislumbrado durante todo o curso.

Areas de integracio:

Avrte (3° ano); Sociologia (1° ano).

Bibliografia basica:
GESSEER A. Libras? Que lingua € essa? Sao Paulo: Editora Parabola, 20009.
PIMENTA, N.; QUADROQOS, R. M. Curso de Libras I. (DVD) LSB Video: Rio de Janeiro. 2006.

QUADROS, R. M.; KARNOPP, L. Estudos Linguisticos: a lingua de sinais brasileira. Porto Alegre: Editora
Artmed, 2004.

Bibliografia complementar:

BRASIL. Decreto N° 5.626, de 22 de Dezembro de 2005. Regulamenta a Lei N° 10.436, de 24 de abril de
2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro
de 2000. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/decreto/d5626.htm>
acesso em 10 de marco de 2014.

CAPOVILLA, F.; RAPHAEL, W. D. Dicionario Enciclopédico llustrado Trilingue da Lingua de Sinais.
Séo Paulo: Imprensa oficial, 2001.

Dicionario virtual de apoio: http://www.acessobrasil.org.br/libras. Editora, 20009.
FELIPE, T. A. Libras em contexto: curso basico. 9. ed. Rio de Janeiro: WalPrint Grafica e Editora. 2009.
STROBEL, K. PERLIN, G. Fundamentos da Educac¢éo de Surdos. Floriandpolis: UFSC,2006.

Quadro 46 - Lingua Estrangeira Espanhol (optativa)

Componente curricular: LINGUA ESTRANGEIRA ESPANHOL (OPTATIVA)

Carga horaria: 30 h Aulas semanais: 1 aula Periodo: 3°ano

Ementa:

Nocdes gerais sobre a estrutura gramatical da lingua espanhola — morfologia, sintaxe, ortografia basica, etc.
Aspectos historico-culturais da lingua espanhola no contexto mundial. Estruturas basicas voltadas a interacdo
socio comunicativa com énfase nas quatro habilidades: audicgdo, fala, leitura e escrita.

Enfase tecnoldgica:

O contetdo pode ser vislumbrado durante todo o curso.

Areas de integracao:




73

Arte (3° ano); Sociologia (1° ano).

Bibliografia basica:

BRUNO, F. C.; MENDOZA, M. A. Hacia el espafiol - curso de lengua y cultura hispanica. Sdo Paulo:
Saraiva, 2005.

DICIONARIO Larousse mini: portugués-espanhol. bras. Larousse, 2005.
MARTIN, I. R. Sintesis: Curso de Lengua Espafiola. Vol. Unico. 2.ed. Sdo Paulo: Atica, 2014.

Bibliografia complementar:

ALONSO, E. ;Como ser profesor y querer seguir siéndolo? Madrid: Edelsa, 1994.

CASTRO, F. et al. Madrid: Edelsa, Ven 1, Ven 2, Ven 3. 1991.

MILANI, E. Gramatica de Espanhol para brasileiros. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

OSMAN, S.; et.al Enlaces: Espafiol para jovenes brasilefios. 2 ed. Sdo Paulo: Macmillan, 2010.
PALACIOS, M.; CATINO, G. Espanhol para o ensino médio. S&o Paulo: Scipione, 2005.

12. METODOLOGIA

A metodologia de ensino ter4 como base a participagéo ativa do estudante na construcdo do
conhecimento e incluira procedimentos como exposicdes, trabalhos individuais, trabalhos em
grupo, seminarios, dentre outros. Quando houver necessidade, havera a elaboracdo de um curriculo
adaptado para atender alunos com necessidades especificas. Esse curriculo serd pensado em
colaboragdo com a equipe do NAPNE e colegiado do curso. Serdo oferecidas propostas de
programas de monitoria, quando se fizer necessario, e atendimento ao aluno em horarios de
atendimento ao discente regularmente oferecido pelo professor responsavel pela disciplina,
conforme previsto em regulamentacgéo interna do IFSULDEMINAS.

A construcdo da matriz esta amparada na Resolu¢cdo CNE/CP N° 1/2021, a qual possibilita
um novo arranjo curricular para composicdo da carga horéria nos cursos integrados. Além disso,
contempla a carga horaria minima para os cursos Técnicos em Administracdo, conforme previsto no
anexo VI da Resolucdo CNE/CEB 02/2020%.

Observa-se que este novo arranjo curricular ndo seria possivel se ndo houvesse a integragcdo
dos professores buscando entre si algo em comum na prética docente, a participacdo do setor
pedagdgico e o incentivo por parte da direcdo geral. Esta postura pedagdgica promove a
coparticipacdo de todos os servidores no projeto, cultivando relacbes humanas confiaveis e

possibilitando a¢bes que vem ao encontro de um curso, de fato, integrado.

22 Resolugdo CNE/CEB N° 2, de 15 dezembro de 2020. Aprova a quarta edicdo do Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos..
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Tal metodologia de ensino sera norteada pelo didlogo entre os professores da area técnica e
da area propedéutica para que se efetive a interdisciplinaridade. Além de reunibes por curso
agendadas pelo(a) coordenador(a), que contardo com a presenca da supervisdo pedagogica, deverdo
ser efetivadas reunides entre os professores que ministram aulas das disciplinas afins com o(a)
Coordenador(a) do Curso. Caso seja o(a) mesmo(a) professor(a) que ministre aulas nas disciplinas
afins, devera haver reunido com o(a) coordenador(a) do curso para estabelecer vinculos entre as
areas: propedéutica e técnica. Promovendo-se, portanto, a interdisciplinaridade nos contetdos.

Serdo também incluidos na metodologia de ensino, procedimentos como exposi¢des,
trabalhos individuais, trabalhos em grupo, seminarios, visitas técnicas, dentre outros. Evidencia-se a
busca pela contextualizagdo do ensino, pelo aprender fazendo, primando pela construgcdo do
conhecimento onde teoria e pratica sejam indissocidveis, possibilitando formacdo de sujeitos
criticos e responsaveis tanto socialmente, como sustentavelmente. Ha de se resguardar a construgédo
de itinerarios formativos que atendam as caracteristicas, interesses e necessidades dos estudantes e
as demandas do meio social, privilegiando propostas com opcdes pelos estudantes.

Destaca-se que, permeando todo o curriculo com tratamento transversal e integradamente
serdo abordados os seguintes temas: respeito e valorizacdo do idoso, educacdo ambiental, educacao
para transito, educacdo em Direitos Humanos, educacéo das relacdes étnico-raciais. Os contetdos
referentes aos temas serdo abordados em todas as disciplinas, previstos nos planos de ensino dos
docentes, apresentados anualmente. No calendario letivo também serdo previstos momentos de
reflexdo aos temas, como o 20 de novembro, Dia da Consciéncia Negra; 5 de junho, dia Mundial do
Meio Ambiente; 21 de setembro, Dia Nacional da Luta das Pessoas com Deficiéncia®,.

Ha de se propor alternativas pedagogicas, incluindo a¢des, situacdes e tempos diversos, bem
como diferentes espacos - intraescolares ou de outras unidades escolares e da comunidade - para
atividades educacionais e socioculturais favorecedoras de iniciativa, autonomia e protagonismo
social dos estudantes referente a estes temas e aos demais componentes curriculares.

Serdo oferecidas propostas de programas de monitoria, quando se fizer necesséario e
atendimento ao aluno em horarios de plantdo regularmente oferecido pelo professor responsavel da
disciplina, conforme previsto em regulamentacdo interna do IFSULDEMINAS. Desta forma,
promover-se-a melhor desenvolvimento de alunos com baixo rendimento, rompendo com a “cultura
da reprovagao”, estimulando um processo de permanente crescimento do educando.

Em consonancia com Resolucio CONSUP N° 064/2016%, a disciplina Lingua Portuguesa

% Em atendimento a Resolucdo CNE/CP 01/2021. Define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao
Profissional e Tecnolégica.

24 Resolugdo CONSUP N° 064/2016 de 14 de setembro de 2016. Dispbe sobre as Normas para oferta de Carga Horaria
Semipresencial em Cursos Presenciais do IFSULDEMINAS e da outras providéncias.
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do terceiro ano (180h), ser& organizada e desenvolvida de modo a favorecer a melhor relacéo entre
teoria e pratica, utilizando por meio de aulas presenciais e a distdncia, com a organizagdo dos
docentes e da coordenacéo do curso, visando atingir 0s objetivos do mesmo.

Com a possibilidade de oferta de até 20% da carga horaria do curso em formato EaD,
conforme previsto na Resolu¢do acima mencionada, o campus oferecera aos alunos ingressantes o
nivelamento necessario para a consecucdo das atividades do curso. Entende-se por nivelamento o
desenvolvimento de atividades formativas que visem recuperar conhecimentos que Sao essenciais
para gque o estudante consiga avangar no seu itinerario formativo com aproveitamento satisfatério.

Tais atividades seréo asseguradas ao estudante na etapa a distancia, por meio de:

a) atendimentos online via Bate-papo (chat); mensagens; forum de discussao, postagem de materiais
e atividades complementares, além do atendimento presencial;

b) formacdo de grupos de estudo entre os estudantes do curso, com vistas a aprendizagem
cooperativa, auxiliados pelo docente;

c) atividades formativas com foco no Ambiente Virtual de Aprendizagem AVA, que visem
subsidiar/sanar as dificuldades de aprendizagem dos estudantes.

De acordo com o Art. 4° da referida Resolucéo, as caracteristicas que justificam a oferta de
componentes curriculares na modalidade semipresencial, séo:

v Oportunizar ao discente vivenciar uma modalidade que permita, com maior énfase, o
desenvolvimento de competéncias e habilidades adequadas ao mundo do trabalho
contemporaneo, tais como a fluéncia digital, o planejamento, a organizacdo e a
administracdo do tempo; a autonomia e a proatividade, a aprendizagem colaborativa, a
comunicacéo e o feedback.

v Flexibilizar os horarios para os estudos, promovendo a maior qualidade de vida e académica
dos discentes.

v Possibilitar a integracdo entre 0s cursos e/ou campus para oferta de componentes
curriculares comuns.

v Oportunizar ao docente o acesso e a utilizacdo de ferramentas de TIC’s no processo de
ensino e aprendizagem.

Todas as acOes realizadas nessas disciplinas que utilizardo da carga horaria a distancia,
deverdo ser explicitas nos respectivos Planos de Ensino.

A Educagdo Fisica constard como componente curricular em forma de disciplina para o

1° ano e 2° ano, somando 120 horas. Outros tipos de praticas corporais, voltadas ao lazer ou de

cunho competitivo, também serdo oferecidas aos alunos, através de atividades integradoras,

projetos e/ou cursos de formacéo inicial ou continuada. Todas as formas, em atendimento ao
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Parecer CNE/CEB N° 16/2001, deverdo ser coordenadas ou ministradas por profissional
legalmente licenciado.

A disciplina de Arte, em consonancia com as propostas contemporaneas e com 0S
Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, propde uma abordagem triangular, que
proporcione a articulagdo de conceitos, procedimentos e valores, no exercicio de competéncias que
permitirdo aos estudantes o fazer, o fruir e o refletir sobre a arte. Partindo de uma abordagem
panoramica das linguagens (danca, teatro, musica e visual) e convergindo para uma proposta que
priorize uma delas.

Essa disciplina, visando garantir o protagonismo do aluno na produgdo artistica e, ao mesmo
tempo, a interlocugcdo, o dialogismo e a significacdo, tdo importantes para o efetivo
desenvolvimento de suas habilidades, dividir-se-4 em dois momentos, com cargas horéarias
idénticas, um de caréater tedrico, abrangendo as diversas linguagens e outro de carater pratico, no
qual o estudante podera explorar uma linguagem artistica, tendo em vista a compreensdao de como
se da a insergdo da arte na chamada “economia criativa” a partir de projetos, oficinas, aulas praticas
ou atividades direcionadas. Para viabilizacdo destas dinamicas, as aulas tedricas poderdo ocorrer
sob a forma de seminarios, palestras, apresentacdes artisticas ou outras que possibilitem maior
imersdao e melhor aproveitamento dos estudos por parte dos estudantes. Para tanto, as aulas poderao
ser agrupadas ou remanejadas, sempre em conformidade com as normas da instituicao.

Sempre que possivel, serdo ofertadas praticas nas diversas linguagens artisticas, sendo
permitido ao estudante a escolha sobre a linguagem que deseja praticar, buscando-se alternativas
que permitam o melhor aproveitamento das habilidades e dos interesses individuais. Inclusive, com
a redistribuicdo dos estudantes em turmas e horarios especificos.

Ressalta-se a participacdo ativa do estudante na construgdo do conhecimento, evidenciando-
se que, por meio da representagdo estudantil, poderdo propor alteragfes na matriz curricular, ou
ementario, desde que seja efetiva a anuéncia por parte do Colegiado de Curso para tal proposicao e
posterior encaminhamento aos 6rgados colegiados do IFSULDEMINAS.

Por fim, a matriz curricular devera ser revista e/ou alterada sempre que se verificar,
mediante avaliacGes sistematicas, defasagens entre o perfil de conclusdo do curso, seus objetivos e
sua organizacdo curricular frente as exigéncias decorrentes das transformacgdes cientificas,
tecnologicas, sociais e culturais. As eventuais alteracdes curriculares serdo implantadas sempre no
inicio do desenvolvimento de cada turma ingressante e serdo propostas pelo Colegiado, com
acompanhamento do setor pedagdgico, devendo ser aprovadas pela CADEM, CAMEN e CEPE,

quando ndo houver a necessidade de nova resolucdo para o curso.
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13. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

A préatica profissional é parte integrante da formacdo do aluno, sendo continuamente
relacionada aos fundamentos cientificos e tecnoldgicos do profissional de Administragdo. Essas
atividades visam preparar o educando para enfrentar o desafio da aprendizagem permanente,
integrando diferentes situacdes de vivéncia, aprendizagem e trabalho, como experimentos em
ambientes proprios, tais como: investigacdo sobre atividades profissionais, projetos de pesquisa,
visitas técnicas, simulagdes, estudos de casos, jogos logisticos, dentre outras atividades.

Conforme estabelecido pela Resolugdo CNE/CP N° 01, de 05 de janeiro de 2021 com o
proposito de promover a interdisciplinaridade dos conteddos e uma formacdo ampla sobre a
realidade do mundo do trabalho, as atividades préaticas estardo vinculadas ao Estagio Curricular
Obrigatorio, caracterizado como pratica profissional em situacdo real de trabalho, assumido como
ato educativo da instituicdo educacional para o desenvolvimento da vida cidada e para o trabalho?.

A realizagdo do estdgio profissional supervisionado, conforme estabelecido na Resolucéo
CONSUP N° 97/2019, do IFSULDEMINAS, tem como finalidade complementar o processo de
Ensino-Aprendizagem, adaptar psicologica e socialmente o estudante a sua futura atividade
profissional, treina-lo para facilitar sua insercdo no mercado de trabalho e permitir ao estudante a
avaliacdo na escolha de sua especializagéo profissional.

O IFSULDEMINAS Campus Avancado Trés CoracOes adotara a atividade de Estagio
Supervisionado de acordo com as Leis Federais N° 9.394/1996, N°11.788/2008, Resolucao
CNE/CEB N° 1/2004, Orientagdo Normativa N° 7/2008 e Resolugdo CONSUP N° 97/2019 do
IFSULDEMINAS.

O Estégio Supervisionado constitui-se de atividades praticas, capazes de propiciar a vivéncia
profissional, por meio do contato do estudante com outros profissionais da &rea de Administragéo e
com a experiéncia obtida pela participacdo na vida empresarial.

O curso Técnico em Administracdo, modalidade integrado, contempla a atividade de estagio
supervisionado como obrigatéria, a partir do segundo ano do curso, que sera acompanhado pelo
coordenador de curso e pelo professor orientador, sendo operacionalizado em conjunto com a
Coordenadoria de Integracdo Escola-Comunidade (CIEC).

A Coordenadoria de Integracdo Escola Comunidade (CIEC), através da Secdo de Estagio é
um setor que promove mecanismos necessarios ao desenvolvimento do Estagio Supervisionado
atendendo ao art. 7° das obrigacOes das instituicdes de ensino em relacdo aos estagios de seus

educandos, conforme Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008. De acordo com as Normas de

2> Conforme estabelece a Lei 11.788/2008. Dispde sobre o estagio de estudantes.
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Estagio Curricular Supervisionado, oferecido pelo IFSULDEMINAS, estdo dispostas, no art. 22, as
seguintes atribuicdes do CIEC:
v Manter informacdes atualizadas sobre o mercado de trabalho e cadastro geral das empresas.
v’ Prestar servicos administrativos de cadastramento de estudantes, levantamento das areas
mais indicadas e das ofertas existentes para estagio.
Proceder as empresas 0 encaminhamento dos estudantes candidatos ao Estagio.
Fornecer carta de apresentacdo para estudantes quando solicitada.

Celebrar convénios com as empresas concedentes de estagio.

SR S X

Fornecer ao estagiario, informacgdes sobre os aspectos legais e administrativos a respeito das
atividades de estagio.

AN

Supervisionar os documentos emitidos e recebidos pelos estagiarios.

AN

Definir com a Coordenacéo de Curso e divulgar datas limites para entrega dos relatorios.

AN

Convocar o estagiario, sempre que necessario, a fim de solucionar problemas pertinentes ao
estagio.

v/ Coordenar e controlar todo o processo de acompanhamento e avaliacdo de estagio.

v Encaminhar toda documentacdo de estagio para secretaria escolar para fins de expedicdo de
diplomas e arquivo.

v/ Desempenhar outras atividades correlatas, definidas pelo coordenador da CIEC.

AN

Participar das atividades planejadas pelo Instituto.

O IFSULDEMINAS deverad estimular e contribuir para que esta formacgdo se realize,
estabelecendo convénios com empresas em que o profissional técnico em Administracdo tenha
atuacdo. O estagio deve propiciar a complementacdo do processo ensino-aprendizagem, sendo
planejado, acompanhado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas e calendarios
escolares, a fim de constituir instrumento de integracdo, em termos de treinamento pratico, de
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

A carga horéria para conclusdo do estagio no curso Técnico em Administracdo sera de 120
(cento e vinte) horas. Ressalta-se, ainda, que a carga horéria, duragéo e jornada do estagio, a serem
cumpridas pelo estagiario, deverdo ser compativeis com a jornada escolar do aluno, definidas de
comum acordo entre a Instituicdo de Ensino, a parte concedente de estagio e o estagiario ou seu
representante legal, de forma a ndo prejudicar suas atividades escolares, respeitada a legislacdo em
vigor.

Eventualmente, os projetos de extensdo, pesquisa, ensino, além de monitorias e de iniciacdo

cientifica, desenvolvidas pelo estudante e aprovadas pelo Grupo de Estudos Avangados em
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Pesquisa e Extensdo (GEAPE), poderao ser equiparadas ao estagio, desde que o estudante cumpra a
carga horaria minima prevista, assim como a documentacgéo exigida pela CIEC do campus.

Conforme art. 10 da Lei n°® 11.788/2008, a jornada do estagio ndo podera ultrapassar 6 (seis)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais. Em periodos em que ndo estdo programadas aulas
presenciais, como nas férias escolares, o aluno podera ter jornada de até 8 (oito) horas diérias e 40
(quarenta) horas semanais.

O relatdrio de estagio devera ser desenvolvido em parceria com o professor orientador e ser
entregue em até 90 (noventa) dias apds o término do estagio, respeitando o maximo da data limite
estabelecida conforme calendario do campus. A apresentacdo do relatério de estadgio devera ser
apreciada pelo professor orientador e, opcionalmente, por mais um docente do campus, ao qual
procederdo a analise e fardo as corre¢fes necessarias, dando ciéncia e aprovacdo do mesmo
mediante 0s seguintes critérios: contedo, nivel técnico, qualidade do trabalho, apresentacdo do
relatério, capacidade criativa e inovadora demonstrada e uso da linguagem técnica especifica .

Ademais, cabe ressaltar que as préaticas profissionais simuladas, desenvolvidas em sala
ambiente e as atividades de estagio profissional supervisionado serdo consideradas atividades que se
complementam, sem que uma, simplesmente, substitua a outra, conforme determina o art. 12 da
Resolucdo CNE/CEB N° 1/2004.

14. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO/APRENDIZAGEM

A avaliacdo, conforme define Luckesi (1996, p. 33), “¢ como um julgamento de valor sobre
manifestagdes relevantes da realidade, tendo em vista uma tomada de deciséo”. Assim, a avaliagéo
esta intrinsecamente ligada ao processo pedagdgico e devera servir para diagnosticar os resultados e
tracar novas metas para 0 processo de ensino-aprendizagem, possibilitando aos professores e
estudantes, a identificacdo dos avancos alcancados, dos caminhos percorridos e dos novos rumos a
serem seguidos.

A avaliacdo ndo deve priorizar apenas o resultado ou o processo, mas deve, como prética de
investigacdo, interrogar a relacdo ensino-aprendizagem e buscar identificar os conhecimentos
construidos e as dificuldades de uma forma dialdgica. Toda resposta ao processo de aprendizagem,

é uma questdo a ser considerada por mostrar os conhecimentos que ja foram construidos e

26 Conf. RESOLUCAO N° 097/2019, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019.
https://portal.ifsuldeminas.edu.br/images/PDFs/Conselho _Superior /resolucoes/2019/097.2019.pdf
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absorvidos, sendo assim, um novo ponto de partida para novas tomadas de decisoes.

A avaliacdo deve estar vinculada a pratica adotada em sala de aula, favorecendo a
aprendizagem e articulada a metodologia de ensino. Cabe, ao professor, desenvolver um processo
de autoavaliacdo continua para que possa identificar possiveis desvios em relacdo a esse processo.
No ato da avaliacdo serdo considerados, dentre outros, os seguintes critérios e instrumentos de
avaliagéo:

Critérios de avaliacao:

v/ Capacidade de interpretacao e analise critica;
Habilidade na leitura de codigos e linguagens;
Postura cooperativa ética;
Capacidade de raciocinio multirrelacional e interativo.
Capacidade de raciocinio l6gico-matematico.
Instrumentos de Avaliacdo:
Provas com analise, interpretacéo e sintese;
Resolug6es de situagdes/problemas;
Trabalhos de pesquisa ou de campo;

Projetos interdisciplinares;

A N U U U U U N N NN

Atividades experimentais/laboratoriais.
14. 1 Da Verificacdo do Rendimento Escolar e da Aprovacéao

Os resultados de toda e qualquer avaliagdo deverdo ser publicados e revisados em sala de
aula até 14 (quatorze) dias consecutivos ap0s a data de aplicagdo. As frequéncias serdo computadas
e divulgadas ao final de cada més no SuapEdu. Os critérios e valores de avaliagdo, adotados pelo
docente, deverdo ser explicitados aos discentes no inicio do periodo letivo e devem estar previstos
nos planos de ensino. O docente podera alterar o critério de avaliacdo desde que tenha parecer
positivo do colegiado de curso com apoio da supervisao pedagdgica.

Conforme previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo, a educacgdo basica tem como
regra a obrigatoriedade da oferta de estudos de recuperacéo?’, de preferéncia paralelos ao periodo
letivo, para os casos de baixo rendimento escolar. Neste sentido, atendendo a Resolucdo CONSUP
N° 093/2019 do IFSULDEMINAS, o curso Técnico em Administracdo prevé, além da recuperacdo
do modulo/periodo (recuperacdo avaliativa) aplicada ao final do semestre letivo, a possibilidade do

discente participar da recuperacao paralela, a ser realizada todas as semanas durante o horéario de

27 Conf. art. 24 da LDBEN 9394/96.
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atendimento aos discentes e outros programas institucionais com o mesmo objetivo.

Ressalta-se que o docente, ao verificar qualquer situacdo do discente que esta prejudicando
sua aprendizagem, devera comunica-lo oficialmente sobre a necessidade de sua participacdo nos
horéarios de atendimento ao discente e aos demais programas institucionais com o mesmo objetivo.
A comunicacdo oficial também deverd ser realizada a Coordenadoria Geral de Ensino. O docente
devera registrar, oficialmente, a presenca do discente comunicado para participar do horério de
atendimento ao discente. Os responsaveis pelo acompanhamento dos demais programas
institucionais que visam a melhoria da aprendizagem do discente também deverdo registrar,
oficialmente, a presenca do discente comunicado.

Ao final do ano letivo, o professor certificara o alcance das competéncias; caso o estudante
permaneca com resultado inferior a 6,0 (seis) pontos, este tera direito a recuperacao final.

Apos a publicacdo das notas, os discentes terdo direito a revisdo de prova, devendo num
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, formalizar o pedido através de formulario disponivel na
Secretaria de Registros Académicos (SRA) ou Secretaria de Registros Escolares (SRE). O resultado
do modulo/periodo sera expresso em notas graduadas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, admitida, no
méaximo, a fracdo decimal. Sera atribuida nota 0,0 (zero) a avaliacdo do discente que deixar de
comparecer as aulas, nas datas das avaliagcbes sem a justificativa legal.

Para efeito de aprovacdo ou reprovacdao em disciplina, serdo aplicados os critérios a seguir,
resumidos no Quadro 47.

v O discente serd considerado APROVADO quando obtiver nota nas disciplinas igual ou
superior a 60% (sessenta por cento) e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco
por cento), da carga horaria total anual.

v O discente que alcancar nota inferior a 60% no semestre (média aritmética das notas
bimestrais correspondentes ao semestre) tera direito a recuperacdo semestral. O célculo da
nota final do semestre, apds a recuperacgéo correspondente ao periodo, sera a partir da média
aritmética da média semestral mais a avaliacdo de recuperacdo semestral. Se a média
semestral, apds a recuperacdo, for menor que a nota semestral antes da recuperacao, serd
mantida a maior nota.

v Tera direito ao exame final, ao término do ano letivo, o discente que obtiver média
aritmética anual igual ou superior a 30,0% e inferior a 60,0%, além de frequéncia igual ou
superior a 75% no total das disciplinas. O exame final poderd abordar todo o conteudo
contemplado na disciplina. A média final da disciplina ap6s o exame final sera calculada
pela média ponderada do valor de sua média anual da disciplina, peso 1, mais o valor do

exame final, peso 2, sendo essa soma dividida por 3, conforme férmula abaixo, em que:
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o NF=nota final
o MD = média da disciplina
o EF=-exame final
NF = (MD + (EF = 2))/3
v Nao ha limite do nimero de disciplinas para o discente participar do exame final.
v Estard REPROVADO o discente que obtiver média da disciplina anual inferior a 30,0% (trinta
por cento) ou nota final inferior a 60,0% (sessenta por cento) ou frequéncia inferior a 75%

(setenta e cinco por cento) no total das disciplinas, conforme apresentado no Quadro 47:

Quadro 47 - Resumo de critérios para efeito de aprovacao

Nota final obtida Situacao
MD > 60% e FT > 75% APROVADO
MD Semestral < 60% RECUPERACAO SEMESTRAL
30% <MD ANUAL<60% e FT > 75% EXAME FINAL
MD ANUAL < 30% ou NF < 60% ou FT < 75% REPROVADO

* MD — média da disciplina, FT — frequéncia total das disciplinas, NF- nota final

Somente podera realizar o exame final aquele que prestou todas as provas de recuperagéo,
salvo quando amparados legalmente. O discente tera direito a revisdo de nota do exame final, desde
que requerida na SRA ou SRE num prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apds a publicacdo da nota.
O discente devera repetir todas as disciplinas do periodo letivo, se houver reprovacéo.

Ha de se ressaltar o carater permanente e sistematico do processo de avaliacdo considerando
as singularidades dos sujeitos envolvidos no processo educacional, o que contribui para a
aprendizagem de pessoas com necessidades especificas, inclusive com direito a terminalidade
especifica, quando necessario, visando garantir o respeito as legislacdes vigentes®.

Outras regulamentacdes sobre os critérios de avaliacdo e aproveitamento de estudos, na
modalidade integrado ao Ensino Médio, seguirdo as normas previstas na Resolucdo CONSUP N°
093/2019 e na Resolucdo 157/2022.

14.2 Do Conselho de Classe

O conselho de classe pedagdgico sera constituido por todos os docentes da turma,

coordenador do curso, representantes discentes, supervisdo pedagogica, orientador educacional,

%8 Conforme art. 59 da Lei 9394/96, de 20 de Dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéao
nacional e Resolucdo CONSUP 102/2013, de 16 de Dezembro de 2013, que dispde sobre a aprovagdo das Diretrizes de
Educacdo Inclusiva do IFSULDEMINAS.
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representante da equipe multidisciplinar e coordenador geral de ensino ou representante indicado
que discutem sobre a evolucdo, aprendizagem, postura de cada discente e fazem-se as delibera¢des
e intervencgdes necessarias quanto a melhoria do processo educativo. O conselho de classe devera se
reunir, no minimo, 1 (uma) vez por trimestre. Este Conselho deliberara sobre a situacdo do discente
que ndo obteve aprovacdo em até 2 (duas) disciplinas ou equivalente conforme Projeto Pedagdgico
de Curso, possibilitando ou ndo a sua promogéao.

Somente os docentes atuantes em cada turma terdo direito ao voto para a promocao do
discente. Em caso de empate, o coordenador do curso terd o voto de minerva. O conselho de classe
sera presidido pelo coordenador geral de ensino ou seu representante indicado, que devera ser o

responsavel pela elaboracdo da Ata.

14.3. Da Terminalidade Especifica e Flexibilizagcdo Curricular

Conforme Resolugdo CONSUP N° 102/2013, que define as diretrizes de Educacéo Inclusiva
do IFSULDEMINAS, deve ficar claro no Projeto Pedagdgico de Curso que todos os sistemas de
ensino deverdo assegurar aos educandos que apresentem especificidades em seu desenvolvimento:
(@) curriculos, métodos, recursos educativos e organizacbes especificas para atender as suas
necessidades; (b) terminalidade especifica aqueles que ndo conseguirem atingir o nivel exigido para
a concluséo de ensino fundamental em funcéo de suas deficiéncias; (c) aceleracdo de conteudo para
alunos superdotados para concluséo antecipada do programa escolar; (d) professores especializados

para sua inclusdo em classes comuns.

14.3.1 Terminalidade Especifica

Conforme Art. 59 da LEI N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDBEN), os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com
necessidades especiais a terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel
exigido para a concluséo do curso, em virtude de suas deficiéncias, e aceleracdo para concluir em

menor tempo o programa escolar para os superdotados.

Os(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo terdo direito a adaptacao curricular, que devera ser elaborada pelos(as)

docentes com assessoria/acompanhamento do NAPNE e formalizada no plano educacional
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individualizado conforme Resolugdo CONSUP N° 102/2013 e Resolucdo CONSUP N 36/2020.%

Ressalta-se que o processo de avaliacdo dependera de conhecimento sobre especificidade de
cada caso, considerando a trajetdria do sujeito para promover, da melhor forma possivel. A
avaliacdo das atividades para alunos com necessidades especificas cumprird as prerrogativas de
acessibilidade e adequacdes necessarias a equiparacdo de oportunidades, ou seja, prevé-se tempo
adicional para realizagdo das atividades/avaliagdo, conforme demanda apresentada pelo(a) aluno(a)
com deficiéncia, mediante prévia solicitacdo e comprovacdo da necessidade, conforme Lei N°
13.146/2015%° e Resolucdo CONSUP N° 102/2013. Também esta prevista a Flexibilizacdo de
correcdo de provas escritas realizadas por estudantes surdos valorizando o aspecto semantico,
conforme Decreto 5626/2005, Lei N° 13.146/2015, assim como ha previsdo de disponibilidade de
provas em formatos acessiveis, com o apoio do Napne, para atendimento as necessidades
especificas do candidato com deficiéncia.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) prevé uma certificacdo de
escolaridade chamada terminalidade especifica para os estudantes que, em virtude de suas
deficiéncias, ndo atingiram o nivel exigido para a conclusdo do ensino fundamental.

O Conselho Nacional de Educacdo, mediante o Parecer CNE/CEB N° 02/2013, autoriza a
adocdo da terminalidade especifica na educacao profissional para estudantes dos cursos técnicos de
nivel médio desenvolvidos nas formas articulada, integrada, concomitante, bem como subsequente
ao Ensino Médio, inclusive na modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos (Proeja).

Segundo a Resolugdo CNE N° 02/2001, que instituiu as Diretrizes Nacionais para Educacéo
Especial (DNEE), a terminalidade especifica & uma certificagdo de conclusdo de escolaridade,
fundamentada em avaliacdo pedagdgica, com histérico escolar que apresente, de forma descritiva,
as habilidades e competéncias atingidas pelos educandos com deficiéncia.

A terminalidade especifica é, entdo, um recurso possivel aos alunos com necessidades
especiais, devendo constar do regimento e do projeto pedagogico institucional.

Segundo o Parecer MEC/SEESP/DPEE N° 14/2009, o direito de alunos obterem histérico
escolar descritivo de suas habilidades e competéncias, independente da conclusdo do ensino
fundamental, médio ou superior, ja constitui um fato rotineiro nas escolas, ndo havendo necessidade
de explicita-lo em lei (MEC/SEESP/DPEE, 2009).

Dessa forma, as escolas devem buscar alternativas em todos 0s niveis de ensino que

% Resolucio CONSUP N° 36/2020 de 30 de Setembro de 2020: Dispde sobre os procedimentos referentes a Certificagéo por
Terminalidade Especifica para Estudantes dos Cursos técnicos e de Graduacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, do Sul De Minas Gerais - IFSULDEMINAS.

% |ei N° 13.146/2015 Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/I13146.htm Acesso em 07.08.2022
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possibilitem aos estudantes com deficiéncia o desenvolvimento de suas capacidades, habilidades e
competéncias, sendo a certificacdo especifica de escolaridade uma destas alternativas. Essa
certificacdo ndo deve servir como uma limitacdo; ao contrario, deve abrir novas possibilidades para
que o estudante tenha acesso a todos os niveis de ensino possiveis, incluindo a educacédo
profissional e a educacgéo de jovens e adultos, possibilitando sua inser¢do no mundo do trabalho.

A mesma legislacéo (Resolugdo CNE N° 02/2001) prevé que as escolas da rede de educacao
profissional poderdo avaliar e certificar competéncias laborais de pessoas com necessidades
especiais ndo matriculadas em seus cursos, encaminhando-as, a partir desse procedimento, para o
mundo do trabalho. Assim, estas pessoas poderdo se beneficiar, qualificando-se para o exercicio
destas funcdes. Cabe aos sistemas de ensino assegurar, inclusive, condi¢des adequadas para aquelas
pessoas com dificuldades de insercdo no mundo do trabalho, mediante articulacdo com os 6rgdos
oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas artistica,
intelectual ou psicomotora.

A terminalidade especifica, bem como as demais certificacdes das competéncias laborais de
pessoas com necessidades especiais, configura-se como um direito e uma possibilidade de inser¢do
deste publico no mundo do trabalho, com vistas a sua autonomia e a sua insercao produtiva e cidada

na vida em sociedade.

14.3.2 Flexibilizacdo Curricular

As adaptacdes curriculares devem acontecer no nivel do projeto pedagdgico e focar
principalmente a organizacdo escolar e os servi¢cos de apoio. As adaptacdes podem ser divididas
em:

1. Adaptagdo de Objetivos: estas adaptacdes se referem a ajustes que o professor deve
fazer nos objetivos pedagogicos constantes do seu plano de ensino, de forma a adequa-
los as caracteristicas e condi¢des do aluno com necessidades educacionais especiais. O
professor poderd também acrescentar objetivos complementares aos objetivos postos
para o grupo.

2. Adaptacdo de Conteudo: os tipos de adaptacdo de conteddo podem ser ou a
priorizacdo de areas ou unidades de conteudos, a reformulacdo das sequéncias de
contedos ou ainda, a eliminacdo de conteudos secundarios, acompanhando as
adaptagOes propostas para 0s objetivos educacionais.

3. Adaptacdo de Métodos de Ensino e da Organizacdo Didatica: modificar o0s

procedimentos de ensino, tanto introduzindo atividades alternativas as previstas, como
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introduzindo atividades complementares aquelas originalmente planejadas para obter a
resposta efetiva as necessidades educacionais especiais do estudante. Modificar o nivel
de complexidade delas, apresentando-as passo a passo. Eliminar componentes ou
dividir a cadeia em passos menores, com menor dificuldade entre um passo e outro.

4. Adaptacdo de materiais utilizados: sdo varios recursos — didaticos, pedagdgicos,
desportivos, de comunicacdo - que podem ser Uteis para atender as necessidades
especiais de diversos tipos de deficiéncia, seja ela permanente ou temporaria.

5. Adaptacdo na Temporalidade do Processo de Ensino e Aprendizagem: o professor
pode organizar o tempo das atividades propostas para o estudante, levando-se em
conta tanto o aumento como a diminuicdo do tempo previsto para o trato de
determinados objetivos e 0s seus conteldos.

6. Adaptacdo de Conteudo Teorico e Pratico: as cargas horarias destinadas a conteudos
Tedricos e Praticos devem constar nos planos de ensino de todas as disciplinas,
devidamente ajustadas a seus contetdos, inclusive aquelas com carga horaria EaD.

15. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

Uma nova revisao deste documento devera ser analisada e, caso seja necessario, atualizado;
ou a qualquer tempo em que o colegiado do curso deliberar, respeitadas as diretrizes propostas pelo
IFSULDEMINAS e legislacdes vigentes. Os casos ndo previstos neste Projeto Pedagdgico ou nos
regulamentos internos e externos do IFSULDEMINAS serédo resolvidos pelo Colegiado do curso
e/ou CADEM, com auxilio da Setor de Assisténcia ao Educando (SAE).

Destaca-se 0 envolvimento dos discentes neste processo, por meio de sua participacdo no
Conselho de Classe, Colegiado de Curso, Colegiado Académico do Campus (CADEM), Camara de
Ensino (CAMEN), Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) e Conselho Superior
(CONSUP).

16. APOIO AO DISCENTE

O Programa Auxilio Estudantil, vinculado a Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE), na
Reitoria e as CoordenacOes Gerais de Assisténcia ao Educando e/ou Setores de Assisténcia ao
Educando, nos campi, com o objetivo principal de assistir financeiramente o estudante sem
contrapartida laboral, para auxilid-lo em suas despesas educacionais, estando condicionado a sua

situacdo socioecondmica e académica. E ofertado aos discentes em situacdo de vulnerabilidade
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socioecondmica e realizado por meio de editais, seguindo os critérios de concessdo dos auxilios.

O Setor de Auxilio Estudantil, tem como responsabilidades:

v Gerir e implementar o programa auxilio estudantil .

v Planejamento, coordenagdo e execucdo de programas e projetos na area da assisténcia
estudantil.

v Diwvulgacdo, inscricdo, selecdo, resultados, acompanhamento e avaliacdo dos auxilios
concedidos.

v Atendimento e acompanhamento individual as demandas esponténeas.

v Acompanhamento familiar e possiveis encaminhamentos.

v Visita domiciliar, quando necessario.

Acbes de Acompanhamento Psicologico terdo o objetivo de mediar os processos de
desenvolvimento e de aprendizagem, contribuindo para sua promocdo através de acdes que
propiciem reflexdes individuais e coletivas que respeitem a ética e priorizem a interdisciplinaridade.

Acbes de Acompanhamento Pedagdgico serdo responsaveis por acompanhar e apoiar 0s
discentes em seu desenvolvimento integral, oferecendo projetos de extensdo, oficinas e minicursos
elaborados a partir das demandas diagnosticadas no cotidiano institucional. Realizar-se-a
atendimento individualizado ou em grupo, para discentes que procurem 0 Servigo por iniciativa
propria ou por solicitagdo ou indicacdo de docentes e/ou responsaveis.

Acles de Apoio as Visitas Tecnicas irdo prover, quando necessario, as despesas com
alimentacdo e transporte dos discentes durante a realizacdo das visitas técnicas.

Acdes de Incentivo a Formacéo da Cidadania incentivardo o discente para que se integre ao
contexto institucional, contribuindo para a sua formacdo integral e estimulando sua participacdo
politica e protagonismo estudantil.

Por fim, acOes de Incentivo ao Esporte, Lazer e Cultura terdo como intuito propiciar aos
discentes condicdes para a pratica do esporte, do lazer e da cultura, contribuindo para o

desenvolvimento fisico, intelectual e cultural.
16.1 Atendimento a pessoas com Deficiéncia ou com Transtornos Globais

O florescer da nogéo de direito vivenciado nas Ultimas décadas — condigdo conquistada com
a promulgacdo da Constituicdo Federal (CF) de 1988 — coloca o Brasil em consonancia com
movimentos em nivel global. Estes movimentos, ha algum tempo, direcionam a nocéo de Educacéo
Inclusiva & educagdo formal fomentando a temética inclusiva na educacéo brasileira.

Em cada campus dos Institutos Federais foram estruturados os Nucleos de Apoio as Pessoas

com Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE’s), no intuito de garantir a insergao,
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permanéncia e éxito de pessoas com necessidades educacionais especiais na Instituicdo. Esse
processo requer, todavia, investimentos multiplos para que estes nicleos sejam capazes de contribuir
para a superacdo de barreiras arquitetbnica, pedagdgica, comunicacional e atitudinal no ambito
institucional.

A Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU/2006), promulgada no
Brasil pelo Decreto n° 6949/2009, postula o direito ao acesso das pessoas com deficiéncia a um
sistema educacional inclusivo em todos os niveis. Ao ratificar esta Convencdo, com status de
Emenda Constitucional, o Brasil assume o compromisso de assegurar que as pessoas com
deficiéncia ndo sejam excluidas da escola comum e que sejam adotadas medidas de apoio para sua
plena participacdo em igualdade de condigdes.

Os Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais analisam
os laudos médicos quando apresentados e, no caso de ingresso do candidato, encaminham as
providéncias para gque 0s estudantes tenham pleno acesso aos servi¢os pedagogicos.

Os casos de necessidades educacionais especiais percebidos no decorrer do processo de
formacdo deverdo ser informados ao NAPNE para que, junto a equipe multidisciplinar,
coordenacdes de cursos e 0s docentes, sejam dados os devidos encaminhamentos. O NAPNE atuara
no ambito institucional interno e externo, assessorando a Direcdo de Desenvolvimento Educacional

dos campi.

O NAPNE garantird aos discentes com deficiéncia ou especificidades em seu
desempenho, com apoio institucional, as condi¢fes necessarias que possibilitem o
acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo na instituicdo. Para tanto,

promovera acdes junto a comunidade académica possibilitando:

v Acessibilidade arquitetdnica — Condicao para utilizacdo, com seguranga e autonomia,
total ou assistida, dos espagos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificacdes, dos
servicos de transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de comunicagdo e informacéo,
por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

v Acessibilidade atitudinal — Refere-se a percepcdo do outro sem preconceitos, estigmas,
esteredtipos e discriminacdes. Os demais tipos de acessibilidade estdo relacionados a
essa, pois € a atitude da pessoa que impulsiona a remocao de barreiras.

v Acessibilidade pedagdgica — Auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de
estudo. Esta relacionada diretamente a concepcdo subjacente a atuacdo docente: a forma
como os professores concebem conhecimento, aprendizagem, avaliacdo e inclusao
educacional determinard, ou ndo, a remocao das barreiras pedagogicas.

v Acessibilidade nas comunicacdes — Eliminacdo de barreiras na comunicacdo interpessoal
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(face a face, lingua de sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila, etc., incluindo
textos em Braille, grafia ampliada, uso do computador portatil) e virtual (acessibilidade
digital).

v Acessibilidade digital — Direito de eliminacdo de barreiras na disponibilidade de
comunicacdo, de acesso fisico, de tecnologias assistivas, compreendendo equipamentos e
programas adequados, de contedo e apresentacdo da informagdo em formatos
alternativos.

E, especificamente, no curso Técnico em Administracdo, 0 NAPNE tem atuacéo efetiva em
todos os nucleos de conhecimento do curso, se fazendo presente durante o decorrer de todos 0s
semestres letivos, conforme Regimento Interno NAPENE/TCO.*

Quando se fizer necessario, serd elaborado o Plano Educacional Individual (PEI) com a
participacdo dos membros do NAPNE, equipe multidisciplinar, coordenacdes de curso e docentes,
possibilitando ao aluno que apresente especificidade em seu desenvolvimento a garantia da
permanéncia e a saida com sucesso do IFSULDEMINAS.

16.2 Representacdo Estudantil

A representacdo dos discentes do curso se dara por meio do Grémio Estudantil, criado a
partir do incentivo da propria instituicdo, porém, com a autonomia necessaria para que os alunos
sejam representados. O 6rgdo conta com uma sala de atendimento, diretoria e estatuto préprio, além
de um representante de turma para cada sala, para fazer o elo entre o corpo discente e docente.

A altima eleicdo aconteceu em 2022, por meio do Edital
N°8/2022/DDE/TCO/IFSULDEMINAS, de 08 de abril de 2022% e conta com representantes de
todos os cursos integrados, sendo portanto, um grémio em consolidacdo, ndo tendo ainda, muitas

acoes efetivas.

17. TECNOLOGIAS DIGITAIS NO PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM

Sao recursos didaticos constituidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e
assincronas, tais como ambientes virtuais e suas ferramentas, redes sociais e suas ferramentas.
No Campus Avancado Trés Coracbes, Unidade I, possui 5 (cinco) laboratérios de

informatica, sendo 4 (quatro) de uso comum, e 1(um) especifico ara montagem e manutencéo e

%1 PORTARIA N°20/2021/TCO-GAB/TCO/IFSULDEMINAS Regimento Interno do Napne/TCO.
32 Edital N°8/2022/DDE/TCO/IFSULDEMINAS, de 08 de abril de 2022. Disponivel em
https://portal.tco.ifsuldeminas.edu.br/noticias/1852-gremio-estudantil-2022
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redes de computadores) somando-se 201 maquinas. Todos os laboratorios de informética estdo
equipados com software de CAD (Desenho Auxiliado por Computador) e CAM (Manufatura

auxiliada por computador).

Na Unidade Il (Atalaia), ha 01 (um) laboratério de informatica equipado com 35 (trinta e
cinco) maquinas, e outro com 15 (quinze), que serd (em breve) expandido para 30 maquinas. O
campus disponibiliza um Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), que permite o
armazenamento, a administracéo e a disponibilizacdo de contetdos no formato Web, dentre os quais
destacam-se aulas virtuais, simuladores, foruns, salas de bate-papo, conexdes a materiais externos,
atividades interativas, tarefas virtuais (webquest), modeladores, animac@es, textos colaborativos
(wiki).

Ressalta-se a oferta constantemente de cursos de Formacdo Inicial e Continuada, oferecidos

tanto ao publico interno e externo para aquisicdo das nog¢des de informatica basica.

18 CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

18.1 Funcionamento do Colegiado de Curso ou equivalente

O Colegiado de Curso é 6rgao primario normativo, deliberativo, executivo e consultivo,
com composicao, competéncias e funcionamento previstas na Resolugdo CONSUP 033/2014, do
IFSULDEMINAS. Colegiado do Curso sera constituido de:

v/ Coordenador de curso;

v Dois representantes titulares técnico-administrativos em Educacao, eleitos por seus pares,

inclusive seus suplentes;
v Dois representantes docentes titulares, eleitos por seus pares, inclusive seus suplentes.
v Dois representantes discentes titulares, eleitos por seus pares, inclusive seus suplentes.

As reunides do colegiado de curso devem acontecer bimestralmente, com a presenca do
setor pedagdgico, ou sempre que se fizer necessario, atendendo ao pedido de pelo menos 50% de

seus membros.

18.2 Atuacéo do(a) Coordenador(a)

Conforme a Resolugdo CONSUP N° 33/2014 IFSULDEMINAS, compete ao Coordenador
de Curso as seguintes atribuicdes:
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Determinar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, as datas das reunides
ordinérias do Colegiado a serem realizadas;

Convocar reuniGes ordinarias e extraordinérias, ou a requerimento dos membros do
Colegiado, considerando a maioria simples;

Presidir as reunides do Colegiado e nelas manter a ordem;

Fazer ler a ata da reunido anterior e submeté-la a aprovacéo;

Dar conhecimento ao Colegiado de toda mateéria recebida;

Designar relator que ndo podera ser autor da proposicdo, mediante rodizio, e distribuir-lhe a
matéria sobre a qual devera emitir parecer; sem observancia de rodizio, podera ser designado
relator um dos membros que possuir notérios conhecimentos especializados na matéria em
estudo;

Conceder a palavra aos membros do Colegiado que a solicitarem;

Interromper o orador que estiver falando sobre o vencido ou assunto fora da pauta;

Submeter a votacao as matérias sujeitas ao Colegiado e proclamar o resultado da elei¢éo;
Conceder vista dos processos aos membros do colegiado que a solicitarem, nos termos deste
Regimento;

Assinar os pareceres e convidar os demais membros do Colegiado a fazé-lo;

Enviar ao Colegiado Académico do Campus (CADEM) toda matéria destinada ao plenario;
Ser o intermediario entre o Colegiado de Curso e 0 CADEM,;

Assinar 0 expediente relativo a pedido de informacdes formuladas pelos relatores ou pelo
Colegiado;

Acompanhar a execucdo do curriculo, avaliando, controlando e verificando as relagdes entre
as diversas disciplinas, orientando e propondo a outros 6rgdos de Coordenacao de ensino, as
medidas cabiveis;

Participar junto a Coordenacdo Geral de Ensino Técnico e Chefia de Departamento, sobre a
elaboragdo da programacdo académica, do calendario académico e do horério das aulas;
compatibilizando-os com a lista de oferta de disciplinas;

Assessorar 0s 0rgdos competentes em assuntos de administracdo académica, referente ao
Curso; acompanhar a matricula dos estudantes de seu curso, em colaboracdo com o 6rgéao
responsavel pela matricula;

Assessorar a Coordenacdo Geral de Ensino Técnico ou érgdo equivalente no processo de
transferéncias, dispensa de disciplinas, elaboracdo e revisdo de programas analiticos,

alteragdes na matriz curricular, presidir o Colegiado de Curso, dentre outras;
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v Assessorar 0s professores, na execucdo das diretrizes e normas emitidas pelo Colegiado de
Curso;

v Coordenar a elaboracdo do Projeto Pedagdgico do Curso, bem como sua atualizacéo,
garantindo o envolvimento dos professores, estudantes, egressos do curso e, ainda, das
entidades ligadas as atividades profissionais;

v Apresentar sugestdes a Coordenacdo Geral de Ensino Técnico e Chefia de Departamento
sobre assuntos de sua natureza que tenham por finalidade a melhoria do ensino, das relacdes

entre comunidades envolvidas, do aprimoramento das normas pertinentes e outras de

interesse comum.

18.3 Corpo docente

O corpo docente do Campus Avancado Trés Coracdes é composto conforme Quadro 48.

Quadro 48 - Corpo Docente do Campus.

Professores

Descricdo da Formacéao/Lattes

Adir de Almeida Mota
Adir.mota@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Historia Econdmica
http://lattes.cnpq.br/3546905301239303

Adriano Céassio Baldim
adriano.baldim@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Engenharia Mecénica
http://lattes.cnpq.br/7828307052744386

Alex Reis da Silva
alexreis.silva@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Matematica
http://lattes.cnpq.br/3060712430179982

Aline Pereira Sales Morel
aline.morel@ifsuldeminas.edu.br

Doutora em Administracdo
http://lattes.cnpq.br/1321077391910444

Amauri Antunes Araljo
amauri.antunes@ifsuldeminas.edu.br

Doutor em Teatro e Educagéo
http://lattes.cnpq.br/9427686768539578

Ania Maria Naves
ania.naves@ifsuldeminas.edu.br

Graduagdo em Letras

Antdnio Sérgio da Costa
antonio.sergio@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Educacéo
http://lattes.cnpq.br/8786815473472358

Bruno Amarante Couto Rezende
bruno.rezende@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Educacéo
http://lattes.cnpq.br/1194898736467304

Carlos José dos Santos
carlos.santos@ifsuldeminas.edu.br

Especialista em Desenvolvimento Web
http://lattes.cnpq.br/1626139575827480

Crisiane Rezende Vilela
crisiane.oliveira@ifsuldeminas.edu.br

Doutora em Métodos Numéricos em Engenharia

http://lattes.cnpg.br/2285176607474926

Edilson Luiz Candido
edilson.candido@ifsuldeminas.edu.br

Mestrado em Ciéncias énfase em Educ. Agricola

http://lattes.cnpg.br/8199422066228829




Emanuela Francisca Ferreira Silva
emanuela.silva@ifsuldeminas.edu.br

Doutora em Letras
http://lattes.cnpq.br/2708004464526969

Fabio Caputo Dalpra
fabio.dalpra@ifsuldeminas.edu.br

Doutor em Ciéncia da Religido
http://lattes.cnpg.br/3500593435290574

Fernanda de Freitas Alves
fernanda.alves@ifsuldeminas.edu.br

Doutora em Engenharia de Producéao
http://lattes.cnpq.br/6521255283406388

Fernanda Velloso Amancio
fernanda.amancio@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Matematica
http://lattes.cnpq.br/1258053373324923

Gabriel Amato Bruno de Lima
gabriel.amato@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Histdria
http://lattes.cnpq.br/5827808063901081

Harley de Faria Rios
harley.rios@ifsuldeminas.edu.br

Mestrado em Modelagem Matematica e Computacional
http://lattes.cnpq.br/2735712156138454

Igor Alves dos Santos
igor.alves@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Teoria Literéria e Critica da Cultura
http://lattes.cnpq.br/2688510172389156

Jaqueline Cesar de Carvalho
jaqueline.cesar@ifsuldeminas.edu.br

Doutorado em Ciéncias Bioldgicas
http://lattes.cnpq.br/9088790177963055

Jodo Francisco Malachias Marques
joaofrancisco.marques@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Engenharia Mecénica
http://lattes.cnpg.br/7250974183247298

Leiziane Neves de Azara
leiziane.azara@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Administragdo Publica
http://lattes.cnpq.br/7738944363035208

Lourdes Aparecida Ribeiro
lourdes.ribeiro@ifsuldeminas.edu.br

Doutora em Ciéncia e Engenharia de Materiais
http://lattes.cnpg.br/6138147875957382

Marcia Aparecida de Paiva Silva
marcia.silva@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Economia Aplicada
http://lattes.cnpg.br/6834241888579290

Marcia Sibele Lisboa Tavares
marcia.tavares@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Educacédo Profissional e Tecnoldgica
http://lattes.cnpq.br/8649347000731473

Renato Saldanha Bastos
renato.bastos@ifsuldeminas.edu.br

Doutor em Quimica
http://lattes.cnpg.br/1114861579638044

Rogério Barros de Paiva
rogeriobarros.paiva@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Administracdo
http://lattes.cnpq.br/8090320892182103

Sebastido Mauro Filho
sebastiao.filho@ifsuldeminas.edu.br

Doutor em Fisica
http://lattes.cnpq.br/7297478774861449

Solange Moreira Dias de Lima
solange.lima@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Administracdo
http://lattes.cnpq.br/0977400880299694

Tiago Rocha Melo
tiago.melo@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Engenharia Mecénica
http://lattes.cnpq.br/9389032773031803

Fonte: Elaborado pelos autores.

18.4 Corpo Administrativo
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O quadro de técnicos administrativos do Campus Avangado Trés Coracgdes é composto pelos

seguintes profissionais, apresentados no Quadro 49.

Quadro 49 - Pessoal Técnico Administrativo do Campus.

Pessoal Técnico Administrativo

. ~ . ~ Regime de =
Servidores (as) Formacao Titulacéo Trabalho Setor de atuacdo
Aline Cardona Agronegoc_lo ¢ ESpECI?. Ilzalgac_) em 40h - Efetivo SAE
Pedagogia Gestdo Publica
. Licenciatura em A
Anne Caroline Bastos Letras/Bacharel em Mestradq em Ciéncias 40h - Efetivo SAE
Bueno T . da Linguagem
Comunicacéo Social
- Bacharel em Ciéncias Mestrado em . Licitacdo,
Bruno Weber Ribeiro Contabeis Administracdo Publica 40h - Efetivo Patrimdnio
Claudia Pereira Resende . . Especialista em Letras: . -
Santos Licenciatura em Letras Portugués e Literatura Oh - Efetivo Biblioteca
. A Bacharelado em Nucleo de
Dlegg Eugenlo,_ Sistemas de Bacharel 40h - Efetivo Tecnologia da
Rodrigues Araujo x x
Informacgéo Informag&o
. . Licenciatura em Especialista em N
Francisco Vitor de Paula Ciéncias Agrérias Metodologia de Ensino DE Dire¢do Geral
Geraldo Heitor . . Ncleo _de
. S Bacharel em Direito Bacharel 40h - Efetivo Tecnologia da
Rodrigues Janior N
Informagéo
Ciéncias Contabeis /
Licenciatura em Redistro
Hermila Resende Santos Matematica / Mestranda em Filosofia 40h - Efetivo gistr
. . Académico
Licenciatura em
Filosofia
Bacharelado em
Enfermagem .
Juliana Santos Attilio Enfermagem Esp. em salde do 40 - E_xe:r(_:|0|o SAE
. provisorio
trabalhador e ecologia
humana
. . Engenharia Quimica e
Marco Antonio Calil Licenciatura em Mestradq em Eng. 40h - Efetivo CIEC
Prado P Agricola
Quimica
Maria Aparecida Brito Biblioteconomia Mestrado 40h - Efetivo Biblioteca
Santos
Mallyna Cristal de Tecnico em Técnico 44h Terceirizado Licitacdo
Souza Administracéo
Nacﬁa Oliveira da Rosa Assistente Social Mestrado 40h - Efetivo SAE
Juzinskas
Olimpio Augusto Licenciatura em Licenciatura em Ensino 40h - Efetivo Registro
Carvalho Branquinho Histdria de Historia Académico
Ferngnda_La_sneaux Administragio MBA em G_estao de 40h - Efetivo Gestdo de
Pereira Ribeiro Pessoas e Lideranca Pessoas




95

Bacharelado em Mestrado em Ciéncia Ndcleo de
Robson Vitor Mendonca Sistemas de x 40h - Efetivo Tecnologia da
x da Computacédo x
Informagéo Informagéo
Sbnia Aparecida de . Egpemahsta em Prefeitura Apoio
Pedagogia Psicopedagogia e - o
Souza Resende A municipal Pedagogico
Supervisdo Escolar
- x Licitac&o,
Virginia Castro Bacha_rel em ESp.eC'a“Sta em Gestao 40h - Efetivo Patrimonio e
Administracéo e Lideranca de Pessoas

Almoxarifado

Esp. Histéria Moderna
e Contemporanea e 40h - Efetivo
Metodologia do Ensino

Dire¢éo
Administrativa

Wanderley Fajardo Ciéncias Contébeis e
Pereira Historia

Pés-graduado em
William Sena de Freitas Letras / Libras Libras e Bacharel em 40h - Efetivo SAE/LIBRAS
Letras/Libras

Fonte: Elaborado pelos autores.

19. INFRAESTRUTURA

Atualmente, o IFSULDEMINAS atua em diversos niveis: médio, técnico, graduacdo e pos-
graduacao, em 27 diferentes areas. O objetivo é ampliar o acesso ao ensino profissionalizante nos
178 municipios de abrangéncia, beneficiando 3,5 milhdes de pessoas, direta ou indiretamente.

Com a implantacdo do Campus Avancado Trés CoracGes estdo sendo investidos recursos na
aquisicdo e reforma de prédios proprios, com infraestrutura e equipamentos capazes de atender a
demanda de alunos. Os laboratérios e toda a infraestrutura necessaria, de um modo em geral, estéo
sendo planejados para servir como suporte aos cursos nas areas dos eixos tecnoldgicos “controle e
processos industriais”, “gestdo em negocios” e “informagdo e comunicagdo”. O projeto também
prevé cursos de licenciatura em fisica e matematica.

O campus estéa dividido em duas Unidades no Municipio de Trés CoracGes, contado com
05(cinco) Laboratorios de Informética, Laboratério de redes, Laboratério de Mecanica, Matematica,
Fisica, Quimica e Biologia, Complexo esportivo, Refeitdrio e cantina, salas administrativas, de
professores e de atendimentos especializados, além das salas de aulas e espacos para atividades de
pesquisa, projetos e extensdo como o Espaco Maker, Centro de Ensino de Linguas, Espaco de Artes
e Cultura e Auditdrio.

A Unidade | do Campus Avancado Trés CoragOes ocupa um terreno de 4.112,50 m2, com uma
area construida de 2.866,92 m2 na Rua Coronel Edgar Cavalcante de Albuquerque, n° 61, Chéacara
das Rosas A Unidade 1l esta localizada na Rua Atalaia, n® 251, Monte Alegre ocupando um terreno
de 7.311.25 m2 e area total construida de 4.320,46 m2, conforme apresentado no Quadro 50.

A seguir sdo apresentadas as fotos (Figuras 6 e 7) com a vista aérea das instalacdes e o loco
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pedagogico.

Fonte: Arquivo do Campus

Figura 7 - Blocos pedagdgicos e administrativos (Unidade 1)

Quadro 50 - Caracterizacdo do prédio da Unidade |

Ocupacio do Terreno Area (m?)
Area Total do Terreno 4.112,50
Area Construida Total 4,112,50
Area Construida Coberta 2.866,92
Area Urbanizada 1.245,58

Fonte: Setor Administrativo

A Unidade I, Complexo Atalaia, esta equipado com quatro salas de aula; laboratérios de
Mecénica (Usinagem, Desenho, Pneumética, Hidraulica, Metrologia, Ajustagem, entre outros);
laboratério de Informatica; ginasio poliesportivo; quatro salas administrativas e pedagdgicas; trés

almoxarifados; areas de convivéncia; auditério; academia, vestiarios, cozinha industrial e o
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refeitorio estudantil, circuito de cameras de monitoramento; sistema de combate a incéndio e

panico; banheiros acessiveis; guarita para recepgdo e estacionamento, apresentado na Figura 8.

Figura 8 - Novas instalacdes do Campus Avancado Trés CoracOes - Unidade 11

Fonte: Arquivo do Campus

No bloco de Mecanica, 0 espaco esta subdivido dividido em:

e Laboratdrio de Hidropneumatica: com duas bancadas didaticas - uma para montagem de
circuitos eletrohidraulicos e outra para montagem de circuitos eletropneumaticos;

e Laboratdrio de Metalografia e Ensaios ndo Destrutivos: dispondo de cortadeira, embutidora,
politrizes lixadeiras e microscopio;

e Laboratdrio de Soldagem e Ensaios Destrutivos: com simulador de solda MIG, maquinas de
solda elétrica com eletrodo revestido, solda TIG, solda MIG, solda oxigas, cortador plasma,
durébmetros e maquina universal de ensaios;

e Laboratdrio de Usinagem e Ajustagem: dispondo de bancadas, morsas, prensa hidraulica
(balancim), centro de usinagem CNC, tornos convencionais, torno didatico CNC, plaina,
furadeira fresadora e fresadora ferramenteira.

Em cada laboratorio estdo disponiveis as ferramentas necessarias para operacdo de cada
equipamento. No Laboratério de Mecéanica ha também dois fornos para tratamento térmico, um
motor automotivo em corte, um penetrémetro, sistemas mecanicos e elementos de maquina em
exposicdo, que possibilitam aos alunos a realizagdo de diversas atividades préaticas.
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E um dos diferenciais deste complexo é possuir sistemas de armazenamento de dgua potavel

com capacidade para 70.000 litros e de &guas pluviais para reuso, de 214.000 litros. (Figura 9).

Figura 9 - Estacao de coleta de aguas pluviais (Unidade 1I)

Fonte: Arquivo do Campus

Quadro 51 - Caracterizagdo do prédio da Unidade I1

Ocupacgao do Terreno Area (m?)
Area Total do Terreno 7.311.25
Area Construida Total 4.320,46
Area Construida Coberta 2.926,03
Area Urbanizada 1.394,43

Fonte: Setor de Infraestrutura do Campus

19.1 Biblioteca

A biblioteca do Campus Avancado Trés CoracGes faz parte do Sistema Integrado de
Bibliotecas do IFSULDEMINAS (SIB-IFSULDEMINAS), obedecendo ao regimento de
funcionamento (Resolucdo CONSUP N° 016/2013) e politica de formacdo e desenvolvimento de
colecBes (Resolugdo CONSUP N° 031/2014). Possui 156 m? de espaco fisico, dividido, conforme
Quadro 52, em:
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Quadro 52 - Estrutura da Biblioteca

Destino Tamanho Capacidade
Area de estudos 84 m? 60 assentos
Area para acesso a internet 20 m? 10 computadores
Area para acervo 30 m? 1.300 exemplares impressos (aprox..)
Area de referéncia e atendimentos | 22 m 2 (dois) servidores

Fonte: Biblioteca do Campus

Todo o espaco da biblioteca possui wirelles, 0 que permite que 0s usuarios usem notebooks e
ou smartphones pessoais. Atualmente o acervo constitui-se de 366 titulos e 1300 exemplares
impressos (aproximadamente). Os servicos e acervo estdo informatizados e integrados pelo
software Pergamum.

Além do acervo impresso, a biblioteca conta com acesso ao Portal Capes de Periddicos e com
plataforma de livros digitais “Minha Biblioteca”. A Plataforma digital “Minha Biblioteca” permite
acesso remoto e multiusuario a aproximadamente 6.500 mil titulos relacionados as areas: ciéncias
bioldgicas, ciéncias exatas, ciéncias sociais, ciéncias humanas, ciéncias agrarias; linguistica, letras e
artes; engenharias e multidisciplinar.

Quanto aos recursos humanos, a biblioteca conta com uma bibliotecaria documentalista e dois
auxiliares de biblioteca, o que permite o seu funcionamento em 15 (quinze) horas diarias
ininterruptas de segunda a sexta feira, atendendo a comunidade interna (discentes, docentes e
técnicos administrativos) e comunidade externa (publico geral).

A biblioteca também desenvolve atividades que incentivam e contribuem com o processo de

formacéo do leitor-pesquisador e a democratizac¢do do acesso a informacéo.

19.2 LABORATORIOS

O Campus Avangado Trés CoragOes, em sua Unidade I, possui 19 salas de aula, sendo 5
laboratorios de informética (sendo 4 de uso comum, e 1 de montagem em manutencdo de
computadores), 3 laboratorios pedagogicos (Fisica, Quimica, e Matematica) e 1 espaco maker
Na Unidade Il (Complexo Atalaia): Laboratério de Usinagem; Laboratério de Soldagem;
Laboratério de Hidraulica, Pneumética e automacdo; Laboratério de Ensaios de Materiais e
Metalografia; Laborat6rio de Maquina e Motores; Laboratério de Metrologia.

Um dos laboratdrios de informatica (30 estacdes de trabalho) é equipado com software de

CAD (desenho auxiliado por computador, Autocad e CAM (Manufatura auxiliada por computador).
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20 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

O IFSULDEMINAS expedira diploma de Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino
Médio, aos que concluirem todas as exigéncias do curso de acordo com a legislacdo em vigor. A
Diplomacédo no Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio efetivar-se-4 somente
ap06s o cumprimento e aprovacdo em todos os componentes da matriz curricular estabelecida neste
projeto pedagdgico do curso. A colacdo de grau no IFSULDEMINAS é obrigatéria, conforme o
cerimonial dos campi, e nas normas regimentais para a colacdo de grau e certificacdo técnica, com

data prevista no Calendario Escolar.

21. CONSIDERACOES FINAIS

Os casos nao previstos neste Projeto Pedagogico ou nos regulamentos internos e externos do
IFSULDEMINAS serdo resolvidos pelo Colegiado do curso e/ou CADEM, com auxilio da

Supervisdo Pedagogica.
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Areas Componentes 12 Série 28 Série 32 Série CHT
Curriculares AS| AA | Al | CHA |AS| AA [ Al [ CHA |AS| AA | AI| CHA | CHT
Ndcleo Estruturante
. Lingua Portuguesa 4 160 6 114 4 160 6 114 - - - - 240
L(I:rl')%uigggne& Lingua Estrangeira Inglés | - - - - - - - - 2 80 3 57 60
Tecnologias Arte ] . - - - - - - - - 2 80 3 57 60
Educacéo Fisica 2 80 3 57 2 80 3 57 - - - - 120
Matematica e | 1 -rematica -] - - | 4| 160 6| 114 | 4| 160 | 6 | 114 240
Tecnologias
Ciéncias da | Fisica 2 80 3 57 2 80 3 57 2 80 3 57 180
Natureza e | Quimica 2 80 3 57 2 80 3 57 2 80 3 57 180
Tecnologias | Biologia 2 80 3 57 2 80 3 57 2 80 3 57 180
Histdria 2 80 3 57 2 80 3 57 - - - - 120
Ciéncias Geografia 2 80 3 57 2 80 3 57 - - - - 120
Humanas e | Filosofia - - - 2 80 3 57 - - - - 60
Tecnologias | Sociologia 2| 8 | 3 57 - - - - - - - 60
Ciéncias Humanas - - - - - - - - 6 240 9 171 180
Total da Base Nacional Comum 18 | 720 | 27 513 22 | 880 | 33 627 20 | 800 | 30 570 1800
Ntcleo Articulador®®
. 12 Série 22 Série 32 Série
Componentes Curriculares s 2A | Al CHA TAsT 2Aa T Al TChA T AsT A4 T Al CHA CHT
Lingua Portuguesa - - - - - - - - 6% | 240 | 6 174 180
Lingua Estrangeira Inglés - - 2 80 3 57 - - - - 60
Matematica 4 | 160 6 114 - - - - - - - - 120
Contabilidade e Gestéo Financeira - - - - 4 | 160 6 114 - - - - 120
Fundamentos da Economia - - - - 2 80 3 57 - - 60
Empreendedorismo e Inovagéo 2 80 3 57 - - - - 2 80 3 57 120
Total Nucleo Articulador 240 9 171 8 320 | 12 228 8 320 9 231 660
Ncleo Tecnolégico
. 12 Série 22 Série 32 Série
Componentes Curriculares
AS| AA | Al | CHA |AS| AA | Al | CHA | AS| AA |Al| CHA CHT
Informatica Basica 2 80 3 57 - - - - - - - - 60
Fundamentos da Administracdo 2 80 3 57 - - - - - - - 60
Administragdo Mercadoldgica 4 | 160 | 6 114 - - - - 120
Gestdo de Pessoas, Salude e Seguranca no
Trabalho gurang 4160 | 6 | 114 | - | - | - - - - - 120
Gestédo da Producéo e Qualidade - - - - - - - - 4* | 160 | 6 114 120
Gestdo do Agronegdcio - - - - - - - - 2 80 3 57 60
Logistica e Gestdo de Estoques - - - - - - - 4* | 160 | 6 114 120
Total Ntcleo Tecnolégico 8 | 320 | 12 228 4 | 160 | 6 114 10 | 400 |15 285 660
Totais das Disciplinas 32 | 1280 | 48 912 | 34 | 1360 | 51 | 969 38 | 1520 | 54 1086 3120
Estagio Curricular Obrigatorio 120
Carga Horaria Total Obrigatoria 3240
Nucleo Optativo
Componentes Curriculares 1* Série 2% Serie 5 Serie CHT
AS | AA Al |[CHA |AS| AA | Al | CHA | AS| AA Al CHA | CHT
Lingua Estrangeira Espanhol - - - - - - - - 1 40 - 30 30
Libras - - - - - - - - 1 40 - 30 30
Totais Optativas - - - - - - - - 2 80 - 60 60
Carga Horaria Total 3300

* Disciplinas que possuem 2 aulas a distancia (EAD) dentro do total apresentado.

% As disciplinas do Ncleo Articulador possuem interface na parte tecnolégica e na formacdo bésica. S&o contelidos
gue articularam os conteldos através de aulas compartilhadas, projetos envolvendo turmas e professores, bem como

avaliaces integradas.
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