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MINISTERIO DA EDUCA(;AO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
Rua Ciomara Amaral de Paula, 167 — Bairro Medicina — 37550-000 - Pouso Alegre/MG
Fone: (35) 3449-6150/E-mail: reitoria@ifsuldeminas.edu.br

Ata da 5% Reunido Ordinaria do Conselho Superior do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul
de Minas Gerais (mandato 2014-2016) realizada em 27 de
novembro de 2014.

Aos vinte e sete dias do més de novembro, do ano de dois mil e quatorze, as nove horas e vinte e
cinco minutos, no Campus Pouso Alegre, sob a Presidéncia do Reitor, Marcelo Bregagnoli,
realizou-se a 5% Reunido Ordinaria do Conselho Superior (mandato 2014-2016), estando
presentes 0s Senhores Conselheiros: Representantes dos Servidores Docentes: Lidiane
Teixeira Xavier; Luciano Pereira Carvalho; Raul Henrique Sartori; Beatriz Gléria Campos Lago;
Flavio Santos Freitas; Marco Aurélio Nicolato Peixoto. Representantes do Corpo Discente:
Arthur Dantas Rocha; Washington dos Reis; Pedro Branddo Loro; Guilherme Vilhena Vilasboas.
Representantes dos Servidores Teécnicos Administrativos: Marcos Roberto dos Santos;
Antbénio Marcos de Lima; Sandro Soares da Penha; Clayton Silva Mendes; Sueli do Carmo
Oliveira. Representantes dos Egressos: Leonardo de Alcantara Moreira; Christoffer Carvalho
Vitor; Marcia Scodeler. Representantes das Entidades Patronais: Neusa Maria Arruda; Jorge
Florencio Ribeiro Neto. Representantes das Entidades Trabalhadores: Célio Antbnio Leite.
Representantes do Setor Publico ou Estatais: Joaquim Gongalves de Padua. Representantes
dos Diretores Gerais dos Campus: Miguel Angel Isaac Toledo Del Pino; Aline Manke
Nachtigall; Luiz Carlos Machado Rodrigues; Jodo Paulo de Toledo Gomes; Josué Lopes;
Marcelo Carvalho Bottazzini. Foram convidados para participarem da reunido, Carlos Alberto
Machado Carvalho; Marcia Rodrigues Machado; Luiz Flavio Reis Fernandes; Sindynara
Ferreira; Luciana Maria Vieira Lopes Mendonga; Marcos Roberto Candido; Vagno Emygdio
Machado Dias e Nivaldo Bragion. A pauta foi encaminhada antecipadamente, por e-mail, aos
Conselheiros, sendo: 01. Palavra do Presidente. 02. Verificagdo do Quorum do Conselho
Superior (Secretario). 03. Aprovacdo da Ata da reunido do dia 09/09/2014. 04. Encerramento do
curso Técnico em Meio Ambiente, na modalidade subsequente - Campus Pocos de Caldas. 05.
Criacgdo do curso de Especializacdo Lato Sensu em Gestdo Ambiental para a PMMG - Campus
Inconfidentes. 06. Criacdo do Curso de Especializacdo Lato Sensu em Meio Ambiente - Campus
Muzambinho. 07. Minuta do documento que estabelece as Diretrizes para fins de Promocdo a
Classe Titular da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico no
IFSULDEMINAS. 08. AlteracGes de Projetos Pedagogicos de Cursos: - Aumento da oferta de
vagas para o curso Técnico Subsequente em Edificaces - Campus Pocos de Caldas. De 30 para
35 vagas. - Aumento da oferta de vagas para o curso Técnico Integrado em Agropecuéria -
Campus Inconfidentes. De 70 para 80 vagas anuais. - Curso Superior de Tecnologia em
Agrimensura — Campus Inconfidentes. - Curso Técnico em Contabilidade Subsequente —
Campus Muzambinho. - Curso Técnico em Administracdo Subsequente — Campus Muzambinho.
09. Propostas de Calendarios Académicos dos Campus do IFSULDEMINAS para 0 ano de 2015.
10. Estabelecimento do valor das multas nas bibliotecas do IFSULDEMINAS como
regulamentado pelos artigos 37 e 38 da Resolucdo N° 016/2013. 11. Homologar a Resolugédo
83/2014 que dispde sobre a aprovacdo “ad referendum” da altera¢do no Sistema e-Mec e Portaria
de Reconhecimento de Curso de “Agronomia” do Campus Muzambinho para “Engenharia
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Agrondmica”. 12. Regimento Interno do Grupo de Trabalho de Educagéo a Distancia (GT-EaD)
no ambito do IFSULDEMINAS. 13. Expedientes (Presidente e Secretario): Alteracdo no
Organograma do Campus Muzambinho; Recredenciamento da FADEMA. O Presidente
justificou a auséncia dos conselheiros: Evane da Silva; Wilson Borges Barbara; Jorge Vanderlei
Silva; Murilo de Albuquerque Regina; Vilson Luiz da Silva. Logo apds o Presidente questionou
os conselheiros se o Carlos Alberto e a Marcia poderiam acompanhar a reunido. Todos
concordaram. O Presidente pediu para o Antdnio Marcos secretariar a reunido. Seguindo a pauta,
item 02. Verificacdo do Quorum do Conselho Superior (Secretario). O Presidente solicitou ao
Antbnio Marcos que verificasse o quérum, estavam presentes 29 (vinte e nove) dos 37 (trinta e
sete) membros do Conselho Superior. Iltem 03. Aprovacdo da Ata da reunido do dia
09/09/2014. O Presidente colocou em discussdo a Ata do dia 09/09/2014. Josue fez a seguinte
observacao: na linha 2 colocar “Pogos de Caldas”. Miguel sugeriu para a linha 88 o seguinte
texto: “que ja esta homologado para submissao junto a Capes”. O Presidente colocou em votacao
a Ata, sendo aprovada com as observacdes. Seguindo a pauta, item 04. Encerramento do curso
Técnico em Meio Ambiente, na modalidade subsequente - Campus Pogos de Caldas. Josué
falou em nome da professora Jane que ndo pode estar presente. Justificou as circunstancias que
motivaram tal decisdo de encerramento do curso Técnico em Meio Ambiente, na modalidade
subsequente: 1- Elevado indices de evasdo e de desisténcia, quando comparado aos demais
cursos oferecidos pelo Campus Pocos de Caldas. 2- Baixa procura, entre os cursos oferecidos
pelo Campus Pocos de Caldas foi o que teve menor nimero de inscritos, no Gltimo vestibular,
além do proporcional baixo nimero de inscri¢cdo, houve incipiente quantidade de matriculas, de
modo a serem preenchidas 22 das 30 vagas disponibilizadas. 3- Limitacdes da formacdo na
modalidade técnica (nivel médio) permitindo que o profissional técnico atue apenas gerenciando
processos de sua area de formacdo, ainda assim e somente sob a supervisdo de um profissional
de nivel superior ambiental. 4- Atendimento as demandas locais de mercado: foi realizada uma
pesquisa com 21 (vinte e uma) empresas do seguimento industrial e de servicos com porte
diferenciado em Pocos de Caldas, para verificar o interesse das mesmas por profissionais na area
ambiental. Ficou constatado que 13 (treze) empresas ndo possuem funcionarios com formacao na
area ambiental em seu quadro de servidores contra 8 (0ito) que dizem empregar pessoas com esta
formacdo, mas de nivel superior (Tecndlogo). Disse que em decorréncia destes fatos, os
docentes do Campus Pocos de Caldas que atuam na area ambiental, entenderam por bem o
encerramento do curso Técnico Subsequente em Meio Ambiente. Importante destacar que essa
decisdo ja foi apreciada pelo CADEM, tendo sido aprovada. O Presidente colocou em discusséo
sendo aprovado por todos, 0 encerramento do curso Técnico em Meio Ambiente, na modalidade
subsequente - Campus Pocos de Caldas. O Presidente agradeceu o Josué. Dando continuidade,
item 05. Criacdo do curso de Especializagdo Lato Sensu em Gestdo Ambiental para a
PMMG - Campus Inconfidentes. Luiz Flavio fez um breve historico. O objetivo do curso é
promover a capacitacdo técnica especifica do efetivo empregado no policiamento de meio
ambiente da Policia Militar de Minas Gerais (PMMG) para a aplicacdo dos instrumentos de
Gestdo Ambiental no exercicio das suas fungdes. A estrutura organizacional da PMMG prevé
divisbes internas que incumbem apenas uma pequena parcela de seu efetivo das acdes e
atividades de fiscalizacdo administrativa das normas ambientais. Essa parcela é chamada de
Policia Militar de Meio Ambiente. Por esse motivo, o curso proposto foi formatado para atingir
as expectativas de capacitacédo e atualizacdo dos servidores empregados no policiamento de meio
ambiente em Minas Gerais. O profissional tera, também, a oportunidade de socializar
conhecimentos com docentes vinculados a Institui¢des integrantes do Sistema Nacional de Meio
Ambiente (SISNAMA) e Sistema Estadual de Meio Ambiente (SISEMA), possibilitando a troca
de experiéncias praticas e a criacdo de vinculos capazes de melhorar a integracdo entre os
diversos atores encarregados da protecdo ambiental no Estado de Minas Gerais e no Brasil. O
curso pretende alcancar a formacao de profissionais com conhecimentos na area de policiamento
de meio ambiente, de forma a habilitd-los a correta aplicacdo da norma legal ambiental,
balizando sua atuagdo nos limites dos pardmetros de justica, razoabilidade e equidade. O curso
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ocupa, desse modo, uma lacuna existente no campo de treinamento e atuacdo destes
profissionais, colaborando para a capacitacdo de policiais militares na area ambiental de forma a
maximizar a utilizacdo dos recursos naturais e sua conservagdo. Nesse sentido é importante
destacar que o curso contempla conhecimentos interdisciplinares, profissionais e praticos
visando ao entrelagamento das disciplinas por meio da composi¢cdo da matriz curricular, de
forma a ndo estabelecer momentos estanques para cada um deles. Para tanto, diversas
InstituicGes foram convidadas a contribuir com conhecimentos teoricos e préaticos. Dentre elas, o
Departamento Nacional de Producdo Mineral (DNPM), a Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel de Minas Gerais (SEMAD/MG), o Ministério Publico
Estadual (MPMG), além de alguns Comités de Bacia Hidrografica (CBH). A natureza do curso
exige metodologias participativas, laboratoriais e oficinas praticas, que permitam vivenciar e
atuar de modo teorico-pratico, fazendo interagir as concepg¢des da experiéncia multidisciplinar,
que emergem no dialogo com o campo conceitual e pratico. Com carga horéria total: 460 horas,
0 processo de entrada 30 alunos sera exclusivo para demanda da Policia Militar. A previsdo de
inicio € no 1° semestre de 2015, nos turnos diurno e noturno, com aulas quinzenais (sexta-feira e
sabado). Sera 12 horas o total de aulas por fim de semana (encontro), totalizando 15 meses de
duragdo. Processo seletivo com edital e se sobrar vagas podem chamar outros batalhdes para
participar. Luiz Flavio disse que vdo cumprir o que determina a missédo do IFSULDEMINAS que
é de promover o desenvolvimento sustentavel no Sul de Minas. O Presidente disse que é um
projeto inovador, muito importante. Parabenizou o Luiz Flavio pela sua iniciativa pessoal.
Solicitou estender os parabéns a todos que o ajudaram, disse que esse projeto vai de encontro
totalmente a finalidade institucional do IFSULDEMINAS. Marco Aurélio disse que corrobora
com o que foi falado. Marcelo Bottazzini colocou o Campus Pouso Alegre a disposi¢édo para o
funcionamento do curso. Com relac¢do ao PPC, Marcelo Bottazzini questionou se foi inserida na
matriz a poluicdo sonora dentro de alguma disciplina. Luiz Flavio disse que esta inserida dentro
de Tdpicos Especiais, ementa aberta para essas necessidades. O Presidente disse que o PPC
passou por todas as instancias. Carlos Alberto completando disse que comecou pela Resolucéo
057, houve um tramite de anélise documental e questionamentos. Disse que a preocupacao que
tiveram foi com relacdo a restricdo de entrada de um determinado grupo da sociedade, que foi
resolvida com a analise do Procurador e emissdo de parecer juridico. Falou que nas camaras teve
parecer favoravel. Outra preocupacdo que tiveram foi com relacdo aos deslocamentos dos
professores, quanto a diarias. Luiz Flavio disse que com relacdo ao deslocamento e essa questao
de diarias, tiveram uma reunido com o diretor do Campus Inconfidentes, Professor Miguel, para
definir como seria isso. O auxilio de custo sera através de diarias assumida pelo Campus
Inconfidentes. Falou que com relagdo a demanda exclusiva, no parecer juridico diz que €
permitida a demanda exclusiva e nés ja atendemos a demandas de Gestdo Ambiental para
qualquer graduado, nos ja atendemos uma parcela da comunidade e com esse curso vamos
atender ao grupo exclusivo. Miguel disse que como o numero de participantes externos é
pequeno e pela importancia do curso, a parceria, 0s professores do campus pontuariam na
Normativa Docente, o0 auxilio nas diarias serd pelo Campus Inconfidentes. O Presidente colocou
em votacao sendo aprovada por unanimidade a criagdo do curso de Especializagdo Lato Sensu
em Gestdo Ambiental para a Policia Militar de Minas Gerais - Campus Inconfidentes. O
Presidente agradeceu o Luiz Flavio. Seguindo, item 06. Criacdo do Curso de Especializacéo
Lato Sensu em Meio Ambiente - CAmpus Muzambinho. Luciana solicitou que esse item fosse
retirado da pauta. Disse que serd colocado numa proxima pauta do CONSUP. Prosseguindo, item
07. Minuta do documento que estabelece as Diretrizes para fins de Promocédo a Classe
Titular da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Tecnico e Tecnoldgico no
IFSULDEMINAS. Vagno e Nivaldo, representando a CPPD, vieram para apresentacdo da
Minuta do documento. O Presidente justificou que a depois da confec¢do da minuta, pela CPPD
— Comissdo Permanente de Pessoal Docente, foi encaminhada ao CEPE e hoje ao Conselho
Superior. Carlos Alberto disse que essa € uma matéria que também passou pelo CEPE que
recebeu algumas poucas alteracdes que chega ao Conselho Superior, ¢ uma construgdo da CPPD
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e por isso vieram representantes da CPPD para apresentar. O Presidente explicou que a Classe de
Professor Titular foi instituida pela Lei do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico, Lei
12.772/2012, que autorizam os Institutos Federais a criarem as condi¢Ges de acesso a classe
titular. Disse que uma proposta do CONIF foi encaminhada aos conselheiros e a proposta que foi
criada e que veio para ser aprovada pelo CONSUP. Falou que é uma discussdo nova na Rede e
coube & CPPD fazer uma minuta inicial desse documento. Beatriz, coordenadora da CPPD, disse
que solicitou ao Vagno e ao Nivaldo para fazerem a apresentacdo do documento, por ser
conselheira solicitou que os dois fizessem a apresentacdo por questdes éticas, mas que ao longo
da explicacédo vai acrescentando algumas coisas para ajudar a explicar. Vagno, membro da CPPD
e professor de Pogos de Caldas, fez um breve historico. Disse que foi feita uma reunido em cada
campus com os professores antes de levar a proposta na CPPD Institucional. Disse que a
proposta esta baseada na portaria 982 de 03 de outubro de 2013, que estabelece as diretrizes reais
para ascensdo a Classe de Professor Titular., tanto da EBTT quanto no Magistério Superior de
forma diferenciada e coloca alguns critérios de forma diferenciada. Falou do principio, o que é o
professor titular hoje em dia. E sobre os critérios, como atender os professores novos e 0s
professores antigos. Disse que para estabelecer uma regra Unica fica muito dificil. Falou da
Proposta do Conif que criou o escalonamento de pontuacdo. A CPPD criou um artificio de deixar
livre o limite. S0 dezenove anos para chegar a Classe Titular. A pontuacdo foi pensada nesses
dezenove anos, que foi dividida em meses e a pontuacdo por més para que a pessoa chegue aos
dezenove anos deu 0,3, ao contrario da pontuacdo do Conif que é 0,25 e coloca uma limitacao
de setenta e cinco pontos. Disse que a nossa proposta sdo sessenta e oito pontos (68). O
Presidente colocou em discussdo a minuta do documento que estabelece as Diretrizes para fins
de Promocdo a Classe Titular da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico no IFSULDEMINAS. Aline disse que ficou com ddvida com relacdo ao documento,
questionou o que vai ser pontuado, se sera o docente em sala de aula, ou o exercicio do
magistério. Sera o tempo corrido de ingresso na carreira? Como sera comprovado isso? Sera o
RH que emitird uma documenta¢do informando o tempo no magistério? Vagno disse que quando
um professor é contratado pelo Instituto, pressupde que dé aula. Aline discordou, se o professor
estiver em cargo de gestdo ndo precisaria dar aula, a divida foi justamente essa, 0 que sera
pontuado nesse item Exercicio no Magistério Superior. Sera o tempo que ingressou até a data do
pedido ou sera o tempo efetivo em sala de aula. Vagno disse que é o tempo de exercicio, desde a
data de ingresso (quando o docente entrou) até a data do pedido, passando pela progressao
normalmente até os dezenove anos. O Presidente disse que tem de deixar claro o que é o
exercicio do Magistério. Colocar um paragrafo: “Entende-se por Exercicio do Magistério a
entrada do docente em atividade EBTT independentemente se em sala de aula ou em cargo de
dire¢do.” Carlos Alberto disse que no CEPE houve um entendimento que se ficar somente
EBTT, as carreiras que a antecederam e que migraram para esta poderiam ser prejudicadas,
como por exemplo, a carreira de 1° e 2° graus. Considerando que EBTT ¢é a partir de 2008, ha de
se assegurar o direito legitimo das carreiras antecedentes ao EBTT no documento. No
entendimento do CEPE o exercicio do magistério EBTT € realmente o exercicio da carreira,
independente se o docente esta em sala de aula ou em cargo de direcdo. Falou que essa
complementacdo de demais carreiras antecessoras, correlatas ao EBTT é para contemplar aqueles
professores que eram de 1° e 2° grau que séo correlatos ao EBTT e migraram para essa carreira.
Nivaldo falou sobre a pontuagédo anexo dois do documento (Ficha de pontuacgéo de atividades de
Ensino, Pesquisa, Extensdo, Inovacdo, Gestdo e Outras atividades). Disse que essa diretriz da
pontuacdo foi dada pela portaria do MEC 892 de 03 de outubro de 2013, que estabelece as
diretrizes gerais para fins de promocéo a Classe E, com denominacdo de Professor Titular da
Carreira do Magistério Superior e classe de Titular da Carreira de Magistério do Ensino Bésico,
Técnico e Tecnologico das Instituicbes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da
Educacdo. Beatriz falou que além das diferencas de pontuagdo apresentadas, entre o documento
do IFSULDEMINAS e a proposta do Conif, ndo foi incluida na proposta Conif e sim no
documento do IFSULDEMINAS a progressividade dos pontos minimos necessarios em funcéao
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do tempo, isso valoriza os docentes antigos, pois as possibilidades de pontuagdo em agdes de
pesquisa e extensdo tém sido progressivamente maiores no decorrer dos anos. Jodo Paulo falou
com relacdo a Pesquisa e Extensdo, se h& a previsdo de motivar o docente para essas agoes.
Vagno disse que independentemente de ter ascenséo a classe titular, todos chegariam ao topo da
carreira, teoricamente haveria estimulo. O Presidente disse que 0 CONSUP tem que jugar bem o
que € o Professor Titular e 0 que representa a ascensdo da Classe para o IFSULDEMINAS.
Beatriz sugeriu de encaminhamento, como experiéncia do RSC, que seja presencial tanto a
defesa de tese como a analise do memorial descritivo, porque a banca vai discutir com seu
docente a respeito do seu trabalho na Instituicdo, sera mais oneroso para o Instituto, mas serao
poucas as solicitacGes. Josué solicitou alguns esclarecimentos: No artigo 1°. Fala da carreira
EBTT e outras atividades correlatas a carreira podem ser incluidas na carreira EBTT. Por
exemplo um professor que veio de uma carreira, professor universitario, ele vai poder trazer
todas as atividades dele e incorporar todas na carreira de EBTT, sabendo que sdo carreiras
distintas? Pediu esclarecimento art. 1°, 2° paragrafo, “8 2° - As atividades de Ensino (exceto
magistério em carreiras nao correlatas ao EBTT), pesquisa e extensdo, desenvolvidas pelo
docente anteriormente ao seu ingresso na carreira do magistério EBTT serdo pontuadas.” Vagno
explicou que o IFSULDEMINAS tem casos de professore que vieram do magistério superior e
iniciaram a carreira, mas ele tem um histdrico de pesquisa, producdo, etc. Disse que considera
valido que se pontue isso. Miguel sugeriu que houvesse uma mudanga no texto, colocando antiga
carreira de 1° e 2° grau dentro desse contexto ou alguma outra forma que diga isso. Carlos
Alberto disse que nesse caso deveria fazer uma consulta juridica se existia alguma outra carreira
sem ser a de 1° e 2° grau, tomar o cuidado para ndo deixar ninguém de fora. Marcelo Bottazzini
disse que na sua visdo o ultimo “T” de EBTT ¢ tecnologico, nivel superior, por isso que ndo é
igual como era antes, sendo estariamos como as escolas agrotécnicas. Por exemplo uma pesquisa
desenvolvida por um professor recém chegado da Universidade, qual a diferenga da pesquisa que
desenvolvemos. Falou que se n6s queremos avancar na instituicdo e estamos chegando Ia,
inclusive na pesquisa e extensdo, buscando financiamento da Capes, se ficarmos atrelados no
ensino basico n6s nunca chegaremos 14, é uma forma de evoluir. Falou que imagina que essa
pontuacdo deve ser levada em consideragdo. Nivaldo disse que no paragrafo 2° “8 2° - As
atividades de Ensino (exceto magistério em carreiras ndo correlatas ao EBTT),” entdo a para
pesquisa ndo se aplica. Raul disse que como representante dos docentes trouxe o apontamento da
comunidade, onde deveria ser julgado apenas o que o professor desenvolveu em EBTT. O
Presidente questionou se existia consenso no texto que foi redigido. Todos manifestaram que néo
era consenso. Josué disse que teve também a outra colocacdo do Carlos Alberto em se fazer uma
consulta juridica ao Procurador, quais outras nomenclaturas a nossa carreira tem ante de chegar a
EBTT. Disse que vale a pena fazer essa consulta. Marco Aurélio disse que como foi dito pelos
conselheiros, como Tecnoldgico se refere a ensino superior, EBTT esta além, esta para mais.
Falou que entende o magistério tanto no superior, como no médio, como dentro da carreira, sem
restricdo. Vagno disse que MS e EBTT séo duas carreiras dentro do magistério federal. Falou que
outra questdo € considerar a producdo, por isso na elaboracdo do documento acharam
desnecessario colocar esse artigo. Disse que se houver outro tipo de professor no instituto que
ndo seja EBTT acha que o texto sugerido é valido. Carlos Alberto justificou que a questdo é a
carga que se traz anteriormente da migracéo para EBTT. O Presidente colocou em votacao. Josué
propbs que se aprova ou ndo o artigo 1° com a exclusdo do paragrafo 2° e que esse paragrafo 2°
retorne para 0 CEPE para que se faca uma nova redacéo desse paragrafo. O Presidente disse que
n&o seria entdo um caso de votacao e sim se todos concordam que volte para o0 CEPE fazer uma
nova redacdo. Prop6s que facam todas as consideracdes e que passe pelo CEPE novamente e
retorne a0 CONSUP no dia 18 de dezembro para aprovacdo. Jorge Florencio sugeriu que se
montasse uma comissdo com membros do CONSUP para rever o documento. Os conselheiros
manifestaram de forma unanime que seria melhor indicarem uma comissdo do CONSUP para
analisar o documento, de forma institucional, com todas as observagdes para que se retorne na
préxima reunido do CONSUP. Jorge falou para os conselheiros que ja tem mais conhecimento da
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matéria se manifestar espontaneamente para fazerem parte da comissao. A sugestdo do Jorge e do
Célio foi de serem cinco membros a comisséo. O Presidente questionou quem poderia colaborar
nesta comissdo. Os conselheiros indicaram os membros do Conselho Superior: Aline Manke
Nachtigall (representando os diretores-gerais); Beatriz Gléria Campos Lago (representando 0s
docentes e a CPPD); Clayton Silva Mendes (representando os técnico-administrativos); Marcia
Scodeler (representando os egressos) e; Sérgio Pedini (membro nato do CONSUP), para sob a
presidéncia do primeiro membro, integrarem a Comissdo de analise da regulamentacdo para
ascensdo a Classe Titular da Carreira de Magistério do Ensino Béasico Técnico e Tecnoldgico —
EBTT, no &mbito deste IFSULDEMINAS. Fizeram os seguintes apontamentos para a Comissao.
Josué fez outra solicitacdo de esclarecimento com relacdo ao artigo 4°, reitera sua posi¢do, como
conselheiro. “Compete ao professor titular definir os nomes da banca” disse que ndo se sente
confortavel votar nesse artigo sabendo que como professor vai fazer a solicitacdo a ascensao
classe especial, indicar os membros da banca que vai deliberar sobre a sua posi¢do. O Presidente
disse que o Sistema Simec tem feito para a RSC, pode ser o0 mesmo sistema para o Professor
Titular. Falou que pode ser feito o sorteio da banca pelo Simec. Beatriz disse que ndo tem um
banco de Professor Titular, mas acha também que deveria ser pelo Simec. Vagno explicou que
essa ascensdo ocorre de duas maneiras, uma com a tabela e 0 memorial e outra com a defesa de
uma tese inédita. No caso da tese por outras experiéncias, se escolhe o orientando ou membros
da &rea para a banca. O Presidente disse que talvez o operacional seja mais facil, no caso o
sorteio. Pode se organizar CPPD e DGP e fazer o sorteio, ndo precisa ser da mesma area por ser
uma andlise mais objetiva e clara, para deixar o processo transparente. Ficou para a comissdo
verificar como seria a defesa da tese, que crie parametros para a escolha imparcial. Disse que
pode deixar previsto que a CPPD e o DGP fardo a escolha da banca. Flavio falou que no artigo
4°, foi até um comentario da Beatriz, terem uma atencdo especial a observacdo proposta no
paragrafo 6°, “86° O trabalho da Comissdo Especial poderéa ser realizado a distancia.” Analisar a
questdo do memorial a distancia. O Presidente disse que quando a CPPD colocou isso pensou ha
economicidade, ha de se avaliar isso no caso do memorial. Ficou também para a comissao
analisar essa questdo do memorial a distancia. Josué falou sobre o artigo 9°, também sobre a
indicacdo dos membros. Sobre os quadros dos Anexos. Raul falou que tem questdes que nédo
estdo sendo contempladas como: alunos em intercambio, estagiarios. Ndo tem diferenciacdo na
pontuacdo de artigos técnicos e artigos cientificos. Disse que vai passar essas anotacdes para a
comissdo. Aline lembrou que na Atividade de Pesquisa deveria pontuar as atividades regionais,
0s eventos regionais. Solicitou que andlise desse ponto pela comissdo. Jorge falou das parcerias
com institutos de pesquisa e patente, se hoje ndo seria uma coisa importante. O Presidente disse
que seria extremamente importante. Solicitou levar & comissdo a questdo do docente que faz
parceria com instituicGes, revisar o texto. Josué disse que também por uma questdo de
esclarecimento, nas atividades de extensdo, aparecem dois conceitos que gostaria de entender
melhor, 0 que é extensdo e que 0 € extensdo tecnoldgica, qual a diferenca entre esses dois
conceitos. O Presidente solicitou que a comisséo analise essa questdo. Em participagdo em
bancas de avaliagdo, Flavio disse que ndo ficaram muito claro os itens correcdo e
especificamente professor efetivo, questionou qual seria o entendimento para participacdo de
banca fisica. O Presidente solicitou que a comissao revise a pontuacdo e a nomenclatura. Raul
disse que ndo consta a pontuacdo dos avaliadores de trabalhos escritos, tanto presencial como
parte escrita. O Presidente solicitou deixar bem explicito os nossos trabalhos e eventos, como
Jornada Cientifica. Josué falou que em Elaboracdo PPC verificar a pontuacdo. O Presidente
solicitou que a comissao avalie essa pontuacdo. Solicitou também que em exercicio de cargo de
direcdo e coordenacdo seja verificada a pontuacdo. No item 8 Conclusédo de Cursos, solicitaram
revisar essa pontuacdo. Flavio solicitou deixar claro que o pds-doutorado é um estégio, colocar a
observacao curso/estagio. O Presidente disse que a comissao ird fazer uma andlise das questfes
pontuadas na discussdo desta reunido e na proxima reunido do CONSUP (18 de dezembro) irdo
trazer a nova proposta para aprovacdo. O Presidente agradeceu o Vagno e o Nivaldo. Dando
continuidade, item 08. Alteragdes de Projetos Pedagdgicos de Cursos: Aumento da oferta de
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vagas para o curso Técnico Subsequente em EdificacGes - Campus Pogos de Caldas. De 30
para 35 vagas. Flavio solicitou que seja avaliada a proposta de aumento do numero de vagas
para o Curso Técnico Subsequente em Edifica¢fes. Disse que atualmente o curso oferece 30
vagas para entrada anual. Considerando que em 2015 estaremos nas novas instalacdes do
Campus Pocos de Caldas, a infraestrutura disponivel comportara 35 alunos por turma. Assim
pretende-se aumentar o numero de vagas ofertadas, de 30 para 35, como ja ocorrem nos demais
cursos do campus. O Presidente colocou em discussao, sendo aprovado por todos o aumento da
oferta de vagas para o curso Técnico Subsequente em Edificacdes - Campus Pocos de Caldas. De
30 para 35 vagas. O Presidente agradeceu o Flavio. Seguindo, item Aumento da oferta de
vagas para o curso Técnico Integrado em Agropecudria - Campus Inconfidentes. De 70
para 80 vagas anuais. Sindynara disse que a Unica alteracdo do PPC do Curso de Técnico
Integrado em Agropecuaria seria no nimero de vagas de ingressantes, que atualmente é de 70
para 80 vagas. O Presidente colocou em discussdo, sendo aprovado por todos o aumento da
oferta de vagas para o curso Técnico Integrado em Agropecudria - Campus Inconfidentes, de 70
para 80 vagas anuais. Seguindo, item Curso Superior de Tecnologia em Agrimensura —
Céampus Inconfidentes. Sindynara disse que o curso foi criado em 2006, em 2009 o MEC
encaminhou uma diligéncia com relacéo a inclusdo da disciplina de Libras (Lingua Brasileira de
Sinais) e acessibilidade (acesso a portadores de necessidades especiais), foi atendida a diligéncia,
na época com o envio de varias fotos e do PPC com a disciplina de Libras. Em 2014 recebemos a
mesma diligéncia, reenviamos as fotos sobre acessibilidade e como naquela época ainda nédo
tinha o Conselho Superior, no Conselho Diretor ndo encontramos a Ata com a aprovagdo da
disciplina de Libras no PPC. Solicitou como um respaldo, caso tenhamos que responder alguma
outra diligéncia, a incluséo da disciplina de Libras no PPC de 2009. Ressaltou que o curso foi
extinto pela Resolucdo 086/2010 e que solicita apenas um respaldo que o PPC de 2009 foi
aprovado com a disciplina de Libras. O Presidente disse que isso é uma questdo legal hoje, o
ensino de Libras estd em todas as matrizes curriculares. Marcia disse que houve essa discussao
na CAMEN (Cémara de Ensino) onde foi sugerido encaminhar ao CONSUP, uma vez que ndo
era um assunto que a CAMEN pudesse deliberar. O Presidente colocou em discussdo sendo
aprovada a incluséo da disciplina Libras no PPC de 2009, no Curso Superior de Tecnologia em
Agrimensura - Campus Inconfidentes. Registra-se a abstencdo do conselheiro Flavio na
aprovacdo. O Presidente agradeceu a Sindynara. Seguindo, item - Curso Técnico em
Contabilidade Subsequente — Campus Muzambinho e Curso Técnico em Administracdo
Subsequente — Campus Muzambinho. Luciana disse que a Resolugdo 021/2010 aprova uma
parceria muito importante entre o IFSULDEMINAS e a Prefeitura de Muzambinho para oferta
dos cursos Tecnicos em Contabilidade e em Administragdo. Disse que em 2014 essa parceria foi
reformulada deixando claro quais os papeis de cada um. Falou que por conta disso esses alunos
foram migrados para o SISTEC dentro dessa gestdo. Solicitou a renovacao da resolucdo de 2010
e a alteracdo do PPC. Disse que a gestdo entendeu que o PPC estava desatualizado: Ementas de
disciplina que atrapalhava a qualidade; alteragc&o da carga horéria de 1.125 horas para 800 horas
e colocar o curso equivalente ao catalogo de cursos. Marcia disse que a proposta foi passada pela
CAMEN e que a resolucdo de 2010 aprova a parceria. A orientacdo da CAMEN foi que deveria
regularizar isso. Carlos Alberto disse que houve dois encaminhamentos, um para a aprovagao dos
cursos e outro para alteracdo, a CAMEN solicitou remeter ao CONSUP por ndo se tratar de
questdo técnica, a partir da hora que o CONSUP aprovar 0S cursos que 0S mesmos sejam
encaminhados para os tramites normais de alteracdo. Marcia leu o parecer da CAMEN: “Parecer
CAMEN: a) Ndo se trata de uma alteracdo de PPC e sim criagdo de um novo PPC. b) A
Resolucdo 21 de 2010 aprova a parceria entre 0 IFSULDEMINAS e a Prefeitura. ¢) Nao foi
apresentada Resolucdo de aprovacdo do Curso e do PPC. d) A CAMEN encaminha a questéo
para ser discutida e resolvida pelo CONSUP a fim de que se emita uma Resolucdo que regularize
a situacdo. €) Manter o projeto atual até que se publique a Resolugdo que aprova o0 curso e o
novo projeto passe pela apreciacdo e aprovacdo dos 6rgdos colegiados.” Apos discussdo, os
conselheiros decidiram ratificar a resolucdo de 2010 e aprovar os Projetos Pedagdgicos dos
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Cursos (Técnico em Contabilidade Subsequente e Técnico em Administracdo Subsequente) ja
existentes, as alteracbes nos mesmos seguirdo para analise dos colegiados para os tramites
normais. O Presidente agradeceu a Luciana e a Marcia. Dando continuidade, item 09. Propostas
de Calendéarios Académicos dos Campus do IFSULDEMINAS para o ano de 2015. Carlos
Alberto disse que foi encaminhado o oficio 070 de 13 de agosto de 2014, para que até 10 de
setembro fossem remetidos os calendarios para as discussdes nas camaras, respeitando a
autonomia de cada campus. Carlos Alberto disse que os calendarios académicos do
IFSULDEMINAS foram elaborados conforme as normas da Resolucdo CONSUP 047/2012 e
apresentados a Camara de Ensino (CAMEN) e ao Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extenséo
(CEPE). Apods analises e discussdes, tanto a CAMEN quanto o CEPE emitiram pareceres
favoraveis aos calendarios dos Campus: Inconfidentes, Machado, Muzambinho, Passos, Po¢os
de Caldas e Pouso Alegre; e dos Campus Avancados Carmo de Minas e Trés Coracdes. O
Presidente colocou em discussdo, sendo aprovados os calendarios para o ano de 2015 dos
Campus do IFSULDEMINAS. O Presidente agradeceu o Carlos Alberto. Prosseguindo, item 10.
Estabelecimento do valor das multas nas bibliotecas do IFSULDEMINAS como
regulamentado pelos artigos 37 e 38 da Resolucdo N° 016/2013. O Presidente solicitou que
esse item fosse retirado da Pauta. Disse que vird para discussdo em outra reunido. Todos
concordaram. Dando continuidade, item 11. Homologar a Resolucédo 83/2014 que dispde sobre
a aprovacio “ad referendum” da alteracio no Sistema e-Mec e Portaria de
Reconhecimento de Curso de “Agronomia” do Caimpus Muzambinho para “Engenharia
Agrondmica”. O Presidente justificou que a alteracdo era apenas no Sistema e-Mec e na Portaria
de Reconhecimento, visto que a documentagdo interna ja conta com a denominacao “Engenharia
Agronémica”. O ato “ad referendum” se fez necessario pela urgéncia da nova nomenclatura
constar na emissdo de Diplomas e Consulta Pablica via sistema de Regulacdo da Educacao
Superior e-Mec. Os conselheiros homologaram a Resolucdo 83/2014. Seguindo, item 12.
Regimento Interno do Grupo de Trabalho de Educacéo a Distancia (GT-EaD) no &mbito do
IFSULDEMINAS. O Presidente chamou o Marcos para fazer um breve histérico. Marcos disse
que o Grupo de Trabalho de Educacdo a Distancia do IFSULDEMINAS foi criado e instituido
pela Portaria nimero 1.633 de 10 de setembro de 2014. A Pro-reitoria de Ensino iniciou a
organizacdo das acOes da sai Diretoria de Educacdo a Distancia a partir de 01 de setembro de
2014 para executar a sua competéncia de propor, discutir e desenvolver as politicas para a
modalidade de educacdo a distancia, conforme Regimento Geral desta Instituicdo. Uma das
primeiras acdes da Diretoria foi a criacdo de um Grupo de Trabalho para debater e elaborar
propostas de acbes para a Educacdo a Distancia no ambito do IFSULDEMINAS. O GT EaD-
IFSULDEMINAS fez sua primeira reunido em 23 de outubro de 2014, no Campus Machado e,
seguindo a pauta proposta, elaborou e aprovou o encaminhamento do Regimento para aprecia¢ao
e aprovacgdo do Conselho Superior do IFSULDEMINAS. A aprovacédo de tal Regimento faz-se
necessaria para viabilizar as acdes do referido Grupo de Trabalho considerando a necessidade da
aplicacdo de tais competéncias no que tange as agdes instituicdes da Educacdo a Distancia do
IFSULDEMINAS. Marcos solicitou aprovacdo do Regimento para posterior prosseguimento dos
trabalhos. O Presidente colocou em discussdo. Luiz Carlos sugeriu no Art. 5°, § 1° “§ 1°. O
Relator Geral sera indicado pelo coordenador do GT EaD do IFSULDEMINAS.” Josué sugeriu
nos artigos 9°, 10° e 11 substituir a palavra “cabe” por “compete”. Todos concordaram. O
Presidente colocou em votacdo, sendo aprovado por todos o Regimento Interno do Grupo de
Trabalho de Educacédo a Distancia (GT-EaD) no ambito do IFSULDEMINAS, com as alteracdes
propostas. O Presidente agradeceu o Marcos. Prosseguindo, item 13. Expedientes (Presidente e
Secretério). - Alteracdo no Organograma do Campus Muzambinho. Luiz Carlos solicitou
aos conselheiros a alteragdo no Organograma do Campus Muzambinho conforme descrito:
Alterar a nomenclatura da funcéo de Chefe da Secdo de Almoxarifado, para Chefe do Setor de
Vigilancia Patrimonial. O Presidente colocou em discussdo, sendo aprovada por todos a alteragédo
solicitada. Seguindo, item Recredenciamento da FADEMA. Christoffer explicou que a
Fundacg&o de Apoio ao Desenvolvimento e Ensino de Machado (FADEMA) é credenciada desde
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2012. Disse que esse credenciamento é feito por dois anos, a Fadema ja encaminhou todo o
relatorio de atividades, com toda a documentacdo solicitada e em outubro receberam alguns
apontamentos, entre eles o seguinte: deve ser encaminhado documento que ateste a manifestacao
do drgdo colegiado superior da instituicdo, apoiada quanto ao cumprimento, pela fundacdo, das
disposicdes contidas no art. 4°A da Lei n° 8.958/94. Falou que foi solicitado ao Reitor expedir tal
documento ““ad referendum” do Conselho Superior, por ndo ter na época reunido agendada do
CONSUP, foi feita uma declaragéo para ser encaminhada ao MEC para atender a diligéncia e
credenciar a FADEMA por mais dois anos. Christoffer solicitou dos Conselheiros, nesta reunido,
ratificar a declaragdo. Todos concordaram, assim o Conselho Superior do IFSULDEMINAS
resolveu ratificar a Declarac¢do “ad referendum” emitida em 10 de outubro de 2014, onde declara
que a FADEMA - Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento e Ensino de Machado, nos projetos
por ela gerenciados na relacdo mantida com o IFSULDEMINAS, cumpre com as disposi¢des
legais do art. 4°-A, da Lei 8.958/94, tornando disponiveis todas as informacdes em sitio proprio:
www.fadema.org.br. Finalizada a pauta e ndo havendo mais nada a tratar o Presidente agradeceu
novamente a todos pela presenca e ao Marcelo Bottazzini pela recep¢do no Campus Pouso
Alegre para a reunido do CONSUP. Agendou a proxima reunido para o dia dezoito de dezembro,
na Reitoria. Disse que a primeira reunido de 2015 sera agendada na Cooxupé. Declarou
encerrada a reunido as quatorze horas e quarenta e cinco minutos. Eu,
Rosana Aparecida Rennd Moreira Aleixo, Secretaria “ad hoc” deste Conselho, lavrei a presente
Ata, que ap0s apreciacdo serd assinada por todos os conselheiros presentes. Pouso Alegre, vinte e
sete de novembro de dois mil e quatorze.
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