MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
Conselho Superior
Rua Ciomara Amaral de Paula, 167 — Bairro Medicina — 37550-000 - Pouso Alegre/MG
Fone: (35) 3449-6150/E-mail: reitoria@ifsuldeminas.edu.br

RESOLUCAO N° 046/2011, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

Dispbe sobre a aprovacao dos Projetos
Pedagogicos, e criagdo dos Cursos Tecnicos
em Administracdo, Edificacbes e Quimica
(Campus Pouso Alegre).

O Reitor Substituto e Presidente Suplente do Conselho
Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais, Professor Renato Ferreira de Oliveira, nomeado pela Portaria
nimero 159, Publicada no DOU de 01 de junho de 2010, se¢édo 2, pagina 42 e
em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando a deliberacdo do Conselho Superior em reunido
realizada na data de 10 de outubro de 2011, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar os Projetos Pedagdgicos e criar os cursos, Campus Pouso
Alegre:

- Técnico em Administracdo, subsequente, ensino presencial;

- Técnico em Administracdo, concomitante, ensino presencial;

- Técnico em EdificacGes, subsequente, ensino presencial;

- Técnico em EdificacBes, concomitante, ensino presencial;

- Técnico em Quimica, subsequente, ensino presencial;

- Técnico em Quimica, concomitante, ensino presencial.

Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as

disposi¢cbes em contrario.

Pouso Alegre, 10 de outubro de 2011.

N—

Renato Ferreira de Oliveira
Presidente Substituto do Conselho Superior
IFSULDEMINAS
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1. IDENTIFICAGCAO GERAL
IFSULDEMINAS - Governo Federal

Em 2008 o Governo Federal deu um salto na educag@io do pais com a criagdo dos Institutos
Federais. Através da Rede Federal de Ed Profissional e Tecnolégica 31 centros federais de

educagdo tecnoldgica (Cefets), 75 unidades descentralizadas de cnsino (Uneds), 39 escolas

agrotécnicas, 7 escolas técnicas federais e 8 escolas vinculadas a idades dei de existir
para formar os Insti Federais de Ed Ciéncia e Tecnol
No Sul de Minas, as Escolas Agr icas Federais de I fid Machado ¢ N bink
dicional hecidas pela qualidade na oferta de ensino médio e técnico foram unificadas.

Nasce assim o atual Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia do Sul de Minas Gerais —
IFSULDEMINAS.

Hoje, o IFSULDEMINAS ofcrece cursos de ensino médio integrado, técnico, cursos

superiores de logia, licenci: pecializagdo, po il e cursos de Educagdo a

Distincia. Além dos campi de I Machado e N binho o IFSULDEMINAS tem
Unidades Avangadas e Polos de Rede nas cidades da regido, Possui ainda trés campi em fase de

implantagdo nas cidades de Passos, Pogos de Caldas ¢ Pouso Alegre com diversos cursos técnicos em
andamento.

A Reitoria interliga toda a inistrativa ¢ ional dos campi. Scdiada em Pouso

Alegre, sua estratégica localizagdo, permite fécil acesso aos campi ¢ unidades do IFSULDEMINAS. A

missdo do Instituto ¢ p: a ia na oferta da ed profissional e tecnolégica em todos

os niveis, formando cidaddos criticos, criativos, e h i iculando ensino,

pesquisa ¢ extensdo ¢ contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do Sul de Minas Gerais.
Em todo o Brasil os Insti Federais um modelo pedagdgico ¢ admini

inovador. S3o 38 unidades, com mais de 300 campi em todos os estados. O Ministério da Educagdo
investe R$1,1 bilhdo na expansdo da Rede Federal. Em 2011 o numero de escolas ultrapassaré as 354
unidades previstas. Serdo 500 mil vagas em todo o pais.

Reitor

Professor Sérgio Pedini ¢ Engenhei o mestre em admini rural e d d
em ini pela Universidade Federal de Lavras, Com experiéncia de atuagdo no apoio 4
agricultura familiar e & agroecologia, ingressou na Rede como professor em 1999, na entdo Escola
Agrotécnica Federal de Machado, local em que mini: as disciplinas de logia, agricultura
orgdnica, ini certificago biental
cursos técnicos.

Implantou, em 2000, a unidade de processamento e pés-colheita de café, referéncia na regido
Sul do Estado e que atende produtores ¢ suas organizages desde entdo. No mesmo ano coordenou a I
Conferéncia Internacional de Café Orgénico e Coméreio Justo, projetando o Campus Machado no
cendrio nacional ¢ internacional.

Foi Coordenador de I Escola-Ci idade de 2003 a 2005, Dirctor do Departamento
de Ensino de 2006 a 2008 ¢ Pro-Reitor de Ensino do IFSULDEMINAS de 2009 até 2010. Foi
coordenador do curso superior de tecnologia em cafeicultura do campus Machado desde sua criagdo

entre outras, em sua maioria lecionadas em

até seu hec pelo INEP, Rep Machado na elab da da Chamada
Publica de criagdo do Instituto IFSULDEMINAS. Foi cleito Reitor do IFSULDEMINAS para o
periodo 2010/2014.
Lattes: hitp:/iaties.copy.bri031 5561888736479
Coordenador do Campus

Professor Elias Paranhos da Silva ¢ graduado em F ¢do de Profe de Disciplil

Especializas pelo Centro Federal de Educagdo Tecnolégica do Parand (1997) e graduagdo em
Admini - Faculade de Admini el (1978). Lato Sensu Administragio ¢
Informatica (1992) - FACESP. Lato Sensu Gestdo Empresarial (2002) - FACESM. Mestrado
Profissional em Sistema de Produgdo na Agropecudria (2008) - UNIFENAS, Atualmente ¢ professor
titular do IFSULDEMINAS. Tem experiéncia na 4rea de Ciéncia da Informagdo, com énfase em
Anélise e Programagdo de Computadores.

Lattes: hitpi//latics.copq.br/06877417)1 8840344
Coordenador do Curso

Professor Rond Rinston Amaury Mendes ¢ d do em Engenharia Mecéanica pela
Universidade Estadual Paulista-UNESP, Faculdade de E: haria de G i 4; Mestre em
Engenharia de Produgdo pela Universidade Federal de Itajubd/MG-UNIFEI, Pés-graduado em
Qualidade & Produtividade pela UNIFEI, Admini c ias de Marketing e Geréncia de

Empresas pela Faculdade Cenecista de Varginha/MG-FACECA; Graduado em Administragéo ¢
Ciéncias dmicas também pela Faculdade Cenecista de Varginha/MG-FACECA; Desde fevereiro
de 2010 & professor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia do Sul de Minas Gerais -
IFSULDEMINAS, Campus Pouso Alegre, MG.

Lattes: hitp://L: 363773




1. APRESENTACAO DO CURSO

O presente d se titui do projeto pedagégico do curso Técnico de Nivel Médio
em A i na forma Subseq e Ci i referente ao eixo tecnolégico Gestiio e
Negécios do Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos. Este projeto pedagdgico de curso estd
fundamento nas bases legais, nos principios norteadores e niveis de ensino explicitados na LDB n°
9.394/96, bem como, no Decreto 5.154/2004, nos referenciais curriculares ¢ demais resolugdes e
decretos que izam a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio do sistema educacional
brasileiro.

O curso Técnico em Administragio compreende o estudo das tecnologias associadas aos
técnicas e égias utilizadas na busca da qualidade, produtividade e petitividad

das organizag8es. Abrange agdes de planc;; i € i de pessoas ¢ processos

4

a ios ¢ servigos p em or
ramos de atuagdo.

publicas ou privadas de todos os portes ¢

Localizado no cixo de Gestdo ¢ Ncgccms caractcnza-se pelas lecnologlas orgamzacmnals,
viabilidade ccondmica, técnicas de i A de i de
marketing, logistica, finangas, relagdes interpessoais, legislagdo ¢ ética.

Destacam-se na organizagdo curricular destes cursos estudos sobre ética, empreendedorismo,
redagdo de d técnicos, educag bi Além da idade de trabalhar em equipes
com iniciativa, criatividade e sociabilidade.

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais —
IFSULDEMINAS, criado por meio da Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008, representa um dos 38
Institutos que integram a Rede Federal de Educagdio Profissional, Cientifica e Tecnolégica da
SETEC/MEC. Trata-se de um novo modelo de educag#o profissional e cientifica, num desenho que

idencia a idade de se p a justica social por meio de agdes de inclusio ¢ o
vimento sécio émico, com a geragdo de tecnologias adaptadas para atender As demandas
sociais. Tem como missdo “p a 1éncia na oferta da ed ional ¢ 16gi

em todos os niveis, formando cidaddos criticos, criativos, el i iculand
ensino, pesquisa ¢ extensdo ¢ contribuindo para o desenvolvimento sustentivel do sul de Minas
Gerais™.

O IFSULDEMINAS ¢ formado, atualmente, pelos Campl de Inconfidentes, Machado,

Muzambinho, Pausu Alegre, Pogos de Caldas ¢ Passos, i uma quia federal, vinculad:
a Secretaria de E Profissional e Tecnolégica (SETEC) do Ministério da Educagdo (MEC) e
com autonomia administrativa, patrimonial, fi ira, didatico-pedagégica e disciplinar. Em nosso

Pais, os Institutos Federais passam a validar verticalizagio do ensino, na medida em que permitem o
mgrcsso do estudante no Ensino Médio e abrem a possibilidade de formagdes superiores até o nivel de
pb d lat , como doed d

2. JUSTIFICATIVA

O atual grau de exigéncia do mercado que compde a regido de Pouso Alegre, cidade
considerada como um dos principais pélos no Sul de Minas Gerais, ¢ a caréncia de mdo de obra
qualificada para a indistria, comércio e servigos da regido, demandam profissionais cada vez mais
qualificados e preparados para este cendrio.

Nesse contexto, o curso Técnico em Administragdo tem como intuito ser uma resposta 4 essa

Calendério Escolar. E serdo devid tratadas pela Coord: do curso.
O reingresso ¢ facultado aos alunos que foram desligados do quadro discente do curso, por
ou aband O aluno que o curso por dois semestres consecutivos, sem
oi pela inuidade dos estudos, perderé o direito de reingresso. O aluno podera
solicitar scu reingresso dentro dos prazos ¢ formalidades determinados pelo calend4rio académico. O
trancamento deve ser solicitado na Secretaria Escolar obedecendo a prazos e formalidades constantes

em regulamento especifico.

Para receber o certificado de conclus@o do curso, além de cumprir todas as exigéncias legais, o

hand,

d devera ter luido e ter sido ap: do em todos os médulos do curso.

5. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O egresso do curso estard apto a atuar como p 1 liberal, i balhador na
4rea da industria ou servigos em 4reas admini: ¢ de planej além de ded
individual.

A capacitagdo profissional do discente objetiva a formagao de um profissional que saiba
executar fungdes de apmo dministrativo como: lo ¢ arq , claboragdo e diggo de
d vos, les de iros ¢ de produgfio e servigos, além de

técnicas de relacionamento entre pessoas e g-mpos Utiliza (en'amentas da informética bésica, como
suporte s operagdes organizacionais.

A formagdo humanista ¢ empreendedora do discente é enfatizada através das atividades
exercidas pelas componentes curriculares, que p d a da di
humana nas relagdes de trabalho, bem como o espirito da criatividade, da inovagio e da visdo de
negocios.

Os componentes curriculares presentes ao longo da organizagio curricular, bem como as
auvxdades pedagogicas propostas, sdo capazes ¢ adequadas para preparar o estudante para atuar ¢ até

¢ médias

Além disso, busca propiciar aos alunos digdes de d balhos que tratem de
temas organizacionais como: viabilidade ccondémica de pequenos projetos, técnicas de
comercializagdo, estratégias de marketing, logistica, finangas e relagdes interpessoais.

O modelo pedagégico do curso permite uma formagfo diferenciada do estudante, e dentro de
competéncias profissionais identificadas para sua ¢ atuagdo, capacita-o, dentro de cada um
dos cinco médulos, para:

- Executar trabalhos ¢ servigos técnicos em equipe, envolvendo a boa relagdo e gestio de
pessoas e Recursos Humanos, buscando extrair deles o melhor desempenho.

— Executar trabalhos ligados & drea financeira, como Contas a Pagar, Receber, Cobranga e
elaboragdo de Fluxo de Caixa, além de célculos de financiamentos ¢ correlatos.

— Trabalhar como atendente, vendedor ou fungdes afins & 4rea de Marketing e Vendas, buscando
zelar sempre pela exceléncia no tratamento dos clientes tanto internos quanto externos.

— Executar trabalhos ¢ fungdes ligadas & Logistica de Armazenagem e movimentagio de
materiais, como controle de estoques, além de atuar em empresas transportadoras.

Ainda, o IFSULDEMINAS proporciona ao estudante palestras e visitas técnicas, com o
objetivo da constante atualizagdo profissional.

demanda. Sua fundamentagio sc da através da Lei de Diretrizes ¢ Bases da educagdo Nacional n°
9.394/96, do Plano Nacional de Educagdo, regul: do pela Lei n. 10.172/2001, do Parecer
CNE/CEP n. 11/2008 ¢ das Resolugdes CNE/CEB n. 3 e 4/2008.

3. OBJETIVOS

O curso Técnico em Administragdo tem como objetivo principal a formagdo geral técnica e o
preparo do discente para insergo imediata no mercado de trabalho.

3.1. Objetivos gerais
Atendendo as idades que se
Administragdo:
— Promover uma Educagdo bem estruturada ¢ pensada como uma modalidade de ensino aos
alunos que atenda aos anseios do mercado atual;
- Propiciar uma ed de qualidade que sirva, principal para formé-los como cidaddos
inseridos na de um ético e cultural baseado em bons valores;
— Habilitar ¢ qualificar profissionalmente o aluno para que ele possa compreender ¢ acompanhar
as constantes mudangas que ocorrem no mercado, de forma evolutiva;

p sdo objetivos do curso Técnico em

1

— Buscar conhecil dministrativos ¢ 16gi pli is aos mais diversos setores do
mercado, de forma abrangente ¢ cficiente.

3.2. Objetivos especificos
Como objetivos especificos do curso Técnico em Admini: podem ser iderad
— Desenvolver no aluno capacidade de claborar i lacionados 4 sua e

ao ambiente competitivo em que se insere como: qué, como e para qué desenvolver
determinada tarefa.

— Proporcionar habilidades ¢ competéncias em acordo com os desejos do mercado;

— Habilitar p ionais que busq superar as exp ivas dos com uma postura
profissional, criativa, inovadora e comp

— Formar profissionai i das caré; P no mundo do trabalho,
com espirito preendedor ¢ boa cidadani pacitados a t seu i
aprimoramento,

— Criar parcerias com cmpresas produtivas ¢ de servigos, a fim de facilitar a insergdo e
aprimoramento dos alunos;

4. REQUISITO E FORMAS DE ACESSO

O ingresso no curso sc dara através de processo seletivo regulamentado em edital. Estdo aptos
a ingressar no curso alunos que tenham concluido o ensino médio. O curso tera a duragdo minima de
um ano ¢ deverd ser conclu(do no prazo miximo de cinco anos, conforme Icglslapﬁo vigente. Para
cursar os médulos de maneira independ o candidato deverd exigida e

definida para cada médulo especifico de acordo com a Coordenagdo do curso.
Os alunos poderdo ter acesso ao curso por transferéncia de outros cursos do mesmo campus; de
outros Cﬂmpl ¢ nucleos avangados do IFSULDEMINAS ¢ de outras instituigdes de ensino. A
é dicionada 4 existéncia de vaga ¢ obedecidos os prazos e formalidades previstas no

6. ORGANIZAGCAO CURRICULAR DO CURSO

6.1. Componentes Curriculares

A organizagdo curricular do Curso observa as determinagSes legais presentes nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio ¢ Educagdo Profissional de Nivel Técnico, no Pardmetros
Curriculares Nacionais do Ensino Médio, nos Referenciais Curriculares Nacionais da Educagdo
Profissional, no Decreto n° 5.154/2004, na Resolug#o do Conselho Superior n° 20, de 11 de fevereiro
de 2010, bem cono nas diretrizes definidas no Projeto Pedagégico do IFSULDEMINAS.
6.2. A Estrutura Curricular

A matriz curricular subseq (@ estd izada em regime 1 izand
200 dias letivos ao final do ano ¢ carga de 800 horas, dividida em cinco médulos de 160 horas cada
um.

4

A matriz concomitante (vespertino) estd em regime 1, lizando 200 dias
letivos ao final do ano ¢ 4 semestres ou 400 dias letivos ao final do curso, com carga de 1.600 horas,
dividida em cinco médulos de 320 horas cada um,

Sua aas intes dirctrizes:

O curso terd penodos diérios de 5 aulas de 48 minutos, totalizando 4 horas por cada dia letivo,

com 15 minutos de intervalo incluso, e ocorrer4 no periodo vespertino com inicio as 13:00h ¢

término s 17:00h e no periodo noturno com inicio as 19:00h e término as 23:00.

A carga horaria destinada para conclusdo de estigio supervisionado ¢ de 100 horas para a

modalidade subsequente ¢ de 200 horas para a modalidade concomitante.

A educagdo profissional técnica de nivel médio sut (@ serd ida a quem j&

tenha concluido o ensino médio ou equivalente.

A educagdo profissional técnica de nivel médio concomitante (vespertino) serd oferecida a

quem j& tenha concluido o 1° ano do ensino médio ¢ tenha sido promovido ¢ esteja

matriculado no 2°. ano do ensino médio.

€) Ao final, cumpridas todas as exigéncias legais para aprovagfio, além do certificado de Técnico

em Administrag3o, cada discente recebera certificados de Assistente Financeiro, Assistente de

Recursos Humanos, Assistente de Marketing, Assistente de Vendas ¢ Assistente de Logistica,

correspondentes as cargas horérias de cada um dos médulos.

Os planos de curso serdo revistos sempre que se verificar defasagens entre o perfil de

conclusdo do curso, seus objetivos € sua organizagdo cumcular as exigéncias decorrentes das

cientificas, 1ogi sociais ¢

g) A proposta de revisdo e/ou alteragdes dos planos de curso e matriz curricular serdo feitas
conjuntamente pela equipe de professores, sob a coordenagdo da Diretoria do Departamento de
Descnvolvimento Educacional, sendo no final submetida & aprovagdo pelo Conselho Superior.

h) O estagm curricular dcve propiciar a complementagdo do ensino ¢ da aprendizagem a serem

a

2

b)

£

C

d)

e

o

lanej panhados ¢ liados em idade com os curriculos,
prog; ¢ calendari 1 a fim de se ituirem em i de i 30, em
termos de treinamento pritico, de aperfei téeni Itural, cientifico e de

relacionamento humano.



6.2.1 Matriz Curricular do C\lrlo Técmcn em Admmllln;la Sublequente
g 23 6.2.2 Matriz Curricular do Curso Técnico em Administragio Concomitante

nmtmeommmmm S s
Subsequente Curso Tecalco em i sennicy i
¥ 50 E T A oo
Matemitica Financeira Concomitante Semmnts Semestrois  Horktts | Honkiia
Contabildade Blsica Matemitica Financeira o 96:00°
Gestdo de Custos 3 60 48:00 Contabilidade Bisica 64:00
Estatistic licada a N i 2 40 32:00 Economia e Negdclos 32:00 2 40 3200  64:00
‘Administrago de Recursos Humanos, 3 60 48:00 Y Gestdo de Custos 48:00 48:00
Administragdo de Pessosl 2 0 3200 32 3 L L
= 8 ‘Administragio de Recursos Humanos 2 4 32:00 3 60 48:00 80:00
Legislagio Trabalhista e Soclal 3 60 48:00 Administragio de Pessoal 3 0 48:00 48:00
e 2 40 32:00 :( Etica Profissional 3 60 4800 48:00
Planejamento Estratégico em Marketing 3 60 48:00 Legislagdo Trabalhista e Social 3 60 48:00 2 4 32:00 80:00
Comunicagdo Empresarial 2 a0 3200 4 2 “ 3200 2 40 3200 6400
Pesquisa de Marketing e Andlise de Planejamento Estratégico em Marketing. 3 60 48:00 48:00
Mercado 3 60 4800 48:00 Comunicagdo Empresarial 2 40 3200 2 40 3200 64:00
~ = Empreendedorismo e Plano de Negdcios. 2 40 32:00 3 60 48:00 3 60 48:00 128:00
Marketing de Vareo 2 30 3200 3200 Pesquisa de Marketing Andlise Mercado 3 60
Gestdo do Relaclonamento com o Cliente 2 ) 32:00 32:00 Marketing de Varejo 2 w0 y
Gestdo de Vendas 3 60 48:00 48:00 Gestio do Relacionamento com Cliente 3 C)
Marketing de Relacionamento 3 60 48:00 48:00 Gestio de Vendas
2 40 3200 3200 Informética 3 60 4800 3 [ u:m
3 50 ® - ‘Teoria Geral da Administragio 2 w0 3200 2 40 3200
Logistica dos Estoques 48:00 48:00 Marketing de Produtos 2 40
Teorla Geral da Administragdo 3 60 48:00 48:00 Logitica dos Estoques 2 %0
Logfstica de Transporte 2 40 32:00 3200 Logistica de Armazenagem 3 60 4800 2 4 3200
Logistica de Compras 2 40 32:00 Logistica de Transporte 3 €0
nal 25 500 400:00 Lnll?h: de. Cn:n:m ;5 ‘::;: 135 15
n dialogad 1
6.4. Prética Profissional estudo de casos, exp visitas técnicas oricntadas, pesquisas, projetos ¢

A pritica profissional tem por objetivo oportunizar ao aluno, situagdes e experiéncias de
trabalho em cquipe ¢ relagdes interpessoais, como forma de adquirir habilidades especificas para as
atividades, ir e aplicar cont teéricos adquiridos através das demais atividades que
compGem o curriculo deste curso. A referida atividade dar-se-a ao longo de todo curso e terd o

I dos e

6.4.1. Desenvolvimento de projetos

Nao hé desenvolvimento de projetos especificos. E: ¢ descjével que, h d

dlspombxhdade de recursos, os discentes possam descnvolver projetos ligados 2 é4rea da

em ancia com as discipli inistradas durante o curso ¢ com a devida
coordenagdo de cada professor.

6.4.2. Estagio curricular

Estagio ¢ o ato educativo escolar supervisionado, d lvido no ambi de trabalho, que
visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos e faz parte do projeto pedagégico do curso,
além de integrar o itinerario formativo do educando.

O estgio dé aos estudantes oportunidade da visdo real e critica do que accntecc fora do

outros que integrem conhecimentos, hab\lldadcs ¢ valores i a ocupagdo ¢ que li o
contexto do trabalho, estimulando o raciocinio para solugdo de problemas ¢ a construgdo do
conhecimento.
Tais estratégias devem possibilitar flexibilidade de comportamento ¢ de autodescnvolvnmcu!o
do aluno no que diz respeito as diversidades ¢ as novas técnicas ¢ logias adotadas em
reais de trabalho, com avaliag@o continua e sistematica, voltada para a aprendizagem com autonomm
Ao longo do curso os alunos realizardo visitas técnicas, sob a supervisdo ¢ orientagio dos
docentes, de modo a propici di para a i das atividades realizadas ¢ dos
trabalhos previstos, tendo em vista a necessidade de aproximagdo com o mundo real do trabalho, para
od lvil de énci

6.6. Indicadores Metodolégicos

Os procedi didatico-pedagogicos devem auxiliar os alunos nas suas construgdes
1 is, procedi ¢ atitudinais. Para tanto, propde-se para os docentes:

- Elaborar ¢ executar o plancjamento, registro e andlise das aulas realizadas,

ministrando-as de forma interativa por meio do desenvolvimento de projetos, seminarios,

debates, atividades individuais e, em alguns momentos, atividades em grupo;

ambiente escolar e possibilita adquirir experiéncia por meio do ivio com P - Problematizar o conhecimento, sem se esquecer de considerar os diferentes ritmos de
tecnoldgicas e cientificas. E a oportunidade para que os pliquem, em si di ¢ a subjetividade do aluno, incentivando-o a buscar a confirmagdo do que
os conhecimentos adquiridos nas aulas teéricas, dc maneira que possam vivenciar no dia a dia a estuda em diferentes fontes;
teoria, absorvendo melhor os conheci podendo refletir e a sua escolha profissional, —~  Entender a totalidade como uma sintese das multiplas relagdes que o homem
conforme consta na Lei n®. 11.788, de 25 de setembro de 2008, ¢ na Orientagio Normativa n°. 07, de belece na sociedade, articulando e i do s conh de diferentes dreas;
30 de outubro de 2008. —  Elaborar materiais imp a serem trabalhados em aulas expositivas dialogadas ¢
O Estagio Supervisionado do Curso Técnico em Administragdo do IFSULDEMINAS campus atividades em grupo;
Pouso Alegre, terd a duragio 100 de horas. Deverd ser realizad em - Utilizar recursos 16gicos para subsidiar as atividades pedagégi
extracscolar, ou seja, empresas, ONGs, instituigSes piblicas ou privadas, desde que desenvolvam 2 "
atividades na linha de formagdo do estudante. 7. CRITERIOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
Os alunos poderdo fazer o estagio a partir do término do primeiro semestre, desde que estejam A concepgdo da pratica iativa serd da por uma premissa bésica ¢ fund: 1, a
matriculados e frequentando regularmente as aulas. Serdio periodicamente acompanhados de forma postura de questi do p “ensino e aprendi . liago como reflexdo
cfetiva pelo professor orientador da instituigdo de ensino e por supervisor da parte concedente. transformada em ag3o. Ag#o essa que nos impulsiona a novas reflexdes.
A avaliagio ¢ o registro da carga hordria do estagio s6 ocormrerdo quando a Instituigdo Reflexdo desse p sobre a realidade e pant passo a passo do

concordar com os termos da sua realizagdo, que deverd estar de acordo com a Proposta Politico
Pedagogica do IFSULDEMINAS — campus Pouso Alegre.

O estagio supervisionado para os cursos Técnicos ¢ Superiores do IFSULDEMINAS possui
Normas de Estagio aprovadas pelo Conselho Superior, conforme resolugdo n°. 059/2010, de 18 de
agosto de 2010.

professor na trajetéria da ¢do do i Um p i ivo através do qual aluno
¢ professor aprendem sobre si mesmos e sobre a realidade no ato préprio da avaliagdo. A avaliagdo
devera estar p ida com a cdo da prética , com a transformagdo e com o
crescimento. Portanto, a agdo avaliativa como instrumento de crescimento ¢ de transformagio deverd
assumir uma postura pedagégica que respeite:

6.5. Diretrizes curriculares ¢ procedimentos pedagégicos - O saber espontd laborado pelo aluno, relacionado com o seu universo de

Para o desenvolvimento desta Proposta Pedagdgica serdo adotad: igias diversificadas, experiéncias, partindo de agdes desencadeadoras de reflexdo sobre tal saber, desafiando-o a
que possibilitem a participagdo ativa dos alunos para que d lvam as peténci Ari evoluir, novas ¢ ¢ as q p pelo
as atividades rclacionadas com seu campo de trabalho, tais como: anélise ¢ solugdo de problemas, professor;
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- As diferencas individuais dos alunos manifestadas nas atividades desempenhadas
lembrando a aprendi como d0 de aquisig e depend: da
oportunidade que o meio oferece.

A avaliagio da aprendizagem, portanto serd constante, continua e cumulativa, tendo como
objetivo a verificagdo das peténcias ¢ habilidades intel is proprias d lvidas no trabalho
com os conteudos curriculares, bem como as atitudes decorrentes das mudangas do comportamento
esperadas.

Na avaliagdo do aprovei hé de se preponderar os aspectos qualitativos (
¢ habilidades intelectuais) sobre os quantitativos (informagSes memorizadas) ¢ do resultado ao longo
do periodo sobre o de eventuais avaliagdes finais.

Cabe ao | a claboragdo, apli e jul das atividades de avaliagdo,
observados os critérios de conheclmen\n, competéncias ¢ habilidades requeridas no dmbito do
processo educativo.

Os p de avaliagdo se ori a iderando a experiéncia escolar ¢ o que se faz,
vive ¢ observa no dia a dia, o raciocinio abstrato a aplicagdo do conhccimento adquirido, a
pacidade de \p de novas situagd que sdo bases para a solugo de problemas.

7.1. Critérios de avaliagdo

A avaliagdo da aprendi: deve ser diagné inclusiva ¢ iva para panhar o
desempenho do aluno em relagao ao perfil p 1 de 1 descjado, como também o
lvimento das belecidas para a habilitagdo.

Na avaliagdo do rendimento escolar serdo utilizados instrumentos diversos como provas
escritas ¢/ou orais, trabalhos de pesquisa, seminarios, exercicios, aulas praticas entre outros,
dependendo do contexto em que sc realize.

A escolha dos instrumentos de avaliagdo ficard a cargo do professor, respeitadas as
especificagdes propostas pelo corpo docente ¢ coordenada pelo Dirctor de Desenvolvimento
Educacional (DDE).

O semestre letivo sera dividido em dois bimestres com a seguinte divisdo de pontos:

Bimestre Pontuagdo
1° Bimestre 50 pontos
2° Bimestre 50 pontos

Apbs a conclusdo do semestre letivo, o aluno terd sua situaglio avaliada de acordo com a

tabela abaixo:

Nota final obtida Situacio
Menor que 30 pontos Reprovado
Entre 30 ¢ 59,9 pontos Em recuperagdo
17
7.4. Retengdo
Sera considerado retido, sem direito a estudos finais de recuperagdo, o aluno que ap
— Assiduidade inferior a 75% da carga horéria total da disciplina;
— Meédia inferior a 60% em quatro ou mais discipli d do cursar todas essas
disciplinas, sendo dispensado de cursar as disciplinas em que obteve aprovagdo;
Sera iderado em dependéncia o aluno que ap
— Média inferior a 50% na peragdo final, devendo cursar todas as discipli
nessa condigdo, sendo disp do de cursar as disciplinas em que obteve aprovagio;

Em todos os casos acima descritos, o aluno devera cursar novamente as disciplinas onde foi
reprovado em regime regular respeitando o limite méximo de cinco anos para conclusio do curso.
Ao aluno retido, caso a instituigdo ndo oferega as disciplinas no semestre scgumtc, serd
dida a idade de d déncia especial, onde, paralel fard as d dé;

8. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Em atendimento aos termos da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagéo Nacmnal e do art.11,
da Resolugdo CNE/CEB n°. 04/99, que dispSe sobre o aprovei de i e
experiéncias anteriores do aluno, com vistas ao prosseguimento dos estudos, desde que estes estejam
diretamente relacmuados com o perfil profissional de conclusdo da qualificagdo ou habilitagdo do
curso, a avaliagdo de i c aclat 30 do plano para complementagdo dos estudos serdo
lizadas por uma pela diregdo da Instituigdo, constituida por
professores do curso ¢ por um cspcmahsta em educagdo.
A avaliagdo sc fard segundo os seguintes critérios:
- Discipli de cardter profissionali que tiverem sido cursadas na parte
diversificada do ensino médio poderdo ser aproveitadas até o limite de 25% do total da carga
horaria minima destc nivel de cnsino, independente de exames especificos, desde que
diretamente relacionadas com o perfil de conclusdo da habilitagdo, conforme legislagdo
vigente;
- Sc os conhecimentos anteriores tiverem sido adquiridos em cursos de educagdo
profissional, no trabalho ou por outros meios informais, a avaliagio consistird de um exame
de proficiéncia para provagdo de peténcias ¢ habilidades j4 desenvolvidas pelo aluno
¢ constantes no Plano do Curso da Instituigéo;
- Se os conhecimentos anteriores forem adquiridos em qualificages profissionais, em
etapas ou médulos de nivel técnico, em outra unidade cscolar, devidamente autorizada, ou por
processos formais de certificagio de competéncias, ou ainda, em outro curso da propria
Instituigdo, a avaliagdo se fard pela p ¢do de que as peténcias ¢ habilidades
desenvolvidas sdo as requeridas pelo curso e necessarias para definir o perfil de conclusdo dos
mébdulos estabelecido no Plano de Curso, sem necessidade de exame de avaliagdo obrigatéria,
dendo haver idade de adaptagdo em fungdo de diferengas no curriculo;
- Para o aproveitamento de estudos, sem cxame de avaliago, o prazo decorrido entre a
conclusdo do primeiro ¢ do dltimo semestre da habilitagdo ndo pode exceder a cinco anos,
conforme legislagdo vigente.
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Acima de 60 pontos Aprovado

Em cada nota, o professor deverd oportunizar ao aluno no minimo duas avaliagdes, ndo
devendo uma avaliagdo ter o valor superior a 50% da nota total.

O registro da expressio dos Itados ¢ a frequéncia dos alunos s3o de responsabilidade do
professor, efetuado em instrumento préprio, analisados pela supervisdo pedagégica e repassados &
Segdo de Registros Escolares.

(o] Itado das avaliagSes serd
do semestre letivo.

Ao término de todas as avaliagdes previstas, cabcra ao Conselho de Professores a analise dos
resultados dos alunos que ndo atingiram as peté prop ¢ a decisdo pela aprovagdo para o
semestre seguinte, do aluno que, a despeito de esforgo ¢ comprometimento, ndo lograr éxito neste
processo, ou pela permanéncia do aluno no mesmo Médulo, caso ndo alcance as competéncias
pretendidas.

do no final de cada bimestre com totalizagio ao fim

7.2. Recuperagiio
Os estudos de lidad ao aluno novas oportunidades de

para superar verificadas no seu desempenho escolar.
Os estudos de recuperagéo, no IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre, sdo oferecidos em
qualquer época, paralelos ao periodo letivo, para casos de baixo rendimento escolar, obscrvadas as
diretrizes gerais fixadas pela Supervisdo ¢ aprovadas pela Coordenadoria do Campus.

O professor deverd fazer constar em scus planos de curso a forma pela qual desenvolverd a
Recuperagdo Paralela com os alunos que ndo atingirem os objetivos propostos.

fe bel que serdo utilizados na realizagdo da

¢do tém por fi

di deficid

Fica a critério do os i
Recuperagdo Paralela, de forma a atender as peculiaridades da disciplina ou médulo trabalhado. Estes
instrumentos poderdo ser na forma de exercicios, seminérios, trabalhos, testes, provas, auto-
avaliag#o, entre outros.

A Recup Paralela ¢ realizada durante o lvimento do p ensino-
aprendizagem durante o ano letivo, mediante acompanhamento ¢ controle continuo do
aproveitamento do aluno, possibilitando-lhe idos ¢ al de ltados dos
bimestres.

Para a recuperagdo final, a pontuagdo obtida pelo aluno durante o semestre seré zerada e o
mesmo passard por uma nova prova com valor total de 100 pontos onde o mesmo terd que conseguir
média de 50% para aprovagdo.

7.3. Promogiio

A promogio de cada aluno a série scguinte estd condicionada a obtengdo de éncias ¢
habilidades desenvolvidas no decorrer do periodo, conforme o estabelecido nos planos de ensino das
disciplinas da série.

Considera-se aprovado, ao término do periodo letivo, o aluno que em cada disciplina, obtiver
média maior ou igual a 60 % ¢ 75% da frequéncia total das horas letivas.

= Comprovados os conhecimentos anteriores por exame de proficiéncia ou por anéhse

ded oficial, esta ido a0 aluno o aprovei cadisp dos
relativos as p ehabxhdades liad:
O aprovei de i com o objetivo de certificagdo de competéncias para

conclusdo de estudos estd previsto ¢ se fard ap6s a organizagdo de um sistema nacional de
certificagdo profissional pelo Ministério da Educagéo ¢ Cultura nos termos do art. 11, da Resolugdo
CNE/CEB n°. 04/99.

9, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

9.1. Biblioteca
A Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre na sua fungdo de centro de

disseminagdo seletiva da informag#o, lazer ¢ i ivo 4 leitura, p: i a idade escolar

halh qa

um espago dindmico de convivéncia, auxiliando nas pesquisas e
O Acervo ¢ constituido por livros, periédicos ¢ materiais audiovisuais, disponivel para
empréstimo domiciliar ¢ consulta intcrna para usuérios cadastrados, esta classificado pela CDD
(Classificagdo decimal de Dewey) ¢ AACR2 (Cédigo de Catalogagdo Anglo Americano) ¢ esta

utilizando o Gnuteca, possibilitando  facil acesso via
terminal local e via internet.
A Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre oferece servigos de empréstimo,

renovagdo ¢ reserva de material, consultas informatizadas a bases de dados ¢ ao acervo,

orientagdo na b de trabalk démi orientagdo bibliografica ¢ visitas
orientadas; estando estes 1l dos pelo regi interno da bil

A Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre, pela atual estrutura administrativa
do IFSULDEMINAS, est4 subordinada a Diretoria D lvi Ed ional — DDE.

9.2. Laboratérios especificos

—  Laboratério de informética com

das de técnico em Ad
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10. PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

10.1 Pessoal docente

‘ Formagio Profissional ' Qtde i
‘ Administradores I 3 I

10.2 Pessoal técnico administrativo

Descrigio | Qtde
Formagdo Profissional
Pedagogo
Assistente de Aluno
Secretario de Registros Académicos
Auxiliares de Secretaria
Psicologo
Orientador Educacional

Auxiliar de Enfermagem

Assisténcia ao Educando

Bibliotecario

Auxiliar de Biblioteca

Coordenador do Curso

Diretor de Desenvolvimento Educacional

Coordenador Geral de Ensino

NI N N N N N N R R

Técnico-administrativo CIEC
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11. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

de todas as di;

Apos a 1

da matriz icular do curso e o estagio

curricular obrigatério, o IFSULDEMINAS — campus Pouso Alegre expedira o diploma de Técnico

emAd d

o eixo logico em que o mesmo se vincula.
O discente receberd as seguinte certificagdes:

- Assistente Financeiro, ao concluir o médulo de Finangas;

= Assi de R Hi

- Assistente de Marketing, ao concluir o médulo de Marketing;

ao concluir o médulo de Recursos Humanos;

- Assistente de Vendas, ao concluir o médulo de Vendas; e

- Assistente de Logistica, ao concluir o médulo de Logistica.

O diploma de técnico serd panhado do resp histérico escolar, que deverd explicitar
as peténcias definidas no perfil p ional de 1 de curso. Assim sendo, o concluinte
do curso Técnico em A dalidade sut receberd, apds conclusdo do curso, o
diploma de Técnico em Administragdo — Eixo Tecnologico de Gestdo e N

ANEXO I: Programas das Disciplinas de Formaciio Profissional

Curso: Técnico em A

)\ ica Fi i Carga-hordria: 48:00h

Objetivos

— Desenvolver o raciocinio l6gico financeiro para a tomada de decisdo.
— Proporcionar embasamento teérico-pratico sobre finangas para aprimorar as anélises
diante de alternativas como investimentos, financiamentos e gestdo de caixa.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteidos)

— Revisdo de conteudos bésicos para a matemética financeira;
— Razio e proporgdo;
— Porcentagem;

— Juros Simples ¢ Compostos.

P e

Aulas expositivas e préticas através de exercicios.

Avaliaciio

- Aspectos avaliados: grau de i escolar e fi ia dos alunos.

- Instrumentos: provas, listas dc exercicios ¢ trabalhos em grupo.

Bibliografia

BASICA

BRUNL A.L; FAMA. R. Gestdo de custos e formag#o de pregos com HP12C e Excel. 5* Ed.
Séo Paulo, Atlas: 2008.

ASSAF NETO, A. M: atica fi ira ¢ suas apl 11%. Ed. Sdo Paulo, Atlas: 2009.
PUCCINI, A.L; PUCCINI, A. Matematica financeira objetiva e aplicada, Sdo Paulo,
Campus: 2011.

COMPLEMENTAR

KASSAL J.R. Retorno de Investimentos. 3*. Ed. Sdo Paulo, Atlas: 2005.

ASSAF NETO, A. Finangas Corporativas ¢ Valor. 5*. Ed. Séo Paulo, Atlas: 2010.

MATHIAS, W.F.; GOMES, J.M. Matemética financeira. 6. Ed. S@o Paulo, Atlas: 2009.
PASCHOARELLI, L.; CERBASI, G. S#o Paulo, Saraiva: 2007.

BRUNI A.L; FAMA. R. Matemética Financeira com HP12C e Excel. 5°. Ed. S#o Paulo,
Atlas: 2008.
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Curso: Técnico em Administragdo

Disciplina: Contabilidade Bésica ICargn—horirin: 32:00h

Objetivos

— Apresentar os principios e normas da contabilidade;

— Executar as rotinas de registro contébil dos el do Balango Patri ial e os
1 de de Itado com basc nos Principios Fundamentais de

Contabilidade ¢ demais normas profissionais.

Bases Cientifico-Tecnoldgicas (Contetidos)

— Conceitos gerais da contabilidade;

— Origens ¢ aplicagdes dos recursos;

— Plano de contas;

— Escrituragdo contabil e suas etapas;

- Principios fundamentais da contabilidade.

Pr 3

Aulas cxpositivas e praticas através de exercicios.

Avaliagio

- Aspectos avaliados: grau de i di escolar ¢ fi
- Instrumentos: provas, listas de exercicios e trabalhos em grupo.

ia dos alunos.

Bibliografia

BASICA

MARION, J.C. Contabilidade basica. 10*, Ed. Sdo Paulo, Atlas: 2009.

MARION, J.C. Curso de bilidade para ndo d 7*. Ed. Sdo Paulo, Atlas: 2011.
RIBEIRO, O.M. Contabilidade basica facil. 27°. Ed. Sdo Paulo, Saraiva, 2010.

COMPLEMENTAR

RIBEIRO, O.M. Contabilidade geral facil. 7*. Ed. S@o Paulo, Saraiva, 2010.
BARBOSA, A.C. Contabilidade basica. 4* Ed. Curitiba, Jurud Editora: 2007,
PADOVEZE, C.L. Manual de contabilidade basica. 5* Ed. Sdo Paulo, Atlas: 2004.
BASSO, LP. Contabilidade geral basica. 4*, Ed. Porto Alegre, Unijui: 2011.
FERRARIL. E.L. Contabilidade geral. 11° Ed. Sio Paulo, Impetus: 2011.

Curso: Técnico em Administragio

Disciplina: Administragio de Recursos|Carga-horiria: 48:00h
Humanos

Objetivos

— Apresentar o conceito, natureza, objetivos ¢ importancia da gestdo de RH.
— Proporcionar entendimento acerca da atuagio da drca de RH em empresas tradicionais
¢ modernas.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

- Prov\séo de recursos humanos mercado de trabalho e de recursos humanos,

1 de recursos I de pessoal e selegdo, rotatividade de
pessoal, absenteismo;
— Aplicagdo de R H iali 1, desenho de cargos,
dcscm;ao ¢ andlise de cargos, motivagdo de pessoal ¢ avaliagdo de desempenho humano;
== Deseuvolvxmemo de Recursos Hi de idades de
meios dc 1 de idad lanej de

e desenvolvimento orgamzacmnal caracledstlcas
processo, técnicas dc intervengdo c modclo

Pr i icos ¢

Aulas expositivas e préticas através de exercicios.

Avaliagio

- Aspectos avaliados: grau de i di escolar e frequéncia dos alunos.
- Instrumentos: provas, listas dc exercicios ¢ trabalhos em grupo.

Bibliografia

BASICA
CHIAVENATO, I. Recursos humanos. 9*. Ed. S3o Paulo: Campus, 2009.
CHIAVENATO, I. Gestdo de pessoas. 3". Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

BOHLANDER, G.W.; SNELL, C. Admini deR H 14* Ed. S#o Paulo:
Cengage, 2009.

COMPLEMENTAR

FLEURY, A,, FLEURY, M. T. L. A di izacional: as

experiéncias dc Japdo, Coréia ¢ Brasnl Sio Pauln Atlas, 1996.

AMARAL, C. V., NASCIMENTO, K. T. Politica ¢ administrago de pessoal: estudo de
dois casos. S@o Paulo: Fundagdo Getilio Vargas, 1966.

AQUINO, C. P. de. Admini de recursos b uma introd Sio Paulo:
Atlas, 1996.

CHIAVENATO, 1. Desenvolvimento de pessoal, desenvolvimento organizacional,
auditoria de recursos humanos ¢ banco de dados ¢ sistemas de informagdes. Sdo

Paulo: Atlas, 1996.
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Curso: Técnico em A

Disciplina: Contabilidade Basica Carga-hordria: 32:00h

Objetivos

— Apresentar os principios e normas da contabilidade;
— Executar as rotinas de registro contabil dos elementos do Balango Patrimonial ¢ os

de Itado com base nos Principios Fundamentais de
Contabilidade e dcmaxs normas profissionais.
Bases Ci Tecnolbgicas (C id

— Conceitos gerais da contabilidade;

— Origens e aplicagdes dos recursos;

— Plano de contas;

— Escrituragiio contébil ¢ suas ctapas;

— Principios fundamentais da contabilidade.

P, di M . R Didati

5 ¢

Aulas expositivas e praticas através de exercicios.

Avaliagdio

Tind

- Aspectos grau de i di escolar e fi ia dos alunos.

- Instrumentos: provas, listas de exercicios e trabalhos em grupo.

Bibliografia

BASICA

MARION, J.C. Contabilidade bésica. 10*. Ed. Sdo Paulo, Atlas: 2009.

MARION, J.C. Curso de contabilidade para ndo contadores. 7*. Ed. Sdo Paulo, Atlas: 2011.
RIBEIRO, O.M. Contabilidade basica facil. 27*, Ed. S#o Paulo, Saraiva, 2010.

COMPLEMENTAR

RIBEIRO, O.M. Contabilidade geral facil. 7*. Ed. Sdo Paulo, Saraiva, 2010,
BARBOSA, A.C. Contabilidade béasica, 4* Ed. Curitiba, Jurua Editora: 2007.
PADOVEZE, C.L. Manual de contabilidade basica. 5* Ed. Sdo Paulo, Atlas: 2004.
BASSO, LP. Contabilidade geral bésica. 4°. Ed. Porto Alegre, Unijui: 2011.
FERRARI. E.L. Contabilidade geral. 11*. Ed. S&o Paulo, Impetus: 2011.

Curso: Técnico em A

Legisl Trabalhista e Social |Carga-horérin:48:00h

Objetivos

— Apresentar o conceito e evolugdo histérica do Direito do Trabalho.
— Proporcionar entendimento acerca dos principios constitucionais de Dircito do
Trabalho.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteiidos)

— Anilise critica das teorias sobre a natureza juridica da relagdo de trabalho. Contrato
individual de trabalho: conceito, sujeitos, elementos, espécies;

— Contrato de trabalho ¢ contratos afins;

— Alteragdo do contrato de trabalho. Suspensdo e interrupgio do contrato de trabalho.
Estabilidade e garantia de emprego;

— Regime do FGTS. Trabalho da mulher ¢ do menor;

— Remuneragdo do Trabalho. Salério. Formas de
salério;

— Duragfio do contrato e da jornada de trabalho. Repousos. Terminaggo do contrato de
trabalho. Aviso prévio.

Medidas de protegdo do

Pr [

Aulas expositivas ¢ praticas através de exercicios e visita a0 Ministério do Trabalho.

Avaliagiio
- Aspectos avaliados: grau de i di escolar ¢ frequéncia dos alunos.
- Instrumentos: provas, listas de exercicios e trabalhos individuais ¢ em grupo.
Bibliografia
BASICA

GIGLIO, V. D. Direito processual do trabalho. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos,
1993,
GOMES, O. Curso de direito do trabalho. Rio de Janeiro: Forense, 1987.

COMPLEMENTAR

MARANHAO, D. Direito do trabalho. Sdo Paulo: Fundag#io Getilio Vargas, 1966.
MANUS, P. P. T. Direito do trabalho. S3o Paulo: Atlas, 1996.

MARTINS FILHO, I. G. da S. Manual esquemdtico de direito e processo do trabalho. Rio de
Janeiro: Saraiva, 1994.

MARTINS, S. P. Direito ¢ seguridade social. Sdo Paulo: Atlas, 1996."

MELLO, R. C. Acidentes de trabalho. Rio de Janeiro: Saraiva, 1990.
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Curso: Técnico em Administragdo
i A

ipli inistragio de Pessoal Carga-horiria: 32:00h

Objetivos

— Apresentar o conceito ¢ evolugdo histérica do Departamento Pessoal.
— Proporcionar entendimento acerca dos principios normativos ¢ de funcionamento do
Departamento Pessoal.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

— Registro ¢ controle de pessoal;

— Banco de dados e sistemas de informagdes gerenciais;
— Auditoria de recursos humanos;

— Célculos trabalhistas.

P e

Aulas expositivas e préticas através de icios e uso de p p
Avaliagdo

- Aspectos avaliados: grau de i di escolar ¢ éncia dos alunos.

- Instrumentos: provas, listas de excrcicios ¢ trabalhos individuais ¢ em grupo.

Bibliografia

BASICA

IORIO, C.S. Manual de administragdo de pessoal. 12' Ed Sie Paulo: Senac, 2008.
BOITEUX, C. D.et al. Admini: de de pessoal. Sdo Paulo:
Interciencia, 1982.

CHIAVENATO, I. D Lvi de pessoal, d lvi organizacional, auditoria
de recursos humanos e banco de dados e sistemas de informagdes. S3o Paulo: Atlas, 1996.

COMPLEMENTAR

FERREIRA, P. P. Administragdo de pessoal: relagdes industriais. Sdo Paulo: Fundagdo
Getulio Vargas, 1986.

LOPES, T. de V. M. Problemas de pessoal da empresa modema. Sdo Paulo: Fundagdo
Getilio Vargas, 1965.

SALDANHA, G. da S. Manual de pessoal. Rio de Janeiro: Livros Técnicos Cientificos, 1975,
SERSON, J. Curso basico de administragdo de pessoal. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 1975.

WERTHER JR., W. B., DAVIS, K. Administragdo de pessoal ¢ recursos humanos. Sgo Paulo:
McGraw-Hill, 1983.

Curso: Técnico em Administragdo

Disciplina: Gestdo de Custos Carga-horiria: 48:00h

Objetivos

— Possibilitar ao aluno o af sobre custos, formagdo de prego a vista, juros

embutidos no prego a prazo e simulagdo das relagdes custo, volume ¢ lucro,

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

— Introdugdo  gestdo de custos;
— Custos diretos ¢ indiretos.

— Custos fixos e variveis.

— Departamentalizagdo de custos.
— Custos na formagdo de pregos.
- Custos na tomada de decisdes.

Procedi M icos ¢ Recursos Did4

Aulas expositivas ¢ praticas através de praticas de oralidade.

Avaliagdo
- A t liados: grau de i di escolar e frequéncia dos alunos.
- Ins(rumenms provas, listas de exercicios e trabalhos individuais ¢ em grupo.
Bibliografia
BASICA

BRUNIL A.L.; FAMA, R. Gestdo dc custos ¢ formagéo de pregos: com aplicages na
calculadora HP12C ¢ Excel. 5. Ed. So Paulo: Atlas, 2008.

COSTA, R.G,; OLIVEIRA, L.M. PEREZ JR., J.H. Gestdo estratégica de custos. 7°. Ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2011.

MARTINS, E. Contabilidade de Custos. 10*. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

COMPLEMENTAR

HANSEN, D.R.; MOWEM, M.A.M. Gestao de custos, contabilidade e controle. Rio de Janeiro:
Thompson Pioneira, 2011.

CLEMENTE, A.; SOUZA, A. Gestao de custos. 2*. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

LINS, L.S.; SILVA, R.N.S. Gestao de custos. S3o Paulo: Atlas, 2010.

BERTO, D.J.; BEULKE, R. Gesto de custos. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

ELDENBURG, L.G; WOLCOTT, S.K. Gestao de custos. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
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Curso: Técnico em A

iplina: C icag p ial lCarga-horﬁria: 32:00h

Objetivos

— Qualificar ¢ capacitar o aluno para atuar como gestores da comunicagdo empresarial..
— Oferecer ao estudante instrumentos para qe possam melhorar suas habilidades
comunicativas verbais (orla e escrita) e ndo verbais no ambito profissional.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteidos)

- C i P da: i ¢ seus di iblicos (interno, i

clientes, comunidade);

— Comunicagdo Simbdlica;

— Autilizago dos meios de g0 para publicos especifi

— Técnicas de i dirigida na 3

— Canais formais ¢ informais de comunicag#o interna;

— Integragdo de recursos k e fer de

— Oralidade.

Procedi M. P— Didati
Aulas expositivas ¢ préticas através de praticas de oralidade.
Avaliagiio
- Aspectos avaliados: grau de i di escolar ¢ frequéncia dos alunos.
- Instrumentos: provas, listas de excrcicios ¢ trabalhos individuais ¢ em grupo.
Bibliografia

BASICA
CAHEN, R. Tudo que seus gurus n3o lhe sobre i p ial. Sdo

Paulo: Bestseller, 1990.
TORQUATO, G. Cultura - poder - comunicagdo ¢ imagem. S3o Paulo: Pioneira, 1992.

COMPLEMENTAR

PINHO, J. B. Comunicag#o em marketing: principios da comunicagio mercadolégica,
Campinas: Papirus, 1991.

OLIVEIRA, L. A. de. C
S#o Paulo: Atlas, 1993.
BLIKSTEIN, L Como falar em publico. Séo Paulo: Atica, 2006;

PIMENTA, Maria Alzira. C i ial. Campinas: Alinea, 2004;
PRET], Dino. Sociolingilistica — os niveis dc fala. S@o Paulo: Ed. Nacional, 1987.

de dados e telep uma basica.

Curso: Técnico em A

I i istica Aplicada a Neg

Carga-horéria: 32:00h

Objetivos

— Desenvolver a autoconfianga no aluno ao lidar com dados numéricos; discutir as
diferentes formas de coleta de dados primérios e considerar alguns pontos na formulagdo
de qucsuonanos cxpllcar o papcl da modelagem como auxilio 4 tomada de decisdo;

da da i usando o Excel como auxilio &
andlise uuménca ¢ & formulagdo de modelos de negécios.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteidos)

~ Coleta, apresentagdo e resumo dos dados;
— Correlag#o ¢ regressio;

— Probabilidade ¢ valor esperado;

— Modelos financeiros.

Procedi Metodolégicos e

Aulas expositivas e préticas através de praticas de oralidade.

Avaliaciio
- A t liados: grau de i di escolar e frequéncia dos alunos.
- lnstrumeutos provas, listas de exercicios ¢ trabalhos individuais e em grupo.
Bibliografia
BASICA
MCGRANE, A.; SMAILES, J. aplicada 4 ad com excel. Sdo Paulo:
Atlas, 2002,

BRUNI, A.L. Estatistica aplicada & gestdo empresarial. 3*. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011,
TRIOLA, M'F. Introdugdo a Estatistica. 10* Ed. Rio de Janciro: LTC, 2008.

COMPLEMENTAR
MANN, P.S. Introdugdo 4 estatistica. 5° Ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

FOX, J.A.; LEVIN, J. Estatistica para ciéncias humanas. 9°. Ed. Rio de Janeiro: Prentice Hall Brasil,
2004.

BUSSAB, W.0.; MORETTIN, P.A. Estatistica basica. 6°. Ed. Séo Paulo: Saraiva, 2009.

DOANE, D.P.; SEWARD, L.E. ica aplicada & ini ea Rio de Janeiro:
McGraw Hill - Artmed, 2008.

MONTGOMERY, D.C. ao controle istico da 4°. Ed. Rio de Janeiro: LTC,
2004.
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Curso: Técnico em Administragio

Disciplina: Logistica dos Estoques Carga-horiria: 48:00h

Objetivos

Desenvolver rotinas 0 ar de materiais,
com suas implicagdes no planejamento do layout, com os tipos de embalagens a serem
manuscados ¢ com a analise dos principios basicos de estocagem e de utilizagio de cargas. E,
ainda, a localizagdo, classificagdo de materiais, indicando os procedimentos préticos para o
inventario fisico, E também focalizada a movimentagio de materiais, com a apresentagdo dos
principais tipos de equipamento ¢ sua utilizaggo.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteiidos)

— Principio do controle dos estoques;
— Previsio e custo dos estoques;
- Lote econémico para compra;
— Modelos de ref dos

— Embalagens c cstocagem;

— Movimentagdo de materiais.

di Metodoléoi R Di

Pr e

Aulas expositivas ¢ préticas através de praticas de oralidade,

Avaliagio

Tind, i

— Aspectos graude i escolar e frequéncia dos alunos.
— Instrumentos: provas, listas de exercicios e trabalhos individuais e em grupo.

Bibliografia

BASICA
DIAS, M.A.P. Administragdo de materiais: uma abordagem logistica. 5°. Ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

WANKE, PF. E: ia logistica em emp t um enfoque em produtos
acabados. S3o Paulo: Atlas, 2010.

POZO, H. Admini; 30 de recursos iais e patri is. 6*. Ed. S3o Paulo: Atlas,
2010.

COMPLEMENTAR

TADEU, H.F.B. Gestdo de estoques — fundamentos, modelos. S3o Paulo: Cengage, 2010.

CHING,; H.Y. Gestdo de estoques na cadeia de logistica. 4*. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

WANKE, PF. Estratégia logistica nas empresas. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

NOVAES, A.G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuig#o. 3. Ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2007,

WANKE, P.F. Logistica e transporte de cargas no Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Curso: Técnico em Administragdo

Disciplina: Comportamento Organizacional |Carga-horaria: 32:00h

Objetivos

— Despertar a atengdo para a relevincia da gestdo de pessoas nos novos contextos
organizacionais.

— Propiciar uma mclhor comprcensao sobre as relagﬁcs interpessoais € o
comportamento dos grupos h e das li nas

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteiidos)

— O estudo do comportamento organizacional;

— Comunicagdo interpessoal ¢ organizacional;

— Grupos ¢ equipes;

— Poder, simboli e politica nas

— Lidcranga ¢ tomada de decisdo;

— Aprendizagem organizacional;

— Conflitos interpessoais ¢ intergrupais ¢ negociagdo;
~ Cultura organizacional;
— Inovagdo ¢ mud

— Emogdes, prazer e relagses afetivas nas organizagdes;
— Apsicopatologia do trabalho;

— Saide, bem-cstar ¢ qualldade de vida no trabalho.

Pr Metodolégicos e R

Aulas expositivas e préticas através de exercicios.

Avaliagiio
- Aspectos avaliados: grau de i di escolar e freq ia dos alunos.
- Instrumentos: provas, listas de exercicios e trabalhos em grupo.
Bibliografia
BASICA
BERGAMINI, C. W. Psicologia aplicada  admini: de psicologia do

comportamento organizacional. Sdo Paulo: Atlas, 1990.
HAMPTON, D. Administragdo ¢ comportamento organizacional. Sdo Paulo: MacGraw-Hill,
1990.

COMPLEMENTAR

KOLASA, B.J. Ciéncia do na
Cientificos, 1978

SMITH, H. C. Psicologia do comportamento na industria. Sdo Paulo: Atlas, 1972.

GIBSON, J. L. Organizagdes: comportamento, estrutura, processos, Sio Paulo: Atlas, 1988.
BOWDITCH, J. L., BUONO, A. F. Elementos de comportamento organizacional. Sdo Paulo:
Pioneira, 1992.

ARAUJO, L. C.G. de. Organi ¢ métodos: i d i

estratégia e tecnologia. S3o Paulo: Atlas, 1996.

Rio de Janeiro: Livros Técnicos
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Curso: Técnico cm A

Disciplina: Teoria Geral da Administragdo ]Cargn-horéria: 48:00h

Objetivos
— Apresentar o conceito o que ¢ a Administragdo e o seu papel.
— Proporcionar entendimento acerca  dos d e infl iad da

Administragdo,

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteiidos)

— As primeiras abordagens: o pioneirismo da Administragdo Cientifica ¢ da Teoria
Cléssica.

— Avisdo de sistema fechado e formalista dessas teorias.

— A Abordagem Humanistica: O enfoque da Escola das Relagées Humanas © sua

proposta informal. Os estudos sobre motivagdo, lid e
originados por essa nova vis3o.
- A Abord Neocléssi da dos i 1 (visdo formal) e

integragdo com os da Teoria das Relagdes H (visdo i 1).

~  Os estudos sobre Dep i e APO - por Objetivos.

— A Abordagem Estruturalista: as Teorias da Burocracia (os tipos de autoridade) e
Estruturalista (uma nova vis#o sobre estruturas e organizagdes).

~ A Abord Compor I a da da visdo t ista ¢ a
proposla para o Deseuvo]vxmcule Orgamzacmual A Abordagem Sistémica: A
l: uma id sobre o amt ca logia para

melhor entendxmemo das organizagdes; o relativismo dos conceitos administrativos.

Procedimentos Metodolégicos e Recursos Didaticos

Aulas expositivas ¢ praticas através de exercicios.

Avaliagiio

-A tos avaliados: grau de i escolar e frequéncia dos alunos.
- Iusu'umcntos provas, listas de exercicios e trabalhos em grupo.

Bibliografia

BASICA
CHIAVENATO, 1. Teoria geral da administragdo. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1987.
DRUCKER, P. F. Introdugdo a administragdo. S&o Paulo: Pioneira, 1984.

COMPLEMENTAR

FLEURY, A, FLEURY, M. T. L. A di:

de Japio, Coréia e Brasil. Sio Paulo Atlas, 1995
FOGEL, 8., SOUZA, C. C.D )\ izacional: crise organizacional
desenvolvnmenm organizacional e deterioragdo organizacional, Sdo Paulo: Atlas, 1988.
FROST, M. G. Aprenda sozinho administragdo. S#o Paulo: Pioneira, 1973.

FULLER, G. Estratégias do negociador. Rio de Janeiro: Livros Técnicos Cientificos, 1993.
MORGAN, G. Imagens da Organizagdo. S&o Paulo: Atlas, 1995.

1: as experiéncias

Curso: Técnico em A

Disciplina: Logistica de Transporte |Cargn-hnréria: 32:00h

Objetivos

Conscientizar o aluno sobre o estagio atual das empresas de transporte de cargas no Brasil; a
satisfagdo com o uso de auténomos no transporte de cargas; as motivagdes para a conl:ratapio
de prestadores de servlg:os os fatores que afetam a eficiéncia dos operad 5 as
dificuldad das micro ¢ peq de p ¢ os desafios que a
infraestrutura de exportagdo impde ao transporte dc cargas. Com isso, leva-los a entender as
relages existentes entre logistica, transporte de cargas, competitividade ¢ produtividade,
proporcionando as condigdes ideais para plancjamento ¢ tomada de decisdo nessa drea

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteidos)

— Evolug#o dos sistemas logisticos;
— Sistemas terceirizados de transportes de cargas no Brasil;
— Competitividade ¢ produtividade na logistica.

Procedimentos Metodolégicos e Recursos Didaticos

Aulas expositivas e praticas através de praticas de oralidade.

Avaliagiio

~ Aspectos avaliados: grau de i di escolar e frequéncia dos alunos.

— Instrumentos: provas, listas de exercicios e trabalhos individuais e em grupo.

Bibliografia

BASICA

WANKE, PF. Logistica ¢ transporte de cargas no Brasil: produtividade e eficiéncia no século
XXI. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

COOPER, M.; BOWERSOX, D.; CLOSS, D. Gestdo da cadeia de suprimentos ¢ logistica.
Rio de Janeiro: Campus, 2007.

VALENTE, A.M.; PASSAGLIA, E.; NOVAES, A.G; VIEIRA, H. Gerenciamento de
transporte e frotas. 2°. Ed. Rio de Janeiro: Cengage, 2008.

COMPLEMENTAR

WANKE, PF. Estratégia logistica nas empresas. S3o Paulo: Atlas, 2010.

NOVAES, A.G. Logistica ¢ gerenciamento da cadeia de distribuigdo. 3*. Ed. Rio de Janciro:
Campus, 2007.

DAVID, PA.; STEWART, R. Logistica internacional. 2*, Ed. Rio de Janeiro: Cengage, 2010.

FIGUE!REDO K I' I‘LEURI P.F.; WANKE, PF. Logistica ¢ gerenciamento da cadeia de

do fluxo de produtos e dos recursos. S3o Paulo: Atlas, 2003.

FLEUR], PF,; FIGUEIREDO K.F; WANKE P.F. Logistica empresarial: a perspectiva

brasileira. S#o Paulo: Atlas, 2000.
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Curso: Técnico em Administragdo

F j i em |Carga-horaria: 48:00h

Discipli
Marketing

Objetivos

— Desenvolver o sobre
com vistas nos objetivos da empresa.

— Proporcionar embasamento teérico-pratico sobre o ambiente de marketing da empresa
¢ do mercado.

¢ missdo da empresa

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteiidos)

— Planejamento Estratégico, Defini¢do da missdo da empresa, estabelecimento dos
objetivos ¢ das metas da cmpresa, desenvolvimento do portfolio de negocios, matriz
BCG, lvends ias de i o de marketing, segmentagdo e
posici de do, d i do mix de marketi dmini do
esforgo de marketing.

Pr ¢ Recursos

Aulas expositivas e préticas através de exercicios,

Avaliagio

- Aspectos avaliados: grau de i escolar e freq
- Instrumentos: provas, listas de exercicios ¢ trabalhos em grupo.

ia dos alunos.

Bibliografia

BASICA
KOTLER, Philip ¢ Keller, Kevin Lane. Administragio de Marketing. 12* ed. Sdo Paulo:
Prentice-Hall, 2006.

CERTO, Samuel; PETER, Paul. Administra¢do E: égica: planej ¢ impl da
estratégia, Sdo Paulo: Makron, 2005.

NEVES, Marcos Fava. Planeje e Gestdo E: égica de Marketing. Sdo Paulo: Atlas,
2005.

Complementar:

CHURCHILL, Gilbert A. et al. Marketing: Criando Valor para os Clientes. 1*ed. Sio Paulo:
Saraiva, 2003,

SILVA, Helton Haddad; et al. Planej. E: égico de Marketing. Sdo Paulo: FGV,
2004,

MINTZBERG, Henry. Ascensdo e Queda do Planejamento Estratégico. Porto Alegre:
Bookman, 2004.

ANSOFF, H. Igor; McDONNEL, Edward J. Impl lo a Administragdo E: sgica. Sdo
Paulo: Atlas, s/d.

KOTLER, Philip e ARMSTRONG, Gary. Principios de Marketing. 9° ed. S#o Paulo: Prentice
Hall. 2005.

OLIVEIRA, Djalma de P. Rebougas. Plancj E
Préticas. 23° Ed. Atlas: S3o Paulo.

Conceitos Metodologia

Curso: Técnico em Administragio

Disciplina: Marketing de Varejo |Carga-hnréria: 32:00h

Objetivos

— Estudar sobre a rede varcjista na regido sudestc ¢ as estratégias utilizadas para a
expansdo do varcjo.

— Proporcionar cmbasamento tcorico-pratico sobre o ciclo do varcjo e sua
administrago.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

— Ciclo de vida dos formatos varejistas. Classificagdo das operagdes de varejo com loja.
O Trade Marketing do ponto de vista do varejo. R Eficiente ao C i

(ECR) ¢ ini por categorias. Estratégias de marketing no setor de varejo ¢ as
ferramentas para a tomada de decisdo. Caracteristicas especificas do marketing de varejo.
Principais ferramentas e técnicas para a gestio do marketing de varejo. O processo de
gestdo integrada de marketing de varejo.
P

c dep no varcejo. Franchising como égi
de expansdo no varejo. O Marketing em Super dos e Shopping Centers. Tendé
em gestdo de marketing de varcjo. O Marketing de varejo no Sudeste,

Pr i e idati
Aulas expositivas e praticas através de exercicios.
Avaliagio
- Aspectos avaliados: grau de i di escolar ¢ éncia dos alunos.

- Instrumentos: provas, listas de cxercicios ¢ trabalhos em grupo.

Bibliografia

BASICA.

ABEMD. Marketing Direto no Varejo. S3o Paulo: Makron, 2001,
BERNARDINO, Eliane de C. et all. Marketing de varejo. S&o Paulo: FGV, 2003.
LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Marketing de Varejo. Sio Paulo: Atlas, 2004,

Complementar

ANGELO, CF; SILVEIRA, J. A. G. Marketing de Relacionamento no Varejo. S&o Paulo:
Saint Paul, 2004.

ANGELO, C.F; SILVEIRA, J.A.G. Varejo Competitivo. Sio Paulo: Saint Paul, 2004,
SAIANI, Edmour. Loja viva —revolugo no pequeno varejo. Rio de Janeiro: Senac, 2001.
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Curso: Técnico em A

Pesquisa de Mark ¢ Anilisc| Carga-hordria: 48:00h

de Mercado

Objetivos

— Focar na pesquisa de do ¢ a sua imp ia para a cmpresa no contexto atual.
— Proporcionar embasamento tedrico-prético sobre método de coleta de informagdes, e

como claborar questionérios.

Bases Cientifico-Tecnoldgicas (Conteiidos)

— A importincia da pesquisa no marketing pora A isa de do ¢
sistema de i de Marketi da pesquisa de do. Metodologia de
pesquisa, fontes de informagdo. Método de coleta de i Projeto de pesq
Questiondrio. Amostragem. Obtengdo ¢ andlisc de dados. Relatério de pesquisa.
Aplicagdo da pesquisa. Institutos de pesquisa de marketing.

Pr e

Aulas expositivas e praticas através de exercicios.

Avaliagio
- Aspectos avaliados: grau de i di escolar ¢ frequéncia dos alunos.
- Instrumentos: provas, listas de exercicios ¢ trabalhos em grupo.
Bibliografia
BASICA.

SAMARA, Beatriz S.; BARROS, Jos¢ Carlos. Pesquisa de Marketing: Conceitos e
Metodologia. SZo Paulo: Pearson, 4* edigdo.

MATTAR, Fauze N. Pesquisa de Marketing. Sio Paulo: Atlas, 2000.

MCDANIEI JR., Carl; GATES, Roger. Pesquisa de Marketing. Sdo Paulo: Thomson, 2003.

Complementar

HAGUE, Paul, JACKSON, Peter. Faga sua Propria Pesquisa de Mercado. So Paulo:
Nobel, s/d.

MALHOTRA, Naresh K. Pesquisa de Marketing. Porto Alegre: Bookman, 2006.
POPCORN, Faith. Publico-alvo: Mulher. Rio de Janeiro: Campus, 2001.

KOTLER, Philip ¢ Keller, Kevin Lane. Administragio de Marketing. 12* ed. S&o Paulo:

Prentice-Hall, 2006.

Curso: Técnico em Administragdo

iplina: Marketing de Rel Carga-horiria: 48:00h

Objetivos

— Aprender a implantar programas de fidelidade de clientes na empresa, conhecer o uso
do marketing direto e sua importéncia.

— Proporci | tedrico-pratico sobre as tecnologias utilizadas para a
fidelizagdo de clientes.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetdos)

-~ CRM, fideli de clientes, p de relacil Marketing Direto:
caracleristicas e i da oferta ¢ identi de clientes. Formas
de marketing direto: mala direta, marketing por catdlogo, telemarketing, compras
eletrdnicas (televisdo, Internet etc.). Call Centers, o que sdo ¢ sua importancia, como
dimensionar e avaliar um Call Center. O Telemarketing como ferramenta: ativo ¢
receptivo, terceirizado ou nfo. Gestdo do Relacionamento com o Cliente. Tecnologia ¢
processos para suportar o Marketing de relacionamento.

Procedimentos Metodolégicos e Recursos Didéticos

Aulas expositivas e praticas através de exercicios.

Avaliagiio

-A t liados: grau de i escolar ¢ frequéncia dos alunos,

P!
- Instrumentos: provas, listas de exercicios ¢ trabalhos em grupo.

T

Bibliografia

BASICA

GUMMENSSON, E. Marketing de Relacionamento Total. Porto Alegre: Bookman, 2005,
POSER, Denise Von. Marketing de Relacionamento. Sio Paulo: Manole, 2005,

STONE, Bob. Marketing Direto: A Biblia do Marketing Direto. S3o Paulo, Studio Nobel,
2004.

Complementar

BOGMANN, Itzhak Mcir. Marketing de Relacionamento. SZo Paulo: Nobel, 2000.
SLONGO, Luiz A.; LIBERALI, Guilherme. Marketing de Relacionamento. So Paulo: Atlas,
2004.

BIRD, Drayton, Bom Senso Em Marketing Direto: Segunda Edigdo Totalmente Revisada.
Sio Paulo, Makron Books, 2004.

KOTLER, Philip e Keller, Kevin Lanc. Administragdo de Marketing. 12* ed. Sdo Paulo:
Prentice-Hall, 2006.
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Curso: Técnico em Administrago

Disciplina: Gestdo de Vendas Carga-horiria: 48:00h

Objetivos

~ Habilitar para a 4rea de vendas da empresa, como o vendedor deve se comportar.
— Proporcionar embasamento tedrico-pratico sobre como funciona a venda pessoal.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

— Anatureza da venda pesscal o papel da forca de vendas, gerenciamento da forga de

vendas, elat da égia e da da forga de vendas, recrutamento e selegdo

de vended i dos vended dos vended supervisgo de
ded liagdo de vended principios da venda pessoal.
Procedi Metodologicos e R Didati

Aulas expositivas ¢ préticas através de exercicios,

Avaliagio

Tiad

- Aspectos grau de i di escolar e frequéncia dos alunos.
- Instrumentos: provas, listas de exercicios ¢ trabalhos em grupo.

Bibliografia

BASICA.

Cobra, Marcos; Tejon, Jos¢ Luiz. Gestdo de Vendas - Os 21 Segredos do Sucesso
SARAIVA

Alvarez, Francisco Javie S. M.; Carvalho, Marcos R. Gestdo Eficaz da Equipe de Vendas,
Saraiva.

Neves, Marcos Fava; Castro, Luciano Thomé e. Admini: de Vendas - P1

Estratégia ¢ Gestdo. Atlas.

Complementar;

Vincentis, John de; Rackham, Neil. Reinventando a Gestdo de Vendas. Elsevier — Campus.
Harvard Business Review (HBR). Gestdo Estratégica de Vendas. Campus.

KOTLER, Philip ¢ Keller, Kevin Lane. Administragdo de Marketing. 12* ed. Sdo Paulo:
Prentice-Hall, 2006.

Curso: Técnico em Administragdo

Disciplina: Logistica de Compras Carga-hordria: 32:00h

Objetivos

Levar o aluno a conhecer os principais fatores que moldam o desenvolvimento da fungdo

compras, assuntos € 1 , estrutura ¢ de

compras ¢ desenvolvimento ¢ evolugdo da atividade. quais sdo as variaveis-ch:

de compras, como qualidade, quantidade, tempo, prego, fonte de suprimento ¢ negociagdo.

Desenvolver habilidades hgadas as atividades e as implicagdes importantes de compras,
itando o aluno a [ dos a compras em mercados ou setores

ccondmicos especificos.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

- Organi: ed 1vi da 4rea de
— Varidveis chaves de compras;
- goci c andlisc de p de p
Pr i Metodolégicos e Recursos Did

Aulas expositivas ¢ praticas através de praticas de oralidade.

Avaliagio

— Aspectos avaliados: grau de i di escolar ¢ frequéncia dos alunos.
— Instrumentos: provas, listas de exercicios e trabalhos individuais ¢ em grupo.
Bibliografia

BASICA

FINANCIAL TIMES. Compras pnnclplos c admlmstra;ao Sdo Paulo: Atlas, 2000.

DIAS, M.A.P. Admini de uma d: logistica. 5°. Ed. S#o Paulo:
Atlas, 2010,

POZO, H. Admini: o de recursos iais e patri . 6*. Ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

COMPLEMENTAR

WANKE, PF. Estratégia logistica nas empresas. So Paulo: Atlas, 2010.

NOVAES, A.G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuigdo. 3*. Ed. Rio de Janciro:
Campus, 2007.

DAVID, P.A.; STEWART, R. Logistica internacional. 2. Ed. Rio de Janeiro: Cengage, 2010.

FIGUEIREDO, K.F.; FLEUR], P.F.; WANKE, P.F. Logistica e gerenciamento da cadeia de
suprimentos: plancj do fluxo de p ¢ dos recursos. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

FLEURI, PF.; FIGUEIREDO, K.F.; WANKE, P.F. Logistica empresarial: a perspectiva
brasileira. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
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Curso: Técnico em A

isci Gestdo do Rel
Cliente

com o|Carga-horiria: 32:00h

Objetivos

— Visualizar ¢ entender o cliente como requisito para atingir os objetivos da empresa,
como atendé-lo perfeitamente.

— Prop tedrico-prético sobre como atender o cliente.

Bases Cientifico-Tecnoldgicas (Contetidos)

— Anaturcza da venda pessoal, o papel da forga de vendas, gerenciamento da forga de
vendas, elahoraz;ﬁo da estratégia ¢ da estrutura da forga de vendas, recrutamento ¢ sclcc;ao

de vend dos vended dos vended supervisdo de
ded liagdo de vended: principios da venda pessoal.
Procedi Metodolégicos e "

Aulas expositivas e praticas através de exercicios.

Avaliagio

- Aspectos avaliados: grau de i di escolar ¢ frequéncia dos alunos.
- Instrumentos: provas, listas de exercicios e trabalhos em grupo.

Bibliografia

BASICA.

Cobra, Marcos; Tejon, José Luiz. Gestdo de Vendas - Os 21 Segredos do Sucesso
SARAIVA

Alvarez, Francisco Javie S. M.; Carvalho, Marcos R. Gestdo Eficaz da Equipe de Vendas,
Saraiva,

Neves, Marcos Fava; Castro, Luciano Thomé e. Administragdo de Vendas - Planejamento,
Estratégia ¢ Gestdo. Atlas.

Complementar:

Vincentis, John de; Rackham, Neil. Reinventando a Gestdo de Vendas. Elsevier — Campus.
Harvard Business Review (HBR). Gestdo Estratégica de Vendas. Campus.

KOTLER, Philip e Keller, Kevin Lane. Administragdo de Marketing. 12* ed. S3o Paulo:
Prentice-Hall, 2006.

Curso: Técnico em A

Disciplina: Empreendedorismo [Carga—horﬂrin: 32:00h

Objetivos

— Fomecer base teérica e pratica para desenvolver habilidades pessoais e
empreendedoras;

— Auxiliar na claboragdo de um Plano de Negécios;

— Preparar o jovem para a tomada de decisdo profissional diante das oportunidades da
vida,

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteidos)

- Amotivagdo e o perfil
— Iniciando seu Plano de Negécios e ocupando seu espago no mercado.
— Fases para a claboragfo de um Plano de Negécios.

— Conceito ¢ ambiente do negécio.

— Anilise da Viabilidade Econémica ¢ Fi

do di

P (4

Aulas expositivas e praticas através de praticas de oralidade.

Avaliagfio
— Aspect liados: grau de i di escolar ¢ frequéncia dos alunos.
= Instrumcutos provas, listas de exercicios ¢ trabalhos individuais e em grupo.
Bibliografia

BASICA

DORNELAS, J.C.A. Empreendedorismo: transformando ideias em negécios. 3°. Ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2008.

DORNELAS, J.C.A. Empreendedorismo na prética. Rio de Janciro: Campus, 2007,

HISRICH, R.D.; PETERS, M.P.,; SHEPHERD, D.A. Empreendedorismo. 7*. Ed. Rio de
Janeiro: Bookman, 2009.

COMPLEMENTAR

DOLABELA, F. O scgredo de Luiza. Sdo Paulo: Sextante, 2008.

DRUCKER, PF. I ¢d0 e espirito emp dedor. Rio de Janeiro: Cengage, 2008.

SALIN, C.S,; SILVA, N. Introd ao dedorismo. Rio de Janeiro: Campus, 2009.

CHER, R. Empreendedorismo na veia. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

BARON, R.A.; SHANE, S.A. Empreendedorismo: uma visdo do processo. Rio de Janeiro:
Thompson Pioncira, 2006.
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1. IDENTIFICACAO GERAL

1.1, Governo Federal
Em 2008 o Governo Federal deu um salto na educagdo do pais com a criagdo dos
Institutos Federais. Através da Rede Federal de Educagdio P ional ¢ Tecnologica 31

centros federais de educag logica (Cefets), 75 unidades d lizadas de ensino

(Uneds), 39 escolas agrotécnicas, 7 escolas técnicas federais ¢ 8 escolas vinculadas a

universidades deixaram de existir para formar os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e

Tecnologia.
No Sul de Minas, as Escolas A i Federais de Ii fid , Machado e
bint dicional hecidas pela qualidade na oferta de ensino médio ¢

técnico foram unificadas. Nasce assim o atual Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS.

Hoje, o IFSULDEMINAS oferece cursos de ensino médio integrado, técnico, cursos
superiores de logia, licenci pecializagdo, po: duagfio ¢ cursos de Educagdo a

Distdncia. Além dos campi de Inconfidentes, Machado ¢ Muzambinho o IFSULDEMINAS

tem Unidades Avangadas e Polos de Rede nas cidades da regido. Possui ainda trés campi em
fase de implantagdo nas cidades de Passos, Pogos de Caldas e Pouso Alegre com diversos
cursos técnicos em andamento.

A Reitoria interliga toda a dministrativa e educacional dos campi. Sediada

em Pouso Alegre, sua estratégica localizagdo, permite fécil acesso aos campi ¢ unidades do
IFSULDEMINAS. A missgo do Instituto ¢ promover a exceléncia na oferta da educagdo
profissional e tecnolégica em todos os niveis, formando cidaddos criticos, criativos,

p el i articulando ensino, pesquisa ¢ extensdo e contribuindo para o

desenvolvimento sustentdvel do Sul de Minas Gerais.

Em todo o Brasil os Instil Federais ap um modelo pedagégico ¢

administrativo inovador. Sdo 38 unidades, com mais de 300 campi em todos os cstados. O
Ministério da Educagdo investe R$1,1 bilhdo na expansdio da Rede Federal. Em 2011 o

nimero de escolas ultrap 4 as 354 unidades previstas. Serdo 500 mil vagas em todo o
pais.

7
2.DADOS DO REITOR

Professor Sérgio Pedini ¢ Engenheiro agronomo, mestre em administragdo rural e

d do em admini: pela Universidade Federal de Lavras. Com experiéncia de
atuagiio no apoio a agricul familiar e & logia, i na Rede como professor
em 1999, na entdo Escola A ¢cnica Federal de Machado, local em que mini as
disciplinas de logia, agricultura organi dmini ificagd ioambiental,

entre outras, em sua maioria lecionadas em cursos técnicos,

Implantou, em 2000, a unidade de processamento e pés-colheita de café, referéncia na
regido Sul do Estado e que atende produtores ¢ suas organizagdes desde entdo. No mesmo ano
coordenou a I Conferéncia Internacional de Café Organico ¢ Comércio Justo, projetando o
Campus Machado no cenério nacional ¢ internacional.

Foi Coordenador de I Escola-Ci idade de 2003 a 2005, Diretor do
Departamento de Ensino de 2006 a 2008 ¢ Pro-Reitor de Ensino do IFSULDEMINAS de

2009 até 2010. Foi coordenador do curso superior de tecnologia em cafeicultura do campus
pelo INEP. Rep Machado na
claboragdo da proposta da Chamada Publica de criagdo do Instituto I'SULDEMINAS. Foi
cleito Reitor do IFSULDEMINAS para o periodo 2010/2014.

Machado desde sua criagdo até seu

3. DADOS DO COORDENADOR DO CAMPUS

Elias Paranhos da Silva ¢ graduado em Fommagiio de Prof. de Disciplinas
Especializas pelo Centro Federal de Educagio Teenologica do Parané (1997) ¢ graduagiio em
Adininistragdo - Faculade de Administragdo ¢ Informdtica (1978). Lato Sensu Adininistragdo
¢ Informatica (1992) - FACESP. Lato Sensu Gestdo Empresarial (2002) - FACESM. Mestrado
Profissional em Sistema de Produgdo na Agropecudria (2008) - UNIFENAS. Atualimente ¢
professor titular do IFSULDEMINAS. Tem experiéncia na area de Ciéncia da Informagiio,
com énfase em Anilise ¢ Programagio de Computadores.

Lattes: http:/lattes.cnpq.br/6687741718840544
4. CURRICULO DO COORDENADOR DO CURSO

Marcefo Carvatho Bottaxzini, ¢ Doutor em Engenbaria Civil pela Universidade

1 de Campinas - UNICAMP, Mestre em Engenharia de Produgio pela Universidade

Federal de Santa Catarina, Esp

em Ef haria de Scguranga do Trabalho pela

1.2. IFSULDEMINAS -Reitoria

Identificagiio do Instituto

‘Nome do Instituto CNPJ
Instituto Federal do Sul de Minas Gerais 10.648.539/0001-05
Nome do Dirigente
SERGIO PEDINI
Enderego do Instituto Bairro
Rua Ciomara Amaral de Paula, 167 Medicina

Cidade UF CEP DDD/Telefone [ e E-mail
Pouso Alegre | MG | 37550-000 | (35)3421-9371 reitoria@ifsuldeminas.edu.br
Nome da Entidade Mantenedora CNPJ

UNIAO

Nome do Dirigente
Enderego da Entidade Mantencdora Bairro

Cidade UF CEP DDD/Telefone DDD/Fax ——
Denominago do Instituto (Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia)

Federal de E: Ciéncia e ia do Sul de Minas Gerais

1.3. IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre

Nome do Local de Oferta CNPJ
Instituto Federal do Sul de Minas Gerais — Campus de 10.648.539/0004-58
Pouso Alegre

Nome do Dirigente
Coordenador do Campus Elias Paranhos da Silva

Enderego do Instituto Bairo
Av. Dr. Jodo Beraldo, 142 Centro

Cidade UF CEP DBD/Telefone | o e E-mail
Pouso Alegre | MG | 37.550-000 | (35) 3449-6157 Elias.paranhos@ifsuldeminas.edu.br

8

Universidade de Alfenas, Graduado em Engenharia Civil pela Universidade de Alfenas. Por
mais de duas décadas atoou na drea de Engenharia Civil. Nos ultimos anos prestou consultoria

na érea de construglio industrial ¢ Engenbaria de Scguranga do Trabalho. Até maio de 2010 foi

professor do curso de graduagdo em E haria Agrondmica, profes 8 denador do

curso de Pés-Grad em Engenh

ia de do Trabalho do Centro Superior de
Ensino e Pesquisa de Machado (CESEP). Entre junho e setembro de 2010 foi professor do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ Teenologia do Rio Grande do Sul - IFRS, Campus
Porio Alegre, RS. Desde outubro de 2010 & professor do Instituto Federal de Educagio,
Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS, Caropus Pouso Alegre,
MG.

Lattes: http:/lattes.cnpq.br/7297759651588834

5.APRESENTACAO DO CURSO

Este Projeto tem como finalidade ap uma de criagdo de um curso
Téenico de Nivel Médio em Edificagdes, na forma subseq e ou i no
IFSULDEMINAS - Campus dc Pouso Alegre.

A Habilitagio Técnica de Nivel Médio em Edifi — Eixo )l

Infraestrutura, conferida pela Lei n® 5.524/68 que dispde sobre o exercicio da profissdo de
Técnico Industrial de nivel médio, dispde no seu artigo 2° sobre a atividade profissional do
Técnico Industrial de nivel médio.

Com a publicag@o do Decreto n° 90.922 de 1985 a Lei n° 5.524/68 foi regulamentada ¢

as atribuigdes dos técnicos industriais de 2° grau, em suas diversas modalidades, incluindo a

modalidade EDIFICACOES, para efeito do icio p i e de sua fiscali:

respeitados os limites de sua ficaram assim definid

I - exccutar ¢ conduzir a ¢do técnica de trabalhos p bem como orientar ¢
d equipes de de instalag peragdo, reparos ou

II - prestar assisténcia técnica ¢ assessoria no cstudo de viabilidade ¢ desenvolvimento de

180 halh

projetos e

c ia, dentre outras, as seguintes atividades:

ou nos de vistoria, pericia, avaliagdo,

1) coleta de dados de natureza técnica;
2) desenho de detalhes ¢ da gréfica de célcul

3) elaboragdo de orgamento de materiais ¢




4) detalhamento de programas de trabalho, observando normas técnicas e de seguranga;

5) aplicagdo de normas técnicas a0s respectivos p de trabalho;
6) exccugdio de ensaios de rotina, registrando observagdes relativas ao controle de

qualidade dos materiais, pegas ¢ conjuntos;

7) 1 de parclhos ¢ i técnicos.

III - exccutar, fiscalizar, oricntar ¢ di servigos de e

reparo de equipamentos, instalagdes ¢ arquivos técnicos especificos, bem como conduzir e
treinar as respectivas equipes;
IV - dar assisténcia técnica na compra, venda c utilizagdo de equipamentos ¢ materiais
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V - resg bilizar-se pela claboragdo ¢ ¢do de projetos compativeis com a

respectiva formagdo profissional;

VI - ministrar disciplinas técnicas de sua especialidade, constantes dos curriculos do
ensino de 1° e 2° graus, desde que possua formago especifica, incluida a pedagégica, para o
exercicio do magistério nesses dois niveis de ensino.

E importante salientar que no § 1° do artigo 4° do Decreto n° 90922/85 definiu-se que:
"Os técnicos de 2° grau das 4reas de Arquitetura e de Engenharia Civil, na modalidade
Edificagdes, poderdo projetar ¢ dirigir edificagdes de até 80m2 de rca construida, que ndo

,

bem como realizar reformas, desde que nio impliquem em
estruturas de concreto armado ou metalica, ¢ exercer a atividade de desenhista de sua
especialidade." (CREA-MG).

O Curso Téenico em EdificagSes serd oferecido em quatro modulos. Sendo os
Médulos 1 e 3 no primeiro semestre de cada ano, ¢ os Médulo 2 ¢ 4 no segundo semestre.

Os discentes que concluirem os Médulo 1, 2 e 3 receberio o certificado de Desenhista
Projetista de Construgdo Civil. Os que concluirem os Médulos 1, 2 e 4 receberdo os
certificado de Inspetor de Obras.
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em todas as dreas de atividades. Como exemplo especifico de nossa realidade ¢ a implantagdo

de uma empresa chinesa de grande porte, que esté para ser instalada em Pouso Alegre. A

de grandes tem p ial para gerar demandas em diversas areas do
conhecimento humano.

O avango tecnoldgico tem influenciado a Indistria da Construgdo Civil, transformando

o0 modo de produgdo baseado na pratica para um modo que se utiliza das novas tecnologias

para inovar as préticas tanto construtivas, quanto aquelas voltadas para o gerenciamento de

obras ¢ projetos. Tém-sc verificado uma d da por profissionais que aliem

conhecimentos técnicos com conhecimentos especificos de administragdo. Por observagio

lizada nos cad de emp de diversos jornais da regido, bem como nos informativos

televisivos das demandas dos Sistema Nacional de Emprego (SINE) do sul de minas,

encontra-se  vagas para profissionais da C Civil, como heis técnicos ¢
i licitand h na area ad , tais como: controle de materiais
[ pant de obras de civil, experiéncia em planejamento de obras civis

(comerciais  ¢/ou  industriais), geréncia de obras, gerenciamento de contratos,

p c i de obras, supervisdo de obras ¢ coordenagdo de equipes,

laboragdo de € i de obras, e supervisdo de obras, analisc

ccondmica c financeira de obras ete.

Assim, ¢ percebido que a sociedade globalizada estd em de

transformagdo de suas estruturas ¢ tecnologias. Diante dessa realidade, o IFSULDEMINAS,

como institui¢do de ensino voltada para a Educagdo Tecnolégica ¢ a fc 3o profissional

cidad, vem realizando modificagSes em sua estrutura curricular, para adequar-se as novas

necessidades do mercado de trabalho, bem como em obediéncia a Lei de Diretrizes ¢ Bases na

Educagéo Nacional.
Particularmente, na Arca de Construgdo Civil, o I'SULDEMINAS — Campus Pouso
Alegre, oferece o Curso Técnico em Edificagdes na modalidade PROEJA, criado

para atender os cidaddos que ndo tiveram a oportunidade de concluir o ensino médio, que é
uma opgdo de formagdo profissional para atender is necessidades de habilitagdo na 4rea da
construgo civil predial.

Durante a divulgagéo do Curso Técnico em Edificagdes na modalidade PROEJA, em
Pouso Alegre, foram visitadas 120 obras em andamento, onde foram ouvidos 620 operérios

da construgdo civil e se constatou que 42 % j possuiam o ensino médio, 18 % j4 havia

6. JUSTIFICATIVA

A importancia ¢ o peso da indistria da 40 na ia brasileira, foi o tema

abordado no estudo "O macro setor da construgdo civil 2001", realizado pela Fundagdo

Getiilio Vargas, sob encomenda da Cdmara Brasileira da Industria da C ¢do (CBIC) e
apresentado durante o 73° Nacional da Indistria da Ci em Fortal E.
“ A participagdo das atividad lacionadas a indtstria da construgdo civil na economia

brasileira é bastante superior ao que se poderia supor; analisando somente as atividades de
edificagdes, obras de infra-estrutura e demais tipos de obras. Por isso, estudou-se o "macro

setor da construgdo”, L de setores Gmi di lacionados como as

industrias fornecedoras de insumos e equipamentos para a construgdo (cimento, agos longos,
material elétrico, entre outros), além do setor de servigos associados (comércio de material
de construgdo, corretagem de imdveis, entre outros). A composi¢do do macro setor é de
73,45% da construgdo civil; 20,34% da indistria fornecedora e 6,21% de servios
associados.

O macro setor participa com 12,5% no PIB e gerou R$136 bilhdes de riquezas, desde

as indistrias ivas e de base fo doras de insumos, até a entrega do imével ou obra
para o cliente final. Na década enterior; estima-se que cerca de 5,4 milhdes de pessoas

P pie g 5

estavam ocup nas

do macro setor da construgdo. Os
empregos representam 9% do pessoal ocupado no Brasil, dado que permite constatar o
relevante papel da construgdo civil enquanto geradora de postos de trabalho.

A construgdo civil representou na década anterior, 73,45% de todo o setor da
construgdo, foi responsdvel por 10,31% do PIB brasileiro, ou seja, cerca de R$ 83 bilhdes e
criou cerca de 3,786 milhGes de empregos. A maior parte da renda gerada no macro setor é

da industria da construgdo civil. A construgdo de edificios e obras de haria civil

participou com 78% no valor adicionado bruto da construgdo civi. Obras de infra-estrutura

para haria elétrica e de tel

com 13 %, construgdo por trabalhadores

auténomos 5,4% e preparagdo do terreno 3,6 %.”

Com a estabilidade ¢ o i i experi di 0s

apresentados, dia pés dia, tem sido superados. Na ultima década, o pais se manteve ileso as

grandes crises. Por esse motivo, o Brasil tem sido escolhido como destino de investimentos
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luido o ensino fund: le i os estudos, e 40 % apenas possuiam o ensino
fundamental incompleto. Estes dados mostra a idade de atender a d da por este

curso na modalidad e/ou

Pouso Alegre, cidade que tem se destacado, nos ultimos dez anos, como uma das
cidades com o maior crescimento imobilidrio da regido, pelo expressivo nimero de obras

residenciais, comerciais, industriais ¢ de infracstrutura, tem experimentado um constante

na d da da civil, o que vem gerando vérios postos de trabalho e

oportunidades de emprego para técnicos da drea de Construgdo Civil.
O Técnico em EdificagSes vem suprir o mercado de trabalho, na necessidade de um

profissional técnico, orientado a prética ¢ b das obras de haria, agindo

hei : 41 c4ad

como auxiliar direto dos e

as atribuigdes de
cada profissional.
Com base no exposto, o curso Técnico em Edificagdes na Modalidade Subsequente ¢

ou Ci i ird formar p ionais que estio sendo requisitados pelo mercado de

trabalho mineiro e nacional. O Curso Técnico de Edificagdes visa melhorar as condigdes de

acesso ao mercado dc trabalho em rapida 1k do a lifi dos

trabalhadores.

7. OBJETIVOS

7.1. Objetivo geral
A formagdo técnica, cientifica, ambiental e cidadd do educando, através

d de conheci com foco na drea da construgdo civil, que possibilitem de
maneira competente atuar em atividades que interfiram no plancjamento, na execugdo, na

manutengdo, na reforma, na recuperagdo ¢ no projeto de edificagdes. Suas atividades

envolvem as fases de projeto ¢ desenho, ¢ acab de instalagd

clétricas, instalagdes hid itdrias ¢ iai logias e de

7.2. Objetivos especificos

7.2.1 Promover o ensino i lizad dendo simul as obrigagdes legais ¢ as
idades de uma sociedade em pi de transformagdo;
7220 d lvil da idads ial, com conheci de ini d0 ¢

plancjamento de obras;



7.2.3 Promover a integragdo dos alunos com ¢ instituigdes visando o cont

do mercado ¢ da realidade pés Escola,

724 O desenvolvimento da postura pessoal e profissional, visando o adequado bom

relacionamento com colegas ¢ chefias, o auto-d imento e a colat 3 iva €

§ P

no nivel pessoal;

7250 d imento de um ional apto a iar seu préprio emy di
com a qualidade ¢ a competitividade necessérias ao cendrio multidisciplinar de ambientes
Tobilizadauai 4

7.2.6 Atuar como agentes de incentivo & melhoria da qualidade do meio ambiente.
8. REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

O ingresso no curso se daré através de processo seletivo regulamentado em edital.
Neste processo seletivo se pretende utilizar, sempre que possivel, as notas obtidas no Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM). Estiio aptos a ingressar no curso alunos que tenham
concluido o ensino médio, ou 0s que estejam cursando, no minimo, o segundo ano do ensino
médio. O curso devera ser concluido no prazo méaximo de 5 (cinco) anos. Para cursar os

modulos de maneira independ o candidato deverd ap d exigida e

definida para cada médulo especifico.

Os alunos poderdo ter acesso ao curso por transferéncia de outros cursos do mesmo
campus; de outros campi ¢ nucleos avangados do IFSULDEMINAS ¢ de outras instituigdes
de ensino. A éncia ¢ dicionada & existéncia de vaga, & 1 do primeiro

bed os prazos e formalidades previstas no Calendério

semestre no curso de origem e

Escolar.

O reingresso ¢ facultado aos alunos que foram desligados do quadro discente do curso,

por trancamento ou abandono. O aluno que abandonou o curso por dois semestres

, sem i oi pela inuidade dos estudos, perdera o direito de
reingresso. O aluno poderd solicitar seu reingresso dentro dos prazos ¢ formalidades
determinados pelo calendario démico. O deve ser solicitado na Secretaria
Escolar obed; do prazos e formalidad cm It especifico.

Para receber o certificado de conclusdo do curso, além de cumprir todas as exigéncias
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Elaborar ¢ fazer de iais, equip ¢ mio-de-obra; x)
Exccutar ¢ izar ensaios de laboratério; xi) Aplicar as normas técnicas; xii)
Fiscalizar obras, hando e do os xiii) A a ¢
correta dos projetos arquitetoni estruturais, hidrauli ¢ elétricos; xiv) Fazer a
c peragdo das edificagdes; xv) Organi € atuar em processos para

licenciamento de projetos de edificagdes junto aos érgaos publicos; xvi) Propor alternativas
no uso de materiais e técnicas construtivas; xvii) Desempenhar em cargo e fungdo técnica;
xviii) Elaborar, interpretar e desenvolver desenho técnico de projetos diversos; xix) Ensinar,
pesquisar, analisar, experimentar, ensaiar ¢ divulgar; xx) Padronizar, mensurar e fazer controle
da qualidade; xxi) Dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagio de produtos
especializados; xxii) Instalar e gerenciar canteiros de obras; xxiii) Auxiliar o gerenciamento ¢
fiscalizar a manutengdio e restauragio de edificagdes; xxiv) Acompanhar o processo de
sondagens para prospecgdo do solo ¢ coleta de amostras para anilises laboratoriais xxv)

Dimensionar espagos fisicos ¢ instal xxvi) Seleci tipos de sinali: ¢ dispositivos

de scguranga em canteiros de obras.

Sendo as dreas da Construgio Civil, de Servigos ¢ de Negocios extremamente

dindmicas e abrangentes, durante o curso o dante ¢ submetido a avaliagdes de criatividade
e capacidade de adaptagdo de itos, pelas p curriculares (disciplinas) do
curso. Ainda, a IFE proporciona ao d 1 ¢ visitas técnicas, com o objetivo da

i profissional. E franqucado ao egresso a possibilidade de participar de

palestras técnicas do curso.

Médulo de Execugio de Projetos ¢ Obras de Edificagdes

Qualificagio P ional: D Projetista de Construgdo Civil

O egresso do modulo estara apto a atuar como Desenhista Projetista de Construgdo
Civil, exercendo as fungSes de desenhista ou projetista, porque o médulo proporciona uma
formagdo técnica bisica para atuar na drea de projetos de construgdo civil. Este médulo tem

como pré-requisito o médulo basico.

A formagdo k istica do d ¢ enfatizada através de praticas de reflexdo
sobre o comp humano em si de conflito.

As componentes curriculares deste médulo e do médulo bésico, bem como as
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legais, o d devera ter ¢ ter sido api em todos os do curso,

bem como ter concluido o ensino médio,

9. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO DOS EGRESSOS DO CURSO
TECNICO E DOS MODULOS COM TERMINALIDADE

Técnico em Edificacdes

O cgresso do curso estara apto a atuar como profissional liberal, junto & diregdo geral

de empresas que atuam na 4rea de construgdo civil, como as empresas de projetos, fibricas de

1 industrializad p i de mdo-de-obra,

insumos ¢ de

1 .

P distribuidoras de materiais,

p! de fiscali: e lat orios, porque o
curso proporciona uma formagdo educacional profissional ampla na érea de projetos e obras

de cdificagdes, de tecnologias e de materiais de construgdo civil, bem como nas édreas

ivas ¢ de pl.

A I ista ¢ empreendedora do d é izada através das

:dad,

pelas p curriculares, que procuram desenvolver a
compreensdo da dimensfo humana nas relagdes de trabalho, bem como o espirito da
criatividade, da inovagdo ¢ da visdo de negécios.

As componentes curriculares presentes ao longo da organizagdo curricular, bem como
as atividades pedagégicas propostas, sio capazes ¢ adequadas para preparar o estudante no
acompanhamento ¢ de projetos e de obras de edificagdes.

Ao final do curso, o estudante estara capacitado a exercer na 4rea da construgdo civil,
as fungdes de Auxiliar Técnico de Execugdo de Projetos e Obras de Edificagdes, Auxiliar
Técnico em Plancjamento de Edificagdes, bem como as fungdes correlatas, na 4rea da
construgdo civil.

O modelo pedagégico do curso permite uma formag#o diferenciada do estudante, e
dentro de competéncias profissionais identificadas para sua formagdo e atuagdo, capacita-o
para: i) Executar trabalhos ¢ servigos técnicos projetados e dirigidos por profissionais de nivel

superior; ii) Operar ou utilizar equipamentos, instalagdes ¢ materiais; iii) Fazer locagdo de

projetos; iv) Coord ¢ conduzir equipes de instal ¢do e de obras;

v) Coletar dados; vi) ; vii) Treinar equipes de exccugdo de obras e servigos técnicos; viii)

Executar e auxiliar trabalhos de levantamentos topogréficos e demarcagdes de lotes; ix)
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idades pedagogi lvidas, sdo capazes ¢ adequadas para preparar o estudante na
solugdo de probl que )\ a defini de p liti p d
indicad de d penho  profissional. Serd um profissional, que visando a
operacionalizagdo das atividades, capaz de aplicar os p di ios, elat d
manuais ¢ rotinas de trabalho, definindo métodos de a serem aplicadas ¢ as formas
de pant de d penho e organizando plano de distribuigdo de trabalho,
podendo utilizar aplicativos de i ica, na drea da gdo civil.

Ao final do médulo, o estudante estara capacitado a exercer as fungdes de Projetista de
Construgdo Civil, bem como fungdes 1 em da drea de civil.

O campo de atuagdo profissional abrange: i) Sistemas, métodos e processos da

construgdo civil; ii) Tecnologia da civil; iii) Industriali: da civil;

iv) Tecnologia dos materiais de construgfo civil; v) Patologia e recuperagdo das construgdes;

vi) Instalagd quip p disp e 2
construgdo civil; iv) E de ali de madeira e outros materiais; v)
Fundag vi) Avaliagdo de Imp Ambientais; vii) Controle sanitério do ambiente; viii)

Controle da poluigdo; ix) Sancamento de edificagdes e locais publicos; x) Higiene do
ambiente; xi) Organizago industrial; xii) Anélise ¢ prevengdo de riscos de acidentes.

Dentro de competéncias profissionais identificadas para sua formagdo ¢ atuagdo, o
moédulo capacita-o para: i) Executar trabalhos e servigos técnicos projetados e dirigidos por
profissionais de nivel superior; ii) Operar ou utilizar equipamentos, instalagdes ¢ materiais;

iii) Fazer locagdo de projetos; iv) Coletar dados; v) Executar e auxiliar trabalhos de

1 pografi ed de lotes; vi) Executar e fiscalizar ensaios de

laboratério; vii) Aplicar cor as normas técnicas; viii) Fiscalizar obras; ix) A

a execugdo correta dos projetos arquitetdni is, hidraulicos ¢ elétricos; x) Fazer a
do ¢ p das edifi ; xi) Organizar e atuar em processos para

licenciamento de projetos de edificagdes junto aos érgdos publicos; xii) Propor alternativas no
uso de materiais e técnicas construtivas; xiii) Desempenhar em cargo ¢ fungdo técnica; xiv)
Elaborar, interpretar ¢ desenvolver desenho técnico de projetos diversos; xv) Ensinar,
pesquisar, analisar, experimentar, ensaiar ¢ divulgar; xvi) Dar assisténcia técnica na compra,
venda e utilizagdo de produtos especializados; xvii) Instalar e gerenciar canteiros de obras;

xviii) Auxiliar o i e a e de edifi xix)

A har o p de d para p:

do solo e coleta de amostras para
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anélises laboratoriais xx) Dimensionar espagos fisicos e instalagdes; xxi) Selecionar tipos de

li e dispositivos de em iros de obras.

Médulo de Execuciio de Planejamento de Edificagdes
Qualificagiio Profissional: Inspetor de Obras

O cgresso do médulo estard apto a atua como Inspetor de Obras, porque o médulo
proporciona uma formagdo basica de administragdo e de gestdo de pessoas, para trabalhar na
4rea da construgdo civil. Estc modulo tem como pré-requisito o médulo bésico.

Afc ¢do h istica do dante ¢ enfatizada, através de reflexdo das préticas de
gestdo de conflitos.

As componentes curriculares deste médulo ¢ do médulo bésico, bem como as
atividades pedagégicas propostas, sio capazes ¢ adequadas para preparar o estudante na
solugdo de probl que lvam o planej de cdificagdes.

Ao final do médulo, o estudante estara capacitado a exercer as fungdes de Inspetor de

Obras, bem como fungdes afins, na érea da construgdo civil.

O campo de atuagdo profissional abrange: i) Si métodos e p da
construgfo civil; ii) Tecnologia da construgdo civil; iii) Industrializagio da construgdo civil;
iv) Tecnologia dos materiais de construgio civil; v) Patologia ¢ recuperagdo das construgdes;

vi) Instalagd i P dispositivos e instr a

construgdo civil; iv) Estruturas de concreto, metalicas, de madeira ¢ outros materiais; v)

Fund

gbes; vi) Avaliagdo de I Ambicntais; vii) Controle sanitério do ambiente; viii)
Controle da polui ix) de edifi ¢ locais publi

x) Higiene do
ambiente; xi) Organizagdo industrial; xii) Analise e prevengdo de riscos de acidentes.

Dentro de peténci identificadas para sua formagdo e atuagio, o
médulo capacita-o para: i) Coordenar ¢ conduzir cquipes de instalagdes, execugdo e

manutengdo de obras; ii) Treinar equipes de execugdo de obras e servigos técnicos; iii)

Elaborar e fazer de materiais, i ¢ mio-de-obra; iv)
Aplicar corretamente as normas técnicas; v) Controlar cronogramas; vi) Desempenhar em

cargo e fungfo técnica; vii) Padronizar, mensurar ¢ fazer controle da qualidade.
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total de 1.410 horas, sendo 1.100 horas destinadas as aulas téoricas, 110 horas de aulas
préticas e 200 horas de estégio supervisionado. O tempo minimo para conclusio do curso é de
dois anos e o maximo previsto é de cinco anos.

O discente, a0 completar os médulos Bésicos (1), (2) e (3), receberé a certificagdo de

D ista Projetista de C Civil. Ao 1 os moédulos (1), (2) e (4) recebera a
certificagdo de Inspetor de Obras.

vy R

Areas de atuagiio:

Empresas privadas ¢ piblicas de construgdo civil, consultoria, trabalho auténomo,

¢ trabalk lizados em iros de obras.
10. ORGANIZAGAO CURRICULAR DO CURSO

10.1. A Estrutura Curricular
A organizagdo curricular do Curso observa as determinagBes legais presentes nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio ¢ Educagiio Profissional de Nivel

Técnico, no Pardmetros Curriculares Nacionais do Ensino Médio, nos Referenciais
Curriculares Nacionais da Educacio P

1, no Decreto n® 5.154/2004, na Resolugdo do
Consclho Superior n°® 20, de 11 de fevereiro de 2010, bem cono nas diretrizes definidas no
Projeto Pedagégico do IFSULDEMINAS.

q 1

A matriz curricular estd

em regime com trés médulos, sendo o
Modulo Bisico oferecido no primeiro ¢ segundo semestres, o Médulo de Execugio de

Projetos ¢ Obras de Edificagdes oferecido no terceiro semestre e 0 Médulo de Execugdo de

Planej de Edificacs

‘ WIDULORASICD

no quarto

mostra a figura 1.

Primero Segundo Tercoro Quato
Somestre Semastio Semestre Semeste

Figura 1 — Médulos do Curso Técnico em Edificagdes.

O curso poderd ocorrer tanto no periodo diurno quanto noturno, com carga horaria

Irosecsaconngto i
o e kvt

Atmmmicic sy

Toregrt
gy N de Tatans
st

¥

3
zasEass

{3

i7

i

i

2
g
SEEBRRS

sz
2EE

i
i

Eoolnnans
Besarenr




21

10.2. Pritica Profissional

A pritica profissional tem por objetivo oportunizar ao aluno, situagdes e experiéncias
de trabalho em equipe ¢ relagdes interpessoais, como forma de adquirir habilidades
especificas para as atividades, construir ¢ aplicar conhecimentos teéricos adquiridos através
das demais atividades que compdem o curriculo deste curso.

A referida atividade dar-se-4 ao longo de todo curso ¢ teré o acompanhamento dos

professores ¢ monitores.

10.2.1. Desenvolvimento de projetos

Nio ha desenvolvi; de projetos ifi

10.2.2. Estagio curricular

Estagio ¢ o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa & preparagdo para o trabalho produtivo de educandos e faz parte do projeto
pedagégico do curso, além de integrar o itinerério formativo do educando.

O cstagio d4 aos estudantes oportunidade da visdo real e critica do que acontece fora
do ambiente escolar e possibilita adquirir experiéncia por meio do convivio com situagdes
interpessoais, tecnolégicas e cientificas. E a oportunidade para que os estudantes apliquem,

em ¢ [ heci dquiridos nas aulas tedricas, de maneira que

possam vivenciar no dia a dia a teoria, absorvendo melhor os conhecimentos, podendo refletir
e confirmar a sua escolha profissional, conforme consta na Lei n°, 11.788, de 25 de setembro

de 2008, ¢ na Orientagdo Normativa n°. 07, de 30 de outubro de 2008.

O Estigio Supervisionado do Curso Técnico em Edificagdes - modalidade

bseq e ou i do IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre, terd a
duragdo 200 de horas,

O Estagio dever4 ser realizado parcial em ambi t lar, ou scja,

empresas, ONGs, instituigdes piblicas ou privadas, desde que desenvolvam atividades na
linha de formagdo do estudante.

Os alunos poderdo fazer estigio desde que estejam matriculados e frequentando,
desde que realizado em 4rea em que jé tenha concluido a série, e serfio periodicamente
acompanhados de forma efetiva pelo professor orientador da instituigdo de ensino e por

supervisor da parte concedente.
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- entender a totalidade como uma sintese das multiplas relagdes que o homem estabelece na

iedade, articulando ¢ i do os cont de diferentes 4reas;
- claborar materiais imp a serem trabalhados em aulas expositi Hialopatias ©
atividades em grupo;

- utilizar recursos tecnoldgicos para subsidiar as atividades pedagégicas.

11.CRITERIOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A p da pratica iativa serd da por uma issa basica ¢

fundamental, a postura de questi do p “‘ensino ¢ aprendi: ", Avaliagd

como reflexdo transformada em agdo. Agdo essa que nos impulsiona a novas reflexdes.

Reflexdo permanente desse pi sobre a realidade ¢ I passo a passo do

p na trajetéria da o do conhecil Ump i ivo através do qual
aluno ¢ professor aprendem sobre si mesmos e sobre a realidade no ato préprio da avaliagdo.

A avaliagio deverd estar p: ida com a

¢do da pratica educativa, com a
transformagdo e com o crescimento. Portanto, a agdo avaliativa como instrumento de

crescimento ¢ de transformagdo devera assumir uma postura pedagégica que respeite:

A Tahorad Tacianad

- o saber

pelo aluno, com o seu uni de experiéncias,

“partindo de agdes desencadeadoras de reflexdo sobre tal saber, desafiando-o a evoluir,

novas e di lugdes as 13 i das pelo p

| p
- as diferencas individuais dos alunos manifestadas nas atividades desempenhadas lembrando

a

di como de aquisi ed d da oportunidade que

o mcio oferece”.

A avaliagdo da aprendizagem, portanto serd continua e iva, tendo

como objetivo a verificagdo das éncias ¢ habilidades intel is proprias
] prop:

desenvolvidas no trabalho com os contetdos curriculares, bem como as atitudes decorrentes

das mudangas do comportamento esperadas.

Na avaliagio do aproveil ha de se prepond: os aspectos qualitativos

(competéncias ¢ habilidades i

sobre os itativos (infc memorizadas) ¢
do resultado ao longo do periodo sobre o de eventuais avaliages finais.

Cabe ao a ¢ i € jul das atividades de avali

observados os critérios de conhecimento, competéncias ¢ habilidades requeridas no mbito do

processo educativo.
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Aavaliagdo ¢ o registro da carga horaria do estégio s6 ocorrerdo, quando a Instituigdo
concordar com os termos da sua realizagdo, que deveré estar de acordo com a Proposta
Politico - Pedagégica do IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre.

O estégio supervisionado para Cursos técnicos e Cursos Superiores do Instituto possui
Normas de Estagio aprovadas pelo Conselho Superior, conforme resolugdo n°. 059/2010, de
18 de agosto de 2010.

10.3. Diretrizes curriculares e procedimentos pedagégicos

Para o desenvolvimento desta Proposta Pedagdgica serdo adotad

diversificadas, que possibilitem a participagdo ativa dos alunos para que desenvolvam as
competéncias necessérias as atividades relacionadas com seu campo de trabalho, tais como:

anélise e solugio de problemas; estudo de casos; i dialogad 1 visitas

técnicas orientadas; pesquisas; projetos ¢ outros que integrem conhecimentos, habilidades ¢
valores increntes 4 ocupagdo e que focalizem o contexto do trabalho, estimulando o raciocinio
para solugdo de problemas ¢ a construgdo do conhecimento.

Tais estratégias devem possibilitar flexibilidade de comportamento e de

autodesenvolvimento do aluno no que diz respeito as diversidades e s novas técnicas e

em situagdes reais de trabalho, com avaliag inua ¢

voltada para a aprendizagem com autonomia.

Ao longo do curso os alunos realizardo visitas técnicas, sob supervisdo e orientagio

dos d de modo a propici digGes para a 1 das atividad lizad

¢ dos trabalhos previstos, tendo em vista a necessidade de aproximagdo com o mundo real do

trabalho, para o d vimento de

10.4. Indicadores Metodolégicos

Os p di didético-pedagégi devem auxiliar os alunos nas  suas

< i e P

¢ p 6

Para tanto, propde-se para os docentes:

- claborar e executar o planejamento, registro e anédlise das aulas realizadas, ministrando-as

de forma i iva por meio do d de projetos, indrios, debates, atividades

individuais ¢, em alguns momentos, atividades em grupo;

- problematizar o conhecimento, sem esquecer de considerar os diferentes ritmos de

aprendizagens ¢ a subjetividade do aluno, i do-0 a buscar a A

do que
estuda em diferentes fontes;
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Os processos de avaliagdo s orientardo considerando a experiéncia escolar e o que se

faz, vive ¢ observa no dia a dia, o raciocinio abstrato a aplicagdo do conheci adquirido,
a idade de p de novas si! que sdo bases para a solugdo de
problemas.

Critérios de avaliagio

A avaliagdo da di deve ser diagnostica, inclusiva ¢ formativa para acompanhar o
desempenho do aluno em relagdo ao perfil profissional de 1 descjado, como também
o imento das competénci belecidas para a habilitagdo.

Na avaliagdo do rendimento escolar serdo utilizados instrumentos diversos como

provas escritas ¢/ou orais, trabalhos de isa, semindrios, ios, aulas préticas entre

outros, dependendo do contexto em que se realize.

A cscolha dos instrumentos de avaliagdo ficara a cargo do professor, respeitadas as
especificagdes propostas pelo corpo docente e coordenada pelo Diretor de Desenvolvimento
Educacional (DDE). Para cada disciplina serdo atribuidas duas notas no valor de 10 pontos.
Em cada nota, o professor deverd oportunizar ao aluno no minimo duas avaliagdes, ndo
devendo uma avaliagdo ter o valor superior a 50% da nota total. Ao final do periodo letivo,
caso o aluno ndo atinja o valor minimo para a aprovago, sera concedido um Exame Final no

valor de 10 pontos.

O registro da exp dos ltados ¢ a freq dos alunos sdo de

bilidade do p fetuado em i proprio, analisados pela supervisdo
pedagdgica ¢ repassados 4 Segdo de Registros Escolares;

o ltado das avaliagSes serd putado no final de cada bimestre.
Recuperagiio

Os estudos de tém por finalidade proporci ao aluno novas
oportunidades de aprendizagem para superar deficiéncias verificadas no seu d pent
escolar.

Os estudos de recuperagio, no IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre, sdo

oferecidos em qualquer época, paralelos ao periodo letivo, para casos de baixo rendimento
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cscolar, observadas as diretrizes gerais fixadas pela Supervisdo ¢ aprovadas pela
Coordenadoria do Campus.
O professor devera fazer constar em seus planos de curso a forma pela qual

desenvolverd a Recuperagdo Paralela com os alunos que nio atingirem os objetivos propostos.

Fica a critério do profe bel os i que serdo utilizados na
realizagdo da Recuperagdo Paralela, de forma a atender as peculiaridades da disciplina ou

médulo trabalhado. Estes instrumentos poderdo ser na forma de exercicios, seminarios,

balhos, testes, provas, aut liagdo, entre outros.

A Recuperagdo Paralela ¢ realizada durante o vimento do p ensino-
aprendizagem durante o ano letivo, medi ) ¢ controle it do
aproveitamento do aluno, possibilitando-lhe p idos ¢ alteragdo de resultados dos
bimestres.

Promogio

A promogdo de cada aluno a séric seguintc estd condicionada & obtengdo de
competéncias ¢ habilidades desenvolvidas no decorrer do periodo, conforme o estabelecido
nos planos de ensino das disciplinas da série e 75% da frequéncia total das horas letivas.

Considera-se aprovado, ao término do periodo letivo, o aluno que em cada disciplina,
obtiver média maior ou igual a 60 %.

Considera-sc reprovado, ao término do periodo letivo, o aluno que obtiver média

inferior a 60 %, apds realizagdo de Exame Final.
Retengiio

Serd iderado retido na disciplina, quanto & frequéncia, o aluno com assiduidade

inferior a 75% (setenta ¢ cinco por cento) da carga horaria total da disciplina, e, quanto ao
aproveitamento, o aluno que ndo tenha obtido o total de 60 (sessenta) por cento na disciplina,
correspondentes as avaliagdes durante o periodo letivo.

Ao aluno retido, caso a instituigdo ndo oferega as disciplinas no semestre seguinte,

serd dida a op idade de dependéncia especial, ou seja, o aluno matricula-sc no

médulo seguinte e, lel fard as d dé

No final do semestre, caso o aluno

ndo scja aprovado nas mesmas, ele devera cursé-las novamente em regime regular.
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para conclusdo de estudos esta previsto ¢ sc fard aps a organizagdo de um sistema nacional
de certificagdo profissional pelo Ministério da Educag@io e Cultura nos termos do art. 11, da
Resolugdo CNE/CEB n°. 04/99.

13. INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS
13.1. Biblioteca

A Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre na sua fung#o de centro de

i S o

seletiva da i

lazer e i ivo a leitura, p iona & idad

escolar um espago dinimico de convivéncia, auxiliando nas pesquisas ¢ trabalh démi

O Acervo ¢ constituido por livros, peridédicos ¢ materiais audiovisuais, disponivel para
empréstimo domiciliar e consulta interna para usudrios cadastrados, esta classificado pela
CDD (Classificagio decimal de Dewey) e AACR2 (Codigo de Catalogagdo Anglo
Americano) ¢ csta completamente informatizado, utilizando o software Gnuteca,
possibilitando fécil acesso via terminal local e via internet.

A Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre oferece servigos de

empréstimo, renovagdo e reserva de material, consultas informatizadas a bases de dados ¢

a0 acervo, oricntagdo na normali de trabalh démi ientagdo bibliografica
¢ visitas orientadas; estando cstes dos pelo regi interno da bibli

A Biblioteca do IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre, pela atual estrutura
administrativa do IFSULDEMINAS, estd subordinada a Diretoria D lvil

Educacional - DDE.

13.2. Laboratérios especificos

— Laboratério de agregados ¢ agos.

— Laboratério de concreto.

— Laboratério de cimento.

— Laboratério de mecénica dos solos.
— Laboratério de topografia.

— Laboratério de hidraulica.

— Laboratério de instalagdes elétricas.
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12. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS
Em atendimento aos termos da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional e do

art.11, da Resolugdo CNE/CEB n°. 04/99, que dispde sobre o aproveitamento de

conhecimentos ¢ experiéncias anteriores do aluno, com vistas ao prosseguimento dos estudos,

desde que estes cstejam di relacionados com o perfil p ional de 1 da
qualificagdo ou habilitagdo do curso, a avaliagdo de conhecil ¢ a elaboragdo do plano
para complementagio dos estudos serdo realizadas por uma issa ial

designada pela diregio da Institui ituida por p do curso ¢ por um

especialista em educagdo.

A avaliago se fard segundo os seguintes critérios:

- Disciplinas dc caréter p ionali: que tiverem sido cursadas na parte diversificada
do cnsino médio poderdo ser aproveitadas até o limite de 25% do total da carga hordria
minima deste nivel de ensino, independente de exames especificos, desde que diretamente
relacionadas com o perfil de conclusdo da habilitagdo, conforme legislagio vigente;

- Se os conhecimentos anteriores tiverem sido adquiridos em cursos de educag@o profissional

ia de ensino fu

1), no trabalho ou por outros meios informais, a avaliagdo

consistird de um exame de proficiéncia para provagdo de peténcias ¢ habilidades ja
desenvolvidas pelo aluno ¢ constantes no Plano do Curso da Instituigdo;

- Se os conhecimentos anteriores forem adquiridos em qualificagdes profissionais, em etapas
ou médulos de nivel técnico, em outra unidade escolar, devidamente autorizada, ou por

p formais de certifi de peténci ou ainda, em outro curso da propria

Institui¢do, a avaliagio se fard pela provagio de que as éncias e habilidades
desenvolvidas s3o as requeridas pelo curso e necessarias para definir o perfil de conclusdo dos
médulos estabelecido no Plano de Curso, sem necessidade de exame de avaliagdo obrigatéria,

4

o
p do haver de

q

em fungdo de dife no curriculo;

- Para o aproveitamento de estudos, sem exame de avaliagdo, o prazo decorrido entre a
conclusdo do primeiro ¢ do dltimo médulo da habilitagio ndo pode exceder a 5 anos,
conforme legislagdo vigente.

- Comprovados os conhecimentos anteriores por exame de proficiéncia ou por anilise de

documentagdo oficial, estd ido ao aluno o aprovei ¢ a disp do(s)
(ido(s) relativo(s) 4 competéncias e habilidades avaliad
O aprovei de conheci com o objetivo de certificagdo de competéncias
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— Laboratorio de alvenarias.

— Laboratério de ferragem.

- Laboratério de desenho técnico.

— Laboratério de informitica com pudad p dequados ao

d penho das atividades de técnico em edificag
14, PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO
Quadro 1 — Pessoal Docente
Descrigiio [ Qtde
Formagio P 1
Arca de Engenharia Civil 3
Area de Informética 1
Area de Agrimensura 1
Area de Administragio 1
Quadro 2 — Pessoal Técnico-administrativo
Descrigiio l Qtde
Formago Profissional

Pedagogo 2!
Assistente de Aluno 1
Secretario de Registros Académicos 1
Auxiliares de Secretaria 4
Psicélogo 1
Orientador Educacional 1
Auxiliar de Enfermagem 2
Assisténcia ao Educando 4
Bibliotecario 2
Auxiliar de Biblioteca 4
Coordenador do Curso 1
Diretor de Desenvolvimento Educacional 1
Coordenador Geral de Ensino 1
Técnico-administrativo CIEC 2
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15. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Apos a conclusio de todas as disciplinas constantes da matriz curricular de cada curso
€0 estagio curricular obrigatorio, o IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre expedird o
diploma de nivel técnico na respectiva habilitagdo profissional, mencionando o eixo
tecnolégico em que o mesmo se vincula,

O discente receberd certificagdo de Desenhista Projetista de Construgdo Civil ao
concluir o Médulo Bésico ¢ o Mdédulo de Execugdo de Projetos e Obras de Edificagdes.

Concluindo o Médulo Basico ¢ o Médulo de E de Planej de Edi o

discente reccberd também a certificagio de Inspetor de Obras.

Os diplomas de técnico serdo acompanhados dos respectivos histéricos escolares, que

deverdo explicitar as é definidas no perfil profissional de 1 de curso.

Assim sendo, o concluinte do Curso Técnico em Edificagdes, modalidade subsequente ¢ ou
concomitante, recebera, apés conclusdo do curso, o diploma de Técnico em Edificagdes —

Eixo Tecnolégico Infracstrutura,

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Lei n°. 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes ¢ bases da

educagfo nacional. Brasilia, 1996.

. Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educagio

Profissional,Cientifica e Tecnolégica, cria os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e

B 1

ia ¢ dd outras providéncias. Brasilia, 2008.

. Ministério da Educagdo. Catilogo nacional de cursos técnicos. Brasilia, 2008.

Disponivel em: <http: mec.gov.br/> Acesso em: 10 maio 2011,

Resolu¢io CNE/CEB n°.4, de 8 de dezembro de 1999. Institui as Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educagdo Profi:

1 de nivel técnico. Brasilia, 1999.
quivos/pdfl/proej 4_99.pdf>

Disponivel em: < http://portal.mec.gov.t

. Decreto n°. 5.154, de 23 de julho de 2004. Regulamenta o § 2° do art. 36 ¢ os
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ANEXO I: Programas das Disciplinas de Formacio Profissional

Curso: Técnico em Edificagdes

Disciplina: Introdugdo a Construgdo Civil Carga-horiria: 36:40 h

Objetivos

- Indicar as grandes obras de edificagdes em construgdo Civil.
- Indicar sobre as principais caracteristicas edificagdes.
- Compreender a fungdo social do técnico de edificagdes.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (C i

1. Histéria das Edificagdes.

2. Conceitos técnicos de sistemas de construgdo civil (geometria, materiais, estabilidade,
dimensionamento de estrutura, instalagdes, planejamento, controle ¢ orgamento).
3. Grandes Edificagdes na Construgdo Civil.

4. Legislagdo urbanistica e ambiental

F gicos e Recursos

Aulas expositivas; aulas praticas em campo; visitas técnicas; semindrio; projetos.

Avaliagiio

- Aspectos a serem
alunos.
- Instrumentos de avaliagdo: provas, seminarios, dindmica cm grupo.

: grau de i escolar e frequéncia dos

Bibliografia

BASICA

ALVES, A. C.; PHILIPPI Jr.; A.; ROMERIO, M de A.; BRUNA, G. C. ~ Meio Ambiente,
Direito e Cidadania - S3o Paulo: Signius Editora, 2002,

BAUD, G. Manual de Construgiio — Hemos — Livraria Editora Ltda. SP
YAZIGI, W. — Técnica de Edificar - Sdo Paulo: PINI, 1998.
COMPLEMENTAR

BAUER, L. A. Falcdo. Materiais de Construgdo. Livros Técnicos ¢ Cientificos Editora
Ltda,

BORGES, Alberto de Campos. Praticas das Pequenas Construgdes. Ed. Edgard Blucher
Ltda.

CARDAO, Celso. Técnicas da Construgio, Edigdes Arquitetura ¢ Engenharia. Belo
Horizonte, 2a. ed.

PETRUCCI, Eladio. Materiais de Construgdo. Ed. Globo, Rio de Janeiro.

PIANCA, Jodo B. Manual do Construtor. Ed. Globo, Porto Alegre, 1a ed., 1959.
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artigos. 39 a 41 da Lein®. 9.394, de 20 de d bro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educagdo nacional, ¢ d4 outras providéncias. Brasilia, 2004. Disponivel em:

<http:iiwww.celetsp bried YlutasindicalidecretoS 154 hitmi>

.Lein®, 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de
estudantes; altera a redag@o do artigo 428 da CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no. 5.452, de
01/05/1943, ¢ a Lei n° 9.394, de 20/12/1996; revoga as Leis n°. 6.494 de 07/12/1977,a n°.
8.859, de 23/03/1994, o paragrafo unico do artigo 82, da Lei n°. 9.394, de 20/12/1996 ¢ o
artigo 6°. Medida Proviséria n°. 2.164-41, de 24/08/2001.

- Ministério do planej Org e Gestd ia de R
Humanos. Orientagdio Normativa n°. 7 de 30/10/2008. Estabelece a Orientagdo sobre a
aceitagdo de estagidrios no 4mbito da Administragdo Publica Federal Direta, Autdrquica e

Fundacional. Brasilia, 2008.

. Parecer CNE/CEB n°. 16/99, de 05 de outubro de 1999. Trata das Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Ed Profissional de nivel técnico.

IFSULDEMINAS. Consclho Superior. Resolugiio n°, 20, de 11 de fevereiro de 2010. Dispde
sobre aprovagdo de novas matrizes curriculares, novas denominagdes ¢ novos cursos técnicos.
Pouso Alegre, 2010.

. Conselho Superior. Resolugo n°. 059, de 18 de agosto de 2010. Dispde sobre
a aprovagdo da normatizagdo para estigios. Pouso Alegre, 2010.
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Curso: Técnico em Edificagdes

Disciplina: Desenho Técnico ¢ Aquitetoni Carga-horiria: 73:20 h
Objetivos
- Executar bésicas e fund is da geometria do desenho técnico ¢ do

desenho de projetos arquitetonicos.
- Desenvolver a capacidade de criagio e adequagdo de ambientes para usos diversos.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

1. Materiais de desenho e acessorios.

2. Normas para desenho.

3. Escalas.

4. Desenho geométrico,

5. Projecdes.

6. Desenho arquitetdnico.

7. Circulagdo horizontal ¢ vertical (rampas ¢ escadas).

8. Levantamento arquiteténico.

9. Representagdo grafica de uma reforma.

10. Especificagdes de materiais de um projeto arquitetonico.

P icos ¢

Aulas expositivas; aulas praticas de desenho; desenvolvimento projetos.

Avaliagio
- Aspectos a serem avaliados: grau de i di escolar ¢ frequéncia dos
alunos.
- Instrumentos de avaliagdo: provas ¢ d lvi de projetos.
Bibliografia
BASICA

ALBIERO, Evando; SILVA, Eurico de Oliveira e. Desenho Técnico Fundamental. Sdo
Paulo. Editora Pedagégica e Universitaria Ltda. 4 ed. 1977. 123 p.

FILHO, José Aloisio Meulam. Expressfio Grifica. Faculdade Assis Gurgacz — FAG. Curso
de Arqui ¢ Urbani Cascavel. Disponivel em:

hup:/iwww.seribd.com/doc/42 762695/ Apostila-Desenho-Arguitetura-FAG. Acesso em 16
fev. 2011. (Apostila da disciplina: Expressdo Gréfica).

OBERG, L. Desenho Arquitetdnico. Rio de Janeiro. Livro Técnico S/A. 1973. 157 p.
COMPLEMENTAR

INTAR, Jafar. Desenho Arquiteténico. Vigosa. Imp Universitaria. UFV. 1 ED. 1987.
64 p.

MONTENEGRO, Gildo A. Desenho Arquitetdnico. Sdo Paulo. Ed. Edgard Blucher Ltda. 4
ed. 2001. 167 p.
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SILVA, Gilberto da. Desenho Técnico. Porto Alegre. Sagra-DC Luzzatto Editores. 1 ed.
1993. 165 p.
NBR 6492 - Representagiio de projetos de arquitetura, Rio de Janeiro: ABNT, 1994,
NBR 8196 - Desenho técnico - Emprego das escalas . Rio de Janeiro: ABNT, 1999.

NBR 8402 -Execu¢do de caracter para escritaem desenho técnico. Rio de
Janeiro: ABNT, 1994.

NBR 8403 - Aplicagio de linhas em desenho técnico. Tipos de linhas. Largura de linhas.
Rio de Janeiro: ABNT, 1984.NBR 10647 - Desenho técnico. Rio de Janeiro: ABNT,
1989.

NBR 10067 -Principios gerais de representacio em desenho técnico. Rio de
Janeiro: ABNT, 1995.

NBR 10068 - Folhas de desenho. Leiaut e dimensdes. Rio de Janeiro: ABNT, 1987.

NBR 12298 - Representagiio de drea de corte por meio de hachuras em desenho técnico.
Rio de Janeiro: ABNT, 1995.

NBR 13142 - Desenho Técnico — Dobramento de copia. Rio de Janeiro: ABNT, 1999.
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Curso: Técnico em Edificagdes
Disciplina: Instalagdes Elétricas Carga-horiria: 36:40 h
Objetivos
D lver projetos de instal elétricas de peq idéncias, com distribuigdo em
ircuitos, di i de cond elétricos e dispositivos de prote¢do, bem como e

executar servigos de montagens elétricas.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

- Geragdo de cnergia.

- Distribuig#o ¢ transporte de energia.
- Conceitos elétricos.

- Circuitos clétricos de baixa tensdo.
- Fator de demanda.

- Projeto elétrico.

I iEaee Di

Aulas expositivas; aulas praticas de instalagdes elétricas; calculos elétricos; desenvolvimento
projetos elétricos.
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Jaboticabal FUNEP. 1992, 175 p.

DIAS, Gutemberg Percira. Manual de Equipamentos eletrorrurais. Belo Horizonte, MG.
EMATER/CEMIG. 1987. 370 p.

PIEDADE, C. Jr. Eletrificagiio Rural. Sdo Paulo. Livraria Nobel S/A. 2 ed. 1983. 280 p.

PIRELLI Os Seis Critérios Técnicos de Dil de Cond es Elétricos.
Disponivel em:
Bttp:ravwdee.ufe.br~tomaz/material INSTRUMENTACAQ/DS i %%620cabos
Yo20mb_pirell Acesso em 18 fev. 2009.

Avaliagio
- Aspectos a serem avaliados: grau de i di escolar e frequéncia dos
alunos.
-1 de avaliagdo: provas e d Lvi de projetos.
Bibliografia
BASICA

CREDER, Hélio. Instalagdes elétricas. Rio de Janeiro. LTC — Livros Técnicos e Cientificos
Editora S/A. 14 ed. 2002.479 p.

ELEKTRO/PIRELLI. Instal: Elétricas Resi iais. Sdo Paulo. 2003. 120 p.
Disponivel
e i e br~givan/ INS TALACORS 6 20BLETRICA

Acesso em 18 fev. 2009.

PIRELLI Os Seis Critérios Técnicos de Di i de C
Disponivel

[~tomazmaterial/INSTRUMENTACAQ/D
Acesso em 18 fev. 2009.

%4201h_pirelli,pdf
COMPLEMENTAR

ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICA — ABNT. NBR 5410: Instalagdes
Elétricas de Baixa Tens#o. Rio de Janeiro, 1997,

COTRIM, Ademaro Alberto M. B. Instalagdes Elétricas. Sdo Paulo. Editora Makron Books.
4cd. 347p.

DEMATE, Jodo Batista Ioriatti. Eletrificagio Rural. Uma experiéncia de Ensino.
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Discinlina: Admini Aplicad Carga-horiria: 36:40 h

Objetivos

- Desenvolver estudos preliminares para viabilizagdo de investimentos na construgdo civil;
- Desenvolver orgamento de obras para construgdo, utilizando um software especifico;

- Auxiliar na elaboragdo de cronograma fisico-fi iro de obras de utilizando
um software especifico;
- Elaborar cronograma de materiais, mao-de-obra ¢ equi a partir do

fisico da obra.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

-Plancjamento ¢ controle

- Introdugdo & Gestdo de Materiais

- Compras

- Orgamento

- Cronogramas

- Acompanhamento ¢ controle de obras

I° i icose Di

Aulas tedricas expositivo-participativas.
Utilizagdo de recursos audiovisuais (multimidia e filmes).
Trabalhos escritos ¢ apresentados pelos discentes.

Curso: Técnico em Edificagdes

Avaliagio
Serdo aplicadas avaliagSes compostas de provas escritas ¢ trabalhos escritos d
por apresentagdo em sala de aula.
Estudos de casos.
Bibliografia
BASICA
DIAS, Paulo Roberto Vilela, E ia de custos: dologia de or para

obras civis, Edit. COPIARE, 4*. Edic —Curitiba —2001.
GIAMUSSO, Salvador. Orgamento e custos na construgiio civil, Edit, PINL 1998.

GOLDMAN, Pedrinho. I dugiio ao planej e le de custos na construgio
civil brasileira, Edit PINI. 3a Edic. S3o Paulo, 1997.

COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, Idalt Inici a Admini: de Materiais. S#o Paulo: Makron,
McGraw-Hill, 1991.

DIAS, Marco Aurélio P. Admini de Materiais uma abord: logistica, Sdo Paulo:

Atlas, 1997.
. Administragdo de Materiais: edigdo compacta, S3o Paulo: Atlas, 1995.

. Geréncia de Materiais. S3o Paulo: Atlas, 1986
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TISAKA, Magahiko. Or¢camento na construgio civil: consultoria, projeto e execugio,
Edit. PINI, 1* Edic — Sdo Paulo — 2006

TCPO — Tabelas de composi¢do de pregos para orgamentos, Edt. PINI, 1* Edic-Séo Paulo
—1999.

SAMARCOS, Moacyr. Apostila de Or¢amento do CEFET-PE, 1995.

Curso: Técnico em Edificagdes
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Disciplina: Seguranga ¢ Higiene do Trabalho |Carga-hordria: 36:40 h
Objetivos
di para ) 0s Tiscos i as atividades d hadas na industria da

construgdo civil, tornando-o capaz de preparar e/ou adaptar o mesmo para o desenvolvimento
do trabalho seguro.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

Introdugdo a Seguranga e Higiene do Trabalho.
Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA)
Periculosidade.

Atividades e operagdes perigosas:

Norma Regulamentadora N° 18

Edificagdes.

Espago Confinado.

Combate a incéndios.

Protegdo das mdos.

Riscos de acidentes com prensas.

Transporte manual de cargas.

Seguranga com cabos de agos.

Equipamentos de guindar.

Seguranga com empilhadeiras.

¥ ai Metodolégicos e

Aulas tedricas expositivo-participativas.
Utilizagdo de recursos audiovisuais (multimidia e filmes).
Trabalhos escritos ¢ apresentados pelos discentes.

Avaliagdo
Serdo aplicadas avaliagdes compostas de provas escritas e trabalhos escritos d
por aprescntagdo em sala de aula,
Estudos de casos.
Bibliografia

BASICA

MANUAIS DE LEGISLAGAO ATLAS: Seguranga e Medicina do Trabalho. 64° Ed.
Editora Atlas S/A, Sdo Paulo, 2009. 803 p.

SALIBA, Tuffi Messias; CORREA, M.A.C. idade e Peri idade. LTr. Sdo
Paulo, 2000. 316 p.

SAMPAIO, José Carlos de Arruda. NR-18 — Manual de Aplicagdo. Editora Pini —
Sinduscon. Sdo Paulo, 1998.

COMPLEMENTAR

BURGESS, William A. A Identificagdo de Possiveis Riscos 4 Saide do Trabalhador.
Editora RGO/BH.
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Disciplina: Topografia 1 Carga-hordria: 36:40 h

Objetivos

Usar equip para | pografico em fungdo de técnicas a serem utilizadas.
Identificar e executar técnicas de a lani; ico:

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteudos)

- Levantamento por medidas lincares

- Unidades topograficas.

- Sistemas de coordenadas

- Revisdo trigonométrica, lei dos senos ¢ cossenos — aplicagdes

- Rumo ¢ Azimute, transformagdes ¢ correlagdes de vante e de ré
- L por irradi inser¢do e ordenad:

- Poligonal aberta, fechada e amarrada

- Cilculo de area por DDM e 4reas extra-poligonais

P, a5 Metodoléoi i

P e

Aulas teéricas expositivo-participativas.
Utilizagdo de recursos audiovisuais (multimidia e filmes).
Trabalhos escritos ¢ apresentados pelos discentes.

Avaliagdo

Serdo aplicadas avaliagSes compostas de provas escritas e trabalhos escritos 1 d
por apresentagdo em sala de aula,
Estudos de casos. Levantameto topogréfico.

Bibliografia

BASICA

BORGES, A. C. - Topografia Aplicada & Engenharia Civil. Vol. 1 ¢ 2 - Sdo Paulo: Ed.
Edgard Bliicher, 1977.

Carlos, José. Topografia. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1979.

COMASTRI, Jos¢ Anibal. Topografia Aplicad di divisdo e d Vigosa:
UFV, Impr. Univ. 1990.

COMPLEMENTAR
CASACA, Jodo M. Topografia geral. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

COMASTRYI, José Anibal. Topografia: altimetria. 2ed. Vigosa: UFV, Impr. Univ. 1990.

GARCIA, Gilberto José; PIEDADE, Gertrudes C. Rocha. Topografia aplicada as Ciéncias
Agrarias. 5Ed. Sdo Paulo: Nobel, 1984.

MCCORMICK. Topografia. Editora LTC, 2007.

Curso: Técnico em Edificagdes
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FUNDACENTRO. Cong Nacional Sobre Condigdes e Meio Ambi do Trabalho
na Indistria da Construgio. Rio de Janeiro, 1995. 456p.

FUNDACENTRO. Agrotéxicos, Risco e Prevengiio — Série Rural.

FALCAO, César; ROUSSELET, Edson da Silva. A Seguranga na Obra: Manual Técnico
Seguranga do Trabalho em Edificagdes Rurais. Editora Inter Ciéncia. Rio de Janeiro,
1999. 344p.

VICENTE, Pedro Marano. Seguranga, Medicina ¢ o Meio Ambi nas Ativi
Rurais da Agropecudria. Ed. Trr.




a1

Curso: Técnico em Edificagdes

Disciplina: Informética Basica ICarga—lwrﬂria: 36:40h

Objetivos

Compreender os conceitos de software, hardware ¢ sistema operacional.

Conhecer os mais comuns sistemas operacionais (windows, Linux e¢ MacOS) e seus
histéricos.

Conhecer a parte pritica (comandos ¢ aplicagdes) de um sistema operacional.

Compreender o i de geréncia de p de arquivos, de usudrios ¢ de
memoéria.

Conhecer o uso dos softwares mais comuns (pacote office, skype, internet, msn).

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Ct ad

42
MOTA, Jos¢ Carlos da. Diciondrio de computacdio e informatica. Editora Ciéncia
Moderna. 2010.
SILVEIRA, Samuel Jodo da. Aprendendo autocad 2011. Editora Visual Books. 2011.
VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 2011.
MAZIERO, C. A. Sistemas Operaciollzz!s. DLisponivcl em:

<http://www.ppgia.pucpr.b i :livro_de_si _opcracionais>. Acesso
em: maio 2010.

- Aprescntar os conceitos basicos sobre sistemas operacionais.
- Apresentar o sistema operacional Linux.
- Conhecer o funcionamento basico do sistema operacional Linux.

- Mostrar a cd0 historica da putagdo e dos sistemas operacionais.

-Ap os sistemas operacionais mais utilizados.

- Comp der o ito de arquivos, diretérios ¢ sistemas de arquivos.

-Ap a0 aluno a independéncia dos aplicativos com relagdo as diversas midias de
armazenamento.

- Entender os conceitos de parti¢des das midias de armazenamento.

- Aprender os comandos basicos para manipulagdo de arquivos e diretérios.

- Comp dera i logica de arquivos e diretérios em um sistema de arquivo
- Utilizagdo do pacote office, skype, internet, msn.

Procedi Metodolégicos e R Did

Aulas teoricas expositivo-participativas.

Utilizagdo de recursos audiovisuais (multimidia ¢ filmes).
balhos escritos ¢ apr dos pelos di:

Prética na operagio de computadores.

Avaliagio

Serdo aplicadas avaliagdes compostas de provas escritas ¢ trabalhos pr’ticos realizados no
laboratério de informatica,

Bibliografia

BASICA
BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e aplicagdes. Editora Erica. 2010.
HETEM JR, Annibal. Fundamentos de informatica. Editora LTC. 2009.

Silva, M. G, Informitica -Terminologia Basica, Windows Xp, Word Xp. Séo Paulo:
Erica,2008.

COMPLEMENTAR
LIMA JUNIOR, Almir Wirth. Autocad 2011. Editora Alta Books. 2011.
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Curso: Técnico em Edificagdes
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Disciplina: Materiais de Construgdo Civil 1 |Carga-hordria: 36:40 h

Curso: Técnico em Edificagdes

Objetivos

Disciplina: Técnica de Construgdo Civil 1 |Carga-hnrérin: 36:40h

- Identificar especificagdes técnicas de materiais de construgdo civil.
- Avaliar prelimi material coletad
- Classificar os materiais de construgdo civil.

Objetivos

Bases Cientifico-Tecnologicas (Contetidos)

- Interpretar legislagdo e normas técnicas,
- Organizar cspagos, instalagdes e construgdes provisorias.
- Conhecer praticas atualizadas de construgdo civil.

- Caracteristicas exigidas nos materiais de construgdo civil (propriedades mecénicas, fisicas ¢
quimicas).

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteidos)

- Agregados mitdos e graiidos (areia e pedra - produg lassificagdo e aplicagdes na
construgdo civil) .
-A i cal e gesso — produgdo, tipos, classes ¢ aplicagdes na construgdo
civil).

Procedi M. l6gicos ¢ R Did

- Canteiro de Obras.

- Terraplenagem.

- Locagdo de obras.

- Pratica de locagdo de obras.

- Fundagdes (Diretas ¢ Indiretas).

- Concreto armado para estruturas (Formas e Armaduras).
- Pratica de execugdo de alvenaria.

Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas praticas em campo visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; semindrio; projetos.

qe Metadoléot Di

¥ e

Avaliagio

Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tcorico ¢ prética; semindrio; projetos,

Serdio aplicadas avaliagdes compostas de provas escritas ¢ trabalhos préticos realizados no
laboratério de materiais de construgdo civil.

Avaliagdo

Bibliografia

Serdo aplicadas avaliagdes compostas de provas escritas ¢ trabalhos préticos realizados no
laboratério didatico de construgdo civil.

BASICA

FALCAO BAUER, L. A. - Materiais de Construgfio. Vol. 1 ¢2. - Rio de Janeiro: Ed.
Livros Técnicos ¢ Cientificos, 2005.

PADILHA, A. F. - Materiais de Engenharia: Microestrutura e Propriedades — Sio
Paulo: Editora Hemus, 1997.

PINTO, Joana Darc da Silva; RIBEIRO, Carmen Couto; STARLING, Tadeu. Materiais de
construgdo civil. 3. ed. Belo Horizonte: UFMG, 2011.

COMPLEMENTAR

AZEREDO, Helio Alves de., O edificio ate sua cobertura. 2. ecd. Rev. Sao Paulo : Edgar
Blucher, 2002.

AZEREDO, H. A. O cdificio e seu acabamento. S3o Paulo: Edgar Blucher, 2004.
BALBO, Jos¢ Tadeu. Pavimento de concreto. Oficina de Texto, 2009.
REBELLO, YOPANA. Estruturas de ago, concreto e madeira. Editora Zigurate,

Manual SH de formas para concreto ¢ escoramentos metilicos. S3o Paulo : PINI, 2008.

Bibliografia

BASICA

AZEREDO, Heclio Alves de., O edificio ate sua cobertura. 2. ed. Rev. Sao Paulo : Edgar|
Blucher, 2002,

BORGES, Alberto de Campos - Pritica das Pequenas Construgdes. S3o Paulo: Ed. Edgard
Blucher, 2010. Vol. 1.

BORGES, Alberto de Campos - Pritica das Pequenas Construgdes. Sio Paulo: Ed. Edgard
Blucher, 2010. Vol. 2.

COMPLEMENTAR

US NAVY. Construgio civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.1

US NAVY. Construgio civil: teoria e pritica. Editora Hemus, 2005. vol.2

US NAVY. Construgdo civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.3

YAZIGI, Walid, A técnica de edificar / 10. ed. - Sdo Paulo : Pini, 2009.

Técnica de construgdo civil e construgdo de edificios. Alvenarias. Anotagdes de Aula 4.

'USP. Séo Paulo, SP.




45

Curso: Técnico em Edificagdes

46

Curso: Técnico em Edificagdes

Disciplina: Desenho de Construgdo Civil 1  |Carga-horiria: 36:40 h

Disciplina: Pratica de Ci do Civil 1 Carga-horiria: 36:40 h
Objetivos
- Identificar i de ¢d0 dc alvenaria,

- Organizar espagos ¢ instalagdes.
- Conhecer praticas atualizadas de construgo civil.

Objetivos

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

-R projeto de ¢ do Normas Técnicas.
- Dnsnngulr o desenho como lmguagcm normativa,
- Identificar diferentes clementos de desenho para construgdo civil.

Pritica de Execugdo de alvenaria (tipos de paredes, amarragdes niveis ¢ prumos)

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteidos)

P ™ Metodolooi R Did

¥ e

Aulas expositivas; aulas priticas em laboratorio; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico ¢ pratica; seminario; projetos.

Avaliagdo
Serdo aplicadas avaliagSes compostas de provas ¢ trabalhos préticos realizados no
lat io didatico de ¢do civil.
Bibliografia

BASICA

AZEREDO, Helio Alves de., O edificio ate sua cobertura. 2. ed. Rev. Sao Paulo : Edgar
Blucher, 2002.

BORGES, Alberto de Campos - Pritica das Pequenas Construgdes. Sio Paulo: Ed. Edgard
Blucher, 2010. Vol. 1.

BORGES, Alberto de Campos - Pritica das Pequenas Construgdes. Sdo Paulo: Ed. Edgard
Blucher, 2010. Vol. 2.

COMPLEMENTAR

US NAVY. Construgio civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.1

US NAVY. Construgdo civil: teoria e pritica. Editora Hemus, 2005. vol.2

US NAVY. Construgdo civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.3

YAZIGI, Walid, A técnica de edificar / 10. ed. - S3o Paulo : Pini, 2009.

Técnica de construgio civil ¢ construgio de edificios. Alvenarias. Anotagdes de Aula 4.

USP. S#o Paulo, SP,

- Introdugdo ao Desenho Arquiteténico e de C Civil (Simbologias)
- O Lote ou terreno como elemento de construgdo (Estudo do Lote sobre o Levantamento.
- P imétrico para possivel impl; do projeto).

- Desenvolvimento dos desenhos do Projeto Arquitetdnico dado, em vistas ortogonais ( vistas
principais e seccionais).

- Circulagdo Horizontal e Vertical nas edificagdes (ambi proj das/ ).

- Coberturas: Resolugdo de poligonos de calhas, vistas cnogonals ¢ seccionais.

- Introdug@o & computagio Grafica,

- Desenvolvimento do Projeto Arquitetdnico na representagdo de grafite ¢ na ferramenta
AUTOCAD.

P i Metodologicos e R Didat
Aulas expositivas; aulas praticas em lat io de informati io tedrico e pratica de
desenho de estruturas; projetos.
Avaliagiio
Ser§0 aplwadas avahat,‘ées compostas de provas escritas ¢ trabalhos praticos de desenhos
no lab 6rio i
Bibliografia
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BASICA

MAGUIRE, D. E. ; SIMMONS, C. H. Desenho técnico. Editora Hemus
MONTENEGRO, Gildo A . Desenho de projetos. S3o Paulo: Edgar Blucher, 2007
MONTENEGRO, Gildo A . Desenho arquiteténico. S3o Paulo: Edgar Blucher, 2001
COMPLEMENTAR

BALDAM, R.L - Utilizando totalmente o AutoCAD 2000 — 2D, 3D e Avangado — Sio
Paulo: Ed. Erica, 1999,

FERREIRA, Patricia; MICELI, Maria Tercsa. Desenho técnico basico. Editora Imperial
Novo Milénio, 2008

NETO, Almeida; PIZA, J. De Toledo. Desenho técnico para construgdo civil. Editora EPU.
Vol. 1

NETO, Almeida; PIZA, J. De Toledo. Desenho técnico para construgio civil. Editora EPU.
Vol. 2

PEIXOTO, Virgilio V. Manual bésico de desenho técnico. Santa Catarina: UFSC, 2010.

Curso: Técnico em Edificagdes

Disciplina: Topografia 2 Carga-horiria: 36:40 h

Objetivos

- Usar equipamentos para levantamento topografico em fungao de técnicas a serem
utilizadas.
- Identificar e exccutar técnicas de levantamentos topogréficos plani-altimétricos.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contexidos)

. Nivelamento geométrico (simples ¢ p e nivel tri étrico
. Prética de nivelamento geométrico e trigonométrico

. Taqueometria

. Pratica de taquecometria

1

2

3.

4

5. Topologia ¢ curvas de nivel (interpolagdo)
6.

7.

M

. Terraplenagem e volumes de corte ¢ aterro por compensagdo
. Locagdo de obra
emoriais € normas de topografia

P di jcos e R Didati

Aulas expositivas; aulas priticas de utilizagdo de i de
tedrico; projetos topograficos; ¢ priticas de locagdo de obras uuhundo equipamentos
topograficos,

Avaliagio

Serdo aplicadas avaliagdes compostas de provas escritas e trabalhos praticos de topografia.

Bibliografia

BASICA

BORGES, A. C. - Topografia Aplicada a Engenharia Civil. Vol. 1 ¢ 2 - Sdo Paulo: Ed.
Edgard Bliicher, 1977.

Carlos, José. Topografia. Rio de Janeiro: Livros Técnicos ¢ Cientificos, 1979.

COMASTRI, José Anibal. Topografia Aplicada: medi divisdo e d ¢iio. Vigosa:
UFV, Impr. Univ. 1990.

COMPLEMENTAR
CASACA, Jodo M. Topografia geral. 4. ed. Rio de Janciro: LTC, 2007,
COMASTRYI, José Anibal. Topografia: altimetria. 2ed. Vigosa: UFV, Impr. Univ. 1990.

GARCIA, Gilberto José; PIEDADE, Gertrudes C. Rocha. Topografia aplicada as Ciéncias
Agriérias. S5Ed. Sdo Paulo: Nobel, 1984,

MCCORMICK. Topografia. Editora LTC, 2007.
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ICurso: Técnico em Edificages
Disciplina: Informética Aplicada [Carga-hordria: 36:40 h
Objetivos
| Conhecer mi d h do sua performance, e capacidade para.

I Conhecer conceitos de internet ¢ suas aplicagdes na Construgdo Civil
 Identificar programas adequados para usos especificos.
+ Aplicar adequadamente programas para geragio formatada de textos, tabelas
izadas, agenda el ¢ cditores de mensagens eletronicas.

Bases Clentiﬁco—Tecnoléglcas (Conteiidos)

- Conceitos de Informatica, di de equip per ¢ capacidad,
- Conceito de Internet - Tipos de icas gerais. Si de Pesquisa ¢
procura de Assuntos.

- Si Operacionais — Tipos ¢ i recursos basicos ¢ figuragd:
Navegagdo e protegdes.

- Aplicativos para edigdo de textos e figuras. Uuhzas;io das prmcnpals ferramentas. -

Formatagdo de textos, figuras, tabelas, de indices def
capitulos, figuras e diversos objc!os.
- Aplicativos para célculos em planilhas eletrénicas. Aplicagdo em plos da construgaol

Civil Automatizando tabelas gara geragdo de resultados ¢ graficos.
Procedimentos Memdnloglcos e Recursos Didaticos

[Aulas expositivas; aulas praticas em | 6rio de informé icio teérico; seminario;|
projetos.

Avaliacio
Serdo aplicad liag p de provas escritas e trabalhos praticos.

Bibliografia

BASICA
BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e aplicagdes. Editora Erica. 2010.
[HETEM JR, Annibal. Fundamentos de informatica. Editora LTC. 2009.

Silva, M. G, Informética -Terminologia Bdsica, Windows Xp, Word Xp. Sio Paulo;
[Erica,2008.

[COMPLEMENTAR
[LIMA JUNIOR, Almir Wirth. Autocad 2011. Editora Alta Books. 2011,

IMOTA, José¢ Carlos da. Diciondrio de computacfio e informatica. Editora Ciéncial
Moderna. 2010.

SILVEIRA, Samucl Jodo da. Aprendendo autocad 2011. Editora Visual Books. 2011.
[VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 2011.

IMAZIERO, C. A. Sistemas Operacionais. Disponivel em:<http://www.ppgia.pucpr.br.
|Acesso em: maio 2010,
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Curso: Técnico em Edificagdes

p ica do Solos ¢ Fundag Carga-hordria: 73:20 h

Objetivos

- Interpretar os principais ensaios de caracterizagio dos solos.
- Determinar as tensdes existentes no macigo de solo.
- Determinar a velocidade de percolagdo de dgua através do macigo.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteiidos)

-1. Origem ¢ formagdo dos solos, com descrigdo das caracteristicas dos principais tipos de
solos do ponto de vista de interagdo com os edificios e/ou rodovias.

2. Estado fisico do solo com caracterizagdo das trés fascs constituintes.

3. Ensaios dc i dos solos: 1 ia, sedi ¢ limites de Atterberg.
4. Principais métodos de classificagdo dos solos: classificagdo unificada e sistema
rodoviario de classificagdo.

5. Ensaio de compactagdo dos solos.

6. Ensaio de CBR.

7. Conceitos de tensGes nos solos, devidas ao peso proprio, pressdo neutra e pressdes
efetivas.

8. Conceitos de permeabilidade dos solos.

) icos e Recursos Di

Aulas expositivas; aulas praticas em laboratorio de Ani

exercicios préticos.

dos solos; io tedrico;

Avaliagio
Serdio aplicadas avaliagSes compostas de provas escritas ¢ trabalhos préticos.
Bibliografia

BASICA

CAPUTO, H. P. Mecéinica dos Solos e suas Aplicagdes. Rio de Janciro: LTC,1994. Vol.1.
CAPUTO, H. P. Mecénica dos Solos e suas Aplicagdes. Rio de Janeiro: LTC,1994. Vol.2.
CAPUTO, H. P. Meciinica dos Solos e suas Aplicagdes. Rio de Janeiro: LTC,1994. Vol.3.
COMPLEMENTAR

HACHICH, W. Fundagdes: teoria e Pritica. Sdo Paulo: Pini. 2ed. 2003

PINTO, C. S. Curso Basico de Mecinica dos Solos em 16 aulas. Sdo Paulo: Oficina de
Textos. 2006.

MASSAD, F. Obras de Terra: Curso Bisico de Geotecnia. S3o Paulo: Oficina de Textos.
2010,

MARGARIDO, Aluizio F. Fundamentos de Estruturas. Sdo Paulo: Zigurarte, 2003,
VARGAS, M, - Introdugiio @ Mecéinica dos Solos — Sio Paulo: Ed. McGraw-Hill, 1977.
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Curso: Técnico em EdificagSes

Disciplina: Técnica de Construgdo Civil 2 Carga-hordria: 36:40 h

Objetivos

- Interpretar legislagdo ¢ normas técnicas,

- Avaliar técnicas alternativas de construgdo que possibilitem a execugdo com menor custo
ou prazo.

- Conhecer técnicas de manutengdo preventiva,

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteiidos)

- Alvenaria:

- Tijolo de barro;

- Bloco de concreto;

- Bloco de concreto celular;
- Tijolo de vidro;

- Telhado:

- Estrutura do telhado;

- Tipos de telha ¢ cobertura.

P, di Motodolboi.

P ¢

Aulas expositivas; aulas préticas em laboratorio; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico ¢ pratica; semindrio; projetos.

Avaliagio

Serdo aplicadas avaliagdes compostas de provas escritas ¢ trabalhos préticos realizados no
laboratério didético de o civil.

Bibliografia

BASICA

AZEREDO, Helio Alves de., O edificio ate sua cobertura. 2. cd. Rev. Sao Paulo : Edgar
Blucher, 2002.

BORGES, Alberto de Campos - Pratica das Pequenas Construgdes. Sdo Paulo: Ed. Edgard
Blucher, 2010. Vol. 1.

BORGES, Alberto de Campos - Pritica das Pequenas Construgdes. S3o Paulo: Ed. Edgard
Blucher, 2010. Vol. 2.

COMPLEMENTAR

'US NAVY. Construgdo civil: teoria e pritica, Editora Hemus, 2005. vol.1
US NAVY. Construgio civil: teoria e pritica. Editora Hemus, 2005. vol.2
US NAVY. Construgdo civil: teoria e pritica. Editora Hemus, 2005. vol.3
YAZIGI, Walid, A técnica de edificar / 10. ed. - Sdo Paulo : Pini, 2009.

Técnica de construgdo civil e construgio de edificios. Alvenarias. Anotagdes de Aula 4.
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Curso: Técnico em Edificagdes

Disciplina: Materiais de Construgfo Civil 2 |Carga-horérin: 36:40h

Objetivos
- Identificar especificagdes técnicas de materiais de construgdo civil.
- Avaliar prelimi material coletad,
- Classificar os iais de civil.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contevidos)

1. Caracteristicas exigidas nos materiais de construg#o civil (propricdades mecanicas, fisicas
¢ quimicas).

2. Aglomerantes, Aditivos, Concreto, Metais (ferrosos ¢ ndo ferrosos), Madeira, Ceramicas,
Vidro ¢ Plastico (classificagdo dos materiais e aplicagSes na construgdo civil).

3. Materiais alternativos (solo-cimento, taipa, adobe, papeldo, bambu e outros).

P icos e Recursos Di

Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico ¢ pratica; semindrio; projetos,

Avaliagdo

Serdo aplicadas avaliagdes compostas de provas escritas e trabalhos praticos realizados no
laboratério de materiais de construgdo civil.

Bibliografia

BASICA

FALCAO BAUER, L. A. - Materiais de Construgdo. Vol. 1 ¢ 2. — Rio de Janeiro: Ed.
Livros Técnicos e Cientificos, 2005.

PADILHA, A. F. - Materiais de Engenharia: Microestrutura e Propriedades — Sdo
Paulo: Editora Hemus, 1997.

PETRUCCI, Eladio G. R. - Materiais de Construgiio 12" Ed.— Rio de Janciro: Ed. Globo,
1998,

COMPLEMENTAR

AZEREDO, Helio Alves de., O edificio ate sua cobertura. 2. ed. Rev. Sao Paulo : Edgar|
Blucher, 2002.

AZEREDO, H. A. O edificio e seu acabamento. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 2004.
BALBO, Jos¢ Tadeu. Pavimento de concreto. Oficina de Texto, 2009.

REBELLO, YOPANA. Estruturas de ago, concreto e madeira, Editora Zigurate,
Manual SH de formas para concreto e escoramentos metélicos. Sio Paulo : PINI, 2008.

FALCAO BAUER , L. A. - Materiais de Construgdio. Vol. 1 ¢ 2. — Rio de Janeiro: Ed.
Livros Técnicos e Cientificos, 2005.

USP. Sdo Paulo, SP.
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Curso: Técnico em Edificagdes
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Disciplina: Pratica de Construgdo Civil 2 Carga-horiria: 36:40 h

Curso: Técnico em Edificagdes

Objetivos

Disciplina: Desenho de Construgdo Civil 2 |erga-horéria: 36:40h

- Identificar instrumentos de execugdo de alvenaria,
- Organizar cspagos ¢ instalagdes.
- Conhecer préticas atualizadas de construgdo civil,

Objetivos

Interpretar projetos ivos, ifi basicas, legisl ¢ normas técnicas,

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetdos)

Bases Cientifico-Tecnologicas (Contetidos)

Prética de Execugdo de alvenaria (tipos de paredes, amarragdes niveis e prumos).

P di M 1

P icos ¢ Recursos D

1. Representagdo Grafica.
2. Desenho de pré-cxecugdo ¢ especificagio de materiais (memorial descritivo de
acabamento), Planta, Cortes ¢ Fachadas.

Aulas cxpositivas; aulas praticas em laboratério; aulas préticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; seminério; projetos.

P e

Aulas cxpositivas; aulas praticas em lat iodei i io tedrico ¢ pratica de
desenho de estruturas; projetos.

Avaliagiio

Avaliacio
Serdo aplicadas avaliagdes compostas de provas e trabalhos praticos realizados no
lat drio didético de ¢do civil.
Bibliografia

Serdo aplicadas avaliagdes compostas de provas escritas e trabalhos préticos de desenhos
realizados no laboratério informatica.

BASICA

AZEREDO, Helio Alves de., O edificio ate sua cobertura. 2. ed. Rev. Sao Paulo : Edgar
Blucher, 2002.

BORGES, Alberto de Campos - Pratica das Pequenas Construgdes. S3o Paulo: Ed. Edgard
Blucher, 2010. Vol. 1.

BORGES, Alberto de Campos - Pritica das Pequenas Construgdes. Sio Paulo: Ed. Edgard
Blucher, 2010. Vol. 2.

COMPLEMENTAR

US NAVY. Construgio civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.1

US NAVY. Construgio civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.2

US NAVY. Construgio civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.3

YAZIGI, Walid, A técnica de edificar / 10. ed. - S3o Paulo : Pini, 2009.

Técnica de construgiio civil e construgdo de edificios. Alvenarias. Anotagdes de Aula 4.

USP. Séo Paulo, SP.

Bibliografia
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BASICA

ALBIERO, Evando; SILVA, Eurico de Oliveira ¢. D ho Técnico Fund l. Sdo
Paulo. Editora Pedagdgica ¢ Universitéria Ltda. 4 ed. 1977. 123 p.

CHING, F.DK. - Repr Grifica em Arqui a - 3* Edigdo - Porto Alegre: Ed.
Bookman, 2000.

OBERG, L. Desenho Arquitetdnico. Rio de Janeiro. Livro Técnico S/A. 1973. 157 p.
COMPLEMENTAR
FILHO, José Almsm Meulam Expressiio Gréﬁca Faculdade Assis Gurgacz — FAG Curso

de Arq Cascavel. Disponivel em:

hiip:iwanvseribd, /d 2695/ Apostila-Desenho-Arquitetur: (3, Acesso em 16
fev. 2011. (Apostila da disciplina: Exprcssio Griéfica).

INTAR, Jafar. Desenho Arqui Vigosa. Imp Universitaria. UFV. 1 ED. 1987.
64 p.

MONTENEGRO, Gildo A. Desenho Arquitetdnico. SZo Paulo. Ed. Edgard Blucher Ltda. 4
ed. 2001. 167 p.

SILVA, Gilberto da. Desenho Técnico. Porto Alegre. Sagra-DC Luzzatto Editores. 1 ed.
1993. 165 p.

CHING, F.D.K. - Diciondrio Visual de Arqui — S#o Paulo: Ed. Martins Fontes, 1999.

Curso: Técnico em Edificagbes
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6.3 Calha: formula de Manning-Strickler;
6.4 Condutor vertical;
6.5 Condutor horizontal: caixa de inspegdo ¢ caixa de areia.

P di Metodolégicos e R Did

iplina: Instalagdes Hidrauli Carga-horiria: 73:20 h
Objetivos
- Interpretar projetos ivos, i es basicas, legisl ¢ normas técnicas.

- Identificar os componentes ¢ os pnnciplos de funcionamento dos sistemas prediais de
4gua [ria, de 4gua quente, de esgoto sanitério e sua disposigdo final e de drenagem pluvial;

- Conceber espacialmente sistemas prediais hidrossanitrios compativeis entre si e com os
demais projetos;

- Conhecer os processos de dimensionamento dos sistemas prediais hidrossanitirios
descritos nas normas técnicas pertinentes;

- Ler ¢ interpretar os projetos ¢ orientar suas exccugdes.

- Aulas expositivas;

- Aulas préticas;

- Visitas técnicas.

- Elaboragdo de relatérios.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Conteiidos)

1 NOGOES DE HIDRAULICA

1.1 — Hidrostatica: pressdo, peso especifico, lei de Pascal, Lei de Stevin, pressio atmosférica,
pressdo cfetiva ¢ pressdo absoluta;

1.2 - Hidrodinémica: vazdo, equagdo da continuidade, equagdo de Bernoulli, perda de carga,
forgados, cond livres e formulas préticas;

2 SISTEMA PREDIAL DE AGUA FRIA

2.1 — Terminologia e funcionamento;

2.2 — Sistema de distribuigdo de agua fria:

direto, indireto, hidropneumético ¢ misto;

2.3 — Alimentador predial;

2.4 — Rescrvatorios: reserva para reserva para bate a il
2.5 —Instalagdo clevatoria: ramal de sucgdo, ramal de recalque ¢ conjunto motor-bomba;

2.5 — Rede de distribuigo: critério da velocidade méxima e critério de pressio minima;

3 SISTEMA PREDIAL DE AGUA QUENTE

3.1 — Aquecedores;

3.2 — Redes de distribuigdo: critérios de dimensionamento, recirculagdo de dgua quente,
materiais,

4 SISTEMA PREDIAL DE ESGOTO

SANITARIO

4.1 Terminologia e funcionamento;

4.2 Ramal de descarga;

4.3 Ramal de esgoto;

4.4 Tubo de queda ¢ tubo de ventilador primério;

4.5 Subcoletor ¢ coletor predial;

4.6 Rede de ventilagdo: ramal, coluna e barrilete de ventilagdo;

4.7 Caixa de inspegdo, pogo de visita e caixa de gordura,

5 TANQUE SEPTICO, SUMIDORO E VALA

DE INFILTRACAO

6 SISTEMA PREDIAL DE DENAGEM

PLUVIAL

6.1 Terminologia ¢ funcionamento;

6.2 Telhado e laje impermeabilizada: drea de captagio;

i

Avaliagdo
- Avaliagdo individual escrita;
- Trabalhos individuais ¢ em grupos;
- Avaliagdo prética;
- Avaliagéo atitudinal.
Bibliografia

BASICA

CREDER, Hélio. Instalagdes Hidrdulicas e Sanitirias. Livros Técnicos e Cientificos
Editora S. A., 5* Edi¢do, 1996. Rio de Janeiro - RJ.

MACINTYRE, Archbald Joseph. Instalagdes Hidrdulicas. Livros Técnicos e Cientificos
Editora S. A, 5" Edig#o, 1995. Rio de Janeiro - RJ.

VIANNA, Marcos Rocha. Instalagdes Hidraulicas Prediais. Imprimatur, Artes Ltda, 2*
Edigdo, 1998. Belo Horeizonte — MG.

COMPLEMENTAR

AZEVEDO NETTO, José Martiniano de. Manual de Hidr4ulica, V1 e V2, Editora Edgard
Blucher Ltda., 6* Edig#o, 1973. S#o Paulo — SP.

BAPTISTA, Marcio; LARA, Marcia. Fundamentos de energia hidraulica. 3. ed. Belo
Horizonte: UFMG, 2010.

BOTELHO, Manocl Henrique Campos ; RIBEIRO JR., Geraldo de Andrade . InstalagSes
hidraulicas prediais. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 2010.

CARVALHO JUNIOR, Roberto de. Instalagdes hidréulicas ¢ projeto de arquitetura. Sdo
Paulo: Edgar Blucher, 2011,

GRIBBIN, John E. Introdugdo a hidraulica, hidrologia ¢ gestdo de 4guas pluviais. Editora
Cengage, 2008.

NORMAS TECNICAS DA ABNT E CATALOGOS DE FABRICANTES.
SANTOS, Sérgio Lopes dos . Bombas ¢ instalagdes hidrulicas. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
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Curso: Técnico em Edificagdes

Disciplina: Técnica de Construgdo Civil 3 |Carga-horiria: 36:40 h

Objetivos

- Identificar especificages técnicas de materiais e servigos.

- Avaliar materiais, cquipamentos ¢ scrvigos.

- Sclecionar critérios de idade para bi de iais de construgdo civil.
- Identificar patologias.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

1- Impermeabilizagdes.

2- Esquadrias de madeira.

3- Caixilhos metélicos ¢ PVC.

4- Revestimento horizontal ¢ vertical — interno e extemo.

5- Técnicas de construgdes alternativas ¢ i i logicas nas édreas de acab
fechamentos ¢ materiais de construgdo civil.
6—Ap as patologias comuns na civil, origens ¢ corregdes.
7- Limpeza da obra ¢ acabamentos.
Procedi Metodologicos ¢ Recursos Didati

Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico; semindrios; projetos.

Avaliagdo
- Avaliagdo individual escrita;
- Trabalhos individuais ¢ em grupos;
- Avaliagdo atitudinal.
Bibliografia

BASICA

AZEREDO, Helio Alves de., O edificio ate sua cobertura, 2. ed. Rev. Sao Paulo : Edgar
Blucher, 2002.

BORGES, Alberto de Campos - Pritica das Pequenas Construgdes. S3o Paulo: Ed. Edgard
Blucher, 2010. Vol. 1.

BORGES, Alberto de Campos - Pritica das Pequenas Construgdes. S3o Paulo: Ed. Edgard
Blucher, 2010. Vol. 2.

COMPLEMENTAR

US NAVY. Construgio civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.1
US NAVY. Construgio civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.2
US NAVY. Construgio civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.3
YAZIGI, Walid, A técnica de edificar / 10. ed. - S3o Paulo : Pini, 2009.
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Técnica de construgdio civil e construgio de edificios. Alvenarias. Anotagdes de Aula 4.

USP. Sdo Paulo, SP.
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Curso: Técnico em Edificagdes

Disciplina: Pritica de Construgdo Civil 3 ICarga-horéria: 36:40h

Objetivos

- Organizar plano de trabalho, banco de dados de materiais, espagos, instalagdes e
construgSes provisorias.

- Interpretar normas técnicas e projetos.

- Classificar materiais, descrever suas propriedades e verificar a funcionalidade das
instalagdes.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contevidos)

1- io de equi e fer utilizadas na ¢do de instalagdes clétricas.

2- Pritica de de das em conds clétricos ¢ col de

3- Prética de distribui¢do de fios, de instalagdo de interruptores de luz ¢ tomadas, luminarias ¢
quadros de luz.

4- Manuseio e prética com equij e fer utilizadas na ¢do de i
hidréulicas e sanitdrias.

5- Pratica de instalagdo hidraulica completa de dgua fria ¢ esgoto de um banhciro residencial.

6- Testes de vazamento e funcionamento.

P icos ¢
Aulas praticas em io didatico de edi aulas priticas em campo; visitas
técnicas; execucdo de projetos.

Avaliaciio
- Avaliagdo individual escrita;
- Trabalhos individuais ¢ em grupos;
- Avaliagdo atitudinal.
Bibliografia

BASICA

AZEREDO, Helio Alves de., O edificio ate sua cobertura. 2. cd. Rev. Sao Paulo : Edgar
Blucher, 2002.

CREDER, Hélio. Instalagdes Elétricas - Rio de Janeiro: Ed. Livros Técnicos e Cientificos,
1991.

MACINTYRE. Archibald. J. Instalagdes Hidraulicas Prediais e Industriais - Rio de
Janeiro: Ed. LTC, 1996.

COMPLEMENTAR

US NAVY. Construgio civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.1
US NAVY. Construgio civil: teoria e pratica, Editora Hemus, 2005. vol.2
US NAVY. Construgio civil: teoria e pratica. Editora Hemus, 2005. vol.3

YAZIGI, Walid, A técnica de edificar / 10. ed. - Sdo Paulo : Pini, 2009.
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BORGES, Alberto de Campos - Pritica das Pequenas Construgdes. Sdo Paulo: Ed. Edgard
Blucher, 2010. Vol. 1 e 2.
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Curso: Técnico em Edificagdes

Disciplina: Gestdo Empresarial |Carga-honiria: 36:40h

Objetivos

Nigel Slack. Administragiio da Produgfio. Editora Atlas.
Joseph G. Monks. Administragio da Produgdo. Editora McGraw-Hill,

66

- Aplicar férmulas de juros.

- Identificar Administragdo Geral.

- Distinguir cargo ¢ fung@o e interpretar atribuigdes do trabalho.
- Desenvolver fluxogramas.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

- Nogdo de dinheiro e formas de troca.

- Capitalizagdo — juros simples ¢ compostos.
- Financiamento: conceitos ¢ tipos.

- Administragdo Geral.

i

- Principios da administragdo cientifica,

- A organizago espacial modema,

- Conceito de cargo; fungdo.

- Fluxos ¢ rotinas administrativas — processo.
- Relatérios; cartas; memorando e atas.

- Di de fluxos administrativos.

- Liderangas (conceitos e caracteristicas).

¢ Recursos Di

Aulas expositivas; exercicios tedricos; semindrio.

Avaliagiio

- Avaliag#o individual escrita;
- Trabalhos individuais ¢ em grupos;
- Avaliagdo atitudinal,

Bibliografia

BASICA

MATHIAS, W.F.; GOMES, J.M. - Matemitica Financeira - 4' Ed. — Sio Paulo: Atlas, 2004,
ROSSETT], José Paschoal. Introdugéo & Economia, Ed. Atlas. 1997.

SILVA, R. O. - Teorias da Administra¢iio — S#o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004.
COMPLEMENTAR

SAMUELSON, Paul Anthony. I dugdo A Analise Econémica. Ed. Agir. 1970.

G S. Leone. Custos, um Enfoque Administrative. Editora da Fundagdo Getulio Vargas.
E. Martins, Contabilidade e Custos. Editora Atlas.

Pierre Jaxcks Erlicch. Engenharia Econdmica. Editora Atlas.
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Curso: Técnico em Edificagdes

Disciplina: Gestdo da Qualidade ICarga-horéria: 36:40h

Manufacturing”. Werkema Ed., 2006.

68

Objetivos

- Definir os conceitos de qualidade.
- Aplicar as fe qualidade para a dep
- Analisar processos conforme requisitos da Norma NBR-ISO-9001.

1h,

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

- Principios e conceitos de gestdo da qualidade.
- Historico sobre qualidade.

- Conceito de melhoria continua.

- Sistema de Gestdo da Qualidade.

- Certificagdo ISO-9001.

- Ferramentas da qualidade.

- Fi de resolugdo de probl

- Gestdo da qualidade na Construgdo Civil.

- Auditoria do sistema de gestdo da qualidade.

P icos e Recursos Didati

Aulas expositivas; exercicios teéricos; seminério.

Avaliagio
- Avaliagdo individual escrita;
- Trabalhos individuais e em grupos;
- Avaliagdo atitudinal.
Bibliografia

BASICA
Batalha, M.O. Gestdo Agroindustrial. Tome 1. Ed. Atlas. Sdo Paulo, 2001.

Costa, A.F.B.; Epprecht,E.K.; Carpinelli, L.C.R.. Controle Estatistico de Qualidade.. ed.
Atlas. Sdo Paulo, 2005.

THOMAZ, Ercio - Te logia, Gerenci Qualidade na Construgdo - Sdo Paulo:
Pini, 2001.
COMPLEMENTAR

Bruce Brocka, B.; Brocka, M.S. Gerenciamento da Qualidade. Ed. Makron Books. 1994.

EQUIPE GRIFO - SERIE QUALIDADE BRASIL. Aplicando 5S na gestao da Qualidade
Total. Sdo Paulo: Ed Pioneira, 1998.

GEORGE, M. L., “Lean Seis Sigma para Servigos”. Sdo Paulo: Qualitymark, 2004.

Zylberstajn, D.; Scare,R.F. Gestdo da Qualidade no Agribusiness. Ed. Atlas. S3o Paulo,
2003.

WERKEMA, C. “Lean Seis Sigma - Introdugio as ferramentas do Lean

Curso: Técnico em Edificages
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Org ¢ Composigio de|Carga-hordria: 73:20 h

Custos

Objetivos

- Realizar levantamento de quantidades de servigos, materiais ¢ equipamentos.
Comp dera da composigdes unitérias de custo ¢ prego.

- Calcular do BDI ¢ o prego de venda.

- Compreendcr a construgdo das planilhas orgamentarias,

- Conhecer técnicas de planejamento,

- Comp der o d Ivi de rede de planej PERT/COM.

- Dimensionar equipe de trabalho.

- Interpretar cronograma fisico-finaceiro ¢ memorial descritivo.

Bases Cientifico-Tecnologicas (Conteiidos)

- Conceitos de prego, custo ¢ Meétodos de

- Classifi dos gastos: desp ¢ custos diretos ¢ indiretos.

- Composigdo unitéria de custo dircto. Custo de materiais, mao-de-obra ¢ equipamentos.
- Composigdo do BDI. Critério de quantificagdo.

- Curva ABC ¢ Redes de plancjamento PERT/COM.

WOODHEAD, Ronald W. HALPIN Danicl W. Administra¢do da Construgio
Civil. Rio de Janeiro: LTC. ISBN: 8521614098,

DIAS, Marco Aurélio Percira. Administragio de Matérias. Sdo Paulo: Atlas, 1986,
MIRANDA, Geraldo Inicio. Organizagdo ¢ Métodos. 6. ed. Sdo Paulo.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. Sdo Paulo: Atlas, 1987,

SANVICENTE, Anténio Zorato. Administragiio Financeira. Sio Paulo: Atlas.
MS-PROJECT - Microsoft Project for Windows. Administragio de Projetos —
Programa de Ci dor. Siio Paulo: Mal Books, 1995.
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- (rircnograma Fcil:ico-lr-‘inanceiro, Gréfico de Gantt ¢ Histograma,
P di Metodolégicos ¢ Recursos Did:
Aulas expositivas; io0s tedricos;
Avaliacdo
- Avaliagdo individual escrita;
- Trabalhos individuais ¢ em grupos;
- Avaliagio atitudinal.
Bibliografia

BASICA

GLAMUSSO, Salvador E. Orgamento e Custos na Construgio Civil. Sdo Paulo: Pini,
1991.

LIMMER, Carl Vicent - Planejamento, Or¢amento ¢ Controle de Projetos e Obras - Rio
de Janeiro: Editora LTC, 1997.

TCPO 12: Tabelas de composicdes de pregos - Sdo Paulo: Editora Pini, 2003.
COMPLEMENTAR
GUEDES, Milber Fernandes. Caderno de Encargos. Sdo Paulo: PINI, 1987.

MATTOS, Aldo Dérea. Como Preparar Or¢amentos de Obras. 1. ed. S#o Paulo: Pini,
ISBN: 85-7266-176-x.

THOMAZ, Ercio — Te logia, Gerenci ¢ Qualidade na Construgio — S3o Paulo:
Ed. Pini, 2001,
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Disciplina: Projcto Integrado Carga-horiria: 110:00 h

Objetivos

C ituar e ber projetos de arqy idencial

Interpretar legislagdo e normas técnicas especificas de projetos arquiteténicos e
procedimentos para aprovagdo dos mesmos.

Desenvolver os projetos executivos ¢ de Prefeitura

Conceber memoriais descritivos.

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

- Projeto na sua forma partido i i de idades, etapas
de um projeto, implantagdo e varidveis de um projeto.

- Legisl, lacionada & pedo de projetos itetonicos como: LUOS, PARSOLO,
APROV, Cédigo de Edificages ¢ Sanitario do Municipio de S3o Paulo.
Hiar A

- Projeto iteténico: Estudo preli projeto ¢ Projeto Executivo.

- Projetos Executivos ¢ de Prefeitura,

- Memorial descritivo do projeto

Procedi Metodoloeicos e R Didati
Descnvolvimento de projetos de edificages.
Avaliacio
- Avaliagdo individual escrita;
- Trabalhos individuais ¢ em grupos;
- Avaliag#o atitudinal.
Bibliografia

BASICA

BAUER, La Falcdo. Materiais de construgdo. 5. ed. Rio de Janciro: LTC, 1994. vol. 1 ¢ 2.
BORGES, Alberto de Campos. Topografia. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 1997. vol. 1 ¢ 2.

CAPUTO, H. P. Mecinica dos Solos e suas Aplicagdes. Rio de Janeiro: LTC,1994. Vol. 1, 2
e3.

COMPLEMENTAR

BOTELHO, Manocl Henrique Campos ; RIBEIRO JR., Geraldo de Andrade . Instalagdes
hidréulicas prediais. S3o Paulo: Edgar Blucher, 2010,

BORGES, Alberto de Campos. Priticas das pequenas construgdes. 9. cd. Edgar Blucher,
2010.vol.1 ¢2.

CREDER, Helio. Instalagdes elétricas. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
GIAMUSSO, S. Orgamento e custos na construgio civil. Sdo Paulo: PIN, 2006.

LEMOS, Carlos - Arquitetura Brasileira — Sdo Paulo: EDUSP, 1979.
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Nome do Dirigente
SERGIO PEDINI
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Nome do Dirigente
Enderego da Entidade Mantenedora Bairro

Cidade UF CEP DDD/Telefone DDD/Fax .
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Denominagio do Instituto (Instituto Federal do Educagdo, Ciéncia e Tecnologia)
Insti Federal de Ed 40, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
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1. IDENTIFICAGCAO GERAL
IFSULDEMINAS - Governo Federal
Em 2008 o Governo Federal deu um salto na educagio do pais com a criagio dos Institutos

Federais. Através da Rede Federal de Educagdo P ional ¢ Tecnolégica 31 centros federais de

educagdo tecnoldgica (Cefets), 75 unidades descentralizadas de ensino (Uneds), 39 escolas

agrotécnicas, 7 escolas técnicas federais ¢ 8 escolas vinculadas a uni idades dei de existir

para formar os Insti Federais de Ed Ciéncia e Tecnol

No Sul de Minas, as Escolas Agrotécnicas Federais de Inconfidentes, Machado e

pela lidade na oferta de ensino médio e técnico
foram unificadas. Nasce assim o atual Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais — [FSULDEMINAS.

Hoje, o IFSULDEMINAS ofercce cursos de ensino médio integrado, técnico, cursos
superiores de logia, li i iali Po; duagio e cursos de Educagdo a
Distancia. Além dos campi dc I Machado ¢ Mt binho o IFSULDEMINAS tem

Unidades Avangadas ¢ Polos de Rede nas cidades da regido. Possui ainda trés campi em fase de

implantago nas cidades de Passos, Pogos de Caldas ¢ Pouso Alegre com diversos cursos técnicos em
andamento.

A Reitoria interliga toda a estrutura administrativa e educacional dos campi. Sediada em
Pouso Alegre, sua estratégica localizagdo, permite facil acesso aos campi ¢ unidades do
IFSULDEMINAS. A missdo do Instituto ¢ p a 1éncia na oferta da ed profissional

¢ tecnolégica em todos os niveis, formando cidaddos criticos, criativos, competentes e humanistas,

articulando ensino, pesquisa ¢ extensdo e contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do Sul de
Minas Gerais.

Em todo o Brasil os Insti Federais um modelo pedagégico ¢ admini:

inovador. S%o 38 unidades, com mais de 300 campi em todos os estados. O Ministério da Educagdo
investe R$1,1 bilhdo na expansio da Rede Federal. Em 2011 o nimero de escolas ultrapassaré as 354

unidades previstas. Serdo 500 mil vagas em todo o pais.

Reitor

Professor Sérgio Pedini ¢ E mestre em admini: rural ¢ d
em ini pela Universidade Federal de Lavras. Com experiéncia de atuagdio no apoio a
agricultura familiar e 4 agroccologia, ingressou na Rede como profcssor em 1999, na cntdo Escola

Ag i chcral de Machado, local em que mini: as di de logia, agricultura
ani d certificagdo entre oulras em sua maioria lecionadas em

cursos técnicos,

Implantou, em 2000, a unidade de p ¢ pos-colheita de café, referéncia na regido
Sul do Estado ¢ que atende produtores ¢ suas organizagdes desde entdo. No mesmo ano coordenou a I
Conferéncia Internacional de Café Orgénico ¢ Comércio Justo, projetando o Campus Machado no
cenério nacional ¢ internacional.

Foi Coordenador de Escola-C idade de 2003 a 2005, Dirctor do Departamento
de Ensino de 2006 a 2008 ¢ Pré-Reitor de Ensino do IFSULDEMINAS de 2009 até 2010. Foi
coordenador do curso superior de logia em cafeicultura do campus Machado desde sua criagdo
até seu heci pelo INEP. Rep Machado na claboragdo da proposta da Chamada
Publica de criagdo do Instituto IFSULDEMINAS. Foi cleito Reitor do IFSULDEMINAS para o
periodo 2010/2014,

Lattes: hitp://lattes.cnpa.br/03 15861 $R8 736479

Coordenador do Campus
Professor Elias Paranhos da Silva ¢ graduado em Formagdo de Prof. de Disciplinas
Espccxahzas pelo Centro Federal de Educagdo Tecnolégica do Parand (1997) e graduagdo em
- Faculade de Admini ¢ Informitica (1978). Lato Sensu Administragio e
Informética (1992) - FACESP. Lato Sensu Gestio Empresarial (2002) - FACESM. Mestrado
Profissional em Sistema de Produg#io na Agropecuéria (2008) - UNIFENAS. Atualmente ¢ professor
titular do IFSULDEMINAS. Tem experiéncia na 4rea de Ciéncia da Informagdo, com énfase em
Andlisc ¢ ngrama‘;ﬁo de Computadores
Lattes: htt

Coordenador do Curso



1. APRESENTAGAO DO CURSO

daode

do curso Técnico de Nivel Médio
logico Controle e
Processos Industriais do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos. Este projeto pedagdgico de curso

O presente d se titui do projeto p
em Quimica, na forma sut c i ao eixo

estd fundamento nas bases legais, nos principios norteadores e niveis de ensino explicitados na LDB
1° 9.394/96, bem como, no Decreto 5.154/2004, nos refc i icul ¢ demais lugdes ¢
decretos que normatizam a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio do sistema educacional
brasileiro,
O profissional formado por esse curso devera possuir também a capacidade de:
— atuar em projeto ¢ construgdo de sistemas ligados 4 industria quimica;
- p der as reais idades do do de trabalho atual;
- conhecer e compreender as técnicas para modelar e especificar problemas;
O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e¢ Tecnologia do Sul de Minas Gerais —
IFSULDEMINAS, criado por meio da Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008, representa um dos 38
Institutos que integram a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica ¢ Tecnolégica da

SETEC/MEC. Trata-se de um novo modelo de educagdo profissional e cientifica, num desenho que

idencia a idade de se p: a justiga social por meio de agdes de inclusdo ¢ o
d Lvi dci o com a geragdo de tecnologias adaptadas para atender as
demandas sociais. Tem como missdo “p a 1éncia na oferta da ed p 1 ¢

tecnoldgica, em todos os niveis, formando cidaddos criticos, criativos, competentes ¢ humanistas,
articulando ensino, pesquisa ¢ extensdo e contribuindo para o desenvolvimento sustentivel do sul de
Minas Gerais™.

O IFSULDEMINAS ¢ formado, atualmente, pelos campl de Inconfidentes, Machado,

Muzambmho Pouso Alegre, Pogos dc Caldas e Passos, itui uma quia federal, vinculad:
a de Edi Profissional ¢ Tecnoldgica (SETEC) do M|msténo da Educagiio (MEC) e
com autonomia administrativa, patrimonial, fi ira, didatico-ped: e discipli Em nosso

Pais, os Institutos Federais passam a validar verticalizago do ensino, na medida em que permitem o
ingresso do estudante no Ensino Médio ¢ abrem a possibilidade de formagdes superiores até o nivel

dep duagdo lat , COMO doed d
2. JUSTIFICATIVA
Com o avango cientifico ¢ logico, a diali dos dos, a nova ordem no

padrio dc relacionamento ccondmico entre as nagdes, o deslocamento da produgdo para outros

dos, a diversidade ¢ multiplicagdo de prod ¢ de servigos, a tendéncia a conglomeragdo das
cmpresas, a crescente quebra de barreiras comerciais entre as nagdes e 4 formagdo de blocos
econdmicos regionais, a busca de eficiéncia e de competitividade industrial, através do uso intensivo

de tccnologms dc mforma(;ao ¢ de novas formas de gestdo do trabalho, sdo, entre outras, evidéncias

das que modi os modos de vida, as relagdes sociais ¢ do mundo do
trabalho, ¢ impdem novas exigéncias as instituigSes resp is pela fc ¢ dos
cidaddos.

Nesse cendrio, amplia-se a necessidade ¢ a possibilidade de formar os jovens capazes de lidar

— Propiciar uma educagio de lidade que sirva, principal para forma-los como

inseridos na de um ético e cultural baseado em bons

valores;
— Habilitar ¢ qualificar profissionalmente o aluno para que ele possa compreender e

panhar as dangas que ocorrem no mercado, de forma evolutiva;
— Buscar heci logi plicdveis aos mais diversos setores do mercado, de
forma abrangente e eficiente.
Além disso:
— Formar profissionais cidaddos técnicos de nivel médio, com éncia técnica, I

¢ ética para desempenhar suas atividades profissionais, com elevado grau de responsabilidade
social na Area de Quimica.

3.2. Objetivos especificos

Como objetivos especificos do curso Técnico em Quimica, podem ser considerados:

— atuar no ds peragdo ¢ controle dos processos industriais ¢
quip nos p produtiv

—~ plancjae dena os p lat fai

- realiza analises quimicas, fisi imicas ¢ biol

— realiza vendas e assisténcia técnica na apli de equip ¢ prod

— participano d Lvi de produtos e validagdo de métod.

— executar atividad dendo as normas de seguranga, protcgdo ao meio ambi saide,

sistemas de gestdo ¢ responsabilidade social, agindo de acordo com preceitos éticos
profissionais.

4. REQUISITO E FORMAS DE ACESSO

O ingresso no curso se dard através de p seletivo 1 do em edital. Serd
exigido que o candidato esteja cursando o 2° ano do Ensino Médio para realizar o curso técnico em
Quimica na Modalidade Concomitante ¢ para realizar na Modalidade Subseq o candid

devera ter concluido o ensino médio.

O curso teré a duragdo minima de um ano e meio (modalidade Subsequente) ou dois anos
(modalidade C i e deverd ser luido no prazo méaximo de cinco anos, conforme
legislagdo vigente.

Os alunos poderdo ter acesso ao curso por transferéncia de outros cursos do mesmo campus;
de outros campi e nucleos avangados do IFSULDEMINAS ¢ dc outras msmuwﬂcs de ensino. A
transferéncia ¢ condicionada  existéncia de vaga ¢ obedecidos os prazos ¢ formalidades p no
Calendério Escolar. E serdo devid tratadas pela Coord: do curso.

O reingresso ¢ facultado aos alunos que foram desligados do quadro discente do curso, por
ou aband O aluno que o curso por dois semestres consecutivos, sem

oi pela inuidade dos estudos, perderé o dircito de reingresso. O aluno poderd
solicitar seu reingresso dentro dos prazos ¢ formalidades determinados pelo calendario académico. O

— dq 1 dad,

trancamento deve ser solicitado na Secretaria Escolar a prazos e

band

com o avango da ciéncia e da tecnologia e dele participar de forma proativa na sociedade ¢ no mundo
do trabalho.

Percebe-se, na realidade brasileira um déficit na oferta de educagdo profissional,
uma vez que essa modalidade de educagdo de nivel médio deixou de ser oferecida nos sistemas de
ensino estaduais com a extingo da Lei n® 5.962/71. Desde entdo a educagdo profissional esteve a
cargo da rede federal de ensino, mas especificamente das escolas técnicas, dos Centros de Educagdo
Tecnolégica e das instituigdes do Sistema “S” (SESI, SENAI), na sua maioria atendendo as
demandas das capitais.

A partir da década de noventa, com a publicagdo da atual Lei de Diretrizes e Bases da
Educa;au (Lei n° 9.394/96), a educagiio profissional passou a sofrer diversas mudangas nos seus

filoséficos e pedagogicos, ¢ tem sido pauta da agenda de governo como uma politica
publica. Nesse sentido, o II‘SULDEMINAS ampliou sua atuagdo em dlfcrenlcs municipios do estado
do Minas Gerais, com a oferta de cursos em diferentes 4reas profissi fi as idad
locais.

O Curso Técnico de Nivel Médio em Quimica, na forma Subsequente ¢ Concomitante
oferecido pelo IFSULDEMINAS procura atender as demandas social, cultural e econdmicas ¢ as
diretrizes legais, qualificando profissionais que atendam & necessidade do mercado emergente no

Aad 1

estado, e, no icipio local, em i com os fi legais que orientam
a educagdo brasileira,

O IFSULDEMINAS, como mstmucao que tem por finalidade formar e qualificar

is no 4mbito da ed ica, nos di niveis ¢ de ensino, para

os diversos setores da economia, redefiniu sua fungdo social em incia com as idads
identificadas a partir da p deste cont social e émico. Dessa forma, consciente do
seu papel social, entende que ndo pode prescindir de uma agdo efetiva que possibilite a definigdo de
projetos que permitam o d lvi de um p de inser¢do do homem na sociedade, de
forma participativa, ética ¢ critica.

Nessa perspectiva, o IFSULDEMINAS propﬁe-sc a oferecer o Curso Técmco de Nivel Médio
em Quimica, na forma Sut coC na 1, por entender que
estara contribuindo para a elevagio da qualidade dos servigos prestados 4 sociedade, formando o
Técnico em Quimica, através de um processo de apropnac;ﬁo ¢ de produgdo de conhecimentos
cientificos e 16gi capazdei

dalidad,

dalidad

pulsi o ico da Regido.

3. OBJETIVOS

O curso Técnico em Quimica tem como objetivo principal a formag#o geral técnica ¢ o
preparo do discente para inser¢do imediata no mercado de trabalho.

3.1. Objetivos gerais

Atendendo as idades que sc p sdo objetivos do curso Técnico em
Quimica:

— Promover uma Educagio bem estruturada ¢ pensada como uma modalidade de ensino aos
alunos que atenda aos anseios do mercado atual;

cm regulamento especifico.
Para receber o certificado de conclusdo do curso, além de cumprir todas as exigéncias legais,
luido ¢ ter sido aprovado em todos os médulos do curso.

o deverd ter

5. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O profissional concluinte do CURSO SUBSEQUENTE E CONCOMITANTE EM
QUIMICA, oferecido pelo IFSULDEMINAS deve aprcseutar um perfil de  CGIEsso que o habxlne a
desempenhar atividades voltadas para p dos da
sociedade em geral ¢ do mercado mundial, tendo a idade de adaptago s novas situag

Esse p i deverd d as idades de:

— conhecer ¢ utilizar as formas contemporaneas de linguagem, com vistas ao exercicio da
cldadama ed prcpara(;du para o trabalho, incluindo a formag#o ética ¢ o desenvolvimento da
1 ledop critico;
— compreender a sociedade, sua génesc ¢ transformagio e os miltiplos fatores que nela
intervém como produtos da ag#o humana e do seu papel como agente social;
— ler, articular ¢ interpretar simbolos e cédigos em diferentes linguagens e representagdes,

estabelecendo estratégias de solugdo e articulando os conhecimentos das viérias ciéncias e

outros campos do saber;

. p— —

dos

— refletir sobre os
teoria e prética nas diversas dreas do saber;

P P 3

— assumir postura profissional, relacionando-se de forma ética com outros profissionais, clientes
e fornecedores, inclusive com o meio ambiente, atuando em equipes multidisciplinares e
contribuindo de forma efetiva para almgn’ os objehvos em seu trabalho;

— descnvolver atividades profissionais, d d , lideranga, cortesia e

— demonstrar cuidado com a af pessoal, no io das atividad i

— desenvolver procedimentos de primeiros socorros e seguranga do trabalho;

— dominar as ferramentas bésicas da informatica;

— desenvolver habilidades interpessoais;

— claborar propostas - recorrer a conhecimentos desenvolvidos para elaborar propostas de
intervengdo na realidade;

~ saber lidar com o io de d e

- der os fund: cientificos ¢
0s conhcclmcntos de dreas afins, com vistas s atividades da industria quirmca

— operar instalages, equipamentos, painéis de controle ¢ sistemas de monitoramento dentro dos
padrdes técnicos estabelecidos e das normas operacwnals,

— aplicar os fund da na ¢do de d di ionais, volume,
vazdo, temperatura, pressdo, massa ¢ densidade;

1601 duti s uland,

, ar

- apllcar as orientagSes técnicas contidas em normas, catilogos, manuais ¢ tabelas, na

¢do ¢ operagdo de inas ¢ lacionados a drea;
— claborar iderando a relagdo /benefici
- der os fund cientifi 16gicos dos produtivos, rel ds

a teoria com a pratica nas diversas 4reas do saber;



— aplicar normas ¢ legislagdo pertinentes & gestdo ¢ controle da produgdo, saide, seguranga ¢

meio o impacto
— auxiliar na elaboragdo de especificagdes de equi e de substd
— coletar ¢ preparar solugdes de uso nos p quimil

— analisar as propriedades de amostras fluidas ¢ sélidas, através de técnicas adequadas e com o
emprego correto de materiais ¢ equipamentos;

— realizar operagdes de prévios ¢ compl, de produtos e residuos;

— interpretar projetos de i industriais, ivos & i ¢ equip

— conhecer ¢ aplicar as normas de di vimento i 0 meio ambi €
entendendo a sociedade como uma construgdo humana dotada de tempo, espago ¢ histéria;

— ser um agente impulsionador do d lvi 1 da regido, i do a

formagdo técnica & humana na perspectiva de uma formag#o continuada;
— adotar atitude ética no trabalho e no convivio social, compreendendo os processos de
socializagdo humana em 4mbito coletivo ¢ percebendo-se como agente social que intervém na

realidade;
— saber trabalhar em cquipe;
— ter iniciativa, criatividade, responsabilidade ¢ capacidade empreended
- d lver, com suas atribuigdes;

— exercer lideranga; e,

- cr e

p frente as i ¢ 16gi liando seu
impacto no desenvolvimento e na construgdo da socicdade

6. ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO

6.1. Componentes Curriculares

A organizagio curricular do Curso observa as determinagdes legais presentes nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio ¢ Educagdo Profissional de Nivel Técnico, no
Pardmetros Curriculares Nacionais do Ensino Médio, nos Refe iais Curriculares Nacionais da
Educagdo Profissional, no Decreto n® 5.154/2004, na Resolugdo do Conselho Superior n° 20, de 11
de fevereiro de 2010, bem cono nas diretrizes definidas no Projeto Pedagégico do IFSULDEMINAS.

6.2. A Estrutura Curricular

4 1 Tiand,

A matriz curricular esta em regime 200 dias letivos ao final
do ano ¢ carga de 800 horas. A carga horaria serd de 1.200 horas ou 3 semestres na modalidade
Subsequente a ser ministrada no periodo noturno e 1.600 horas ou 4 semestres na modalidade
Concomitante a ser ministrada no periodo vespertino. Sua or as
diretrizes:

— O curso ter periodos dirios de 5 aulas de 48 minutos, totalizando 4 horas por cada dia letivo,
com 15 minutos de intervalo incluso, e ocorreré no periodo vespertino com inicio as 13:00h e
término as 17:00h e no periodo noturno com inicio as 19:00h ¢ término as 23:00.

— A carga horaria destinada para conclusdo de estdgio supervisionado é de 200 horas.

— Ao final, cumpridas todas as exigéncias legais para aprovag#o, serd concedido ao discente

6.3.1 Matriz Curricular do Curso Técnico em Quimica Subsequente

CursoTienico em Quimisa o g
Subsequente P e Bl m
Somestiad

Qulmica Geral 2 3200

Fisica Apiada

Informética Aplicatle 3 ) 4800

Quimica Organica | 3 120 900

Quimiea Orgdnica s om0 s

Quimica tnorgdnica 3 120 9600

Tratamenta de residuos o efluentes

[ 2 ©  now

Saude e Seguranga do trabalho 2 40 300 3 60 4800

Metrologis @ Instrumentaggo industrial 2 w0 3200

Estatistica Aplicada 4 80 54:00

Gestio da Pradugio 2 w0 3200

Fisico-quimics 3 0 48:00

Bloquimka 2 0 ae

Anslise lnstrumental

Quirmica Analitica (Qualitativa ¢ Quantitativa)
Processos Quimicos (ndustals
Controledoquatidade:

Bioteenalogia

Ercaprafissional

certificado de Técnico em Quimica.
Os planos de curso serdo revistos sempre que se¢ verificar defasagens entre o perfil de
conclusdo do curso, seus objetivos € sua organizagdo curricular, as exigéncias decorrentes das
des cientificas, 16gi sociais e
A proposta de revisdo ¢/ou alteragdes dos planos de curso e matriz curricular serdo feitas
conjuntamente pela equipe de professores, sob a coordenagio da Diretoria do Departamento
de Desenvolvimento Educacional, sendo no final submetida 4 aprovagdo pelo Conselho
Superior.

O estagio curricular deve propiciar a complementagio do ensino ¢ da aprendizagem a serem

1 d ds hados e liados em formidade com os curriculos,

de integragdo, em

termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico ¢ de
relacionamento humano.

programas ¢ calendarios afimdese i em i

6.3. Matriz Curricular do Curso Técnico em Quimica

6.3.2 Matriz Curricular do Curso Técnico em Quimica Concomitante

£urso Réenica em Quimica. 3‘ P ¥ i
cancomitate Nt A ks
Quimics Geral 3 0 3 0 a0
Fisia Aplicada
Informitica Aplicada a @ a0
Quimica Orgnica t 3 120 %00 4 80 6400
Quimice Organicall 3 © w0 3 0 a0
Quimica fnorganica s 120 96:00
Trotamento de residuas  effuontes 3 © w0
Corrosio. 4 80 6400
‘Saide e Segurana do trabalho 2 40 3200 4 80 6400
Metrolagia ¢ lastrumentaglo industnal 4 80 $4:00
Estotistica Aplicala 4 80 6400
Gestho da Producia 1 W nw 2 o 3w
Fisco-auimics 3 © a0 3 o a0
Biowuica 3 © a3 © 4w
Andise nsrumental & w0 sen
Quimica Analitica (Qualitatwa e Quantitative)
Processos Quimicos industrials
Controle te aualdode 4 L
Siateenclogia
Euica profssionat syl 3 S : i ?
Total Ensin Profisional 3 So0 oo 25 S0 aooeo 35 SO0




6.4. Pritica Profissional

A prética profissional proposta rege-se pelos principios da equidade (oponumdadc lgual a
todos), flexibilidade (mais de uma modalidade de prética profissional), ap
(conciliar a teoria com a pratica p ional) e pant total ao d (orientador em
todo o periodo de sua realizagdo).

A prética profissional terd carga hordria minima de 200 horas e sera realizada por meio de
Estagio Curricular (ndo obrigatério) e/ou de D i de Projetos I d c/ou Projetos
de Extensdo c/ou Projetos de Pesquisa, podendo ser desenvolvidos no préprio IFSULDEMINAS, na
comunidade ¢/ou em locais de trabalho, objetivando a integragdo entre tcoria ¢ pratica e bascando-sc
no principio da i isciplinaridade, ¢ Itando em relatérios sob o acompanhamento ¢ supervisdo
de um orientador.

Dessa mancira, a prética profissional constitui uma atividade articuladora entre o ensino, a
pesquisa e a extensdo, balizadores de uma formagdo articulada, universal ¢ integral de sujeitos para
atuar no mundo em constantes mudangas e desafios. Constitui-se, portanto, condi¢o para obtengio
do Diploma de técnico de nivel médio.

Os relatérios produzidos deverdo ser escrito de acordo com as normas da ABNT estabelecidas
para a redago de trabalhos técnicos ¢ cientificos, ¢ fara parte do acervo bibliografico da Instituigdo.

6.4.1. Desenvolvimento de projetos

Durante os trés anos de desenvolvimento do curso, os alunos estario envolvidos com
disciplinas que visam formar a capacidade técnica na 4rea de Quimica ¢ disciplinas que instigam o
espirito empreendedor do aluno.

O aluno ¢ dirccionado desde o primeiro ano do curso a pensar e criar um novo produto, seja
cle um site, um sistema ou um aplicativo. No decorrer do curso, ele ird adquirir os conhecimentos
necessarios para transportar essa idéia do papel para a realidade.

Com base nos projetos i d de 30 e/ou de pesquisa d Lvidos, o 4

desenvolverd um relatério, acompanhado por um orientador. O mecanismo de planejamento,
p ¢ avaliagdo do projeto ¢ p pelos intes itens:
a) claboragdo de um plano de atividades, aprovado pelo orientador;
b) reunides periodicas do aluno com o orientador; e

c) elaboragdo ¢ apresentagdo de um relatorio.

6.4.2, Estagio curricular

Estagio ¢ o ato educativo escolar supervisionado, d lvido no ambi de trabalho, que
visa 4 preparagdo para o trabalho produtivo de educandos e faz parte do projeto pedagégico do curso,
além de integrar o itinerério formativo do educando.

O estagio da aos estudantes oportunidade da visdo real e critica do quc acontece fora du
ambiente escolar e possibilita adquirir experiéncia por meio do ivio com
tecnolégicas e cientificas. E a oportunidade para que os d: li em si
os conhecimentos adquiridos nas aulas teéricas, de maneira que possam vivenciar no dia a dia a
teoria, absorvendo melhor os conhecimentos, podendo refletir ¢ confirmar a sua escolha profissional,

— Reconhecer a tendéncia ao erro e a ilusdo;

— Entender a totalidade como uma sintese das multiplas relagdes que o homem estabelece na
sociedade;

— Reconhecer a existéncia de uma identidade comum do ser humano, sem esquecer-se de
considerar os diferentes ritmos de aprendizagens e a subjetividade do aluno;

— Adotar a pesquisa como um principio educativo;

— Articular e integrar os cont

~ Adotar atitude inter ¢ transdxscxplmar nas praticas educativas; ¢,

1 cnd

das di 4reas sem sob

de saberes;

- C izar os
perder de vista a (re) construgdo do saber escolar.

— Organizar um ambiente educativo que articule miltiplas atividades voltadas as diversas
dimensdes de formagdo dos jovens e adultos, favorecendo a transformagdo das informagdes
em conheci diante das si reais de vida;

- Di icar as idades de aprendi dos (as) d: a partir do 1
dos seus conhecimentos prévios;

— Elaborar materiais impressos a serem trabalhados em aulas expositivas dialogadas ¢
atividades em grupo;

— Elaborar ¢ exccutar o plancjamento, registro ¢ analise das aulas realizadas;

— Elaborar projetos com objetivo de articular e inter-relacionar os saberes, tendo como

valorizando as experiéncias dos alunos, sem

principios a i atranseai i idade;
- Utilizar recursos logicos para idiar as atividades d:
- Si izar coletivos ped: que possxhlh(cm os cstudantes ¢ professores refletir,

repensar ¢ tomar decisGes ao de forma significativa,
— Ministrar aulas interativas, por meio do desenvolvimento de projetos, seminérios, debates,

atividades individuais ¢ outras atividades em grupo.

P P

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

A pedo da pratica avaliativa serd da por uma issa basica ¢ fi
postura de questionamento do processo “ensino ¢ aprendizagem”. Avaliagdo como reflexdo
transformada em agfo. Agdo essa que nos impulsiona a novas reflexdes.

4 1

a

Reflexdo p desse p sobre a realidade ¢ pant passo a passo do
professor na trajetoria da 30 do conhecil Ump interativo através do qual aluno
e professor aprendem sobre si mesmos ¢ sobre a realidade no ato proprio da avaliagdo. A avaliagio
devera estar ida com a ¢do da pratica educativa, com a e com o
crescimento. Portanto, a agdo iativa como i de e de transformagdo devera

assumir uma postura pedagégica que respeite:
- O saber espontdnco claborado pelo aluno, relacionado com o seu universo de
experiéncias, partindo de agdes desencadeadoras de reflexdo sobre lal saber, desafiando-o a
evoluir, novas ¢ di lugdes as questd: das pelo
professor;
- As diferengas individuais dos alunos i nas

conforme constana Lei n°. 11.788, de 25 de sctembro de 2008, ¢ na Orientagdo Normativa n°, 07, de
30 de outubro de 2008.
O Estégio Supervisionado do Curso Técnico em Quimica do IFSULDEMINAS campus

Pouso Alegre, tera a duragio 200 de horas. Deverd ser realizad \i em amt
ex lar, ou scja, emp! ONGs, institui publicas ou pnvadas, desde que desenvolvam
idades na linha de fc do d

Os alunos poderdo fazer o estégio a partir do término do primeiro semestre, desde que estejam
matriculados ¢ frequentando regularmente as aulas. Serdo periodicamente acompanhados de forma
efetiva pelo professor orientador da instituigdo de ensino e por supervisor da parte concedente.

A avaliagio ¢ o registro da carga horiria do estdgio s6 ocorrerdo quando a Instituigdo
concordar com os termos da sua realizagdo, que deverd estar de acordo com a Proposta Politico
Pedagogica do IFSULDEMINAS - campus Pouso Alegre.

O estagio supervisionado para os cursos Técnicos ¢ Superiores do IFSULDEMINAS possui
Normas de Estégio aprovadas pelo Conselho Superior, conforme 1 n°. 059/2010, de 18 de
agosto de 2010.

6.5. Diretrizes curriculares e procedimentos pedagégicos

Para o desenvolvimento desta Proposta Pedagogica serdo adotad égias diversificad
que possibilitem a participagdo ativa dos alunos para que desenvolvam as competéncias necessarias
as atividades relacionadas com seu campo de trabalho, tais como: anélise e solugdo de problemas,
estudo de casos, exposicdes dialogadas, palestras, visitas técnicas orientadas, pesquisas, projetos e
outros que integrem conhecimentos, habilidades e valores i a e que focali o

pag;

contexto do trabalho, estimulando o raciocinio para solugdo de problemas e a construgio do
conhecimento.
Tais cstratégias devem possibilitar flexibilidade de comportamento ¢ de autodesenvolvimento

do aluno no que diz respeito as diversidades ¢ as novas técnicas e logias adotadas em situagd
reais de trabalho, com avaliag tinua e si ica, voltada para a aprendi com

Ao longo do curso os alunos realizardo visitas técmcas sob a supemsao ¢ orientagio dos
docentes, de modo a propici; di para a das ati lizadas ¢ dos

trabalhos previstos, teudo em vista a necessidade de aproximag#o com o mundo real do trabalho, para
od lvi de &

6.6. Indicadores Metodolégicos

Neste projeto pedagégico de curso, a dologia ¢ dida como um conjunto de
procedimentos empregados para atingir os objeti P paraai ¢do da Educagdo Basica
com a Educagdo Pi ional do uma formac;zo integral dos alunos. Para a sua concretude,

é recomendado considerar as caracteristicas especificas dos alunos, seus interesses, condigdes de vida
¢ de trabalho, além de observar os seus conh prévios, ori na ( dos
conhecimentos escolares, bem como a especificidade do curso Técnico Integrado.

O estudante vive as incertezas préprias do atual contexto histérico. Em razdo disso, faz-se

d

necessaria a adoqio de di didatico-pedagogi que possam auxiliar os estudantes nas
suas is, p di is e atitudinais, tais como:
—  Probl izar o conheci t di emdi fontes;
lembrando a aprendi como de aquisig e d ds da
oportunidade que o meio oferece.
A avaliagdo da aprendizagem, portanto serd i 3 iva, tendo como
objetivo a verificagdo das competéncias ¢ habilidades intel is proprias d lvidas no trabalho

com os conteidos curriculares, bem como as atitudes decorrentes das mudangas do comportamento
esperadas.

Na avaliagdo do aprovei hé de sc prep 0s asp qualitativos (competé;
¢ habilidades intel is) sobre os itativos (informagdes izadas) e do resultado ao longo
do periodo sobre o de eventuais avaliagdes finais.

Cabe ao profe a elab plicagdo ¢ jul, das atividades de li

observados os critérios de conhecimento, competéncias e habilidades requeridas no amlmo do
processo educativo.

Os p de avaliagdo se ori iderando a experiéncia escolar ¢ o que se faz,
vive ¢ observa no dia a dia, o inio abstrato a apli do hecil adquirido, a
idade de 30 de novas situag que sdo bases para a solugdo de problemas.

7.1. Critérios de avaliagio

A avaliago da aprendizagem deve ser diagnostica, inclusiva e formatwa para acompanhar o
dcscmpcnho do aluno cm rclaqﬁo ao perfil p ional de 1 jado, como também o

das belecidas para a habilitagdo.

Na avaliagdo do rendlmento escolar serdo utilizados instrumentos diversos como provas
escritas ¢/ou orais, trabalh de pesquisa, seminérios, i aulas préticas entre outros,
dependendo do contexto em que se realize.

A escolha dos instrumentos de avaliagdo ficard a cargo do professor, respeitadas as
especificagdes propostas pelo corpo docente e coordenada pelo Diretor de Desenvolvimento
Educacional (DDE).

O semestre letivo sera dividido em dois bimestres com a seguinte diviso de pontos:

Bimestre Pontuagio
1° Bimestre 50 pontos
2° Bimestre 50 pontos

Ap6s a conclusdo do semestre letivo, o aluno terd sua situagdo avaliada de acordo com a

tabela abaixo:

Nota final obtida Situacio
Menor que 30 pontos Reprovado
Entre 30 ¢ 59,9 pontos Em recuperagiio

Acima de 60 pontos Aprovado




Em cada nota, o professor deverd oportunizar ao aluno no minimo duas avaliagdes, ndo
devendo uma avaliagdo ter o valor superior a 50% da nota total. O registro da expressdo dos

resultados e a frequéncia dos alunos so de resp bilidade do profe fetuado em i
proprio, analisados pela supervisdo pedagdgica ¢ repassados a Segdo de
(0] ltado das avaliagGes serd putado no final de cada bimestre com totalizagdo ao fim

do semestre letivo.

Ao término das etapas descritas acima, cabera ao Conselho de Professores que atuam no curso
Técenico em Quimica, a andlise dos resultados dos alunos que ndo atingiram 60 pontos da nota
necessaria para aprovag 1 em quatro disciplinas do curso.

Neste caso, o resultado final sera assim calculado:

g — = ——
e =
Observagio: cste resultado deverd ser igual ou superior a 50 (cinqilenta) pontos.

Participara da etapa de exame final, o aluno que ndo ultrapassar o limite miximo de faltas
cstabelecidas no inciso VI, do artigo 24, da LDB (Lei n° 9.394, de 20/12/1996).

A decisdo pela aprovagdo ou reprovagdo do aluno seré de unica e exclusiva responsabilidade
do Conselho de Classe, acompanhado pelos érgdos afins.

7.2. Recuperagiio

Os estudos de peragdo tém por finalidade proporci ao aluno novas oportunidades de
para superar deficié verificadas no seu desempenho escolar.

Os estudos de recuperagdo, no IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre, sdo oferecidos em

qualquer época, paralelos ao periodo letivo, para casos de baixo rendimento escolar, observadas as

diretrizes gerais fixadas pela Supervisdo ¢ aprovadas pela Coordenadoria do Campus.

O professor devera fazer constar em seus planos de curso a forma pela qual desenvolverd a
Recuperagdo Paralela com os alunos que nﬁo atingirem os objetivos propostos.

Fica a critério do profe os i que serdo utilizados na realizagdo da
Recuperagdo Paralela, de forma a atender as peculiaridades da disciplina ou médulo trabalhado. Estes
instrumentos poderdo ser na forma de exercicios, semindrios, trabalhos, testes, provas, auto
avaliagdo, entre outros.

A Recuperagdo Paralela ¢ realizada durante o desenvolvimento do processo ensino-

aprendizagem durante o ano letivo, h ¢ controle i do
aproveitamento do aluno, possibilitando-lhe p udos ¢ al de ltados dos
bimestres.
7.3. Promogio

A promogdo de cada aluno 2 série seguinte estd dicionada a obtengdo de peténcias e

habilidades desenvolvidas no decorrer do periodo, conforme o estabelecido nos planos de ensino das
disciplinas da série.

Considera-se aprovado, ao término do periodo letivo, o aluno que em cada disciplina, obtiver
média maior ou igual a 60 % ¢ 75% da frequéncia total das horas letivas.

- Comprovados os conhecimentos anteriores por exame de proficiéncia ou por anahsc

ded 4o oficial, esta ido ao aluno o aprovei cadisp dos
relativos as competcnclas e hablhdades avaliadas.
O ap de i com o objetivo de certificagio de competéncias para

conclusdo de cstudos estd previsto ¢ se fard apés a organizagio de um sistema nacional de
certificagdo profissional pelo Ministério da Educagdo ¢ Cultura nos termos do art. 11, da Resolugdo
CNE/CEB n°. 04/99.

9. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

9.1. Biblioteca
A Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre na sua fun¢do de centro de
disseminag#o seletiva da informagdo, lazer ¢ incentivo 2 leitura, proporciona & comunidade escolar

um espago dindmico de convivéncia, auxiliando nas p e

O Acervo ¢ constituido por livros, peridédicos ¢ materiais audiovisuais, disponivel para
empréstimo domiciliar ¢ consulta interna para usudrios cadastrados, esta classificado pela CDD
(Classificagdo decimal de Dewey) ¢ AACR2 (Cédigo de Catalogagdo Anglo Americano) ¢ esta
completamente informatizado, utilizando o software Gnuteca, possibilitando fécil acesso via
terminal local ¢ via internet,

A Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre oferece servigos de empréstimo,

renovagdo ¢ reserva de material, consultas informatizadas a bases de dados e ao acervo,

orientagdo na normali: de trabalt dé bibliografica e visitas

orientagdo

1 4 hibli

orientadas; estando cstes
A Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre, pela atual estrutura administrativa
do IFSULDEMINAS, esta subordinada a Diretoria Desenvolvimento Educacional — DDE.

pelo regi interno da

9.2. Laboratérios especificos

—  Laboratério de informdtica com computad e d dos ao di )
das atividades de técnico em Quimica.

- Laboratério de Quimica.

7.4. Retengiio
Sera considerado retido, sem direito a estudos finais de
— Assiduidade inferior a 75% da carga horéria total da disciplina;

¢do0, 0 aluno que

— Meédia inferior a 60% em quatro ou mais discipli d do cursar todas essas
disciplinas, sendo disp do de cursar as disciplinas em que obteve aprovagdo;
Sera considerado em dependéncia o aluno que apresentar:

— Média inferior a 50% na p final, d do cursar todas as disciplis

nessa condigfo, sendo dispensado de cursar as disciplinas em que obteve aprovago;
Em todos os casos acima descritos, o aluno deveré cursar novamente as disciplinas onde foi
reprovado em regime regular respeitando o limite maximo de cinco anos para conclusdo do curso.
Ao aluno retido, caso a instituigio ndo ofere¢a as disciplinas no semestre seguinte, serd
dida a idade de dependéncia especial, onde, fara as dependé;

8. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Em atendimento aos termos da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educaqéo Nacional e do art.11, da
Resolugdo CNE/CEB n°. 04/99, que dispde sobre o aproveil de i e experiéncias
anteriores do aluno, com vistas ao prosseguimento dos estudos, desde que estes estejam diretamente
relacionados com o perfil profissional de conclusio da qualificagdo ou habilitagio do curso, a

liagdo de heci ¢ a claboragio do plano para complementagdo dos estudos serdo
lizadas por uma ial designada pela diregdo da Instituigdo, constituida por
professores do curso ¢ por um especxallsta em cducaggo.

A avaliagdo se fard segundo os scguintes critérios:

- Discipli de cardter profissionali que tiverem sido cursadas na parte
diversificada do ensino médio poderdo ser aproveitadas até o limite de 25% do total da carga
horéria minima deste nivel de ensino, independente de exames especificos, desde que
dirctamente relacionadas com o perfil de conclusdo da habilitagdo, conforme legislagdo
vigente;

- Sc os conhccimentos anteriores tiverem sido adquiridos em cursos de educagdo
profissional, no trabalho ou por outros meios informais, a avaliagdo consistira de um exame
de proficiéncia para provagdo de éncias ¢ habilidades ja desenvolvidas pelo aluno

e constantes no Plano do Curso da Instituig#o;

- Se os conhecimentos anteriores forem adquiridos em qualificagdes profissionais, em
ctapas ou médulos de nivel técnico, em outra unidade escolar, devidamente autorizada, ou por
processos formais de certificagdo de competéncias, ou ainda, em outro curso da prépria
Instituigdo, a avaliagio se faréd pela p ¢do de que as peténcias ¢ habilidades
desenvolvidas sgo as requeridas pelo curso e necessarias para definir o perfil de conclusdo dos
médulos estabelecido no Plano de Curso, sem necessidade de exame de avaliagdo obrigatéria,
dendo haver idade de em fungdo de diferengas no curriculo;
= Para o aproveitamento de estudos, sem exame de avaliagdo, o prazo decorrido entre a
conclusdo do primeiro ¢ do ultimo semestre da habilitagdo ndo pode exceder a cinco anos,
conforme legislagdo vigente.

10. PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

10.1 Pessoal docente

Formagio Pr ional Qtde I
Administradores 3 |

10.2 Pessoal técnico administrativo

Descrigiio Qtde
Formag#o Profissional

Pedagogo
Assistente de Aluno
Secretério de Registros Académicos

Auxiliares de Sccretaria

Psicologo

Orientador Educacional

Auxiliar de Enfermagem

Assisténcia ao Educando

Bibliotecario

Auxiliar de Biblioteca

Coordenador do Curso

Diretor de Desenvolvimento Educacional

Coordenador Geral de Ensino
Técnico-administrativo CIEC
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11. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Apos a 1 de todas as discipli da matriz curricular do curso ¢ o estigio

curricular obrigatério, o I'SULDEMINAS — campus Pouso Alegre expedird o diploma de Técnico
em Quimica, mencionando o eixo tecnolégico em que o mesmo se vincula,

(6] dlploma de técnico seréd acompanhado do respectivo histérico escolar, que devera explicitar

5 definid

as no perfil p ional de 1 de curso. Assim sendo, o concluinte

do curso Técnico em Quimica, modalidade subscquente, receberd, apos conclusdo do curso, o

diploma de Técnico em Quimica — Eixo Tecnoldgico de Controle ¢ Processos Industriais.

ANEXO I: Programas das Disciplinas de Formagio Profissional

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica
Disciplina: QUIMICA GERAL |Cnrgn - hordria:
Objetivos

Aplicar algumas técnicas de reagdes quimicas,

- Comparar a distribui¢do cletrénica para a construgo da tabela periédica.

- Identificar e agrupar os clementos quimicos em familias (grupos) ¢ periodos para a construgdo da
tabela periddica.

- Deﬁmr mtcrprelar, diferenciar, classificar e representar as ligagdes quimicas.

da hibridi;
- Classxf car os tipos de hibridizagdo ¢ comparé-los entre as ligagdes resultantes de cada tipo de
hibridizagdo.
- Conceil distinguir, diferenciar, formular ¢ nomear as principais fungdes
inorgénicas..

Bases Cientifico-Tecnolégicas (Contetidos)

Teoria atdmico-molecular, estrutura atdmica, classificagio penodlca c ngnqao Quimica.
Fungdes Quimicas, reagdes quimi relagdes e

Procedi dolégicos ¢ R

. Aulas cxpositivas; aulas préticas em laboratério; aulas préticas em campo; visitas técnicas;
exercicio teérico ¢ pratica; seminério; projeto

Avaliagio
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo dc cxperimentos caseiros
. Seminarios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

LENZI, Ervin. Quimica geral experimental. Editora Freitas Bastos. 2003,
ROZEMBERG, L. M. Quimica geral: fundamentos. Editora Prentice Hall Brasil. 2007.
ATKINS, Peter; JONES, Loretta. Principios de quimica. Editora Bokman, 2006.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

BROWN, Laurence S. Quimica Geral aplicada a engenharia. Editora Cengage. 2009.
ATKINS, P. W. Fisico-quimica: fundamentos. Editora LTC, 2011.

MALIA, Daltamir Justino. Quimica geral: fundamentos. Editora Prentice Hall Brasil. 2007.
KOTZ, John C. Quimica Geral e reagdes quimicas. Editora Cengage. 2010. Vol. 1

KOTZ, John C. Quimica Geral e reagdes quimicas. Editora Cengage. 2010. Vol. 2

12. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Lei n°. 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes ¢ bases da
educagdo nacional. Brasilia, 1996.

. Lei n°. 11,892, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educagdo

P i Cientifica e Tecnoldgica, cria os Insti Federais de Ed Ciéncia ¢
Tecnologia e d4 outras providéncias. Brasilia, 2008.

. Ministério da Ed Catilogo naci de cursos técnicos. Brasilia, 2008.
Disponivel em: <http://catal mec.gov.br/> Acesso em: 10 maio 2011,

Resolugiio CNE/CEB n°4, de 8 de dezembro de 1999. Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Ed P ional de nivel técnico. Brasilia, 1999.
Disponivel em: < http://, l.mec.gov. arquivos/pdfl/proejar _99.pdf>

. Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004. Regulamenta o § 2° do art. 36 ¢ os
artigos. 39 a 41 da Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educagdo nacional, ¢ dd outras provxdcnc:as Brasilia, 2004. Disponivel em:

Lein°. 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de
estudantes; altera a redagdo do artigo 428 da CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no. 5.452, de
01/05/1943, ¢ a Lei n®. 9.394, de 20/12/1996; revoga as Leis n°, 6.494 de 07/12/1977,a n°.
8.859, de 23/03/1994, o paragrafo unico do artigo 82, da Lei n°. 9.394, de 20/12/1996 ¢ o
artigo 6°. Medida Proviséria n°. 2.164-41, de 24/08/2001.

. Ministério do plancj Org: e Gesta ia de R
Humauos Orientacfio Normatlvn n°. 7 de 30/10/2008. Estabelece a Orientagdo sobre a
de idrios no 4mbito da Admini: Piiblica Federal Direta, Autirquica e

Fundacional, Brasilia, 2008.

. Parecer CNE/CEB n°. 16/99, de 05 de outubro de 1999. Trata das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Ed P ional de nivel técnico.

IFSULDEMINAS. Conselho Superior. Resolugdo n°. 20, de 11 de fevereiro de 2010. Dispde
sobre aprovago de novas matrizes curriculares, novas denominagdes ¢ novos cursos técnicos.
Pouso Alegre, 2010.

. Consclho Superior. Resolugéio n°. 059, de 18 de agosto de 2010. Dispde sobre
a aprovagdo da normatizagdo para estagios. Pouso Alegre, 2010.

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina: FISICAAPLICADA ICarga-horéria:

Objetivos

A Termodindmica pode ser considerada uma das 4reas da Fisica com maior inser¢do
interdisciplinar. Na Quimica, em especial, muitos conceitos sdo indispensaveis para o bom
prendizado da 4rca. A defini de p por plo, bascada na Lei Zero da
Termodinamica torna-se ial. Para uma correta interpretagdo da dilatagZo em sélidos, liquidos
e gases, faz-se necessiria uma discussdo de um modelo cinético. A partir desse modelo, o
educando adquire uma compreensﬁo mais intuitiva do comportamento térmico dos gases. O Calor
¢é apresentado como energia em translto Esses sdo os alicerces que posslblhtam a mtmdu‘;ﬁo das
Leis da Tt dindmica, que prop o di dos por tras das

térmicas presentes no dia-a-dia..

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Contetidos)

Temperatura ¢ dilatagio

Estudo do comportamento térmico dos gases
Calor

Primeira lei da termodindmica

Segunda lei da termodindmica

P M icos ¢ Recursos Dida

. Aulas expositivas; aulas priticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; seminario; projeto

Avaliagio
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Seminérios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

GASPAR, A. Fisica: Ondas, dptica ¢ termodinamica. Sdo Paulo: Atica,2000.

OLIVEIRA, Mario José de Oliveira. Termodindmica. Editora Livraria da fisica, 2005.
BORGNAKKE, Claus; SONNTAG, Richard E. Fundamentos de termodinimica. Editora Edgard
Blucher, 2009.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

SOUZA, Edward. Fundamentos de termodindmica e cinética quimica. Belo Horizonte: UFMG,
2005.

BONJORNO, J. R.; BONJORNO, R. A.; BONJORNO, V.; RAMOS, C. M. Fisica: Histéria &
Cotidiano. Sdo Paulo: FTD, 2003. Vol.1

BONJORNO, J. R.; BONJORNO, R. A.; BONJORNO, V.; RAMOS, C. M. Fisica: Historia &
Cotidiano. Sao Paulo: FTD, 2003. Vol.2

NUSSENZVEIG, H. M. Curso de Fisica Bésica. 4. ed. So Paulo: Edgard Bliicher, 2002. Vol. 1
NUSSENZVEIG, H. M. Curso de Fisica Bésica. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2002. Vol. 2




Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina: INFORMATICA | Carga-horaria:
Objetivos
Possibilitar ao educando compreender os recursos e apli do Si Op ional

edigdo de textos, planilhas e apresentagdes, integrando o educandc nos melos digitais
de pesquisa, acesso; assim como também no repasse de e-mail.

Bases Cientifico -T icas (C )

Introdugdo ao Windows Vista; Como funciona o Painel de Conirole;Virus de
Computador;Intemet; BrOffice (confecgéo de textos, planilhas e apresentagdes) ; Calc;
Impress; Utilizagéo do Aplicativo ACD/ChemSketch

Procedimentos Metodolégicos ¢ Recursos Didsticos

. Aulas expositivas; aulas priticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; seminario; projeto

Avaliagdo
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgio de experimentos caseiros
. Seminarios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

HETEM JR, Annibal. Fundamentos de informatica. Editora LTC. 2009.
'VELLOSO, Femando de Castro. luformanca conccltos béswos 2011.
BENINI FILHO, Pio Armando. I eap des. Editora Erica. 2010.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

SILVA, Mario Gomes da. Terminologia basica: windows XP, Office word 2007. Editora Erica.
2008.

COUTINHO, Rodrigo. Informatica. Editora Método. 2010,
MOTA, José Carlos da. Dicionério de computagdo e informatica. Editora Ciéncia Moderna. 2010.
NOGUEIRA, Sandro D'Amato. Crimes de informatica. Editora B.H. 2008.

ALBERTIN, Alberto Luiz. Administragio de informética. Editora Atlas. 2008

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina: QUIMICA INORGANICA |Carga-horéria:
Objetivos

Capacidade para formular problemas em Quimica

Emprego das normas de seguranga ¢ postura no laboratério;

Emprego da nomenclatura correta dos materiais de laboratério (aferigdo,

Comparagio de precisdo entre as vidrarias ¢ sua utilizagdo);

Manuseio adequado das vidrarias;

M de sistema utilizado em operages basicas de laboratério (filtragdo a

viacuo, destilagdo)

Execugdo de reagdes com o objetivo de identificar a fungdo a que os

p p d de acordo com sua natureza.

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Conteidos)

E -

atomica ¢ Cl
Aplicagdes industriais.

periédica, Ligagio quimica, Agua, Ligagio metilica c

o Gases: estruturas, p: iedad: b e apli
e E ¢ apli dos de
o Tépicos 1 sobre propriedades e caracteristicas gerais dos elementos na familia:
solubilidade e hidrataggo.
Procedi Metodolégicos ¢ R

. Aulas expositivas; aulas priticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; seminario; projeto

Avaliagiio
. Avaliagdo diagnostica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Semindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

ATKINS, P. W. ; SHRIVER,D. F. Quimica inorganica. Editora Bookman, 2008.
FARIAS, Robson Fernandes de. Praticas de quimica inorganica. Editora Atomo. 2010
LEE, J. D. Quimica inorgénica ndo tdo concisa. Editora Edgard Blucher. 2000.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

BRITO, Marcos Aires de. Quimica i ani de d Edifurb. 2007.
FELTRE, Ricardo. Fundamento da Quimica, Volumc Unico. S3o Paulo: Editora Moderna.
CARVALHO, G. C. de. Quimica Moderna. Volume Unico. Sdo Paulo: Editora Scipione,s.d.

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina: QUIMICA ORGANICA I ICarga-hnréria:
Objetivos

Capacidade de aplicar algumas técnicas de reagdes quimicas.
Conceituar, distinguir, class1ﬁcar formular, nomear e dlferenuar as principais fungdes organicas.
Usar, di iar, classificar, P inter-relaci ed os trés upos de isomeria,

Demonstrar com experimentos praticos a ot dos hid b e sua id

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Conteiidos)

Introdugdo ao estudo da quimica orgénica: desenvolvimento da quimica organica, representagio de
férmulas estmt\mus ¢ cadclas carbonicas.

Fungdes alifaticos, ati grupos ionais, propriedades
de Anicos ¢ acidez ¢ basicidade de ani
Isomeria: isomeria plana e estereoquimica.

Procedi M. bgicos e R Didat

. Aulas expositivas; aulas priticas em laboratério; aulas priticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; seminario; projeto

Avaliaciio
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Seminarios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

BARBOSA, Luiz Cliudio de Almeida. Introdugdio & quimica organica. Editora Prentice Hall
Brasil. 2010

SOLOMONS, T. W.; FRYHLE, Craig B. Quimica Organica. Editora LTC, 2009. Vol.1
ENGEL, Randall G, Et al. Quimica organica experimental. Editora Bookam. 2009,

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

BRUICE, Paula Yurkains. Quimica organica. Editora Prentice Hall Brasil. 2006. Vol.1
GERENUTTI, Marli; RISSATO, Sandra Regina. Quimica orgénica: compreendendo a ciencia da
vida. Editora Atomo, 2010.

McMURRY, John. Quimica organica, Editora Cengage. 2011. Vol. 1

FERREIRA, Maira; MORAIS, Lavinia; PINO, José Cldudio Del. Quimica organica. Editora
Artmed, 2007.

COSTA, Marco Anténio F. Da; DIAS, Ayres Guimaries; GUIMARAES, Pedro. Guia pratico de
quimica orgdnica. Editora Interciéncia. 2008, Vol. 1

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica
Disciplina: ESTATISTICA APLICADA ICnrga-horﬁria:

Objetivos

Transmitir ao educando os fundamentos basicos da estatistica iteis na resolugdo dos problemas
préucos do técmco em quimica, que servu'io dc base para a andlise qualitativa, desenvolvendo o

em que das variaveis, a interpretagdo de resultados
de anilises ¢ procedimentos eslalishcos bem como desenvolver atitudes favoraveis na tomada de
decisdes.

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Conteidos)

Introd a istica: Conceitos d is e D ¢
i Descritiva: Ap ¢do de dados - Métodos Graficos ¢ Tabelas
E: Descritiva: A ¢do de dados - Métodos Numéricos
Teste Estatistico: Teste dc Dixon (ou teste Q)
Pr Metodolégicos e R Didati

. Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; seminario; projeto

Avaliagiio
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Semindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

CRESPO, Antdnio Amot. Estatistica Facil . Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
BUSSAB, W. ¢ MORETTIN, P. A, Estatistica Basica. 5* edi¢#o. Editora: Saraiva,2009.
FREUND, J. E. e SIMON, GA. Estatistica Aplicada. 11. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

MORETTIN, P. A. Estatistica Basica: probabilidade ¢ inferéncia. Editora: Makron Books, 2010.
COSTA, 8. F. Introdugo Ilustrada a Estatistica. 4* edigdo. Editora: Harbra. 2005.

TRIOLA, M. F. Introdugdo & Estatistica. 9* edi¢do. Editora: LTC. 2008.

FARIAS, A. A, SOARES, J.F. e CESAR, C. C. Introdugdo a Estatistica. 2* edigdo.

Editora: LTC. 2003.

FONSECA, J. S. e MARTINS, G. A. Curso de Estatistica. 6* edi¢#o. Editora: Atlas.

1996.

REIS, Martha. Quimica Integral. Volume Unico. So Paulo:Editora FTP.




Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina: GESTAO DE PRODUCAO |Cargn - hordria:

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Objetivos

Disciplina: BIOQUIMICA |Carga - horiria:

. Implantar o controle cstatistico de processos; aplicar técnicas avangadas em otimizagdo de
produtos ¢ processos.

Objetivos

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Conteiidos)

. Executar técnicas para o controle de processos biotecnologicos caracterizando os principais
grupos de micro-organismos

I

Procedimentos Metodolégicos ¢ Recursos Didaticos

. Aulas expositivas; aulas priticas em laboratorio; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico ¢ pratica; semindrio; projeto

Bases Ci ~Tecnolégicas (C
d 4 bioquimica ¢ propricdades da égua Células eucariéticas. Estrutura, propriedades ¢ fungdo
das biomolécul inodcidos, peptid proteinas, enzimas, lipideos, glicidios,vitaminas e dcidos
1 Tntrod a0 boli icaett
Procedi Metodolégicos e Recursos Di

. Aulas expositivas; aulas priticas em laboratério; aulas préticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e prética; seminario; projeto

Avaliagio
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Seminérios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

WIENEKE, Falko. Gestdo da produgdo. Editora Blucher. 2009,
BALLESTERO-ALVAREZ, Maria E! lda. Gestdo de qualidade, prods e op
Editora Atlas. 2010.

ROCHA, Dulio Reis da. Gestdo da produgdo e operagdes. Editora Ciencia Moderna, 2008.

Avaliagio
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Semindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

COX, Michael M.; LEHNINGER, Albert L.; NELSON, David L. Principios de bioquimica.
Editora Artmed, 2011.

MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo Baptista. Bioquimica basica. Editora Guanabara. 2007.
MOTTA, Valter T. Bioquimica. Editora Medbook. 2011

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

ALVAREZ, Roberto; ANTUNES, Junico; KIPPEL, Marcelo. Sistemas de produgdo. Editora
Bookman, 2008.

AMATO NETO, Jodo. Gestdo de sistemas locais de produg:ﬁc ¢ inovagdo. Editora Atlas. 2009.
FUSCO, JOSE Paulo Alves. Operagdes ¢ gestio é da prod Editora Arte ¢ Ciencia,
2007

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

CISTERNAS, José Paul; MONTE, Osmar; MONTOR, Wagner. Fundamentos teoricos e praticas
em bioquimica. Editora Atheneu, 2011,

MASTROENI, Marco Fébio. Bioquimica: praticas adaptadas. Editora Atheneu, 2008.
CAMPBELL, Mary K.; FARREL, Shawn O. Bioquimica. Editora Thomson Pioneira, 2006, vol.1 ¢
vol.2

CHAMPE, Pamela C.; FERRIER, Denise R.; HARVEY, Richard A. Bioquimica ilustrada. Editora
Artmed. 2008,

PRATT, Charlotte W.; VOET, Donald ; VOET, Judith G. Fundamentos de bioquimica. Editora
Artmed. 2008.

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina: QUIMICA ORGANICA I lCargn - hordria:

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Objetivos

Rever os conceitos fundamentais da Quimica Orgénica através do estudo das vérias classes de
compostos organicos. Fornecer ao aluno nogdes sobre a dos a bem
como sobre o conhecimento de suas propriedades fisico-quimicas.

Apresentar os principais processos organicos industriais ¢ enfocar sua inter-relagdo de modo a
pcrmmr uma v1sao global ¢ sistematizada da industria quimica orgénica.

D &1 e andlise do d penho de industrias orgénicas.

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Conteiidos)

Reagdes Organicas

Sintese orgénica

Meétodos de analise organica
Polimeros ¢ reagdes de polimerizagdo
Combustiveis

Aplicagdes industriais

Disciplina: FISICO-QUIMICA I ICarga-nonarla:
Objetivos
Fornecer ao aluno di de der os fund fisi imi ividos weni

sistemas quimicos e em métodos exp:nmcntals utilizados em dlsmphnu do Curso Técnico em
Quimica.

Abordar os principios fund i lvidos no estudo da Tt dind ¢ da Cinética
Quimica,

Compreender que mudangas no nucleo dos 4tomos podem levar  transformagdo dos atomos em
outro 4 ejegdo de parti eali ¢do de cnergia, 2 medida que os componentes do

nucleo se acomodam em arranjos mais favoréveis.

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Conteiidos)

Procedimentos Metodolégicos ¢ Recursos Didaticos

. Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; seminario; projeto

Gases.

Radioatividade.
Solugdes.

Solugdes Coloidais.
Propriedades Coligativas.
Termodindmica Quimica.

Pr i icos e Recursos

. Aulas cxpositivas; aulas priticas em laboratério; aulas priticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico € prética; seminario; projeto

Avaliagdo
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Seminérios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

SOLOMONS, T. W.; FRYHLE, Craig B. Quimica Orgéanica. Editora LTC, 2009. Vol.2
McMURRY, John. Quimica orgénica. Editora Cengage. 2011. Vol. 2

COSTA, Marco Anténio F. Da; DIAS, Ayres Guimaries; GUIMARAES, Pedro. Guia pratico de
quimica organica. Editora Interciéncia. 2008. Vol. 2.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

BRUICE, Paula Yurkains. Quimica orgénica. Editora Prentice Hall Brasil. 2006. Vol 2,
FERREIRA, Maira; MORAIS, Lavinia; PINO, José Cldudio Del. Quimica orgdnica. Editora
Artmed, 2007.

GERENUTTI, Marli; RISSATO, Sandra Regina, Quimica orgénica: compreendendo a ciencia da
vida, Editora Atomo, 2010.

BARBOSA, Luiz Cléudio de Almeida. Introdugdo 4 quimica orgédnica. Editora Prentice Hall
Brasil. 2010

ENGEL, Randall G. Et al. Quimica organica experimental. Editora Bookam. 2009.

Avaliagdo
. Avaliagdo diagnostica visual
. Construgdo de experimentos casciros
. Semindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

ATKINS, P. W. Fundamentos de fisico-quimica. Editora LTC, 2011.
RANGEL, Renato Nunes. Praticas de Fisico-quimica. Editora Edgard Blucher, 2006.
SANTOS, Nelson. Problemas de fisico-quimica. Editora LCM, 2007.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

BALL, David W. Fisico-quimica. Editora Thomson Pioneira, 2005. Vol. 1 ¢ Vol. 2

CHANG, Raymond. Flsxco-qmmlca Editora McGraw Hill, 2010. Vol. 1 e Vol. 2

LISBOA, Abigail Salles. licados a fisil imica. Editora Ed , 2007

PILLA, José Schifino Luiz. Fisico-quimica. Editora UFRGS 2011. Vol.1 e Vol. 2

ALMEIDA, José¢ Ricardo; BERGMAN, Nelson. Fisico-quimica. Editora Harbra, 2011. Vol.1 e
Vol.2




Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina: QUIMICA ANALITICA ICarga - hordria:

Objetivos

Disciplina: PROCESSOS QUIMICOS Carga - horiria:
INDUSTRIAIS
Objetivos
Comp der os itos ¢ fund de matérias-primas e processos produtivos das industrias
ionais em ia com os pard de lidade das ctapas de produgdo e scus
controles, bem como na aplicagdo da lsglslacﬁc rclauva a cada processo tecnologico estudado para
q avaliar sua qualid nos dispositivos legais.

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Conteiidos)

C ituagdo de processo fer Mi para utilizagdo industrial. Matérias primas
c meios dc fcrmcn'zt;ao para utilizagdo mdustnal Principais etapas de um processo
ifi dos p i quanto ao do agente,

regime de condut;ao do pmcesso e necessldade de nxlgemo Cinética de crescimento microbiano.
Esterilizagdo de equi meios e ar. B

A [ i no da quimica aplicada, oferecendo conhecimentos do
instrumental estatistlcn aos al\mos com o objetivo de desenvolver habilidades nas técnicas de
de dados e d ) do método cientifico.
Criar um ambiente que favoreca a aprendizagem dos aspectos tedricos e praticos da Analise
Quantitativa Classica, visando & formag#o plena do analista, através de manuseio ¢ cuidados com
malenal especifico; aptiddo para o trabalho de precisdo; capacidade de avaliar ¢ operar resultados;
c dos fund !ecncns da prética do controle de qualidade.

Possibilitar a0 aluno conh e p de itos que envolvem a anélise analitica
assim como a aplicagdo dos mesmos na orientagdo das operagdes.

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Conteiidos)

Pr icos ¢

. Aulas cxpositivas; aulas priticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio teérico e prética; seminario; projeto.

Introdug@o ao Estudo de Quimica Analitica: marcha geral de anilise, seletividade e especificidade,
sensibilidade ou limite de detecgio. Equilibrio em meio homogéneo (Acido - Base): teoria dcido base
(segundo Arhenius, Brénsted e Lewis), constante de equilibrio, mapa dcido-base relativo ao

meio aquoso, efeito nivelador, especiagdio no sistema 4cido - base como fung#io pH x pKa, previsio das
reagdes com transferéncia de prétons. Célculo de pH3O+ de solugdes. Fungdes de

distribuigdo a. Anlise sistemtica x anilise assistemética: analise de Anions.

Equilibrio em Sistema Hz & Reagdes de Compl Reagdes Redox. Método grafico
para determinago e especiagdo das espécies quimi dadas. Anélise si ica x Analise
assmleménca analise de cations.

& da anlise itativa. Métodos Revisdo de calculos estequiométricos
e calculo de concentragdo. Marcha geral de analise. Amostragem. Medlc-’io em quxmlca analitica.
Material volumétrico e balanga anahhca d 2 anilise vol de

li Anilise gravimétrica.
‘Volumetria de oxidax;io-rcducﬁo. Volumetria de ipitagdo. Vol ia de A

Procedi Metodolégicos ¢ Recursos Did4

. Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio teérico e prética; seminario; projeto

Avaliagiio

. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Seminarios

Bibliografia
REFERENCIA BASICA:
FRNACH], Claiton Moro. Controle de processos industriais. Editora Erica, 2011.
FELDER, Richard M. Principios el dos p quimi Editora LTC, 2005.
KWONG, Wu Hong. Introdugdo ao controle de p quimicos. Editora 2007. VOL.
1EVOL. 2
REFERENCIA COMPLEMENTAR:

GARBELOTTO, Paulo. Solventes industriais. Editora Edgard Blucher, 2007.

GARCIA, Roberto. Combusuvels ¢ combustdo. Editora Interciéncia, 2002.

COHN, Pedro Estéf: d industriais: no p na area de utilidades, na supervisdo
da emissdo de poluentes. Ednora Interciéncia, 2006.

Avaliagiio
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Semindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

SKOOG, D. A; WEST, D. M,; HOLLER, F. J.; CROUCH, S. R, Fundamentos de Quimica
Analitica. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009.

HARRIS, D.C., Anilise Quimica Quantitativa, 7* ed., Rio de Janeiro: LTC, 2008.
VOGEL, A. L; Quimica Analitica Qualitativa, 5* edigo, Sdo Paulo: Ed. Mestre Jou, 1981.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:
SKOOG, D. A. Principios de Analise Instrumental. Porto Alegre: Bookman, 2009.
VOGEL, A. 1.; Anélise Quimica Quantitativa. Rio de Janeiro: LTC Editora. 2002,

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

ANALISE INSTRUMENTAL |Cnrga - hordria:

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Objetivos

Conhecer, teoricamente, as diversas técnicas de Anélise Instrumental.

Dcscrcvcr, cxplicar e utlhzar métcdas anallucos instrumentais 6ticos, clétricos e de separagdo,
ificando suas p lid eli no cmprego para solugdo de problemas de analise.

Realizar expenmemos utilizando as lecmcas disponiveis no Laboratdrio.

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Contetidos)

Disciplina: OPERACOES UNITARIAS |Carga - hordria:
Objetivos
Entender os fund das op unitarias da industria quimica.
der os fund de de fluidos ¢ de scparagdo de misturas.
Conheccr os principais tipos de operagdes unitarias na industria quimica: destilagdo, extragdo de
" gasosa ¢ op com p solidas.

Potenciometria.

Espectrofotometria.

Absorgdo atdmica

Fundamentos da cromatografia.
Cromatografia em fasc gasosa.
Cromatografia liquida de alta eficiéncia.

e 0 0 0 00

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Conteiidos)

Sistemas de Unidades. Anélise Dimensional. Calor ¢ Temperatura. Balam;o de Massa Balango de
Energia. O de S fisicas ¢

Fluidos: dcﬁmgio e nogdes de reologia. Vlscosldade Classlﬁcwio dos fluidos. Fluidos como meio
lubrificante. Propriedades fisicas. Hidi Tipos de

Pr ogicos ¢ Recursos Di

Pr e

. Aulas expositivas; aulas praticas em laboratorio; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; seminario; projcto

. Aulas expositivas; aulas priticas em laboratério; aulas préticas em campo; visitas técnicas;
exercicio teorico ¢ pratica; seminario; projeto

Avaliagio
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos casciros
. Semindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

CROUCH, Stanley R.; HOLLER, F. James; SKOOG, Douglas A. Principios de analise
instrumental. Editora Bookman, 2009.

CIENFUEGOS, Freddy; VAITSMAN, Delemo Santiago. Analise instrumental. Editora
Interciéncia, 2009

BARNES, J. D.; DENNEY, R. C.; MENDHAM, J.; THOMAS, M.J.K. VOGEL: analise quimica
quantitativa. Editora LTC, 2002.

Avaliagio
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Semindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

GAUTO, Marcelo; ROSE, Gilber. Processos ¢ operagdes unitdrias da industria. Editora Ciéncia
Modema, 2011.

BLACKADDER; Nedderman, Manual de operagdes unitarias. Editora Hemus, 2008.

FOUST. Principios das operagdes unitarias. Editora LTC, 1982.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

HARRIS, Daniel C. Analise quimica quantitativa. Editora LTC, 2008.
ANDRADE, J. C. De; BACCAN, Nivaldo; GODINHO, O. E. S. Quimica analitica quantitativa
elementar. Editora Edgard Blucher, 2001

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

MUNSON, B. R. Fundamentos da Mecéanica dos Fluidos. S#o Paulo: Edgard Bliicher, 2004.
JOAQUIM JUNIOR, Celso Fernandes. Agitagdo ¢ mistura na industria. Editora LTC, 2007.




Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina:. TRATAMENTO DE RESIDUOS|Carga - hordria:

E EFLEUNTES
Objetivos
e Interpretar a qualidade de efluentes gerando frente aos padrdes determinados pelos érgios
de controle.
o Permitir ao cd d der as dologias utilizadas no projeto de sistemas de

tratamento de residuos sélidos quimicos, com énfase em cfluentes industriais. Propiciar ao
educando a forma correta de coletar, identificar, classificar e tratar diferentes residuos
segundo as normas lmpcslas realizando anahses com exatiddo e precisdo de maneira
concisa e izada em 1 ios rel dos. Atuando de forma integra, em equipe e
individualmente, conforme a situag@io pratica, exercendo atitudes de lideranga e supervisdo,
assumindo os crros ¢ acertos, através da anélise de m:todologlﬂs analiticas em diversas
obras cicntificas interp d ¢ criticand d

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Contetidos)

Classificagdo de diferentes residuos.
Tratamento de efluentes liquidos
Tratamento de residuos solidos

P icos e Recursos Didaticos

- Aulas expositivas; aulas priticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; seminario; projeto

Avaliagio
. Avaliagdo diagnostica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Seminérios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:
%XIIII)TANNA JUNIOR, Geraldo Lippel. Ti biologico de efl Editora I ié)

SZABO JUNIOR, Adalberto Mohai. Educagdo ambiental ¢ gestdo de residuos. Editora Rideel,
2008.

BARTOLOMEU, Daniela Bacchi; CAIXETA-FILHO, José Vicente. Logistica ambiental de
residuos solidos. Editora Atlas, 2011.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

FALQUETO, Elda; KLIGERMAN, Debora Cynamon. O que vocé precisa saber sobre residuos.
Editora Hucitec, 2009.

MANCINI, Sandro Donnini; ZANIN, Maria. Resid lésticos e recicl Editora Edi

2004.

HESPANHOL, Ivanildo. Agua na industria: uso racional e retiso. Editora Oficina de textos, 2005.
RICHTER, Carlos A. Tratamento de lodos de cstagSes de tratamento de agua. Editora Edgard
Blucher, 2001,

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina: SAUDE E SEGURANGCA DO Carga - horiria:
TRABALHO

Objetivos

Conhecer as normas de protegdo contra incéndio e de acidente de trabalho,

Interpretar a legislagdo ¢ as normas técnicas de qualidade relacionadas 4 saide e ao meio ambiente
referentes ao processo produtivo.

Discutir as normas de seguranga necessarias ao d i dos dil
industriais.

Fornecer nogdes do papel da Quimica para a manutengfo do equilibrio ambiental.

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Contetidos)

Acidentes de Trabalho. Riscos das principais atividades | ivas. Agentes quimi Conuolc
CIPA ¢ Mapas de Risco. Prevengdo e Combate a Incéndios.Boas Praticas de
Laboratério. Pratica: avaliagdo de riscos em ambi 58- Qualidade Total. Série das normas ISO

9000. Normas ISO 14000.

P di Metodoldo R Did
Pr e

. Aulas expositivas; aulas priticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
excreicio tedrico ¢ pratica; seminario; projeto

Avaliagdo
. Avaliagio diagnostica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Semindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

ALVES, Giovani et al. Trabalho ¢ saude. Editora LTR, 2011.
MASCULDO, Francisco Soares et al. Higicne ¢ seguranga do trabalho. Editora Campus, 2011.
AGUIAR, Sénia Regina Landeiro et al. Seguranga ¢ satide no trabalho. Editora RT, 2011.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

PAOLESCH]I, Bruno. CIPA: guia pratico de seguranga do trabalho. Editora Erica, 2010.
RODRIGUES, Flavio Rivero. Treinamento em satde ¢ seguranca do trabalho. Editora Campus,
2011,

BOLOGNES], Paulo Roberto ct al. Manual pratico de saude e seguranga do trabalho. Editora
Yendis.

ARAUJO, Giovanni Moraes de Legislagio de seguranga saude do trabalho. Editora GVC, 2011.
MORALIS, Carlos Roberto Naves. Dicionédrio de saude e seguranga do trabalho. Editora Yendis,
2011,

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica
Disciplina: CORROSAO [Carga - hordria:

Objetivos

Propiciar ao educando adquirir conhecimento sobre o conceito ¢ as diversas formas de corrosdo,
bem como os principais métodos de controle utilizados, além de aplicar conceitos aprendidos para
interferir em projetos que visem aumento da produhvxdade com redugdo de custos com aspccms
relacionados & corrosdo, a partir do di I das unidades: Corrosdo ; El

Tipos de corrosdo; Velocidade e taxa de corrosdo; Polanzas;au ¢ passivagdo; Preparo dc
superficies; Revestimentos de superficies com materiais metélicos ¢ inorgénicos.

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Contetidos)

Fund bésico: oxidag dugdo, ial de eletrodo, principios el icos, pilha e
eletrélise. Conceitos de corrosdo. Formas de corrosdo. Meios Corrosivos. Mecanismos bésicos de
corrosdo, Heterogeneidades responséveis por corrosdo eletroquimica. Bio-corrosio.

Avaliagiio da corrosdo. Métodos de combate a corrosio.

Pr dgicos ¢ Recursos

. Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas préticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico ¢ prética; seminério; projeto

Avaliagio
. Avaliagdo diagnostica visual
. Construgiio de experimentos caseiros
. Semindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

GENTIL, Vicente. Corrosdo. Editora LTC, 2011,

DUTRA, Aldo Cordeiro; NUNES, Laerce de Paula. Protegdo catddica: técnica de combate a
corrosdo. Editora Interciéncia, 2011.

ALMEIDA, José Ricardo; BERGMAN, Nelson. Eletroquimica. Editora Harbra, 2011.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

FOFANO, Socrates; JAMBO, Hermano Cezar Medaber. Corrosdo. Editora Ciencia Modema,
2008.

NUNES, Laerce de Paula. Fundamentos de resisténcia a corros@o. Editora Interciéncia, 2007.
RAMANATHAM, Lalgudi V. Corrosgo ¢ seu controle. Editora Hemus.

GEMELLI. Corrosgo de materiais metalicos e sua caracterizagdo. Editora LTC, 2001.

VIDELA, Hector A. Biocorrosdo, biofouling ¢ biodeterioragio de materiais. Editora Edgard
Blucher, 2003.

Curso: Técenico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina: METROLOGIA E|Carga - horiria:
INSTRUMENTAGAO INDUSTRIAL

Objetivos
Conhecer a inologia aplicada & 1
Conhecer os sistemas de medidas.
Conhecer ¢ aplicar os msmlmemos ¢ métodos de medu;io licados aos p: quimi
Aprcudcr os principios de fi dos letronicos, da instr edos
sensores habituais nas instal ¢des industriai;
Conhecer a inologia ¢ os i ais da Instr A
Utilizar em lat orio, os i de supervisdo de dispositivos eletrénicos e
sensores.

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Conteiidos)

O que é logia. Hist6ria das medi de unidades. Regras de arredondamento.

i itos gerais em logi: de medigdo. Resultados de medig#o.
Conﬁablhdade metrolégica. Laboratério de calibragdo e ensaio. Gerenciamento do sistema de
comprovagio metrolégica.

Evolugdo dos sistemas de instrumentagdo. Classes de instrumentos. Deﬁmcﬁes e nomenclatura,
Medidores de pressdo. Medid de nivel. Medid de idores de vazdo.
Analisadores industriais. Valvulas de controle. Introdugdo & Teoria de Controle

Procedi Metodolégicos e R s

. Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; seminrio; projeto

Avaliagio

. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Seminarios

Bibliografia
REFERENCIA BASICA:
ALBERTAZZI, Armando. Fundamentos de mctrolog1a Editora Manole, 2008.
BEGA, Egidio. I Industrial. I i€l
FIALHO, Arivelto. Instrumentag&o Industrial, Erica. 2002.
REFERENCIA COMPLEMENTAR:

INMETRO. Vocabulario Internacional de Termos Fundamentais e Gerais de Metrologia. 2 ed.
Brasilia, SENAI/DN, 2000.

LIRA, Francisco Adval de. Metrologia na industria. Editora Erica, 2004.

LEITE, Flavio. Validagdo em Anilise Quimica. Atomo: 2006.




Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina: ESTOCAGEM E TRANSPORTE | Carga - horiria:

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

DE PRODUTOS QUIMICOS
Objetivos
Demonstrar atitudes preventivas, através de i dos p di Js no
recebimento, armazenamento e transporte de produtos quimicos.
Bases Cientifico -Te l6gicas (C idos)

Disciplina: BIOTECNOLOGIA |Carga - horaria:
Objetivos
Apresentar aos alunos nogdes sobre bi logia. Introd sobre p
bi 16gi heci sobre mi i técnicas utilizadas em laboratérios de

Biotecnologia.

Modais de transporte de produtos quimicos;
Normas para estocagem e transporte de produtos quimicos;
Tipos de containers ¢ materiais de construgdo;

Combates a é com p q
D inagdo de dreas inad:

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Contetidos)

Fundamentos de Biotecnologia
Processos Biotecnol6gicos
Biosseguranga e Biotecnologia

¢ Recursos

Pr

Procedimentos Metodolégicos e Recursos Didéticos

. Aulas expositivas; aulas priticas em laboratério; aulas praiticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico ¢ prética; semindrio; projeto

. Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas priticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; semindrio; projeto

Avaliagiio

. Avaliagdo diagnéstica visual

. Construgdo de experimentos caseiros

. Semindrios

Bibliografia

REFERENCIA BASICA:

ARAUJO,Giovanni Moraes. na ar io ¢ transporte de produtos
periogos. Editora GVC, 2005.

LOZOVEY, Jodo Carlos do Amaral. Satide em i ia com prod quimicos. Editora
Santos, 2009.

ARAUJO,Giovanni Moraes. Regulamentaggo do Transporte terrestre de Produtos Perigosos. Rio
de Janeiro: GVC, 2001.

Avaliagiio
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de cxperimentos caseiros
. Semindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

HENRIQUE, Josimar. Biotecnologia ¢ competitividade. Editora Cubzac, 2011.

BINSFELD, Pedro Canisio. Bi em bi logia. Editora I iéncia, 2004.
ANTUNES, Adelaide; EBOLE, Maria de Fatima; PEREIRA JR, Nei. Gestdo em biotecnologia.
Editora E-Papers, 2006.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

HACHET, Jean-Charles, Toxicologia de urgéncia: prod quimicos i iais. Editora Andrei,
1997.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14725 — produtos quimicos:
informagdes sobre seguranga, saude ¢ meio ambiente. 2009.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

BORZANI, Walter et. Biotecnologia industrial. Editora Edgard Blucher, 2001. Vol. 1,2,3,4
PELCZAR JR, M. J.; CHAN, E. C. S; KRIEG, N. R. Mi i i itos e aplicag Sdo
Paulo: Makron Books do Brasil, 1997. Vol. 1 ¢ Vol. 2

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina:. CONTROLE DE QUALIDADE \Carga - hordria:

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Objetivos

Aplicar os principios da administragdo com qualidade total.
Avaliar os resultados das anélises de controle de qualidade e sua receptibilidade.
Identificar os principios da qualidade ¢ da produtividade.

Bases Cientifico -Tecnologicas (Contetidos)

Disciplina: ETICA PROFISSIONAL [Cnrgn - hordria:
Objetivos
Diferenciar as oportunidades profissionais e de negdcios.
Elaborar anteprojeto de negécio d do o perfil al descjad
Reconhecer a importéncia da atividade emp dedora na educagdo p
Identificar a atividade do empreendedorismo com uma al iva profissional.

Conceitos Bésicos da Gestdo da Qualidade.
Sistemas de Gestdo da Qualidade Total.
Ferramentas e métodos para a melhoria da qualidade.
Programas de Qualidade.
Custos da Qualidade.
Historico da Qualidade no Brasil. PDCA.
Gestdo Empresarial pelas Normas da Série ISO 9.000.
Gestdo Ambicntal pelas Normas ISO Série 14.000.
Certificagdo pelas Normas ISO.

i de Premiagdo para Q
nacional,sctoriais e empresariais.

1i dad

¢ Produtividade: prémios mundiais, prémio

Bases Cientifico -Tecnol6gicas (Contetidos)

e Historicidade e a pluralidade cultural dos valores éticos e da cidadania.
s Individuo, sociedade e Estado.
° (;idadania como valor a ser alcangado.
o Etica, trabalho ¢ profiss#o,
Procedi Metodolégicos e R Didati

. Aulas expositivas; aulas praticas em laboratorio; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
excrcicio tedrico e pratica; seminario; projeto

Procedi Metodolégicos e R

. Aulas expositivas; aulas priticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico e pratica; seminério; projeto

Avaliagdo
. Avaliagdo diagnostica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Semindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

MARSHALL Jr, L; et al. Gestdo da qualidade. Editora FGV, 2011.
CARPINETT], Luiz Cezar Ribeiro. Gestdo da qualidade ISO 9001 —2008. Editora Atlas, 2010.
VIEIRA FILHO, Geraldo. Gestdo da qualidade total. Editora Alinea, 2010.

Avaliagio
. Avaliagdo diagnostica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
. Scmindrios
Bibliografia
REFERENCIA BASICA:

BOFF, Leonardo. Ethos Mundial: um consenso minimo entre os homens. Rio de Janeiro: Sextante,
2003.

NALINI, José Renato. l:'.'!ica geral e profissional. Editora RT, 2011

SA, Anténio Lopes de. Etica profissional. Editora Atlas, 2009

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

LUCINDA, Marco Antonio. Qualidade: fundamentos e praticas. Editora Brasport, 2010.
CAMPOS, Vicenti Falconi. TQC: controle da qualidade total. Editora INDG, 2004.

VIEIRA FILHO, Geraldo. Gestdo da qualidade total. Editora Alinca, 2010,

ZANELLA, Luiz Carlos. Programa de qualidade total para de peqs e médio porte.
Editora Jurua, 2008.

BANAS, Fernando. Construindo um sistema de gestdo da qualidade. Editora Fernando Banas,
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Curso: Téenico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Disciplina: TECNOLOGIA DE |Carga - horiria:
ALIMENTOS

Curso: Técnico de Nivel Médio Subsequente Quimica

Objetivos

Disciplina: METODOLOGIA  DO|Carga - horiria:
TRABALHO CIENTIFICO

Objetivos

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Conteiidos)

o Conceitos de ali ia, nutrientes, ali para fins especiais,
nutrigio,alteragdes ¢ conservagdes dos ali lag tipos de ali (carnes,
lacticinios,cereais, 6leos e gord mel, bebidas).

Bases Cientifico -Tecnolégicas (Contetidos)

Procedimentos Metodolégicos e Recursos Didaticos

Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas praticas em campo; visitas técnicas;
exercicio teorico ¢ prética; semindrio; projeto

o Elaboragdo do relatoério, ap dos ltados da i i sob a forma escrita ¢
fazendo a comunicagdo oral em evento especifico.

e Estrutura de projeto de pesquisa na area de quimica

e Seclegiio ¢ uso de diferentes fontes de pesquisa, uso das normas técnicas na redagdo de um
projeto de pesquisa;

e Leitura ¢ andlise de textos técnico-cientificos, produgdo de resumos a partir de lcituras
orientadas.

¥ e

. Aulas expositivas; aulas praticas em laboratério; aulas préticas em campo; visitas técnicas;
exercicio tedrico ¢ pratica; scmindrio; projeto

Avaliagiio
. Avaliagdo diagnéstica visual
. Construgdo de experimentos casciros
. Seminarios
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Avaliagio
. Avaliagdo diagnostica visual
. Construgdo de experimentos caseiros
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Editora Sulina, 2011.
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