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RESOLUCAO N° 054/2014, DE 12 DE AGOSTO DE 2014

Dispbe sobre a aprovacao das normas para
participacdo de docentes, em regime de
dedicacéo exclusiva, em atividades esporadicas
remuneradas e em assuntos de suas respectivas
especialidades.

O Reitor Substituto e Presidente do Conselho Superior do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais,
Professor Marcelo Bregagnoli, nomeado pela Portaria nimero 759, de 27 de
maio de 2014, publicada no DOU de 28 de maio de 2014, secédo 2, pagina 37 e
em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando a deliberacdo do Conselho Superior em reuniédo
realizada na data de 12 de agosto de 2014, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar as normas para participacdo de docentes, em regime de
dedicacédo exclusiva, em atividades esporadicas remuneradas e em assuntos de
suas respectivas especialidades (anexo).

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposicGes em contrario.

Pouso Alegre, 12 de agosto de 2014.

Marcelo Bregagnoli
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS
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NORMAS PARA PARTICIPACAO DE DOCENTES,
EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA,
EM ATIVIDADES ESPORADICAS REMUNERADAS E EM ASSUNTOS
DE SUAS RESPECTIVAS ESPECIALIDADES

CONSIDERANDO:

- 0 que dispde os Arts. 14, § 1°e 15, § 2°, do Decreto n® 94.664/87,

- LEI N° 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990 com (Redacéo dada pela Lei n® 11.784, de
2008

-a LEI N° 10.973, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004, que dispde sobre incentivos a inovacgéo e
a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo e da outras providéncias. (Em
especial os artigos 8° e 9°)

- 0 DECRETO N° 5.563, DE 11 DE OUTUBRO DE 2005, que regulamenta a Lei n°10.973,
de 2 de dezembro de 2004, que dispGe sobre incentivos a inovacao e a pesquisa cientifica e
tecnoldgica no ambiente produtivo, e da outras providéncias. (Em especial o artigo 20)

-0 DECRETO N° 7.423, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

- a LEI N° 12.772, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2012, que dispGe sobre a estruturagdo do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal;

-aLEIN°12.863, DE 24 DE SETEMBRO DE 2013.

- as necessidades institucionais de fomento ao ensino, a pesquisa € a extensao.

Art. 1° - Aos docentes do IFSULDEMINAS, em regime de dedicacdo exclusiva, é
permitida a colaboracdo esporddica, remunerada ou ndo, em assuntos de suas
especialidades, desde gue estas atividades néo interfiram no cumprimento de suas atribuictes
institucionais.

Paragrafo Unico - Entende-se como atividades esporadicas, as que sdo contingenciais ou
eventuais, que se caracterizam pela auséncia de regularidade.

Art. 2° - Podera ser permitida, desde que esporadica e na sua area de especialidade, a
participacdo de servidores do IFSULDEMINAS em atividades:

| — de pesquisa cientifica e tecnoldgica, apoiadas por érgdos de fomento municipal, estadual,
federal e internacional;

Il — de prestacdo de servicos pela Fundagdo de Apoio credenciada por meio de convénios,
contratos, acordos ou outros instrumentos legais, com instituicdes publicas ou privadas, ou
que de qualquer forma, implicita ou explicita, direta ou indireta, envolvam a utilizagcdo do
nome, das estruturas e dos recursos do IFSULDEMINAS.

Il — relacionadas com as fun¢des de magistério, com certificagdo do IFSULDEMINAS,
podendo contar com participantes de outras instituicdes, conforme regulamento especifico do
IFSULDEMINAS;

IV — de magistérios certificados por outras instituicbes publicas ou sem fins lucrativos,
mediante convénio;



V — em comissdes julgadoras, examinadoras ou verificadoras, relacionadas com sua area de
conhecimento ou de atuacao;

VI — de projetos institucionais de ensino, pesquisa, extenséo e desenvolvimento, na forma da
Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994; e (Redacdo dada pela Lei n° 12.863, de 2013).

VIl — de natureza cientifica ou tecnologica em assuntos de especialidade do docente,
inclusive em polos de inovacdo tecnoldgica, devidamente autorizada pela IFE de acordo
com suas regras. (Incluido pela Lei n°12.863, de 2013).

Art. 3° - Observado o art. 1°, todas as atividades exercidas pelos servidores, objeto desta
deliberacdo, deverdo ter prévia e necessdria aprovacdo do Diretor do Campus, que
caracterizara a eventualidade de cada caso individualmente, bem como mantera atualizadas
quantas horas ja foram autorizadas ao docente.

8 1° - A solicitacdo encaminhada ao Diretor do Campus devera explicitar a natureza da
proposta, especificando o tipo de participacdo do servidor, a duracdo total em horas e
periodo compreendido, bem como informar da utilizagdo, ou ndo, de instalacdes,
equipamentos e materiais do IFSULDEMINAS ou da Fundacdo de Apoio credenciada,
devendo ser atendidas as demais informagdes que o Diretor do CAmpus julgar necessarias.

§ 2° - Para julgamento e decisGes, a critério do Diretor do Campus, é facultada a consulta
a qualquer 6rgéo da estrutura do IFSULDEMINAS.

8 3° - O Diretor do Campus, apos o recebimento da solicitacdo, terd 10 (dez) dias corridos
para emitir seu parecer.

8 4° - O controle de horas ja autorizadas ao servidor serd de responsabilidade do
departamento de gestdo de pessoas da unidade de lotacdo, com base nas declaracOes
apresentadas pelo servidor, acompanhadas pela autorizacdo do Diretor do Campus.

8 5° - O Diretor do Campus deveré solicitar parecer da Coordenacdo do NIPE no que tange
ao interesse institucional em relagdo a proposta a ser executada.

§ 6° - Da decisdo do Diretor do Campus cabe recurso, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, ao
Reitor do IFSULDEMINAS.

Art. 4° - Para o exercicio de atividades esporadicas, remuneradas ou nao, pela Fundacdo de
Apoio credenciada ou ndo, os docentes do IFSULDEMINAS poderdo exercer o total de
carga horaria que faculta o art. 21 da LEI N°

12.772/12, alterada pela lei 12.863, de 24 de setembro de 2013, a saber: computadas
isoladamente ou em conjunto, 120 h (cento e vinte horas) anuais, ressalvada a situagdo de
excepcionalidade a ser justificada e previamente aprovada pelo Conselho Superior da IFE,
gue podera autorizar o acréscimo de até 120 h (cento e vinte horas) exclusivamente para
atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagéo.

8 1° - O servidor publico envolvido na prestacdo de servico prevista no caput deste artigo
podera receber retribuicdo pecuniéria, diretamente da IFE ou de instituicdo de apoio com que
esta tenha firmado acordo, desde que custeado exclusivamente com recursos arrecadados no
ambito da atividade contratada.



§ 2° - O servidor publico envolvido na execucdo das atividades previstas no caput deste
artigo podera receber bolsa de estimulo a inovacdo diretamente do IFSULDEMINAS,
fundacdo de apoio ou agéncia de fomento.

8 3° - O servidor publico podera receber retribuicdo pecuniaria, desde que autorizada pelo
IFSULDEMINAS, na forma de pro labore ou caché pago diretamente ao docente por ente
distinto do IFSULDEMINAS, pela participacdo esporadica em palestras, conferéncias,
atividades artisticas e culturais relacionadas a area de atuacao do docente, cuja carga horéaria
ndo exceda 30 (trinta) horas anuais.

Art. 5° - As atividades esporadicas dos servidores ndo poderdo ser computadas como carga
horaria em seus planos e relatérios de atividades no IFSULDEMINAS.

Art. 6° - A participacdo do servidor do IFSULDEMINAS, nas atividades esporadicas
normatizadas por esta deliberacdo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com
a Fundacdo de Apoio credenciada ou Agéncia de Fomento.

Art. 7° - Fica expressamente vedada a utilizacdo de instalacdes e equipamentos do
IFSULDEMINAS nos casos de atividades esporadicas dos docentes, exceto mediante
ressarcimento e/ou contrapartida a ser fixada no projeto aprovado.

Paragrafo Unico - Para as atividades previstas no inciso | do Art. 2° desta deliberacdo, 0s
convénios, contratos e acordos, ou outro instrumento legal, deverdo ser aprovados pelos
orgdos competentes e poderdo incluir ressarcimento e/ou contrapartida para a Instituicéo,
pelo apoio que esta lhes oferecer, pela utilizagdo de seus bens moveis e imoveis,
laboratorios e servigos, bem como pelas despesas de agua, energia elétrica, telefone e
outras, podendo ser utilizada a Fundacdo de Apoio credenciada para gerenciamento dos
projetos.

Art. 8° - As autorizacOes para realizagdo e controle das atividades esporadicas disciplinadas
por este ato serdo de responsabilidade do Diretor de cada Campus, respondendo 0s mesmos
pelo cometimento de quaisquer irregularidades.

Art. 9° - E vedado ao docente do IFSULDEMINAS, em regime de dedicacio exclusiva, o
exercicio de atividade, ainda que de carater esporadico, que implique a prestacao de servicos
ou a manutencado de relacdo de negdcio com pessoa fisica ou juridica que tenha interesse em
decisdo do agente publico ou de colegiado do qual este participe, bem como a prestacdo de
servigos, ainda que eventuais, a empresa cuja atividade seja controlada, fiscalizada ou
regulada pelo ente ao qual o agente publico esta vinculado.

Art. 10° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor, ouvida a Direcdo do Campus e 0
setor envolvido.



