MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
Conselho Superior
Rua Ciomara Amaral de Paula, 167 — Bairro Medicina — 37550-000 - Pouso Alegre/MG
Fone: (35) 3449-6150/E-mail: reitoria@ifsuldeminas.edu.br

RESOLUCAO N° 050/2014, DE 24 DE JUNHO DE 2014

Disp6e sobre a homologacgao da Resolucéao “ad
referendum” do Programa de Pos-graduacao
“Stricto Sensu” em Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos.

O Reitor Pro Tempore e Presidente do Conselho Superior
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais,
Professor Sérgio Pedini, nomeado pela Portaria numero 464, de 27 de maio de
2014, publicada no DOU de 28 de maio de 2014, secdo 2, pagina 26 e em
conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando a deliberacdo do Conselho Superior em reunido
realizada na data de 24 de junho de 2014, RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a Resolucdo “ad referendum” 042/2014, que trata da
criacdo e do Regimento do Programa de Pds-graduacdo “Stricto Sensu” em
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos do IFSULDEMINAS.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposicGes em contrario.

Pouso Alegre, 24 de junho de 2014.

)
-
Sérgio Pedini
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS


mailto:daniela@ifsuldeminas.edu.br

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU -
MODALIDADE MESTRADO PROFISSIONAL EM CIENCIA E
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 1° Este Regulamento disciplina, no ambito do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais (IFSULDEMINAS), o Programa de Pds-graduacdo em
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos — Nivel Mestrado, com vistas a obtencdo do grau de
Mestre.

Paragrafo unico — O Programa serd sediado no Campus Machado com a participacdo de
docentes dos Campus Muzambinho e Pouso Alegre, bem como da UFLA.

Art. 2° O Programa de Pos-graduacdo em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos possui 0s
seguintes objetivos:

8 1° Objetivo Geral: Formar profissionais, em nivel de mestrado, aptos a solucionarem
problemas relativos ao sistema produtivo e com visdao empreendedora na area de Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos, visando a inser¢do no mundo do trabalho.

§ 2° Objetivos Especificos:

I. Fomentar espacos para o desenvolvimento de tecnologias e de inovacao e sua aplicacdo na
area de alimentos;

Il. Articular os espagos académicos e profissionais dos diferentes niveis do
IFSULDEMINAS, consolidando o principio da verticalizacdo do ensino, da pesquisa e da
extenséo;

I11. Contribuir para o aprofundamento da formacao cientifica e profissional aliada a ampliacdo
da experiéncia pratica;

IV. Possibilitar a producdo de conhecimentos aplicados, voltada a solucdo de problemas no
ambiente de atuacao profissional;

V. Desenvolver habilidades para realizar pesquisas operacionais, processos, produtos e
metodologias na area de alimentos;

VI. Desenvolver capacidades criadoras e técnico-profissionais em Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos;

VII. Qualificar profissionais de alto nivel com diferencial técnico-cientifico, capazes de
desenvolver o setor produtivo e de servicos com base nas inovagOes cientificas e
conhecimentos atuais;

VII11. Desenvolver competéncias que contribuam para maior eficiéncia/eficicia do profissional
no mundo do trabalho.

Art. 3° O Programa de Pos-graduagdo em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos segue as
normas do Regulamento dos Programas de Pos-Graduacdo Stricto Sensu — Modalidade
Mestrado Profissional do IFSULDEMINAS e o disposto no presente Regulamento.



TITULO I
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA
Secéo |
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 4°, O Colegiado do Programa seré assim constituido:

I. Coordenador do Programa;

I1. Coordenador Adjunto do Programa;

I11. Trés representantes do corpo docente permanente do Programa;

IV. Um representante do corpo discente que esteja regularmente matriculado no
Programa.

8 1° Deverdo ser eleitos trés representantes suplentes dos docentes e um representante
suplente dos discentes.

8 2°. Com excecdo do representante do corpo discente que tem mandato de um ano, os demais
membros do colegiado tem mandato de dois anos, sendo permitida a reconducao.

Art. 5°. O colegiado reunir-se-a ordinariamente duas vezes por semestre, podendo ser
convocado extraordinariamente pelo coordenador ou por meio de requerimento da maioria
simples dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis.

Art 6° As decisbes do Colegiado serdo tomadas por maioria simples dos membros
permanentes presentes na reunido, cabendo ao coordenador o voto de desempate.

Art 7° Perderd o mandato o membro que, sem causas justificadas, faltar a mais de trés
reunides consecutivas ou a cinco intercaladas.

Art 8°. Sdo atribuicdes e responsabilidade do Colegiado:

I. Aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes;

Il. Definir critérios, prazos e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento de docentes;

I1l. Indicar & Pro-reitoria de Pesquisa, Po6s-Graduacdo e Inovagdo (PPPI), para
credenciamento, os professores que integrardo o corpo docente do Programa;

IV. Aprovar os planos das disciplinas ministradas pelo Programa;

V. Aprovar o(s) plano(s) de aplicacdo de recursos postos a disposi¢cdo do Programa pelo
IFSULDEMINAS ou por agéncias financiadoras;

VI. Aprovar propostas de convénios em consonancia com as normativas internas do
IFSULDEMINAS;

VII. Aprovar editais de selecdo para ingresso de alunos no Programa;

VIII. Decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto nos Artigos 35 e 36 do
Regulamento dos Programas de PoOs-Graduacdo Stricto Sensu — Modalidade Mestrado
Profissional do IFSULDEMINAS;

IX. Homologar os nomes dos orientadores e co-orientadores de dissertacbes ou trabalho
equivalente.

X. Definir o nimero méaximo de orientandos por docente, respeitando os parametros da area;
XI. Aprovar a composicdo das bancas examinadoras indicadas pelos orientadores;

XI1. Homologar os relatérios das comissdes examinadoras de selecdo para admisséo;

XI11. Decidir sobre prorrogacéo de prazo de integralizagdo do Programa.

XIV. Exercer a supervisdo didatica do Programa e das atividades do Curso;



XV. Propor medidas e providéncias para a melhoria do ensino;

XVI. Apreciar as propostas para a politica académica e administrativa do curso, para cada
periodo letivo;

XVII. Aprovar a oferta de disciplinas do curso para cada periodo letivo;

XVIII. Definir a composicao das diversas comissées do Programa;

XIX. Decidir sobre o desligamento de alunos;

XX. Opinar sobre qualquer assunto de ordem didatica e administrativa que lhe seja submetido
pelo Coordenador do Curso ou membro do Colegiado;

XXI. Aprovar o trancamento de matriculas no curso.

Secao |1
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 9°. O Programa sera administrado por uma Coordenacdo, instancia executiva das
decisbes emanadas do Colegiado, designado por Portaria emitida pelo Reitor.

Art. 10°. A Coordenacdo do Programa sera exercida por um Coordenador e um Coordenador
Adjunto, com titulacdo de Doutor ou Equivalente, escolhidos dentre os membros do
Colegiado e pertencentes ao quadro permanente do IFSULDEMINAS.

Paragrafo unico. O Coordenador e o Coordenador Adjunto serdo eleitos pelo colegiado do
respectivo Programa, nomeados pelo Reitor e subordinados a PPPI e Dire¢do Geral do(s)
Campus.

Art. 11. Cabe ao Coordenador de Programa:

I. Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

I1. Coordenar as atividades didaticas do Programa;

I11. Dirigir as atividades administrativas da Coordenagdo do Programa;

IV. Elaborar a programacdo académica, submetendo-a a apreciacdo do Colegiado do
Programa;

V. Propor os planos de aplicacdo de recursos, submetendo-os a apreciacdo do Colegiado do
Programa;

VI. Elaborar os editais de selecao, encaminhando-os ao Colegiado do Programa;

VIl.Delegar competéncia para a execucdo de tarefas especificas;

VII. Decidir, ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Programa.

Art. 12. O Coordenador Adjunto substituird o Coordenador em suas faltas e impedimentos, e
0 sucedera definitivamente, se o afastamento se der depois de decorrida mais da metade do
mandato.

8 1° Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira
metade de seu mandato, o Coordenador Adjunto assumira a Coordenagédo do Programa e tera
0 prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado, a fim de proceder a um novo
processo eleitoral, para a indica¢do do novo Coordenador, sob pena de intervencao da PPPI.

8 2° Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Coordenador Adjunto, assumird a
Coordenacdo do Programa o docente do Colegiado com maior tempo de lotagdo no
IFSULDEMINAS.

8 3°. O docente do Colegiado com maior tempo de lotagcdo no IFSULDEMINAS, ao assumir a
Coordenacdo do Programa no caso de afastamento definitivo do Coordenador e do
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Coordenador Adjunto, tera o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o0 Colegiado para o
processo eleitoral de escolha do Coordenador, sob pena de intervengéo da PPPI.

Secéao 111
DA SECRETARIA

Art. 13. A Secretaria de Pos-Graduacdo, 6rgdo executivo dos servigos administrativos e
técnicos, serd subordinada a Coordenacéo de Pesquisa e Inovagdo do Campus.

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Art. 14. O corpo docente do Programa sera constituido por portadores de titulo de Doutor ou
equivalente na area de conhecimento de Ciéncia e Tecnologia em Alimentos ou em é&rea
considerada relevante para os objetivos do mesmo, bem como producéo intelectual continua e
relevante para sua area de atuacdo. Os docentes serdo enquadrados dentro de uma das
seguintes categorias:

I. Permanente - docente do quadro efetivo da Instituicdo, que atua de forma mais direta,
intensa e continua no Curso, e integra 0 nucleo estavel de docentes que desenvolvem as
principais atividades de ensino, extensdo, orientacdo e pesquisa, e/ou desempenham as
funcGes administrativas necessarias; em casos especiais ou de convénio, docente ou
pesquisador de outra Instituicdo, que atua no Curso, nas mesmas condi¢des anteriormente
referidas, deste inciso;

Il. Colaborador - docente do quadro da instituicdo que atua de forma complementar ou
eventual no Curso, ministrando disciplina, participando da pesquisa, da extensdo, e/ou
orientando alunos sem ter uma carga intensa e permanente de atividades no curso; em casos
especiais ou de convénio, docente ou pesquisador de outra Instituicdo, que atua no Curso nas
mesmas condigdes anteriormente referidas, deste inciso;

I1l. Visitante - docente de outra Instituicdo, ou com vinculo temporéario, que, durante um
periodo continuo e determinado, tenha estado a disposi¢cdo do Curso, contribuindo para o
desenvolvimento de atividades académico-cientificas.

Art. 15. Os docentes tém atribuicGes de orientar alunos, ministrar disciplinas, além de
desenvolver pesquisas na area do Programa, sendo para tanto, credenciados pelo Colegiado e
homologado pelo Conselho Superior (CONSUP).

Art. 16. O Colegiado possui a responsabilidade de analisar o credenciamento, o
recredenciamento e o descredenciamento dos docentes do Programa com base nos critérios da
CAPES e resolugdo especifica para este fim.

Art. 17. O credenciamento dos docentes tem validade de 03 (trés) anos, podendo ser
renovado, a critério do Colegiado de Curso, por periodo de igual duracéo.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO DO PROGRAMA
SECAO |
DA ADMISSAO AO PROGRAMA

Art. 18°. O publico-alvo do Mestrado Profissional em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos s&o
aos profissionais direta ou indiretamente ligados a area de alimentos (que tenham,
preferencialmente, um ano de experiéncia profissional comprovada), portadores de diploma
de graduacéo obtido em curso reconhecido pelo MEC.



Art. 19. A proposta de abertura de vagas sera definida pelo Colegiado do Curso.

Art. 20. Para a selecdo dos candidatos ao Programa sera eleita pelo Colegiado uma Comisséo
de Selecdo, que atuard por um periodo de dois anos, devendo ser composta por pelo menos
um docente permanente de cada linha de pesquisa do Programa.

Art. 21. A Comissdo de Selecdo tem como funcéo, classificar os candidatos para ingresso no
Programa. A classificacdo é realizada com base nos critérios definidos no edital de selecéo
que devera utilizar os seguintes instrumentos de avaliacdo:

I. Avaliagéo escrita;

I1. Proposta de trabalho a ser desenvolvida pelo candidato, com apresentacéo oral, de carater
classificatoria;

I11. Curriculo Lattes comprovado de carater classificatério;

IV. Carta assinada pelo candidato justificando seu interesse pelo Curso, mencionando o seu
objeto de estudo e a interacdo com suas atividades profissionais, de carater classificatorio;

V. Exame de suficiéncia em lingua inglesa, de carater obrigatorio;

VI. Carta de recomendacdo (interesse) da empresa/instituicdo. No caso de candidato sem
vinculo empregaticio, devera possuir experiéncia minima de 2 anos comprovada nas areas do
Programa, de carater classificatorio.

8 1°. Os alunos que possuam vinculo empregaticio com industrias da area de alimentos terdo
pontuacéo diferenciada no processo de selegéo.

§ 2 ° A classificacdo é usada pelo Colegiado para definir a lista dos candidatos aptos a
ingressarem no Programa.

8 3 2 O ingresso efetivo de um candidato no Programa esta condicionado a aceitagdo de
orientagdo por um docente permanente.

8§ 4°. No caso de insuficiéncia no exame de lingua inglesa, o aluno tera mais uma chance ao
longo de 12 meses, para refazer seu exame.

SECAO 11
DA MATRICULA

Art. 22. Para ser matriculado, o candidato devera ter sido aprovado e classificado no processo
seletivo.

Art. 23. A cada periodo letivo, semestralmente, os alunos procederdo a matricula conforme
Calendario divulgado pelo Programa e mediante a anuéncia do orientador.

Art. 24. A inscricdo em disciplinas € um ato de exclusiva responsabilidade do aluno, sendo
realizada em conformidade com o plano de estudo e aprovagéo do orientador, de acordo com
a disponibilidade da Lista de oferta de disciplinas.

Art. 25. O trancamento de matricula s6 podera ocorrer por motivo justificado, nos casos em
que fiqgue comprovado o impedimento involuntario do aluno para exercer suas atividades
académicas conforme calendéario da pos-graduacéo.

Paragrafo unico. O aluno podera trancar matricula por, no maximo 12 (doze) meses, por
periodos nunca inferiores a 3 (trés) meses, ndo sendo permitido o trancamento no primeiro
periodo letivo de ingresso do aluno no Curso.



SECAO 1l
DA ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 26. A estrutura curricular do Programa de Mestrado Profissionalizante em Ciéncia
a Tecnologia de Alimentos prevé a duragdo minima de 12 (doze) meses e maxima de 24
(vinte e quatro) meses.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, devidamente justificados, o Colegiado do
Programa podera autorizar a solicitacdo de prorrogacao de prazo por 6 (seis) meses.

Art. 27. A estrutura curricular do curso é constituida por disciplinas obrigatérias e disciplinas
optativas, que deverdo ser definidas junto ao orientador, obedecendo as necessidades de cada
linha de pesquisa.

Art. 28. O Programa exige a aprovacdo em no minimo 24 créditos, distribuido em disciplinas
obrigatorias e optativas, a saber:

I. Disciplinas obrigatérias: 13 (treze) créditos;

I1. Disciplinas optativas: 11 (onze) creditos.

Art. 29. As disciplinas obrigatorias serdo oferecidas, pelo menos, uma vez por ano, sendo as
disciplinas optativas ofertadas de acordo com a demanda conjunta. A deciséo final sobre o
oferecimento das disciplinas € de responsabilidade do Colegiado.

Paragrafo anico. A estrutura curricular prevé disciplinas a serem realizadas ao longo do
periodo letivo, mediante inscricdo realizada semestralmente, podendo ter duracdo inferior a
um semestre, desde que respeitada a carga horaria da mesma.

Art. 30. A integralizacdo das disciplinas do Programa € expressa em unidades de crédito,
sendo que cada crédito cursado tera a equivaléncia de 15 horas de aula teorica ou pratica.

Art. 31. A escolha do orientador e do tema da dissertacdo de mestrado devera ser realizada no
primeiro periodo letivo.

Art. 32. O processo de construcdo da dissertagdo de mestrado é formalizado por meio das
disciplinas obrigatorias de Seminéario I, Seminario Il, Dissertacdo | e Dissertagdo Il, com 2
(dois) créditos cada.

8 1. O aluno devera ao final de cada disciplina apresentar sua produ¢do em seminarios, sendo
0 primeiro seminario o de apresentacdo de um tema relacionado a sua dissertacéo e o segundo
a apresentacao do Projeto; ja na Dissertacdo I o aluno devera apresentar os resultados parciais
de sua pesquisa para uma banca, como parte de sua avaliagcdo de qualificagdo. Desta forma, o
aluno podera ser orientado a fazer as corre¢fes necessarias antes da apresentacédo final do seu
trabalho na disciplina Dissertacéo 1.

8 2. A forma e a estrutura da dissertacdo serdo previamente definidas pelo Colegiado do
Programa em regulamento proprio.

Art. 33. A banca examinadora sera composta por 3 (trés) membros com o titulo de Doutor,
sendo o presidente o orientador, e pelo menos 1 (um) membro externo ao Programa.

8 1. A comissdo examinadora, pela maioria de seus membros, indicard a aprovacao ou nédo do
trabalho final.
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8 2. A comissdo examinadora podera exigir modificagbes e estipular um prazo para a
reapresentacdo do trabalho final, dentro do prazo méximo concedido ao aluno para a
conclusdo do curso, através de parecer conjunto fundamentado.

Art. 34. Poderdo ser aproveitados até 6 (seis) créditos optativos das disciplinas realizadas em
qualquer Programa de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu, reconhecido pela CAPES, da éarea de
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos ou de areas afins, mediante solicitacdo com justificativa
feita pelo orientador e homologagéo pelo Colegiado de Curso. Ndo poderéo ser aproveitados
os créditos das disciplinas Seminarios e Dissertacéo.

Art. 35. Ao aluno especial de disciplinas isoladas sera permitido cursar 25% (vinte e cinco
por cento) do total de créditos exigidos para o curso.

Art. 36. Até 12 (doze) meses corridos da data da primeira matricula no Curso o Projeto de
Pesquisa devera ser protocolado na Secretaria de P6s-Graduacéo.

SECAO IV
DO REGIME ACADEMICO

Art. 37. O registro do rendimento académico dos alunos compreenderd a apuracdo da
assiduidade e a avaliacdo do rendimento nas disciplinas.

Paragrafo Unico. As avaliagdes poderdo ser as seguintes: prova escrita, apresentacao de
seminarios, trabalhos de pesquisa, relatérios e outros.

Art. 38. O resultado final serd expresso em notas graduadas de zero (0,0) a 10,0 (dez) pontos,
admitida no maximo a fracdo decimal.

81°. O aluno sera considerado aprovado quando obtiver no minimo 70% (setenta por cento) de
aproveitamento em cada disciplina e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento).

82°. Seréd concedida 1 (uma) avaliagdo substitutiva, desde que a auséncia do aluno seja
devidamente justificada.

83°. O aluno que se sentir prejudicado nas avaliagcdes podera solicitar uma reviséo ao
Colegiado.

Art. 39. A atribuicdo de nota ao trabalho final do curso seré facultativa, sendo obrigatoria a
indicacdo de aprovado ou reprovado.

Art. 40. O aluno sera desligado do curso, nas seguintes situacoes:

I. Em caso de reprovagdo em 1 (uma) disciplina;

I1. Se ndo efetivar matricula dentro do prazo previsto no Calendaro;

I1l. Se ultrapassar o prazo de permanéncia no curso de 30 (trinta) meses, descontando o
periodo de trancamento e licencga.

Paragrafo Unico. Se o aluno desejar reingressar no curso apds o desligamento, s6 podera
fazé-lo por meio de nova sele¢do publica de acordo com os procedimentos previstos em
edital, respeitadas as normas especificas vigentes no Instituto.



N SECAOV N
DA OBTENGCAO DO GRAU E DA EXPEDICAO DO DIPLOMA

Art. 41°. Para obter o grau de Mestre em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, o aluno devera
cumprir 0s seguintes critérios:

I. Ser aprovado nas disciplinas obrigatdrias e optativas, cumprindo o nimero minimo de 24
créditos, conforme descrito neste regulamento;

I1. Ser aprovado na qualificacdo e defesa de dissertacao.

Art. 42. Cumpridas as formalidades necessérias a conclusdo do Curso, a Secretaria
Académica emitird o diploma.

Paragrafo unico. A emissdo e registro do Diploma pela Direcdo Geral do Campus serdo
efetivados apds a verificagdo do cumprimento da legislagdo vigente.

TiTULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43. Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pelo Colegiado de Curso.
Art. 44. Esse Regulamento entrara em vigor apds a sua aprovacdo pelo CONSUP do
IFSULDEMINAS.



