Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
IFSULDEMINAS
Avenida Vicente Simdes, 1.111, Nova Pouso Alegre, Pouso Alegre / MG, CEP 37553-465 - Fone: (35) 3449-6150

RES N253/2020/CONSUP/IFSULDEMINAS
15 de dezembro de 2020

DispGe sobre a criacdo do curso de Pdos-Graduacdao
Lato sensu em Informatica na Educagdo na
modalidade EaD do IFSULDEMINAS - Campus
Machado.

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Sul de Minas Gerais, Professor Marcelo Bregagnoli, nomeado pelo Decreto de 23 de julho de 2018, DOU n?
141/2018 - se¢do 2, pagina 1 e em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, em reunido realizada na data de 15 de dezembro de 2020, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a criacdo do curso de Pds-Graduagdo Lato sensu em Informatica na Educacdo na modalidade
EaD, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas - IFSULDEMINAS - Campus
Machado. (PPC em Anexo)

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Marcelo Bregagnoli
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS

Documento assinado eletronicamente por:
= Marcelo Bregagnoli, REITOR - PRECONSUP - IFSULDEMINAS - CONSUP, em 15/12/2020 14:07:27.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/12/2020. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsuldeminas.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 109540
Cddigo de Autenticagdo: 5a41542bb8

Documento eletrénico gerado pelo SUAP (https://suap.ifsuldeminas.edu.br)
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
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Dados Gerais da Instituicao

1  Dados Gerais da Instituiciao

1.1 [IFSULDEMINAS - Reitoria

Nome do Instituto Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais

CNPJ 10.648.539/0001-05

Nome do Dirigente Marcelo Bregagnoli

Endereco do Instituto Av. Vicente Simdes, 1.111

Bairro Nova Pouso Alegre

Cidade Pouso Alegre

UF Minas Gerais

CEP 37.553-465

DDD/Telefone (35) 3449-6150

E-mail reitoria@ifsuldeminas.edu.br

1.2 Entidade Mantenedora

Entidade Mantenedora Secretaria de Educacgio Profissional e Tecnolégica — SETEC
CNPJ 00.394.445/0532-13
Nome do Dirigente Ariosto Antunes Culau

Endereco da Entidade Mantenedora Esplanada dos Ministérios, Bloco L, 4° andar, Gab. Sala 400

Bairro Asa Norte

Cidade Brasilia

UF Distrito Federal

CEP 70047-900

DDD/Telefone (61) 2022-8684

E-mail agendagabsetec@mec.gov.br
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IFSULDEMINAS — Campus Machado

1.3 IFSULDEMINAS — Campus Machado

Nome do Instituto

CNPJ

Nome do Dirigente
Endereco do Instituto
Bairro

Cidade

UF

CEP

DDD/Telefone
E-mail

Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais — Campus Machado

10.648.539/0003-77

Carlos Henrique Rodrigues Reinato
Rodovia Machado — Paraguacu, Km 03
Santo Antonio

Machado

Minas Gerais

37.750-000

(35) 3295-9700

comunica.machado@ifsuldeminas.edu.br

1.4 Coordenacao do Curso

Nome do Coordenador
Endereco Profissional
Bairro

Cidade

UF

CEP

DDD/Telefone

E-mail

Vinicius Ferreira de Souza

Rodovia Machado — Paraguacu, km 03, Setor II
Santo Antonio

Machado

Minas Gerais

37.750-000

(35) 3295-9700 (ramal 9770) / (35) 99936-4322

vinicius.souza@jifsuldeminas.edu.br
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Dados Gerais do Curso

2  Dados Gerais do Curso

Nome do Curso: Informatica na Educacao.

Tipo: Pés-Graduagao Lato Sensu.

Modalidade: Ensino a Distancia.

Area do Conhecimento (CNPq): Ciéncia da Computagio (1.03.00.00-7).
Ano de Implantacio/Autorizacao: 2020.

Inicio: Segundo semestre de 2021.

Habilitaciao: Especialista em Informatica na Educacao.

Local de Oferta: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais —
IFSULDEMINAS — Campus Machado.

Turno de Funcionamento: Integral (matutino/vespertino).
Dia de Funcionamento: Sabado.

Forma de Ingresso: Conforme critérios do edital de selegao.
Requisito de Acesso: Curso superior concluido.

Nimero de Vagas Oferecidas': 200 vagas.

Polos®: 4 (50 vagas por polo).

Duracao do Curso: 18 meses.

Tempo Maximo de Integralizacio do Curso: 24 meses.
Periodicidade de Oferta’: Bianual.

Estagio Supervisionado: Nao exigido.

Carga Horaria Total: 400 horas.

Ato Autorizativo: Aguarda autorizagdo do CONSUP.

O numero de vagas oferecidas podera ser alterado mediante decisdo do Colegiado de Curso.

Apenas polos credenciados pelo IFSULDEMINAS. O numero de polos de oferta podera ser alterado conforme
Edital de Selecdo.

3 A periodicidade de oferta podera ser alterada mediante decisdo do Colegiado de Curso.

N —
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Historico do IFSULDEMINAS

3  Historico do IFSULDEMINAS

O IFSULDEMINAS foi constituido pela Lei n.° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que
delimitou seus servicos educacionais dentre aqueles pertencentes a Educagdo profissional, técnica
de nivel médio e superior, e estabeleceu sua finalidade de fortalecer o arranjo produtivo, social e

cultural regional.

A instituigdo se organiza como autarquia educacional multicampi, com proposta
or¢amentdria anual para cada campus e a Reitoria, exceto no que diz respeito a pessoal, encargos
sociais e beneficios ao servidor, os quais t€m proposta unificada. Possui autonomia administrativa e

pedagdgica. Suas unidades fisicas se distribuem na regido Sul de Minas Gerais da seguinte forma:
> Campus Inconfidentes;

Campus Machado;

Campus Muzambinho;

Campus Passos;

Campus Pogos de Caldas;

Campus Pouso Alegre;

Campus avangado Carmo de Minas;

Campus avancado Trés Coragdes;

YV Vv ¥V Vv V VYV VYV VY

Reitoria em Pouso Alegre.

A estrutura multicampi comecou a constituir-se em 2008, quando a Lei n.° 11.892/2008
transformou as escolas agrotécnicas federais de Inconfidentes, Machado e Muzambinho em
Campus Inconfidentes, Campus Machado e Campus Muzambinho do IFSULDEMINAS, cuja

Reitoria fica, desde entdo, em Pouso Alegre.

Em 2009, esses trés campi iniciais langaram polos de rede em Passos, Pogcos de Caldas e
Pouso Alegre, os quais se converteram nos Campus Passos, Campus Pocos de Caldas e Campus

Pouso Alegre.

Em 2013, foram criados os campi avancados de Carmo de Minas e de Trés Coragdes.
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Historico do IFSULDEMINAS

Ambos os campi avangados derivaram de polos de rede estabelecidos na regido do circuito das
aguas mineiro, que fora protocolada no Ministério da Educagdo, em 2011, como regido prioritaria

da expansado.

Compete aos campi prestar os servigos educacionais para as comunidades em que se
inserem. A competéncia estruturante da Reitoria influencia a prestagdo educacional concreta no dia

a dia dos campi. A Reitoria comporta cinco pro-reitorias:

> Pro-Reitoria de Ensino;

> Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagao;
> Pro-Reitoria de Extensdo;

> Pro-Reitoria de Planejamento e Administracao;

> Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional.

As pro-reitorias sdo competentes para estruturar suas respectivas areas. A Pro-Reitoria de
Ensino, a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduag¢do e Inovagdo e a Pro-Reitoria de Extensdo
concentram servigos de ensino, pesquisa cientifica e integracdo com a comunidade. As outras duas
pro-reitorias — Pro-Reitoria de Planejamento e Administragdo e Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Institucional — concentram as competéncias de execugdo or¢amentaria, infraestrutura e

monitoramento de desempenho.

4  Caracterizacao Institucional do Campus Machado

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
(IFSULDEMINAS) — Campus Machado foi inaugurado oficialmente como Escola de Iniciagdo
Agricola de Machado em 3 de julho de 1957. Pelo Decreto n.° 53.558, de 13 de fevereiro de 1964,
foi transformado em Ginasio Agricola de Machado e pelo Decreto n.° 83.935, de 4 de setembro de

1979, passou a denominar-se Escola Agrotécnica Federal de Machado.

Em 2008, uma nova ordenagdo da Rede Federal com uma proposta educacional inovadora,
abrangendo todos os estados brasileiros, propos a criagdo dos Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia, com a oferta de cursos técnicos e de cursos superiores de tecnologia,

bacharelado e licenciatura, além de cursos de pds-graduagdo Lato Sensu e Stricto Sensu.
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Caracterizac¢ao Institucional do Campus Machado

Com a criacdo dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, as Escolas
Agrotécnicas Federais passaram a ter uma nova identidade, por afirmar seu carater social de origem
e possibilitar o redimensionamento do seu papel no atual contexto do desenvolvimento cientifico e
tecnologico. O Instituto Federal do Sul de Minas Gerais (IFSULDEMINAS) surgiu com a
unificagdo de trés Escolas Agrotécnicas, localizadas em Inconfidentes, Machado ¢ Muzambinho.
Atualmente, a Institui¢do ¢ uma autarquia Federal vinculada a SETEC/MEC, sob a égide da Lei

Federal n.° 8.731, de 16 de novembro de 1993.

As Escolas Agrotécnicas Federais sempre se comprometeram com a formagao integral dos
seus alunos, mediante a oferta da Educagdo basica, técnica e superior, além da promocao do
desenvolvimento econdmico regional. Desse modo, atendem aos anseios da comunidade
promovendo Educacdo de qualidade, prestando servigos & comunidade através das suas atividades
de pesquisa e extensdo, além de responderem as necessidades e demandas sociais oriundas do meio

no qual estd inserida.

O IFSULDEMINAS — Campus Machado, atento as transformagdes do mundo moderno, aos
novos paradigmas da Educacdo Nacional e as crescentes exigéncias do mercado de trabalho, oferece
aos seus alunos uma formacdo permanente para a aquisi¢do de competéncias e habilidades do
aprender a aprender, aprender a fazer, aprender a ser e aprender a conviver no mais amplo sentido
do desenvolvimento pessoal, social e profissional. A partir desse compromisso, o Campus Machado
definiu a sua politica de trabalho em consonancia com as necessidades e expectativas gerais da

sociedade local em interface permanente com o mercado de trabalho global e o sistema educacional.

A partir de 2015, o Campus Machado passou por grandes avancos pedagogicos e de
infraestrutura. Foram criados no ensino superior os cursos de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia
dos Alimentos, Bacharelado em Zootecnia ¢ Bacharelado em Sistemas de Informagdao. Na
modalidade EaD (Ensino a Distancia) foram estruturados os cursos técnicos em Alimentagdo
Escolar, Agroindustria, Geoprocessamento, Redes de Computadores, Seguranga do Trabalho e

Vendas.

Atualmente, o Campus Machado oferece trés cursos técnicos integrados ao ensino médio
(Agropecuaria, Alimentos e Informatica), quatro cursos técnicos subsequentes (Administracao,
Agropecuaria, Enfermagem e Seguranga do Trabalho), oito cursos superiores, sendo sete presenciais
(Administra¢ao, Agronomia, Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, Ciéncias Bioldgicas, Licenciatura

em Computacdo, Sistemas de Informacdo e Zootecnia) e um na modalidade EaD (Licenciatura em
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Pedagogia), além de uma pos-graduagdo Stricto Sensu (Mestrado Profissional) em Ciéncia e

Tecnologia de Alimentos.

A infraestrutura do campus dispde de um Espaco Sociocultural (147 vagas), um Auditério
(480 vagas), um Museu de Ciéncias Naturais, um Centro de Exceléncia do Café, uma Biblioteca e
um Ginasio Poliesportivo, além de mais de 50 laboratorios técnicos especializados e de setores
produtivos. O campus também possui dormitdrios masculino e feminino, sendo que a estrutura de
alojamentos possibilita receber 124 alunos dos cursos técnicos e 25 académicos dos cursos
superiores, sendo 90 vagas para o alojamento feminino. No regime de internato masculino e
feminino sdo oferecidas acomodac¢do, lavanderia, alimentagdo, assisténcia odontoldgica e médica,

servicos de psicologia e acompanhamento ao educando.

Para o ensino de Informatica e disciplinas técnicas afins, o campus possui oito laboratérios
especificos: cinco laboratorios de Informatica, um laboratorio de Desenvolvimento de Software, um

laboratério de Redes, Automacao e Robotica e um laboratorio “Espago Maker”.

O IFSULDEMINAS — Campus Machado tem avancado na perspectiva inclusiva através da
constituicdo do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), com
regimento interno proprio, visando atender os educandos com limitacdo ou incapacidade para o
desempenho das atividades académicas. O Campus Machado promove a acessibilidade através da
adequacdo de sua infraestrutura fisica e curricular, como a inclusdo da disciplina de Libras (Lingua

Brasileira de Sinais), como preveem os Decretos n.° 5.296/2004 e n.° 5.626/2005.

Além do NAPNE, o campus possui um setor diretamente ligado ao aluno, a Coordenadoria
Geral de Assisténcia ao Educando (CGAE), que estd preparada para oferecer ao corpo discente o
apoio necessario para o seu bem-estar. A equipe da CGAE tem como objetivo primordial a
formagdo de cidaddos criticos e responsaveis. Para isso, o setor planeja e desenvolve agdes para
proporcionar aos alunos um ambiente com as condi¢des adequadas ao processo de aprendizagem.
Coordenar, acompanhar e avaliar o atendimento aos alunos, assim como orientar aqueles que
apresentam problemas que interferem no seu desempenho académico e/ou no cumprimento das

normas disciplinares da institui¢do, fazem parte das atividades desenvolvidas pela CGAE.

O Instituto busca também o crescimento e o desenvolvimento dos seus alunos por meio de
atividades artistico-culturais, esportivas e civicas, tais como Seminarios, Jornada Cientifica,

Maratonas, Olimpiadas, Campeonatos Esportivos, Grupos de Danga, Coral e Teatro, entre outras.
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5  Apresentacao do Curso

As Tecnologias da Informacao e Comunicacdo (TICs) estdo presentes nos mais diversos
setores da sociedade atual, transformando constantemente a dindmica dos relacionamentos entre os
individuos, da realizagdo das atividades profissionais e proporcionando novas formas de

entretenimento e de ensino-aprendizagem.

Avaliar o papel das novas tecnologias aplicadas a Educacdo e refletir que a Educacao
utilizando as TICs (principalmente a Internet) ¢ um grande desafio que, até o momento, ainda tem

sido encarado de forma superficial, apenas com adaptagdes e mudangas nao muito significativas.

O profissional que atua na area da Educagdo precisa manter-se atualizado sobre as
tendéncias em tecnologias digitais aplicadas a Educacdo para atender a uma sociedade pautada na
informagdo ¢ no conhecimento. E neste contexto que surge a Pos-Graduagio Lato Sensu em
Informatica na Educacdo, uma iniciativa do Setor de Informatica do IFSULDEMINAS — Campus
Machado, com o intuito de capacitar profissionais da Educacdo para o uso das TICs em prol de um
conhecimento compartilhado com liberdade de expressdo e comunicag¢do, proporcionando uma

Educacao mais humanista ¢ inclusiva.

O programa foi concebido para dar ao p6s-graduando uma visao geral das TICs e apresentar
as modernas técnicas, praticas e ferramentas que dido suporte aos processos de ensino e
aprendizagem nas modalidades presencial e a distancia. Para tal, o programa aborda as principais
tecnologias empregadas no processo educacional, incluindo recursos audiovisuais e de
apresentacdo, softwares de acessibilidade inclusiva, jogos educativos e ambientes virtuais de
aprendizagem, além dos novos modelos de ensino-aprendizagem que colocam o aluno como
protagonista no processo. Neste curso, os discentes aprendem a utilizar essas técnicas e ferramentas

para aprimorar a rotina docente, a relacao entre professor e aluno, e a gestao escolar.

A Pos-Graduagado Lato Sensu em Informatica na Educacao ¢ realizada na modalidade EaD,
com a oferta bianual de 200 vagas e dura¢ao de 18 meses. A interacdo com os alunos se dd por um
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e trés encontros presenciais ao longo do curso. A matriz
curricular ¢ composta por nove disciplinas divididas em trés modulos, e possui carga horaria total
de 400 horas. Ao final do programa, o discente deve elaborar um Trabalho de Conclusdo de Curso

(TCC) como requisito para a obtencao do certificado de Especialista em Informatica na Educagao.
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6 Justificativa

As politicas publicas de fomento ao uso das TICs na Educagdo no Brasil ainda enfrentam
enormes dificuldades para produzirem os resultados esperados por gestores publicos e a sociedade
em geral. Mais do que contribuir para universalizar o acesso a Educacdo e melhorar a qualidade do
ensino, elas tém como objetivo preparar as criangas € 0s jovens para atuarem em uma sociedade na

qual informagdo e conhecimento constituem fontes fundamentais de bem-estar e progresso.

No entanto, a implementacao eficaz dessas politicas € um processo multifacetado, complexo
e que requer estratégias coordenadas entre governo e sociedade. Ainda precisa-se resolver de forma
adequada as questdes basicas da infraestrutura de acesso as TICs nas escolas e também incentivar
entre os professores o desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias para que possam
atuar nesse novo ambiente, o que se estende as questdes ligadas ao curriculo e as praticas
pedagbgicas. As politicas publicas setoriais devem também tratar urgentemente de questdes como
formagdo docente, novos métodos de ensino e aprendizagem e, sobretudo, desenvolvimento da

cultura digital na escola e no cotidiano dos agentes do sistema escolar.

A disseminagdo de tecnologias moveis com conexdao sem fio a Internet trouxe novas
possibilidades do uso continuo das TICs. O seu uso social por criangas e jovens vem provocando
mudangas intensas e visiveis nos sentidos que eles atribuem as relagdes, a vida, a tecnologia e ao
saber, intensificando o desenvolvimento do que se convencionou chamar de “cultura digital”. Esta
nova realidade se inscreve em um complexo processo de democratizagdo dos usos sociais, culturais,

econdmicos e educacionais das tecnologias.

A disseminacdo dos dispositivos moveis (laptops, tablets, smartphones, entre outros)
conectados a Internet amplia o potencial de acesso, criacdo e circulagdo da informacao, interagao,
participacao social e integragdo a Educagdo formal, ndo formal e informal, acenando com novas
possibilidades para a diminuicdo e, talvez, a superagdo da exclusdo digital. A escola também esta
inserida nesse contexto. A cultura digital, que afeta a vida dos alunos de todas as regides do pais e
de todas as classes sociais, ¢ transportada por eles para o ambiente escolar, transformando a maneira
como interagem com os professores e como participam das atividades pedagogicas. Isso coloca em
questdo ndo somente as relagdes sociais dentro e fora da escola, mas também os processos de ensino
e aprendizagem: € preciso debater se as praticas pedagogicas estdo preparadas para incorporar a

tecnologia e como a escola pode fomentar o desenvolvimento da cultura digital.
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Nao ha duvidas de que possibilitar o desenvolvimento dessa cultura digital na escola e sua
pratica na Educacao ¢ um grande desafio para as politicas publicas. A participagdo de gestores
escolares, professores e alunos ¢ essencial para que as praticas inerentes a cultura digital provoquem
mudancas dentro das escolas. Outras organizac¢des e segmentos da sociedade ja aderiram de forma
mais efetiva a essa cultura, enquanto nas organizagdes escolares essa realidade ainda deixa muito a
desejar, explicitando o abismo que existe entre o0 mundo da crianga fora da escola e as praticas

enfatizadas nos sistemas educacionais.

No entanto, apesar de vivermos numa sociedade conectada onde as TICs permeiam os mais
diversos setores tais como industria, satde, varejo, servigos, finangas, entre outros, a Educagdo
Basica e Superior brasileira ainda ensaia experiéncias de integracdo dessas tecnologias em sua
rotina. Isso se deve, em parte, a formacao inicial dos docentes que ainda pouco contempla o uso
pedagbgico das tecnologias digitais para os processos de ensino e aprendizagem, embora muitas
vezes tais tecnologias estejam presentes nas instituicdes de ensino como ¢ o caso dos laboratérios

de informatica, laptops, tablets, lousas digitais, dentre outros recursos.

Além disso, ainda sdo poucos os componentes curriculares dos cursos que oportunizam a
formagdo docente, apesar das diretrizes curriculares nacionais para os cursos de formagdo de
professores prever que os egressos dominem as TICs para o ensino e aprendizagem. Tal fator vai ao
encontro da proposta do Campus Machado pautada na verticalizagdo do ensino, na ampliacdo de
novas oportunidades na area de Tecnologia da Informacdo, e no atendimento a demanda da
sociedade por uma Educagdo tecnoldgica. Essa demanda caracteriza-se, em grande parte, pela
Educacdo Baésica, que contempla um numero elevado de escolas equipadas com recursos

tecnologicos, mas que, muitas vezes, apresentam dificuldades para a sua adequada utilizagao.

Ademais, ¢ de conhecimento geral que o nimero de profissionais da Educagdo Bésica com
curso de pds-graduagdo Lato Sensu em TICs na Educacado ¢ insuficiente no pais, sendo que a maior
parte dos educadores que se qualificaram nesse nivel tendem a migrar para o Ensino Superior.
Portanto, faz-se necessario possibilitar o acesso a qualificagdo para a producao do conhecimento e
para as inovagdes pedagogicas no sentido de responder as demandas desde a Educacao Infantil até o
Ensino Superior, visando atender aos principios filosoficos, organizacionais e operativos

preconizados pelas institui¢des de ensino e aos problemas da Educacdo contemporanea.
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7  Objetivos do Curso

7.1 Objetivo Geral

Capacitar profissionais/professores quanto ao uso das novas tecnologias da informacao e
comunicagdo em praticas pedagogicas e no suporte ao processo de ensino-aprendizagem, de forma

interdisciplinar.

7.2  Objetivos Especificos

O curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Informatica na Educacdo, oferecido pelo Campus

Machado, possui os seguintes objetivos especificos:
> Aproximar as novas TICs dos profissionais que atuam na area da Educagao;

> Conhecer as tecnologias e os sistemas que podem apoiar projetos educacionais e a

elaboragao de materiais didaticos;

> Utilizar as principais ferramentas para a producado e edi¢do de material audiovisual;

> Promover novas praticas educacionais que incluam o uso das redes sociais € a
gamificacao;

> Configurar e gerenciar um ambiente virtual de aprendizagem;

> Conhecer e empregar os softwares disponiveis para acessibilidade inclusiva;

> Apresentar os conceitos € métodos que possam embasar a produgdo de trabalhos

académicos e cientificos;

> Buscar, através de ferramentas educacionais, a integracdo de conhecimentos e a

aprendizagem cooperativa e colaborativa;

> Tratar de inovacao por meio das tecnologias digitais aplicadas a Educagdo e os novos

modelos de ensino-aprendizagem;

> Proporcionar os conhecimentos teodrico, técnico e pratico das ferramentas de EaD.
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8 Formas de Acesso

Para o ingresso nesta pos-graduacdo € obrigatoria a comprovagdo, mediante certificado
reconhecido pelo Ministério da Educa¢ao (MEC), da conclusdo do ensino superior em qualquer
curso de graduacdo: bacharelado, licenciatura ou tecnologo. O ingresso ao curso ocorrera,
exclusivamente, por processo seletivo publicado em edital, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo geral dos candidatos no limite do oferecimento de vagas. Serdo reservadas 20% das

vagas por edital para o grupo de candidatos pretos, pardos, indigenas ou com deficiéncia.

O processo seletivo para os cursos de pos-graduagdo Lato Sensu do IFSULDEMINAS ¢
desenvolvido por uma Comissdo de Selecdo, formada por professores do Colegiado do Curso ou
Comissao definida para tal, de acordo com os procedimentos, etapas e critérios definidos em edital,
respeitado o disposto em legislagdo institucional, conforme a Resolugdo n.® 035/2020, de 30 de
setembro de 2020 — Dispde sobre a aprova¢do do Regimento dos Cursos de Pds-graduagdo Lato
Sensu do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais —
IFSULDEMINAS nas modalidades Presencial e a Distancia. A organizacao do processo seletivo e o
respectivo cronograma serao definidos pela Coordenadoria de Processos Seletivos (CPS) da

Reitoria junto a Comissdo de Selecao.

8.1 Desligamento do Discente

O desligamento de discente ocorrera por ato formal do Colegiado de curso nas seguintes

situagdes, de acordo com a Resolucao n.° 035/2020:

L. Quando for reprovado em mais de duas disciplinas de um mesmo moédulo;
II. Quando acumular quatro ou mais reprovacdes em disciplinas no decorrer do curso;
III.  Quando ocorrerem reprovacdes em disciplinas cursadas em segunda oportunidade;

IV. Quando nao cumprir rigorosamente as datas de renovacdo de matricula, sendo

considerado desistente;

V. Quando da clara impossibilidade de integralizacdo curricular dentro do prazo

maximo previsto no Capitulo X, Art. 36;

VI.  Quando comprovada infra¢do disciplinar que caracterize a expulsdo, desde que
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contemplada em Regulamentos e Resolugdes do IFSULDEMINAS;

VII.  Quando reprovar na 2° oportunidade de apresentacio do TCC ou ndo atender ao

prazo previsto no §4° do Art. 57.

8.2 Trancamento de Matricula

O trancamento de matricula ¢ o ato formal que mantém o vinculo do discente com o
IFSULDEMINAS. O trancamento de matricula poderd ser requerido na Secdo de Registros
Académicos (SRA) do campus ou polo de apoio presencial, pelo discente ou seu procurador, em
requerimento proprio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o inicio do periodo letivo de cada

semestre, determinado pelo calendério académico.

O periodo de trancamento de matricula ndo podera ser maior que o tempo maximo para a
integralizacao do curso, sendo permitido somente um trancamento durante o curso. O periodo de
trancamento de matricula ndo serd computado para fins de determinacdo do periodo de
integralizacdo do curso. Demais regulamentac¢des sobre trancamento de matricula estdo disponiveis

no Capitulo IX da Resolucdo n.° 035/2020.

8.3 Cancelamento de Matricula

O estudante com direito a rematricula que deixar de efetud-la dentro do prazo previsto
devera, pessoalmente ou por procuragdo, justificar o fato na SRA do campus ou no polo de apoio
presencial até sete dias consecutivos apos a data estabelecida, sem o que serd considerado
desistente, perdera a sua vaga no curso e tera a sua matricula cancelada. Outras regulamentagdes

sobre renovacgado de matricula estdo disponiveis no Capitulo VIII da Resolugado n.® 035/2020.

9  Perfil Profissional de Conclusiio e Areas de Atuacio

O uso da Informatica na Educagdao implica em novas formas de comunicar, de pensar, de
ensinar/aprender e ajuda aqueles que estdo com a aprendizagem muito aquém da esperada. A
Informatica na escola ndo deve ser concebida ou se resumir a uma disciplina do curriculo, e sim

utilizada como um recurso para auxiliar o professor na integracao dos conteudos curriculares.
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Para que os recursos tecnoldgicos facam parte da vida escolar é preciso que alunos e
professores o utilizem de forma correta, e um componente fundamental ¢ a formagdo e atualizacao
dos professores, de forma que a tecnologia seja de fato incorporada ao curriculo escolar, e ndo vista
apenas como um acessorio ou aparato marginal. E preciso pensar como incorpora-la no dia a dia da
Educacdo de maneira definitiva. Depois, é preciso levar em conta a construcdo de contetidos

inovadores, que usem todo o potencial dessas tecnologias.

A incorporacdo das TICs deve ajudar gestores, professores, alunos, pais e funcionarios a
transformar a escola em um lugar democratico e promotor de a¢des educativas que ultrapassem os
limites da sala de aula, instigando o educando a enxergar o mundo além dos muros da escola,
respeitando os pensamentos e ideais do outro. O docente deve ser capaz de reconhecer os diferentes

modos de pensar e as curiosidades do aluno sem que haja a imposi¢ao do seu ponto de vista.

Nesse processo colaborativo de interatividade, o educador deve assumir um novo papel no
processo educacional, deixar de lado a postura de provedor do conhecimento e atuar como
mediador, pois diante dos rapidos avangos na sua area de atuagdo, somente um profissional pleno e
capaz de se ajustar aos avangos tecnologicos sobrevivera nesse mercado. E fundamental que o
professor se torne moderador e principalmente orientador na aprendizagem mediada pelas novas

tecnologias, pois € seu papel criar diferentes possibilidades para ensinar e aprender.

A Educacao nao pode mais viver a sombra de um modelo antigo, sob o risco de virar uma
Educacdo virtual e invisivel para a sociedade. As novas tecnologias devem ser exploradas para
servir como meios de constru¢do do conhecimento, e ndo somente para a sua difusdo. Sendo assim,

o egresso do curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em Informéatica na Educagao esta apto a:

> Usar os novos recursos tecnoldgicos como subsidio pedagodgico para o
desenvolvimento da aprendizagem no contexto da sala de aula presencial e nos ambientes virtuais

de aprendizagem;
> Identificar a usabilidade e aplicabilidade de cada recurso tecnoldgico disponivel;

> Promover melhorias no desempenho académico do seu alunado através do uso das

novas tecnologias;

> Incentivar os alunos ao uso das novas tecnologias educacionais como forma de

difusdo de suas atividades pedagogicas.
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10 Organizacao Curricular

O curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Informatica na Educagdo possui carga horaria
total de 400 horas, sendo que a matriz curricular integraliza 360 horas igualmente divididas entre
nove disciplinas. O Trabalho de Conclusdo de Curso, com previsdo de término para o Ultimo

semestre, completa a carga horaria total e soma 40 horas.

As disciplinas do curso foram estruturadas de maneira a permitir a maior interagdo possivel
de seus conteudos curriculares. A proposta metodoldgica, portanto, aborda um sistema de
interdisciplinaridade, que retne teoria e pratica para promover com maior eficiéncia a compreensao
dos conceitos abordados em cada disciplina e a interacdo entre as disciplinas do curso. A
interdisciplinaridade deve ocorrer tanto de forma horizontal quanto vertical entre as disciplinas de

cada moddulo, visando contemplar a estrutura curricular do curso.

10.1 Representaciao Grafica do Perfil de Formacao

A Figura 1 apresenta a representacao grafica da matriz curricular do curso de Pés-Graduagao
Lato Sensu em Informatica na Educagdo. A organizagdo curricular proposta objetiva reverenciar
uma formagdo especifica, o que proporcionard ao egresso a habilitacdo adequada na sua area de

atuacao.
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TIC - Introdugéo as Tecnologias da
Informagédo e Comunicagao (40h)

RDA — Recursos Digitais para
Apresentagoes (40h)

Modulo 01

RAE - Recursos Audiovisuais na
Educagdo (40h)

RSG — Redes Sociais e Gamificagdo na
Educacgéao (40h)

AVA — Ambientes Virtuais de
Aprendizagem (40h)
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IEl — Informatica na Educacgéao Inclusiva
(40h)

MTC — Metodologia Cientifica (40h)

ITD — Inovacgéio e Tecnologias Digitais (40h)

Modulo 03

TTE — Tendéncias em Tecnologia
Educacional e Educacgéo a Distancia (40h)
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Figura 1 - Representagdo Grafica da Matriz Curricular.

10.2 Matriz Curricular

A matriz curricular do curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Informatica na Educagao,
apresentada no Quadro 1, estd organizada por modulos e discrimina a carga horaria em hora-relogio.

Na elaborag¢ao da matriz curricular optou-se pela organiza¢dao do curso em trés modulos trimestrais

26



Matriz Curricular

subsequentes. Em cada modulo s3o ofertadas trés disciplinas, visando assim uma melhor

assimilacdo e encadeamento logico dos conteudos abordados.

QUADRO 1 - Matriz Curricular.

. T Carga
Siglas Disciplinas Horaria
Introdugéo as Tecnologias da Informacao e
TIC AR 40
- Comunicagéao
o
E RDA |Recursos Digitais para Apresentagdes 40
§ RAE |Recursos Audiovisuais na Educacgao 40
120
RSG |Redes Sociais e Gamificagdo na Educagao 40
N
% AVA |Ambientes Virtuais de Aprendizagem 40
:é IElI |Informatica na Educagéo Inclusiva 40
120
MTC [Metodologia Cientifica 40
3 ITD |Inovagédo e Tecnologias Digitais 40
=} . . .
= TTE Tenden9|a§ em 1:ecr)olog|a Educacional e 40
=S Educacao a Distancia
120
Carga Horaria Total das Disciplinas do Cursg 360
Trabalho de Concluséo de Curso 40
Carga Horaria Total do Curso 400

10.3 Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao

A articulagdo entre ensino, pesquisa e extensdo pressupde um projeto de formacdo cujas

atividades curriculares transcendam a tradicdo das disciplinas. A defesa da pratica como parte

inerente, integrante e constituinte do questionamento sistematico, critico e criativo, e da pesquisa

como atitude cotidiana, como principio cientifico e educativo, deve estar presente na propria
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Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao

concepgdo da pratica educativa prevista na organizacdo do Projeto Pedagodgico do Curso de Pos-

Graduagao Lato Sensu em Informatica na Educacao.

As acdes de pesquisa do IFSULDEMINAS constituem um processo educativo para a
investigagdo, objetivando a produ¢do, a inovagdo e a difusdo de conhecimentos cientificos,
tecnologicos, artisticos culturais e desportivos. Tais agdes articulam-se ao ensino e a extensdo, e
envolvem todos os niveis e modalidades de ensino ao longo da formagao profissional, com vistas ao
desenvolvimento social. Tém como objetivo incentivar e promover o desenvolvimento de
programas, de projetos de pesquisa, articulando-se com o6rgdos de fomento em parcerias publico-

privadas e usando recursos para esse fim.

A extensdo ¢ um processo educativo, cultural e cientifico que, planejado de forma
indissociavel ao ensino e a pesquisa, visa a relagdo transformadora entre o IFSULDEMINAS e a
sociedade. Compreende agdes culturais, artisticas, desportivas, cientificas e tecnoldgicas que
envolvam o IFSULDEMINAS e a comunidade externa. A capacidade de contemplar o processo de
producdao do conhecimento por meio da dimensdo investigativa (pesquisa) € a abertura do
IFSULDEMINAS para a comunidade externa (extensdo), oferece uma nova referéncia para a
dindmica na relacdo professor-aluno e desenha um novo contexto para o processo de ensino-
aprendizagem. A coordenagdo do curso, de forma cooperativa com o corpo docente e a gestdo do

Campus Machado, divulga, incentiva e pode promover as seguintes agcdes entre o corpo discente:
L. Atividades de Ensino: seminarios, trabalhos em grupo e praticas de laboratdrio;

II. Atividades de Pesquisa: desenvolvimento do TCC aplicado a pesquisa e participagdo

em projetos ou programas de pesquisa com fomento interno ou externo;

I1I. Atividades de Extensdo: participacdo em eventos de divulgagdo cientifica e técnica,
tais como a Jornada Cientifica do IFSULDEMINAS, e em projetos ou programas de extensdo com

fomento interno ou externo.

11 Ementario do Curso

Nesta se¢do, sdo apresentadas as ementas e as bibliografias basicas e complementares das
disciplinas que compdem a matriz curricular do curso de P6s-Graduacao Lato Sensu em Informatica

na Educacdo, de acordo com os quadros a seguir.
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QUADRO 2 - Disciplina Introdugdo as Tecnologias da Informagdo e Comunicagao.

Nome da Disciplina: | Introdugao as Tecnologias da Informag¢ao e Comunicacéio (TIC)

Mobdulo: | 1° Carga Horaria: | 40 horas

Apresentagdo do ambiente virtual de aprendizagem (AVA). Ambientagdo dos alunos no AVA. Apresentacao
geral das tecnologias da informagdo ¢ comunicagdo em educagdo. Softwares/aplicativos educacionais para o
uso em sala de aula. Mobile learning. A Internet e suas possibilidades educacionais: mecanismos de busca,
pesquisa de softwares, repositdrios digitais, aplicativos educacionais para smartphones, plataforma digital de
livros, periddicos online.

Bibliografia Basica:
(1) BACICH, Lilian; MORAN, José (Org.). Metodologias ativas para uma educacio inovadora: uma
abordagem tedrico-pratica. Porto Alegre: Penso, 2018.

(2) BORGES, Vania de Oliveira; PROENCA, Fernando Roberto; BORGES, Alessandro de Castro (Colab.).
Aplicacoes de tecnologias de informacio e comunicagio no processo de ensino aprendizagem. Limeira:
Segunda Leitura, 2018.

(3) MORAN, José Manoel; MASETTO, Marcos T, BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e
mediacao pedagdgica. 21. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Papirus, 2013.

Bibliografia Complementar:
(1) DEMO, Pedro. Educacio hoje: novas tecnologias, pressoes e oportunidades. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

(2) GRINSPUN, Mirian Paura Sabrosa Zippin (Org.). Educacio tecnologica: desafios e perspectivas. 3. ed.
rev. e ampl. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

(3) KENSKI, Vani Moreira. Educaciao e tecnologias: o novo ritmo da informacdo. 8. ed. Campinas: Papirus,
2012.

(4) RANGEL, Mary; FREIRE, Wendel. Educacio com tecnologia: texto, hipertexto e leitura. Rio de Janeiro:
Wak, 2012.

(5) RICARDO, Eleonora Jorge. Educacio a distancia: professores-autores em tempos de cibercultura. Sdo
Paulo: Atlas, 2013.

QUADRO 3 - Disciplina Recursos Digitais para Apresentacdes.

Nome da Disciplina: | Recursos Digitais para Apresentacoes (RDA)

Moédulo: | 1° Carga Horaria: | 40 horas

Sistemas e aplicativos para produgdo de apresentacdes digitais, armazenamento e compartilhamento de
conteudo produzido. Criagdo ¢ edigdo de apresentagdes sequenciais ¢ ndo lineares de quadros com textos,
fotos, tabelas, graficos, videos e audios. Transi¢do entre quadros de apresentagdo. Utilizag@o de softwares para
apresentacdo: Power Point, Impress, Prezi, Apresentagdes Google e demais softwares de produgdo de
apresentagdes emergentes. Formatos de arquivos de apresentagdo. Utilizagdo de hardwares para apresentagao.

Bibliografia Basica:
(1) COX, Joyce. Microsoft Powerpoint 2013. Porto Alegre: Bookman, 2014.

(2) NOBREGA, Maria Helena da. Como fazer apresentacées em eventos académicos e empresariais:
linguagem verbal, comunicag@o corporal e recursos audiovisuais. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

(3) REIS, Wellington José dos. LibreOffice Impress 4.2: dominando as apresentagdes. Santa Cruz do Rio
Pardo: Viena, 2014.

Bibliografia Complementar:

(1) DIAS, Mariza Leiria. A esfera multimodal: o uso de Power Point como ferramenta de expressdo e
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integracdo em um ambiente educacional. 2011. 209 f. Tese (Doutorado) - Curso de Letras, Departamento de
Letras, Universidade Catolica do Rio de Janeiro, Rio de Janeiro, 2012.

(2) MORAZ, Eduardo. Entendendo o Power Point 2010. S&o Paulo: Digerati Books, 2010.
(3) PADUA FILHO, Wilson de Paula. Multimidia: conceitos e aplicagdes. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

(4) POLITO, Reinaldo. Recursos audiovisuais nas apresentacdes de sucesso. 7. ed., rev. atual. ampl. Sao
Paulo: Saraiva, 2010.

(5) SOUZA, Renato Antonio de. Multimidia em educacio a distincia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015.

QUADRO 4 - Disciplina Recursos Audiovisuais na Educagao.

Nome da Disciplina: | Recursos Audiovisuais na Educacio (RAE)

Mobdulo: | 1° Carga Horaria: | 40 horas

Utilizagdo de técnicas e recursos audiovisuais no processo de ensino-aprendizagem. Fundamentagdo teorica
acerca da dindmica da comunicacdo ¢ aspectos técnicos dos recursos a serem utilizados. Elaboragdo e
demonstragdo da utilizagdo do material audiovisual. Softwares para a edi¢do de audio, video e animagdes.

Bibliografia Basica:

(1) FERREIRA, Armindo Ribeiro. Comunicagio e aprendizagem: mecanismos, ferramentas e comunidades
digitais. Sdo Paulo: Erica, 2014.

(2) POLITO, Reinaldo. Recursos audiovisuais nas apresentagdes de sucesso. 7. ed., rev. atual. ampl. Sao
Paulo: Saraiva, 2010.

(3) SOUZA, Renato Antonio de. Multimidia em educacio a distincia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015.

Bibliografia Complementar:

(1) FERREIRA, Oscar Manuel de Castro; SILVA JUNIOR, Plinio Dias da. Recursos audiovisuais no
processo ensino-aprendizagem. Sao Paulo: EPU, 1986.

(2) NOBREGA, Maria Helena da. Como fazer apresentacées em eventos académicos e empresariais:
linguagem verbal, comunicag@o corporal e recursos audiovisuais. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

(3) PADUA FILHO, Wilson de Paula. Multimidia: conceitos e aplicagdes. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

(4) POLITO, Reinaldo. Recursos audiovisuais nas apresentacées de sucesso. 6. ed., rev. atual. ampl. Sao
Paulo: Saraiva, 2003.

(5) TATIZANA, Celso. Visual Class 4.2: multimidia - software para criagdo. Sdo Paulo: Erica, 1999.

QUADRO 5 - Disciplina Redes Sociais e Gamificagdo na Educagao.

Nome da Disciplina: | Redes Sociais e Gamifica¢cio na Educac¢io (RSG)

Moédulo: | 2° Carga Horaria: | 40 horas

Sociedade em rede e o ensino-aprendizagem. Redes sociais como recurso pedagodgico. Introducdo a
gamificagdo da aprendizagem. Principios e regras de design de jogos educacionais. Praticas do uso de games e
redes sociais para fins educacionais. Desafios e estratégias do uso de games e redes sociais no contexto
educacional. Redes colaborativas de pesquisa. Técnicas de como aplicar a gamificagdo na educagdo. Interagdo,
interatividade, dinamismo e pratica na sala de aula.

Bibliografia Basica:

(1) FRANCA, Alex Sandro de. Games, web 2.0 e mundos virtuais em educaciio. Sio Paulo: Cengage
Learning, 2015.

(2) LEMIEUX, Vincent; OUIMET, Mathicu. Analise estrutural das redes sociais. 2. ed. Lisboa: Instituto
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Piaget, 2012.

(3) ZILLE, José Baéta. Disparidades comunicacionais contemporaneas: adolescentes, games ¢ escola.
Educacio em Foco, Belo Horizonte, v. 15, n. 20, p.59-77, dez. 2012.

Bibliografia Complementar:

(1) ARRUDA, Eucidio Pimenta. Fundamentos para o desenvolvimento de jogos digitais. Porto Alegre:
Bookman, 2014.

(2) BACON, Jono. A arte das comunidades virtuais. Sao Paulo: Novatec, 2010.
(3) NOVAK, Jeannie. Desenvolvimento de games. Sao Paulo: Cengage Learning, 2010.

(4) SHELDON, Lee. Desenvolvimento de personagens e de narrativas para games. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2017.

(5) TAJRA, Sanmy Feitosa. Desenvolvimento de projetos educacionais midias e tecnologias. Sdo Paulo:
Erica, 2014.

QUADRO 6 - Disciplina Ambientes Virtuais de Aprendizagem.

Nome da Disciplina: | Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA)

Moédulo: | 2° Carga Horaria: | 40 horas

Fundamentos pedagogicos dos ambientes virtuais de aprendizagem (AVA). Conceitos, caracteristicas e
plataformas disponiveis. Mediagdo pedagogica no AVA. Planejamento das disciplinas mediado por tecnologias
da informac¢do e comunica¢do (TIC) em ambientes virtuais de aprendizagem. Implementacdo de um curso
utilizando um ambiente virtual. Recursos didaticos pedagogicos de ambientes virtuais.

Bibliografia Basica:

(1) MESQUITA, Deleni. Ambiente virtual de aprendizagem: conceitos, normas, procedimentos e praticas
pedagdgicas no ensino a distancia. Sdo Paulo: Erica, 2014.

(2) MUNHOZ, Antonio Siemsen. Projeto instrucional para ambientes virtuais. S3o Paulo: Cengage
Learning, 2016.

(3) NAKAMURA, Rodolfo. Moodle: como criar um curso usando a plataforma de Ensino a Distancia. Sao
Paulo: Farol do Forte, 2009.

Bibliografia Complementar:

(1) BARBOSA, Rommel Melgaco (Org.). Ambientes virtuais de aprendizagem. Porto Alegre: ARTMED,
2005.

(2) GOOGLE. Documentacio do ambiente Google For Education. 2019. Disponivel em:
<https://edu.google.com/intl/pt-BR>.

(3) MOODLE CLOUD. Moodle hosting from the people that make Moodle. 2019. Disponivel em: <https://
moodlecloud.com/>.

(4) MOODLE DOCS 3.7. Documentacao do ambiente virtual de aprendizagem Moodle. 2019. Disponivel
em: <https://docs.moodle.org/all/pt_br>.

(5) VALENTINI, Carla Beatris; SOARES, Eliana Maria do Sacramento. Aprendizagem em ambientes
virtuais: compartilhando ideias e construindo cendrios. Caxias do Sul: Educs, 2010. Disponivel em:
<http://www.ucs.br/etc/revistas/index.php/aprendizagem-ambientes-virtuais>.

QUADRO 7 - Disciplina Informatica na Educagao Inclusiva.

Nome da Disciplina: | Informatica na Educac¢éo Inclusiva (IEI)

Modulo: | 2° Carga Horaria: | 40 horas
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Introducdo ao conceito de necessidades especiais. Inclusdo e acessibilidade. Historico da informaética
inclusiva. Legislacdo nacional referente a inclusdo. Autonomia do aluno no processo ensino-aprendizagem.
Defini¢do de tecnologias educacionais e tecnologia assistiva. Ferramentas tecnologicas assistivas aplicadas no
ambiente escolar. Planejamento e implementacdo de um ambiente dotado de recursos multifuncionais. Objetos
de aprendizagem para a educagdo inclusiva. Projeto e desenvolvimento de objetos de aprendizagem para a
educacgdo inclusiva. Softwares de acessibilidade.

Bibliografia Basica:

(1) BEYER, Hugo Otto. Inclusio e avaliacio na escola: de alunos com necessidades educacionais especiais.
4. ed. Porto Alegre: Mediagao, 2013.

(2) OLIVEIRA, Ramon de. Informatica educativa: dos planos e discursos a sala de aula. 17. ed. Sao Paulo:
Papirus, 2012.

(3) SONZA, Andréa Poletto et al. (Org.). Acessibilidade e tecnologia assistiva: pensando a inclusdo
sociodigital de PNEs. Bento Gongalves: Instituto Federal do Rio Grande do Sul, 2013.

Bibliografia Complementar:

(1) BAPTISTA, Claudio Roberto (Org.). Inclusido e escolarizacdo: multiplas perspectivas. 2. ed. Porto
Alegre: Mediagao, 2015.

(2) DINIZ, Margareth. Inclusio de pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especificas avancos e
desafios. Sdo Paulo: Auténtica, 2012.

(3) GLAT, Rosana. A integracao social dos portadores de deficiéncias: uma reflexo. 3. ed. Rio de Janeiro:
7TLetras, 1995.

(4) SANTOS, Mbnica Pereira dos; PAULINO, Marcos Moreira (Org.). Inclusio em educacio: culturas,
politicas e praticas. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

(5) STAINBACK, Susan; ALPER, Sandy et al. (Colab.). Inclusdo: um guia para educadores. Porto Alegre:
Artmed, 1996.

QUADRO 8 - Disciplina Metodologia Cientifica.

Nome da Disciplina: | Metodologia Cientifica (MTC)

Mobdulo: | 3° Carga Horéaria: | 40 horas

Metodologia cientifica. Pesquisa cientifica. Modalidade e metodologia de pesquisa cientifica. Tipos de
trabalhos cientificos. Projeto de pesquisa.

Bibliografia Basica:

(1) GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

(2) RUDIO, Franz Victor. Introdugio ao Projeto de Pesquisa Cientifica. 39. ed. Petropolis: Vozes, 2011.
(3) SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

Bibliografia Complementar:

(1) MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico. 8. ed. Sdo
Paulo: Editora Atlas, 2017.

(2) MEDEIROS, Joao Bosco. Redacéo cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 12. ed. Sdo
Paulo: Editora Atlas, 2014.

(3) PEREIRA, Mauricio Gomes. Artigos cientificos: como redigir, publicar e avaliar. Rio de Janeiro: Editora
Guanabara Koogan, 2011.

(4) TRIVINOS, Augusto Nibaldo Silva. Introdugiio 2 pesquisa em ciéncias sociais: a pesquisa qualitativa em
educacao. Sao Paulo: Atlas, 2011.
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(5) VOLPATO, Gilson. Dicas para redacio cientifica. 4. ed. Sdo Paulo: Editora Best Writing, 2016.

QUADRO 9 - Disciplina Inovagao e Tecnologias Digitais.

Nome da Disciplina: | Inovacio e Tecnologias Digitais (ITD)

Mobdulo: | 3° Carga Horéria: | 40 horas

Introdugdo a informatica na educag@o. Ensino e aprendizagem mediados por computador. Evolugdo do
processo de ensino-aprendizagem. Modelos de ensino-aprendizagem. Tecnologia e educagdo. Introdugdo aos
objetos de aprendizagem. Projeto e desenvolvimento de objetos de aprendizagem.

Bibliografia Basica:
(1) MUNHOZ, Antonio Siemsen. MOOCS: produg@o de contetidos educacionais. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

(2) RANGEL, Mary; FREIRE, Wendel (Org.). Ensino aprendizagem e comunicacio. Rio de Janeiro: Wak,
2010.

(3) SILVA, Robson Santos da. Objetos de aprendizagem para educacio a distincia. Sdo Paulo: Novatec,
2011.

Bibliografia Complementar:

(1) BARANAUSKAS, Maria Cecilia Calani. Codesign de redes digitais: tecnologia e educago a servigo da
inclusdo social. Porto Alegre: Penso, 2013.

(2) BENDER, William N. Aprendizagem baseada em projetos: educacdo diferenciada para o século XXI.
Porto Alegre: Penso, 2014.

(3) FAVA, Rui. Educacio 3.0: aplicando o PDCA nas institui¢oes de ensino. Sao Paulo: Saraiva, 2014.

(4) FONSECA, Vitor da. Aprender e reaprender: educabilidade cognitiva no século 21. Sdo Paulo:
Salesiana, 2001.

(5) MUNHOZ, Antonio Siemsen. Tecnologias educacionais. Sao Paulo: Saraiva, 2016.

QUADRO 10 - Disciplina Tendéncias em Tecnologia Educacional ¢ Educagéo a Distancia.

Nome da Disciplina: | Tendéncias em Tecnologia Educacional e Educacéo a Distincia (TTE)

Modulo: | 3° Carga Horaria: | 40 horas

Tendéncias para a adogdo de tecnologias no ensino. Oportunidades e desafios da inclusdo das tecnologias nos
varios niveis de ensino. Implicacdes pedagdgicas e sociais do uso das tecnologias no processo de ensino-
aprendizagem. Historico, fundamentos tedricos e metodologicos da educacdo a distancia (EaD). Organizagio
dos sistemas de EaD: tutoria, estrutura tecnologica, avaliagdo, processo de gestdo e produgdo de material
didatico.

Bibliografia Basica:

(1) BORGES, Vania de Oliveira; PROENCA, Fernando Roberto, BORGES, Alessandro de Castro (Colab.).
Aplicacdes de tecnologias de informacio e comunicacio no processo de ensino aprendizagem. Limeira:
Segunda Leitura, 2018.

(2) MORAN, Jos¢ Manoel; MASETTO, Marcos T; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e
mediacio pedagdgica. 21. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Papirus, 2013.

(3) SANTOS, Fernando de Almeida. Gestiao da educacio a distAncia: comunicacdo, desafios e estratégias.
Sao Paulo: Atlas, 2015.

Bibliografia Complementar:
(1) ALMEIDA, Maria Elizabeth Bianconcini de; MORAN, José Manoel (Org.); MENDONCA, Rosa Helena;
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MEDEIROS, Simone; VIANA, Viviane de Paula (Colab.). Integracido das tecnologias na educaciio: salto
para o futuro. Brasilia: SEED, 2005.

(2) BACICH, Lilian; MORAN, José (Org.). Metodologias ativas para uma educaciio inovadora: uma
abordagem teorico-pratica. Porto Alegre: Penso, 2018.

(3) MACHADO, Dinamara Pereira. Educacao a distincia fundamentos, tecnologias, estrutura e processo
de ensino e aprendizagem. S3o Paulo: Erica, 2015.

(4) RICARDO, Eleonora Jorge. Educacgao a distincia professores-autores em tempos de cibercultura. Sio
Paulo: Atlas, 2013.

(5) SANTOS, Edméa. Midias e tecnologias na educacio presencial e a distincia. Rio de Janeiro: LTC,
2016.

12 Metodologia

A fim de atender os objetivos do curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Informatica na
Educacdo na modalidade EaD, assim como possibilitar o didlogo entre as tecnologias e a
comunicac¢do, sdao disponibilizados diferentes meios para a interacdo entre estudantes, tutores e

professores no decorrer do curso.

Para tal, sdo utilizados multiplos meios (midias) cada qual com suas especificidades, o que
contribui para o alcance de diferentes niveis de aprendizagem, atendendo a diversidade e a

heterogeneidade do publico-alvo, de modo que as midias sdo complementares entre si.

A carga horaria das disciplinas ¢ cumprida no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA),
onde o aluno podera acessar os contetidos das aulas, realizar avaliagdes, estudos e outras atividades
previstas. No AVA, o estudante terd acesso ao professor da disciplina através de mensagens, chats e
foruns. Ele terd ao seu dispor também um tutor a distdncia, que ird auxilia-lo durante o
desenvolvimento das disciplinas, com o acompanhamento das atividades postadas, chats e foruns de
discussdes, entre outros recursos disponiveis. Além disso, o curso disponibiliza no ambiente virtual
diferentes materiais didaticos, tais como apostilas, videos e textos atualizados, que permitem ao

aluno complementar a sua carga horaria de estudo.

Vale destacar também a importancia da Biblioteca Virtual disponivel, a plataforma “Minha
Biblioteca”, que ¢ o local onde estdo disponiveis bibliografias, textos e artigos, além de indicagdes
de sites que tratam das diferentes tematicas abordadas no curso, cuja finalidade ¢ subsidiar o
processo de formagdo, estabelecendo um elo entre a teoria e a pratica. Além disso, ao final de cada

modulo, ha um encontro presencial para a realizagdo de atividades praticas e avaliagdes presenciais,
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assim como para a sessdo de apresentagdo e defesa do TCC.

O estudante conta ainda com o polo de apoio presencial, local destinado a execugdo das
atividades presenciais e apoio logistico, que garante ao aluno dar continuidade de forma efetiva ao
curso mediante a apropriacdo eficiente das técnicas e ferramentas que permitem o desenvolvimento

da aprendizagem individual a distancia.

13 Sistema de Avaliacio do Processo de Ensino-Aprendizagem

As avaliagdes sdo realizadas de forma continua, através das atividades e tarefas em que
serdo observadas a capacidade do estudante refletir sobre conceitos, pesquisar, perceber suas
dificuldades e supera-las, visando a sua progressdo para o alcance do perfil profissional de

conclusdo desejado pelo curso.

Nas discussdes através de foruns, o estudante deve atentar para que suas contribuigdes
tragam reflexdes relevantes sobre o tema discutido, comentar a contribui¢cdo dos colegas e trazer um
questionamento novo sobre o tema, além de oportunizar a indicacdo de um material complementar
que possa enriquecer a discussdo. Segundo o Art. 43 da Resolugdo n.° 65/2016, de 14 de setembro
de 2016, o registro do rendimento académico dos estudantes deverd compreender a apuracio da
assiduidade nos encontros presenciais € nas atividades a distdncia e/ou presenciais em todas as

disciplinas.

A recuperagdo da aprendizagem € continua e ocorre no decorrer do componente curricular,
pois tem por finalidade proporcionar ao aluno novas oportunidades de aprendizagem para superar

deficiéncias verificadas no seu desempenho, que serd sempre registrado no sistema académico.

A avaliacao do aproveitamento dar-se-4 mediante o acompanhamento constante do estudante
e dos resultados por ele obtidos de acordo com os instrumentos de avaliagdo. O aluno que nado
comparecer a uma avaliacdo presencial poderd apresentar justificativa na Secretaria do Polo, num

prazo de até cinco dias uteis, apos a avaliagdo.

Feito isso, o tutor encaminhara a justificativa digitalizada ao coordenador do curso, via e-
mail, que avaliara o pedido. Somente serdo aceitos os pedidos de justificativa de faltas para os casos

previstos em lei:

L. O estudante assistido pelo regime de exercicios domiciliares (Decreto n.°
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1.044/1969);
II. Auséncia por doenga, mediante apresentacao de atestado médico;
I1I. A estudante gestante (Lei n.° 6.202/1975);

IV. O aluno impedido de realizar avaliagdo por motivo de falecimento de familiares de

primeiro e segundo graus, mediante apresentagdo de atestado de 6bito.

O nao comparecimento do discente a avaliacao presencial remarcada, a que teve direito pela
sua falta justificada, implicara definitivamente no registro da nota 0,0 (zero) para tal avaliacdo na
disciplina. As avaliagdes serdo realizadas por meio de provas escritas e/ou relatorios e/ou redacao

de trabalhos e/ou confecgdo de projetos e artigos e/ou atividades praticas e/ou seminarios.

Sera atribuido um total de 10,0 (dez) pontos para cada disciplina, distribuidos de acordo com
os critérios previamente descritos nos planos de ensino pelos professores responsaveis. A soma dos
pontos atribuidos as avaliagcdes em cada uma das disciplinas totalizara o desempenho académico e o
aproveitamento do estudante. Os cursos de pos-graduacdo Lato Sensu oferecidos a distancia
deverdo incluir necessariamente, atividades avaliativas (presenciais ou ndo) e defesa presencial do

TCC, segundo a Resolugdo n.° 035/2020.

13.1 Da Frequéncia

Segundo a Resolugdo n.° 035/2020 (Capitulo XI, Art. 39, Paragrafo unico), na modalidade a
distancia ndo havera controle de frequéncia on-line e presencial (em conformidade ao Art. 47 da Lei

n.° 9.394/1996).

13.2 Da Verificacao do Rendimento Escolar e da Aprovacao

Serd atribuido um total de 10 (dez) pontos para cada disciplina, distribuidos de acordo com
os critérios previamente descritos nos planos de ensino. A soma dos pontos atribuidos as avaliagdes

em cada uma das disciplinas totalizara o desempenho académico e o aproveitamento do discente.

O estudante sera aprovado nas disciplinas em que obtiver nota final igual ou superior a 7,0
(sete) pontos (Capitulo XI, Art. 39, Resolugdo n.° 035/2020). Ao estudante regularmente

matriculado € assegurado o direito de cursar disciplinas pendentes, quando ofertadas, desde que a
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conclusdo prevista do seu curso seja menor ou igual ao prazo maximo para a finalizagdo do mesmo.

Diante da reprovacgao, por uma Unica vez, sera dada ao aluno regularmente matriculado uma
segunda oportunidade de cursar a(s) disciplina(s), desde que ndo exceda o prazo maximo para a
integralizacdo do curso. A critério do Colegiado do Curso, para a modalidade a distancia, poderao

ser adotadas avaliagdes presenciais.

13.3 Terminalidade Especifica e Flexibiliza¢ao Curricular

Conforme a Resolucdao n.° 102/2013, de 16 de dezembro de 2013 — Dispde sobre a
aprovagao das Diretrizes de Educagdo Inclusiva do IFSULDEMINAS, todos os sistemas de ensino
deverdo assegurar aos educandos, que apresentem especificidades em seu desenvolvimento, a
possibilidade de adaptagdes nos curriculos, métodos, recursos educativos e organizacoes especificas

para atender as necessidades desses estudantes.

Para tal, o campus conta com o apoio do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE), que possui uma equipe multidisciplinar e sempre
esta atento as possiveis necessidades e adequacdes. O NAPNE tem por objetivo desenvolver a
cultura do “educar para a convivéncia”’, do respeito as diferengas, além de buscar romper as
barreiras atitudinais, de comunicagdo, arquitetonicas, metodologicas (pedagogicas), programaticas,

instrumentais, de transporte e digitais.

Dessa forma, o NAPNE orienta todas as acdes voltadas ao melhor atendimento dos
estudantes e visa garantir aos discentes com alguma deficiéncia, as condigdes especificas que

permitam o acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo na Instituigado.

13.3.1 Terminalidade Especifica

Segundo a Resolugao 02/2001 do CNE, que instituiu as Diretrizes Nacionais para Educacao
Especial (DNEE), a terminalidade especifica [...] ¢ uma certificagdo de conclusdo de escolaridade —
fundamentada em avaliagcdo pedagogica — com histdrico escolar que apresente, de forma descritiva,
as habilidades e competéncias atingidas pelos educandos com grave deficiéncia mental ou multipla.
A terminalidade especifica ¢, entdo, um recurso possivel aos alunos deficientes, devendo constar do

regimento e do projeto pedagogico institucional.
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A Convengdo da Guatemala (1999), promulgada no Brasil pelo Decreto n.° 3.956/2001,
afirma que as pessoas com deficiéncia tém os mesmos direitos humanos e liberdades fundamentais
que as demais pessoas, definindo como discrimina¢do com base na deficiéncia toda diferenciacao
ou exclusdo que possa impedir ou anular o exercicio dos direitos humanos e de suas liberdades
fundamentais. Esse Decreto tem importante repercussdo na Educacdo, exigindo uma reinterpretagao
da Educagdo especial, compreendida no contexto da diferenciagdo, adotado para promover a

eliminagdo das barreiras que impedem o acesso a escolarizacao.

Segundo o Parecer Técnico n.° 14/2009 MEC/SEESP/DPEE, o direito dos alunos obterem o
historico escolar descritivo de suas habilidades e competéncias, independente da conclusdo do
ensino fundamental, médio ou superior, ja constitui um fato rotineiro nas institui¢des escolares, nao
havendo necessidade de explicitd-lo em Lei. Desse modo, as instituicdes devem buscar alternativas
em todos os niveis de ensino que possibilitem aos estudantes com deficiéncia mental grave ou
multipla o desenvolvimento de suas capacidades, habilidades e competéncias, sendo a certificagao

especifica de escolaridade uma dessas alternativas.

Essa certificacdo nao deve servir como uma limitacdo, ao contrario, deve abrir novas
possibilidades para que o estudante tenha acesso a todos os niveis de ensino possiveis, incluindo a
Educacdo profissional e a Educagdo de jovens e adultos. A terminalidade especifica, configura-se
como um direito e uma possibilidade de inser¢ao deste publico no mercado de trabalho, com vistas

a sua autonomia e a sua inser¢ao produtiva e cidada na vida em sociedade.

13.3.2 Flexibiliza¢ao Curricular

As adaptagdes curriculares devem acontecer no nivel do projeto pedagogico e focar

principalmente a organizagdo escolar e os servigos de apoio. As adaptagdes podem ser divididas em:

L. Adaptacdo de objetivos: referem-se a ajustes que o docente deve fazer nos objetivos
pedagdgicos constantes do seu plano de ensino, de forma a adequa-los as caracteristicas e condigdes
do aluno deficiente. O professor poderd também acrescentar objetivos complementares aos

objetivos postos para o grupo;

II. Adaptacdo de conteudo: incluem a priorizagao de areas ou unidades de conteudos, a
reformulacdo das sequéncias de contetidos ou, ainda, a eliminacdo de contetidos secundarios,

acompanhando as adapta¢des necessarias para os objetivos educacionais;
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III.  Adaptagdo de métodos de ensino e da organizagdo didatica: engloba as modificagdes
dos procedimentos de ensino, tanto ao introduzir atividades alternativas as previstas, como ao
propor atividades complementares aquelas originalmente planejadas para obter a resposta efetiva as
deficiéncias do estudante. Além dessas modifica¢des, pode ser alterado o nivel de complexidade das
atividades, apresentando-as passo a passo, ou eliminar componentes e dividir a cadeia em passos

menores, com menor dificuldade entre um passo e outro;

IV. Adaptagdo de materiais utilizados: sdo varios recursos — didaticos, pedagdgicos,
desportivos, de comunicagdo — que podem ser uteis para atender as necessidades especiais de

diversos tipos de deficiéncia, seja ela permanente ou temporaria;

V. Adaptacdo na temporalidade do processo de ensino e aprendizagem: o professor
pode organizar o tempo das atividades propostas para o estudante, levando-se em conta tanto o
aumento como a diminui¢cdo do tempo previsto para o trato de determinados objetivos e os seus

conteudos.

14 Sistema de Avaliacao do Projeto Pedagogico do Curso

O curso serd avaliado anualmente pela Comissao Propria de Avaliacao (CPA) e o resultado
sera publicado para conhecimento de toda a comunidade académica, principalmente no site do
IFSULDEMINAS — Campus Machado. Essa avaliagdo tem por objetivo verificar a eficiéncia do

curso e terd como elementos basicos de analise:
> Ajuste do Projeto Pedagogico do Curso (PPC) para atingir os objetivos desejados;
> Necessidade de adequagdes das ementas as novas realidades;

> Atualizacdo da bibliografia utilizada nas disciplinas levando em consideragdo a

evolugdo do conhecimento ao longo dos anos;
> Verificacdo de adequacdo dos mecanismos de avaliagdo da aprendizagem:;
> E outros elementos relevantes para a melhoria do curso.

A avaliagdo do projeto pedagodgico serd do tipo quantitativa/qualitativa e terd como
mecanismo de coleta de dados o questionario. De posse do parecer emitido sobre os itens elencados

acima, o Colegiado do Curso avaliara a necessidade de altera¢des no PPC.
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15 Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) consiste em um trabalho elaborado pelo discente
do curso de pos-graduagdo Lato Sensu, sob a orientagdo de um professor do curso ou convidado
externo a instituicdo, com titulagdo minima de mestre, que devera ser aprovado por uma banca
composta pelo orientador, que a presidird, e por mais dois integrantes, com titulo de mestre ou

doutor, sendo obrigatdrio que um dos membros integrantes seja do quadro do IFSULDEMINAS.

A previsdo de término do TCC deve ser para o ultimo modulo do curso e apds o discente ter
sido aprovado em todas as disciplinas. A execucao do TCC podera ser individual ou em dupla e ¢
obrigatéria para a integralizagdo curricular dos cursos de pos-graduacdo Lato Sensu do
IFSULDEMINAS, conforme estabelece a Resolucdo n.® 035/2020, Capitulo XIV, Art. 47. Para o
curso de Pos-Graduacao Lato Sensu em Informatica na Educacao, a carga horaria minima do TCC ¢

de 40 (quarenta) horas.

O TCC deve proporcionar uma sintese dos conhecimentos e habilidades adquiridas ao longo
do curso na forma de um trabalho desenvolvido com metodologia cientifica. Sua organizagdo e a
supervisao do cumprimento das normas estabelecidas estardo sob a responsabilidade de um docente
por solicitacdo e indicagdo da coordenagdao do curso. O discente poderd ter um coorientador do
IFSULDEMINAS ou externo, escolhido pelo orientador. O TCC que contemplar uma propriedade
intelectual e/ou uma transferéncia de tecnologia deverd ser alinhado com o coordenador do curso e

o Nucleo de Inovagao Tecnolodgica (NIT) do IFSULDEMINAS.

O TCC podera ser realizado nas modalidades de poster, resumo simples, resumo expandido
ou artigo completo. O trabalho devera, ao menos, ser submetido e aceito em um evento ou periodico
cientifico de abrangéncia minima regional. A formatagdo padrdo a ser adotada para o trabalho
escrito ¢ definida pelo Colegiado do Curso, que podera aprovar o mesmo formato usado para a
submissdo. Para os trabalhos apresentados em algum evento cientifico, essa apresentacdo serd
valida como a sessdo de defesa presencial do TCC. Para os demais casos, ficard a critério do

Colegiado do Curso definir o formato da sessdo de defesa presencial do TCC.

O Coordenador do TCC devera ser professor do curso, sendo que o coordenador do curso
podera assumir essa fungdo. Sera considerado aprovado o discente que obtiver nota igual ou
superior a 7,0 (sete) pontos. A nota final serd calculada pela média aritmética das notas atribuidas

pelos examinadores em uma sessdo de defesa presencial, de acordo com a Resolugdo n.° 035/2020.

40



Apoio ao Discente

16 Apoio ao Discente

O apoio ao discente contempla:

> Acessibilidade arquitetonica: condicdo para utilizagdo, com seguranca e autonomia,
total ou assistida, dos espacos, mobilidrios e equipamentos urbanos, das edificagdes, dos servicos de
transporte ¢ dos dispositivos, sistemas ¢ meios de comunicacdo e informagdo, por pessoa com

deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

> Acessibilidade atitudinal: refere-se a percep¢do do outro sem preconceitos, estigmas,
estereotipos e discriminagdes. Os demais tipos de acessibilidade estdo relacionados a essa, pois é a

atitude da pessoa que impulsiona a remoc¢ao de barreiras;

> Acessibilidade pedagdgica: auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de
estudo. Esta relacionada diretamente a concep¢do subjacente a atuagdo docente: a forma como os
professores concebem conhecimento, aprendizagem, avalia¢do e inclusdo educacional determinara,

ou ndo, a remogao das barreiras pedagogicas;

> Acessibilidade nas comunicagdes: eliminacdo de barreiras na comunicagdo
interpessoal (face a face, linguagem de sinais), escrita (jornal, revista, livro, apostila, etc, incluindo

textos em braille, grafia ampliada e uso do computador portatil) e virtual (acessibilidade digital);

> Acessibilidade digital: eliminagdo de barreiras na disponibilidade de comunicacao,
de acesso fisico, de tecnologias assistivas, compreendendo equipamentos e programas adequados,

de conteudo e apresentagao da informagdo em formatos alternativos.

Cabe destacar que o atendimento e o suporte ao discente nos polos de apoio presencial
podera ser realizado pela equipe multidisciplinar do NAPNE de forma online e priorizando as

especificidades de cada aluno.

16.1 Atendimento a Pessoas com Deficiéncia ou com Transtornos Globais

Ressalta-se que os espacos estruturais do campus, internos e externos, possibilitam
acessibilidade as pessoas com necessidades especificas. Embasado no Decreto n.° 5.296/2004, o
IFSULDEMINAS — Campus Machado articula-se de maneira tal a suprir as demandas mencionadas

no referido Decreto, em seu Capitulo II1, Art. 8°, como:
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L. Disponibilizacdo de acessibilidade: condigdo para utilizagdo, com seguranca e
autonomia, total ou assistida, dos espacos, mobilidrios e equipamentos urbanos, das edificagdes, dos
servigos de transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de comunica¢do e informagdo, por

pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

II. Eliminagdo de barreiras: qualquer entrave ou obstidculo que limite ou impega o
acesso, a liberdade de movimento, a circulagdo com seguranca e a possibilidade das pessoas se
comunicarem ou terem acesso a informagao. Portanto, o Campus Machado estd adequado quanto a
infraestrutura fisica e curricular, pois prioriza o atendimento e o acesso ao estabelecimento de
ensino em qualquer nivel, etapa ou modalidade, proporcionando condi¢des de utilizagdo de todos os
seus ambientes para pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, inclusive salas
de aula, biblioteca, auditorio, ginasio e instalagdes desportivas, laboratérios, areas de lazer e
sanitarios. De acordo com a demanda gerada pelo corpo discente, o campus busca a insercao de
ajudas técnicas que incluem tecnologias, produtos, instrumentos ou equipamentos adaptados ou
especialmente projetados para melhorar a funcionalidade da pessoa com deficiéncia ou com

mobilidade reduzida, favorecendo assim a autonomia pessoal, total ou assistida.

O Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) do
IFSULDEMINAS — Campus Machado contribui na implementagdo de politicas de acesso,
permanéncia e conclusdo com éxito dos alunos com necessidades especificas, além de atender esses

alunos bem como aos seus professores.

O NAPNE corresponde aos nucleos de acessibilidade previstos no Decreto n.° 7.611/2011,
mas suas atividades vao além do atendimento especializado aos discentes: a atuacdo do NAPNE
pauta-se na articulagdo entre o Ensino, a Pesquisa e a Extensdao. Dessa forma, além do ensino e das
questdes relacionadas a acessibilidade, o NAPNE também desenvolve atividades de pesquisa e

extensao.

O NAPNE na Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica surge através
do Programa Educagdo, Tecnologia e Profissionalizagdo para Pessoas com Necessidades
Educacionais Especiais (Programa TEC NEP), que esta ligado a SETEC/MEC, sendo este um
programa que visa a inser¢do e o atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais
nos cursos de nivel basico, técnico e tecnoldgico, nos Institutos Federais de Educagdo (IFE’s), em

parceria com o segmento comunitario e os sistemas estaduais € municipais.
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O curso pautar-se-4 pelo atendimento a Lei de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista, em conformidade com a Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de
2012. Também embasado no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2014-2018, os Nucleos
de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas analisam os laudos médicos quando
apresentados e, no caso de ingresso do candidato, encaminham as providéncias para que os novos

estudantes tenham pleno acesso aos servigos pedagogicos.

Além disso, o NAPNE também solicita e acompanha a constru¢do do Plano Educacional
Individual (PEI), de acordo com a comprovacdo e analise dos laudos médicos, no qual serdo
registradas dificuldades, intervengdes e estratégias a serem utilizadas dentro e fora da sala de aula,
para possibilitar o desenvolvimento dos conhecimentos e capacidades previstas durante o processo
de ensino-aprendizagem, abordando diversas esferas, tais como o desenvolvimento das habilidades

cognitivas, metacognitivas, interpessoais, afetivas, comunicacionais e outras.

16.2 Atividades de Tutoria — EaD

Por ser um curso a distancia, no qual o aluno esta fisicamente distante do professor, a tutoria
se destaca como um dos componentes essenciais para que a comunicagao entre aluno e professor
seja estabelecida com sucesso. Nos diversos modelos de EaD, a tutoria desempenha fungdes de
mediagdo entre os contetdos das disciplinas e os alunos, entre professores e alunos, e entre os

proprios alunos.

O tutor a distancia, no exercicio da fun¢ao nao docente, participa ativamente da pratica
pedagbgica. Trata-se de um profissional que deve ser graduado na 4drea do curso, devidamente
capacitado para a utilizagdo das TICs, atuar a partir do IFSULDEMINAS e por intermédio do
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), ser capaz de mediar o processo pedagdgico com

estudantes geograficamente distantes e que seja referenciado aos polos de apoio presencial.

Sao atribuigdes do tutor a distancia: esclarecer duvidas através dos foruns de discussao na
Internet, por meio de telefone e participagdo em videoconferéncias; promover espagos de
construgdo coletiva de conhecimentos; selecionar material de apoio e sustentar teoricamente os
conteudos; e auxiliar o professor nos processos avaliativos de ensino-aprendizagem. Seguem as

atribui¢des do tutor:
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Aplicar avaliagdes;
Apoiar o professor da disciplina nas atividades do curso;

Auxiliar os alunos nas atividades do curso;

vV VYV 'V V¥V

Coordenar as atividades presenciais;
Estabelecer e promover o contato permanente com os alunos;
Mediar a comunicagdo de contetidos entre o professor e os alunos;

Ministrar as atividades tipicas de tutoria a distancia ou presencial;

vV V 'V V¥V

Redigir os relatorios de regularidade e desempenho dos alunos nas atividades;

A\ 4

Supervisionar as atividades do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Por conseguinte, os tutores assumem o papel de orientar o estudante durante o processo de
aprendizado, com flexibilidade para adaptar-se a situagdes muito diferenciadas. J& quanto ao
processo de interatividade entre alunos e tutores a distancia realizar-se-4 utilizando ferramentas e
suportes, tais como: foruns, salas de bate papo, e-mail e videoconferéncia, conforme o plano
pedagogico da disciplina, utilizando-se dos espacos oferecidos no AVA. Para cada disciplina, havera
uma dupla de professores responsaveis pelo contetido, sendo que um deles atuara como professor e

0 outro como tutor, e ambos poderdo se alternar nas fungdes.

17 Tecnologias da Informacao e Comunicacio (TICs) no Processo
de Ensino-Aprendizagem

O processo de ensino-aprendizagem e a interagdo do corpo discente com o corpo docente,
acontece mediante um Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Este ¢ configurado de forma a
permitir o acesso simultdneo de todos os usuarios aos diversos conteudos disponibilizados, assim
como acompanhar o rendimento de cada estudante nas diferentes atividades propostas para a
integralizagdo do curso. Adicionalmente ao AVA, ambientes de simulagdo podem ser utilizados para

explorar e estudar situagdes presentes no dia a dia.
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18 Material Didatico Institucional

O material didatico deve traduzir os objetivos do curso, abordar os conteudos expressos nas
ementas ¢ conduzir os estudantes a alcangarem os resultados esperados em termos de
conhecimentos e habilidades. Todo o material didatico utilizado no curso serd produzido de acordo
com as ementas expressas neste PPC. Esses materiais, que poderdo ser textos, apresentagoes,
videoaulas, entre outros, ajudardo os alunos a atingir o objetivo final da disciplina. Dessa forma, o
material didatico permite a formacdo definida com bibliografia adequada e atualizada, o que

proporciona coeréncia entre a teoria e a pratica.

O planejamento e a utilizagdo dos mais diversos materiais serda de responsabilidade do
professor, cabendo a este a orientacdo dos tutores para a condugdo das atividades didaticas. O

material didatico e as ferramentas extras serdo disponibilizados no AVA em formato digital.

19 Politicas Institucionais e A¢oes de Estimulo a Produc¢ao Discente/
Docente e a Participaciao em Eventos

Com o intuito de promover a pesquisa, a extensdo e a inovagao, além da produgdo discente e
docente, o IFSULDEMINAS realiza, anualmente, a Jornada Cientifica e Tecnologica e o Simposio
de Po6s-Graduagao, com o apoio do Nucleo Institucional de Pesquisa e Extensao (NIPE) e da Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo. Esses eventos visam oportunizar aos alunos e
professores a socializagdo de novos conhecimentos construidos no IFSULDEMINAS e em outras

instituigoes.

Tais eventos contam com apresentagdes de programas, palestras e trabalhos cientificos. O
objetivo € favorecer a relacdo entre pesquisadores regionais, criando a oportunidade para que os
alunos de inicia¢do cientifica apresentem suas producdes, projetando os trabalhos académicos

Institucionais e regionais € promovendo o intercambio entre pesquisadores.

Outro importante instrumento de divulgacdo cientifica do IFSULDEMINAS ¢ a Revista
Eixos-Tech. A revista ¢ um periddico técnico-cientifico multidisciplinar, que publica trabalhos
originais, € tem como objetivo contribuir para o entendimento e a divulgacdo de trabalhos

cientificos que possam subsidiar as atividades académicas, tecnologicas e de inovagao.
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O IFSULDEMINAS viabiliza varios editais com fomento interno, e divulga editais de
agéncias fomentadoras, para projetos de pesquisa, extensdo e inovagdo. Todos os campi do
IFSULDEMINAS reservam 4% do or¢amento para investir em pesquisa ¢ extensdao. Alunos e
professores podem participar dos editais, cooperando ativamente no desenvolvimento de projetos de
ensino, pesquisa, extensdo e inovagdo. Por fim, cabe destacar que o IFSULDEMINAS oferece

auxilio financeiro para a participacdo em eventos académicos, cientificos ou tecnoldgicos.

20 Mecanismos de Interacao

Além do material didatico apresentado anteriormente, havera uma disciplina especifica de
ambientacdo, cujo objetivo € orientar os alunos sobre o acesso ao curso ¢ a plataforma (AVA). Da
mesma forma, se prevé uma politica de atendimento e acompanhamento constante dos estudantes,
assim como a utilizacdo de mecanismos para a interagdo de alunos, docentes e tutores, o que além

de tornar o curso mais dindmico ainda podera prevenir possiveis evasoes.

Os mecanismos de interacdo permitem o desenvolvimento autdonomo dos estudantes, bem
como a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e ainda o desenvolvimento da sociabilidade, por

meio de atividades de comunicag¢ao, interacao e troca de experiéncias. Sao utilizados neste curso:

> Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA): oferece o conteudo e as informacgdes
referentes ao curso de forma a aproveitar o potencial pedagdgico do computador, permitindo a troca
de mensagens, o envio de avisos e a possibilidade de aplicar atividades avaliativas, além de oferecer

materiais complementares;

> Correio eletronico (e-mail): possibilita a comunicacao entre os atores envolvidos no
processo de aprendizagem, e as mensagens ficam registradas tanto no AVA, como no e-mail

cadastrado para o participante;

> Chat (bate-papo): permitem a comunicagdo sincrona entre os atores envolvidos no

processo de ensino-aprendizagem;

> Foruns: promovem a discussdo assincrona e permite que todas as mensagens
trocadas fiquem registradas, oferecendo aos participantes a possibilidade do acompanhamento das

discussodes no decorrer do curso e a avaliagdo detalhada da participacao do aluno;
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> Tarefas: permitem que atividades de avaliagdo sejam propostas pelo professor/tutor e

postadas pelos cursistas, seguidas de feedbacks, comentarios e notas;

> Videoaulas: ¢ um recurso mididtico eficiente para o estimulo do aprendizado a

distancia, ao permitir associar em um mesmo objeto didatico elementos visuais € sonoros.

21 Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias
Anteriores

O discente podera aproveitar disciplinas ou modulos obtidos em outros cursos de poOs-
graduacdo Lato Sensu, desde que a ementa e a carga hordria sejam compativeis, mediante o

deferimento do coordenador do curso e com o parecer do professor da referida disciplina.

Para obter o direito do aproveitamento de estudos, o aluno devera apresentar a
documentacao comprobatoria da conclusao da disciplina ou do moddulo, com aproveitamento
suficiente (nota e carga hordria equivalente) e solicitar junto a SRA do Campus Machado a
validagdo dos conhecimentos ja obtidos. Para o aproveitamento de créditos, serd considerado um

limite maximo de duas disciplinas. Outras defini¢cdes serdo determinadas pelo Colegiado do Curso.

22 Corpo Docente e Técnico-Administrativo

O curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Informatica na Educacdo dispde de um
qualificado corpo docente e técnico-administrativo que oferece todo o suporte necessario para a
pratica das politicas educacionais do Campus Machado e o acompanhamento didatico-pedagogico

do processo de ensino-aprendizagem.

22.1 Nicleo Docente Estruturante (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) ¢ uma instancia de cardter consultivo responsavel
pela concepcio e consolidagdo do projeto pedagdgico do curso. E regulamentado pela Resolugdo n.°
107/2014, de 18 de dezembro de 2014 — Dispde sobre a aprovacdo do Regimento do Nucleo
Docente Estruturante (NDE), e por critérios estabelecidos pelo INEP*,

4 INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira.
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O NDE ¢ constituido pelo Coordenador do Curso e por, pelo menos, quatro docentes
atuantes no curso, devendo eleger entre eles o Presidente, que coordenara as acdes do nucleo. O

Presidente tem um mandato de trés anos.

A selecdo dos membros que fardo parte do NDE segue os critérios estabelecidos pelo INEP:

> Titulagdo dos membros;

> Tempo de dedicacdo e permanéncia sem interrupgao;

> Experiéncia profissional fora do ambito académico.

Observacoes:

> A primeira composi¢do do NDE sera definida pela Direcdo-Geral do campus;

> Pelo menos 60% dos docentes que compdem o NDE deverdo possuir titulacdo

académica obtida em programas de pos-graduagdo Stricto Senmsu e, preferencialmente, com

formacao académica na area do curso;

> Pelo menos 60% dos docentes que compdem o NDE devem ser efetivos em regime

de tempo integral.

As reunides do NDE permitem a constante atualizagdo da linguagem referente ao
mecanismo de funcionamento do curso, além de proporcionar uma oportunidade para a discussao de

acdes a serem implementadas no projeto pedagogico do curso.

O NDE reunir-se-a ordinariamente duas vezes por semestre e extraordinariamente sempre
que convocado pelo presidente. As decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos, com base
no numero de presentes. O quorum minimo para dar inicio a reunido ¢ de 50% + 1 (cinquenta por
cento mais um) dos membros. Sempre que necessario, o NDE podera convidar outros profissionais

da Educagdo para participacdo das reunides, sendo que esses ndo terdo direito a voto.

22.2 Funcionamento do Colegiado de Curso

De acordo com a Resolu¢ao n.° 035/2020, o colegiado de curso, ¢ um o6rgio técnico,
consultivo e deliberativo em assuntos pedagogicos, cientificos, didaticos e disciplinares no ambito

do curso, sendo constituido:
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L. Pelo coordenador do curso, assumindo a fungdo de presidente, com mandato de 02

(dois) anos;

II. Por 02 (dois) professores efetivos do curso, eleitos pelos seus pares, com mandato de

02 (dois) anos;

II.  Por 01 (um) professor efetivo do curso, coordenador do trabalho de conclusdo de

curso, com mandato de 02 (dois) anos;

IV. Por 01 (um) representante do corpo discente do curso, eleitos pelos seus pares, com

mandato de 01 (um) ano.

O colegiado de curso retine-se ordinariamente uma vez por semestre e, extraordinariamente,
quando convocado pela Coordenadoria Geral de Ensino ou pelo Coordenador de curso ou por
requerimento de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros, com indicacdo do motivo e convocagdo com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas. Compete ao colegiado de curso, conforme a

Resolugao 035/2020:

L. Aprovar o projeto pedagogico do curso apods elaboracao pelo NDE;
II. Deliberar sobre editais e projetos relativos ao curso;
III.  Aprovar o plano geral de atividades do curso e auxiliar nos processos seletivos;

IV. Avaliar o desempenho do corpo docente;

V. Deliberar sobre normas de prestacdo de servigos a comunidade quanto a demandas

do arranjo produtivo local, relacionadas com o curso;
VI.  Acompanhar o processo de aprendizagem do corpo discente;

VII.  Propor modificacdes do curriculo do curso com observancia das normas para

funcionamento dos cursos de pos-graduacao;

VIII. Analisar, aprovar e avaliar os planos de ensino das disciplinas do curso, propondo

alteragdes quando necessarias;
IX.  Deliberar sobre os pedidos de prorrogagdo de prazo para a conclusao de curso;

X. Deliberar sobre os pedidos de aproveitamento de disciplinas para o caso previsto na

Resolucao;
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XI.  Receber e encaminhar as questdes de ordem disciplinar discente;

XII.  Atuar como instancia recursiva as decisdes do coordenador do curso;

XIII.  Estipular claramente as modalidades do TCC, devendo essas constar no PPC;
XIV. Deliberar sobre o desligamento do discente, de acordo com a Resolugdo vigente;

XV.  Exercer as demais atribui¢des decorrentes da legislacdo em vigor e desta Resolugao.

22.3 Atuacio do Coordenador

A Coordenagao de Curso sera exercida por um professor efetivo do IFSULDEMINAS com
formagdo na area. O Coordenador de Curso serd eleito pelos professores do curso, por voto secreto,
em assembleia de carater excepcional, com edital de convocagdo a ser publicado pelo colegiado de
curso, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas e com previsdo de inscrigdes de
candidatos interessados para o cargo. O Coordenador de Curso sera eleito para um mandato de 02
(dois) anos, sendo permitida a recondugdo. De acordo com a Resolucdo n.® 035/2020, compete ao

coordenador de curso:

L. Auxiliar os docentes e discentes nas suas demandas para que possam desenvolver

suas atividades académico-cientificas aulas de forma satisfatoria e com qualidade;

II. Elaborar e divulgar com antecedéncia os hordrios das disciplinas do periodo letivo

vigente, de acordo com o calendério académico;

I1I. Manter constante comunicagdo, atuando como interlocutor entre os membros da

comunidade académica;
IV. Zelar pelo cumprimento dos compromissos dos corpos docente e discente;
V. Zelar pelo cumprimento do plano pedagogico de curso e desta Resolucao;

VI.  Propor mudancas no projeto pedagogico de curso, buscando o aprimoramento do

curso, respeitando a devida tramitagdo nas camaras para aprovacao;
VII.  Auxiliar nas a¢des do processo seletivo;

VIII. Aprovar os programas e planos de ensino das disciplinas e verificar o cumprimento

do contetdo programatico e da carga horaria das disciplinas;
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IX.  Representar o curso junto aos 6rgaos da unidade de ensino;
X. Convocar e presidir as reunides de docentes do curso e do colegiado de curso;

XI.  Supervisionar e fiscalizar a execucdo das atividades programadas, bem como a

assiduidade dos professores;

XII.  Coordenar os trabalhos de elaboragdo do curriculo pleno do curso, bem como de suas

modificagdes, para submissao aos 0rgaos competentes;

XIII. Zelar pelo cumprimento das disposicdes legais e regimentais do curso e do

IFSULDEMINAS;

XIV. Promover semestralmente acdes de avaliagdo do curso, permitindo a manifestagdo

dos discentes sobre todos os aspectos;
XV.  Auxiliar sobre as propostas de temas de TCC advindas do corpo docente e discente;
XVI. Viabilizar as condi¢des necessarias para o desenvolvimento dos TCCs;

XVII. Organizar os grupos de professores orientadores, e, quando necessario, auxiliar o

processo de substituicao do professor orientador;
XVIII. Elaborar o cronograma para a avaliagdo/apresentacdo do TCC;
XIX. Organizar o ambiente virtual de aprendizagem e manté-lo atualizado;

XX. Manter um padrao de layout e personalizacdo desse ambiente, com logotipos que

identifiquem o curso;

XXI. Promover cursos de capacitagdo para os docentes do curso, junto a equipe do suporte

da plataforma;
XXII. Orientar e reforcar aos alunos sobre prazos de rematricula e entrega de atividades;
XXIII. Organizar os encontros ¢ as atividades avaliativas presenciais, quando couber;

XXIV. Encaminhar & SRA, ao final do periodo letivo, as atas de defesa e aprovagao do TCC

para arquivamento.
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22.4 Corpo Docente

O Quadro 11 apresenta o corpo docente efetivo que atua no curso de Pos-Graduagdo Lato
Sensu em Informatica na Educacdo, destacando a formagao, a titulagdo ¢ a arca de atuac¢do. Todos
os docentes abaixo relacionados atuam em regime de 40 (quarenta) horas semanais, em tempo

integral, com dedicagdo exclusiva as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

QUADRO 11 - Corpo Docente Efetivo.

CORPO DOCENTE EFETIVO — INFORMATICA NA EDUCACAO

Nome Titulacao | Regime | Inicio Formacao Area de Atuacio

Augusto Marcio da Silva
Junior

Redes e Tecnologias

Mestre | 40h/DE’ | 06/06/2014 Ciéncia da Computacao .
Educacionais

Cristina Carvalho de

. Doutora | 40h/DE |01/01/2010| Ciéncia da Computagdo Andlise de Sistemas
Almeida

Daniela Augusta Guimaraes

Dias Doutora | 40h/DE |03/01/2012| Ciéncia da Computagao Andlise de Sistemas

Emerson Assis de Carvalho Doutor | 40h/DE |27/10/2014| Ciéncia da Computagao Andlise de Sistemas

Redes e Gestdo de

Fabio dos Santos Corsini Doutor | 40h/DE |01/01/2010 | Licenciatura em Computagao TI

Linguagens de

Fabio Junior Alves Doutor | 40h/DE |02/01/2014| Sistemas de Informacdo ~
Programacao

Hagar Ceriane Costa Corsini | 1,/ 0 | 40h/DE |01/01/2010|  Ciéncia da Computacio | Andlise de Sistemas

Maciel
Herbert Faria Pinto Mestre | 40h/DE |01/01/2010 Medicina Veterindria Web Design
. . A ~ Redes de
Luciano Pereira Carvalho Doutor | 40h/DE |01/07/2009| Ciéncia da Computagado
Computadores
Matheus Eloy Franco Doutor | 40h/DE |26/05/2011 Ciéncia da Computacao Andlise de Sistemas

Renato Magalhaes de Doutor | 40h/DE |01/01/2010| Ciéncia da Computagao Andlise de Sistemas

Carvalho
Tulio Marcos Dias da Silva Mestre | 40h/DE |01/01/2010| Ciéncia da Computagdo Andlise de Sistemas
N . . - Redes e
Vinicius Ferreira de Souza Mestre | 40h/DE |24/05/2010 Engenharia Elétrica L
TelecomunicagGes

22.5 Corpo Técnico-Administrativo

O apoio institucional ¢ fundamental para o bom desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. O Campus Machado, através dos mais variados setores, proporciona aos alunos

e professores toda a assisténcia necessaria para a execucao do processo de ensino-aprendizagem. O

5 DE — Dedicagdo Exclusiva.
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Quadro 12 lista o corpo técnico-administrativo, em regime de 40 (quarenta) horas, envolvido direta

ou indiretamente com o curso de Pos-Graduagao Lato Sensu em Informatica na Educagao.

QUADRO 12 - Corpo Técnico-Administrativo.

¢ Comunicagao

Nome Formacao/Cargo Setor de Atuacio
Andressa Magalhaes D’ Andrea Bibliotecaria Biblioteca
Antdnio Carlos Estanislau Coordenador de Manutengdo da CGIS®
Infraestrutura
Anténio Marcos de Lima Coordenador GeFal de Administragdo e CGAF’
Financas
Cristiane Santos Freire Barbosa Gerente de Tecnologia da Informagdo GTIC®

Débora Jucely de Carvalho Pedagoga Orientacdo Pedagogica
Ellissa Castro Caixeta de Azevedo Pedagoga Orientacdo Pedagogica
Erlei Clementino dos Santos Pedagoga Orientacdo Pedagogica
Fabricio Aparecido Bueno Psicologo CGAE’
Haylton Sebastiao de Oliveira Coordenador do Setor de Transporte CGIS

José Pereira da Silva Junior Coordenador de Ensino a Distancia CEAD"
Juliana Corsini da Silva Lopes Pesquisadora Institucional Gabinete
Juliana Morais Ferreira Froes Assistente de Alunos GTIC
Marcelo de Moura Pimentel Analista de Tecnologia da Informacao GTIC

Maria Aparecida Avelino

Técnica em Assuntos Educacionais

Orientacdo Pedagogica

Secretaria da Coordenagdo Geral de

Maria Beatriz Gandini Bittencourt . ; ~ cGpp!!
Pesquisa e Pds-Graduagdo

Maria do Socorro Coelho Martinho Nutricionista CGAE

Michelle da Silva Marques Coordenadoria Geral de Extensao CGEx'?

Nathalia Lopes Caldeira Brant Assistente Social CGAE

Sérgio Luiz Santana de Almeida Coordenador de Assisténcia a0 CGAE
Educando

Tales Machado Lacerda Coordenador Geral .de Infraestrutura e CGIS
Servigos

Thamiris Lentz de Almeida Estagios ¢ Egressos CGEx

Yara Dias Fernandes Cerqueira Assistente Social CGAE

NeliocBEN o)

Coordenagdo Geral de Infraestrutura e Servigos.
Coordenagao Geral de Administracdo e Finangas.
Geréncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagao.
Coordenagdo Geral de Assisténcia ao Educando.

10 Centro de Educagdo a Distancia.
11 Coordenacdo Geral de Pesquisa e P6s-Graduagao.
12 Coordenagdo Geral de Extensdo.
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23 Infraestrutura

O IFSULDEMINAS — Campus Machado dispde de uma otima infraestrutura fisica que
serve de apoio aos cursos superiores ofertados no campus. Além dos mais variados tipos de
laboratorios e de uma biblioteca equipada, oferece também refeitorio, alojamentos para alunos
internos, enfermaria, gindsio poliesportivo, campo de futebol e dois auditoérios que podem ser

utilizados em reunides, palestras ou sessdes publicas de defesa do TCC.

23.1 Biblioteca

A biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Machado, inaugurada em 18 de maio de 2009,
presta uma homenagem ao professor aposentado Rémulo Paulino da Costa, ex-diretor do campus

(1979/1989) e natural de Pogo Fundo/MG.

A Biblioteca Prof. R€émulo Paulino da Costa tem como finalidade facilitar o acesso e a
divulgagdo da informacdo através da pesquisa, além de colaborar com os processos de formagdo do
conhecimento a fim de contribuir com as atividades académicas. Dispde de avancados recursos
tecnologicos que lhe permite selecionar, adquirir, organizar, recuperar, conservar e disseminar as

informacdes de forma rapida. A biblioteca oferece aos seus usuarios os seguintes servigos:
> Empréstimo, renovagao e reserva;

Auxilio na pesquisa do acervo local;

Acesso a Internet;

Divulga¢ao de novas aquisicoes;

Comutagdo bibliografica;

Empréstimo entre bibliotecas (EEB);

Acesso a biblioteca virtual “Minha Biblioteca”;

Catalogo online;

Orientagdo na normatizagao de trabalhos académicos (ABNT);

vV Vv Vv Vv VvV VYV VY VYV VY

Catalogacdo na fonte;
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> Levantamento bibliografico;
> Acesso aos periodicos CAPES.

Para o gerenciamento dos servigos oferecidos a Biblioteca Prof. Rémulo Paulino da Costa
utiliza o Sistema Integrado de Bibliotecas — Pergamum. Os usuérios do sistema podem interagir em
tempo real com a base de dados através da Internet. Reservas e renovagdes de materiais do acervo,
sugestoes para aquisi¢des € comentarios podem ser feitos a partir de qualquer equipamento com

acesso a Internet.

Também estd disponivel aos alunos a plataforma “Minha Biblioteca”, uma base de livros
eletronicos (e-books) técnicos, cientificos e profissionais de qualidade reconhecida por varias areas

do conhecimento.

A biblioteca conta com um vasto e amplo acervo em diferentes areas do saber,
especialmente na area de Tecnologia da Informacdo, que d4 o suporte necessario aos corpos docente

e discente do curso de Pos-Graduagao Lato Sensu em Informatica na Educacao.

Este espaco proporciona aos alunos um ambiente climatizado e agradavel para estudos
individuais ou em grupos. Funciona de segunda até sexta-feira, das 7h as 22h, ininterruptamente, e

aos sabados, das 8h até as 12h.

23.2 Centro de Educacao a Distancia (CEAD)

O Campus Machado dispde de um espago destinado ao suporte e oferta de cursos na
modalidade EaD, denominado Centro de Educagdo a Distancia (CEAD). O CEAD oferece toda a
infraestrutura necessaria para a realizacdo de um curso a distancia: ambientes de coordenagdo e
tutoria, laboratério de informatica, sala de teleaula, sala de reunides, armazenamento e distribuicao

de material didatico e apoio didatico-pedagogico para alunos e professores.

23.3 Laboratorios

O Setor de Informatica (Setor II) conta com oito laboratorios. Os laboratérios que dao

suporte aos cursos ofertados pelo IFSULDEMINAS — Campus Machado sao listados a seguir:
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(1) Cinco Laboratorios de Ensino de Informatica (Lab. 01, Lab. 02, Lab. 03, Lab.
04 e Lab. 05): sdo compostos por computadores que possuem um desempenho adequado para a
virtualiza¢do de maquinas, execucdo de simuladores e emuladores de redes, programagao e praticas

de Informatica em geral,

(2)  Laboratério de Desenvolvimento de Software: tem como objetivo dar o suporte

adequado ao desenvolvimento de programas computacionais;

3) Laboratorio de Redes, Automacio e Robdtica: ¢ um espagco que disponibiliza
equipamentos para as aulas praticas de redes de computadores (roteadores, switches, roteadores
wireless, notebooks, entre outros), além de kits Arduino e kits Lego Mindstorms para as atividades

de automacao ¢ robotica;

4) Laboratério Espaco Maker: ¢ um ambiente personalizado que oferece ferramentas
digitais e tecnoldgicas, como impressoras 3D, ou mesmo recursos mais tradicionais, como os de
marcenaria, para que professores e alunos possam expressar toda a sua criatividade e participar de

experiéncias e projetos interdisciplinares.

A Figura 2 destaca alguns projetos desenvolvidos no Laboratorio de Redes, Automagao e

Robodtica e no Espago Maker.

vay. TURY Y
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Figura 2 - Laboratério de Redes, Automa(;'ﬁo e Robdtica / Espago Maker.
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24 Sistema de (,?ontrole de Producao e Distribuicio de Material
Didatico (LOGISTICA)

Todos os materiais didaticos que serdo utilizados neste curso de pds-graduagdo estarao
disponiveis aos alunos para download no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), que esta sob a

administracdo da Reitoria do IFSULDEMINAS.

25 Certificados e Diplomas

O discente que cumprir com todas as exigéncias regimentais e pedagogicas deste curso de
pos-graduacdo Lato Sensu sera certificado como ESPECIALISTA, conforme a Resolugdo CNE/CP
n.° 1, de 6 de abril de 2018. O IFSULDEMINAS expedira certificado para os alunos que tiverem

obtido aproveitamento, segundo os critérios de avaliacdo previamente estabelecidos.

O certificado de conclusdo de cursos de pos-graduacdo Lato Sensu deverad ser devidamente
registrado, mencionar a area de conhecimento do curso e ser acompanhado do respectivo historico

académico, do qual devem constar, obrigatoriamente:

L. Relagdo das disciplinas, carga horaria, nota obtida pelo aluno, frequéncia, nome e

qualificacdo dos professores por elas responsaveis;

II. Periodo em que o curso foi realizado e a sua duragdo total, em horas de efetivo

trabalho académico;
I1I. Titulo do trabalho de conclusdo do curso e nota obtida;

Iv. Declaragao da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢des da Resolucao

CNE/CP n.° 1, de 6 de abril de 2018;
V. Citacao do ato legal de credenciamento da instituicao e da criacao do curso.

Os certificados de conclusdao de cursos de pos-graduacdo Lato Sensu enquadrados nos
dispositivos estabelecidos na Resolucdo CNE/CP n.° 1, de 6 de abril de 2018, terdo validade
nacional. Para a emissdo do certificado de conclusdo do curso € necessario que o discente apresente

na Sec¢do de Registros Académicos (SRA), os seguintes documentos:
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L. RG, CPF, titulo eleitoral acompanhado do comprovante de quitagdo eleitoral, e

certificado militar (cOpias simples, acompanhadas dos originais);

II. Certidao de nascimento ou casamento (copia simples, acompanhada do original);
III.  Diploma do curso de graduagdo (copia simples, acompanhada do original),
reconhecido pelo MEC;

IV. Documento comprobatério do cumprimento, por parte do discente, de todas as
exigéncias relativas ao trabalho de conclusdo de curso, inclusive da entrega da versdo finalizada do

trabalho (expedido pelo professor coordenador do TCC);

V. Nada consta, emitido pela biblioteca, atestando que o discente ndo possui débitos

com a instituicao;

VI.  Outros documentos que possam fazer parte da exigéncia da Se¢do de Registros

Académicos.

O discente que, por qualquer motivo, ndo cumprir completamente com as exigéncias
regimentais e pedagogicas do curso, ou que as cumprir parcialmente ndo sera certificado. No
entanto, poderd requerer, junto a Secdo de Registros Académicos, documento que comprove as

disciplinas cursadas com aproveitamento.

26 Consideracoes Finais

A Educacdo ¢ o setor que pode oferecer a um pais e a toda humanidade o equilibrio
necessario para a implantacdo de um mundo mais justo. Diante de tal importancia, aderir aos
avangos tecnologicos na Educagdo significa, para o professor, investir em si proprio e possibilitar ao
aluno o acesso a informagdo e ao conhecimento, transformando-o e permitindo que ele proprio seja

o agente transformador da sua historia.

Os recursos tecnoldgicos da era moderna podem ser considerados pelo professor como um
facilitador da aprendizagem, um dispositivo a mais, capaz de despertar o interesse pelas diferentes
areas do conhecimento, caracterizando assim a proposta multidisciplinar do curso de Pos-

Graduagao Lato Sensu em Informatica na Educacao.
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