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Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.
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1. DADOS DA INSTITUICAO

1.1 IFSULDEMINAS - Reitoria
Quadro 1 - Dados IFSULDEMINAS.

Nome do Instituto

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais — IFSULDEMINAS

CNPJ

10.648.539/0001-05

Nome do Dirigente

Marcelo Bregagnoli

Endereco do Instituto

Av. Vicente Simoes, 1.111

Bairro Nova Pouso Alegre

Cidade Pouso Alegre

UF Minas Gerais

CEP 37553-465

DDD/Telefone (35) 3449-6150

E-mail faleconosco@ifsuldeminas.edu.br ou reitoria@ifsuldeminas.edu.br

Fonte: Elaborado pelos autores.

1.2 Entidade Mantenedora

Quadro 2 - Entidade Mantenedora

Entidade Mantenedora

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica — SETEC

CNPJ

00.394.445/0532-13

Nome do Dirigente

Wandemberg Venceslau Rosendo dos Santos

ﬁgﬁgi‘éﬁi?gmidade Esplanada dos Ministérios Bloco 1, 4° andar — Ed. Sede
Bairro Asa Norte

Cidade Brasilia

UF Distrito Federal

CEP 70047-902

DDD/Telefone (61) 2022-8597

E-mail gabinetesetec@mec.gov.br

setec@mec.gov.br

Fonte: Elaborado pelos autores.




1.3 IFSULDEMINAS — Campus Avancado Trés Coracoes
Quadro 3 - Dados IFSULDEMINAS Campus Avancado Trés Coracdes.

12

Nome do Local de Oferta
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais — Campus Avangado Trés Coragdes

CNPJ
10.648.539/0011-58

Nome do Dirigente

Francisco Vitor de Paula

Endereco do Instituto

Rua Coronel Edgar Cavalcanti de Albuquerque, 61

Bairro

Chacara das Rosas

Cidade
Trés Coragoes

UF
MG

CEP
37.417-158

DDD/Telefone
(35) 3239-9494

E-mail

gabinete.trescoracoes@ifsuldeminas.edu.br

Fonte: Elaborado pelos autores.
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2. DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do Curso: Técnico em Mecanica.

Tipo: Técnico Subsequente

Modalidade: Presencial

Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais.

Local de funcionamento: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais / Campus Avancado Trés Coracdes, situado na Rua Coronel Edgar Cavalcanti
de Albuquerque, 61 Bairro Chécara das Rosas, Trés Coragdes — MG.

Ano de implantacao: 2012.

Habilitacdo: Técnico em Mecanica.

Turno de funcionamento: Noturno.

Numero de Vagas Oferecidas: 30.

Forma de ingresso: Processo Seletivo (vestibular).

Requisitos de acesso: Ensino Médio Completo.

Periodicidade de oferta: Semestral (conforme demanda)

Duracgao do curso: 2 anos (4 semestres)

Carga horaria total: 1.350 horas

Carga horaria presencial: 960 horas

Carga horaria a distancia: 240 horas '

Estagio supervisionado: 120 horas

Coordenadora do Curso: Lourdes Aparecida Ribeiro.

Endereco Profissional da Coordenadora: Instituto Federal do Sul de Minas Gerais - Campus
Avangado Trés Coragdes.

Enderego: Rua Coronel Edgar Cavalcanti de Albuquerque, 61, Bairro Chacara das Rosas, Trés
Coragdes/MG — CEP 37.417-158.

Telefone: (35) 3239-9453.

E-mail da Coordenadora: lourdes.ribeiro@ifsuldeminas.edu.br

Autorizacao funcionamento: Resolucao N° 050/2013.

"1 Conforme previsto na Resolugdo Consup n® 120/2016, IFSULDEMINAS.
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3. HISTORICO DO IFSULDEMINAS

O IFSULDEMINAS foi constituido pela Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
que delimitou seus servigos educacionais dentre aqueles pertencentes a educacao profissional,
técnica de nivel médio e superior, ¢ estabeleceu sua finalidade de fortalecer o arranjo
produtivo, social e cultural regional.

A institui¢do se organiza como autarquia educacional multicampi, com proposta
orgamentaria anual para cada campus e para a Reitoria, exceto no que diz respeito a pessoal,
encargos sociais e beneficios ao servidor, os quais tém proposta unificada. Possui autonomia
administrativa e pedagogica.

Suas unidades fisicas se distribuem no Sul de Minas Gerais da seguinte forma:

» Campus Inconfidentes;

» Campus Machado

» Campus Muzambinho

» Campus Passos

* Campus Pogos de Caldas

» Campus Pouso Alegre

» Campus Avancado Carmo de Minas

» Campus Avangado Trés Coragdes

* Reitoria em Pouso Alegre

A estrutura multicampus comecgou a constituir-se em 2008, quando a Lei 11.892/2008
transformou as escolas agrotécnicas federais de Inconfidentes, Machado e Muzambinho em
Campus Inconfidentes, Campus Machado e Campus Muzambinho do IFSULDEMINAS, cuja
Reitoria fica, desde entdo, em Pouso Alegre.

Em 2009, estes trés campi iniciais langaram polos de rede em Passos, Pocos de Caldas
e Pouso Alegre, os quais se converteram nos campi Passos, Pogos de Caldas e Pouso Alegre.
Em 2013, foram criados os campi avangados de Carmo de Minas e de Trés Coracdes,
conforme apresenta a Figura 1. Ambos os campi avangados derivaram de polos de rede
estabelecidos na regido do Circuito das Aguas Mineiro, que fora protocolada no Ministério da

Educagao, em 2011, como regido prioritaria da expansao.
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Figura 1 - Unidades do IFSULDEMINAS.
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Fonte: IFSULDEMINAS (2013).

Compete aos campi prestar os servigos educacionais para as comunidades em que se
inserem. A competéncia estruturante da Reitoria influencia a prestacdo educacional concreta
no dia a dia dos campi. A Reitoria comporta cinco pro-reitorias:

* Pro-Reitoria de Ensino;

* Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagao;

 Pro-Reitoria de Extensao;

* Pro-Reitoria de Planejamento e Administragao;

* Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

As pro-reitorias sdo competentes para estruturar suas respectivas areas. A Pro-Reitoria
de Ensino, a Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovagdo e a Pro-Reitoria de
Extensdo concentram servigos de ensino, pesquisa cientifica e integragdo com a comunidade,
respectivamente. As outras duas pro-reitorias, Pro-Reitoria de Planejamento e Administragao
e Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, concentram as competéncias de execu¢do or¢camentaria,

infraestrutura, monitoramento de desempenho e gestdao de pessoal.
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4. CARACTERIZACAO INSTITUCIONAL DO CAMPUS

Trés Coracdes ¢ um municipio com popula¢io estimada de 79.482 habitantes”, possui
um Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB) igual a média do Estado de
Minas Gerais e um Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) maior que a média da regido e
do Estado de Minas Gerais. O municipio contribui com aproximadamente 66% do PIB da
regido do Circuito das Aguas, se destacando nos setores industrial, servigos e agropecuaria. O
PIB da agropecudria e administragdo publica responde por cerca de 50% do PIB da regido.

A politica de desenvolvimento industrial tem concorrido de forma significativa para a
diversificacao da produgdao. Como resultado da conjugacao de suas potencialidades, recursos e
sua estratégica posi¢ao geografica (Figura 2), Trés Coragdes oferece varias oportunidades de
investimentos. O municipio dispde de um Distrito Industrial, localizado as margens da
Rodovia Ferndo Dias (BR-381), ocupando uma area de 2.634.944,47m2, se firmando, a cada

dia, como um dos polos industriais mais promissores do Sul de Minas.

Figura 2 - Rod. 381 em Trés Coragdes/MG.

4+ be

Trés Coracdes

BR-381

Campanha
Cambuauira

Fonte: Google.

Percebe-se, ainda, que o municipio concentra 46% de todos os estabelecimentos
comerciais, servigos € Administracdo Publica da regido, sendo que 34% das industrias da
regido estdo localizadas em Trés Coragdes. O municipio possui outro distrito industrial,
situado na estrada Trés Coragdes/Sio Bento Abade, com éarea de 50.380m?’, pronto para
receber empresas de pequeno porte e fomentar, ainda mais, a economia da regido, fato este

que emerge para a necessidade de mao de obra especializada, especialmente com

2 Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/tres-coracoes/panorama acesso em 27.02.2020.
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caracteristicas de gestdo estratégicas para a abertura de novos empreendimentos e
administracao das operagdes produtivas e logisticas de empreendimentos estruturados.

Para efetivacdo da instalagio do Campus Avancado Trés Coragdes, o
IFSULDEMINAS promoveu um estudo detalhado no municipio e na regido circunvizinha.
Apos andlise criteriosa da regido, verificou-se que a implantagdo do Campus Avancado em
Trés Coragdes seria extremamente relevante e significativa para populacdo e economia local,
tanto pela demanda por profissionais qualificados, quanto pela representatividade que o
municipio assume na regido do Circuito das Aguas (Figura 3), efetivando-se como uma

localizagdo estratégica para as politicas de expansdo do IFSULDEMINAS.

Figura 3 - Municipios pertencentes a regido do Circuito das Aguas.

L ) Trés Coragdes
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N Aeroporto

Fonte: Secretaria de Estado de Turismo de Minas Gerais (2015).

Em 2012, o Campus Avangado Trés Coragdes, vinculado ao Campus de Pouso Alegre,
fazia parte de um Projeto de Extensio denominado “Polo Circuito das Aguas” que também
atendia aos municipios de Cambuquira, Caxambu, Itanhandu, Sdo Lourengo ¢ Carmo de
Minas. No ano de 2012, em Trés Coracdes, o IFSULDEMINAS oferecia os seguintes cursos
técnicos, na modalidade presencial: Mecénica, Logistica e Enfermagem. A partir de 2013
passou a ofertar também os cursos técnicos em Informatica e Seguranga do Trabalho.

A oferta dos cursos técnicos dentro dos eixos tecnologicos “controle e processos
industriais”, “gestdo e negdcios”, “informagdo e comunicagdo” e ‘“‘seguranca’, mostrou-se
oportuna e significativa para possibilitar a atuagao junto aos segmentos industriais, comerciais
e de servigos. Outro eixo tecnologico que veio atender as solicitacdes da comunidade
Tricordiana foi o eixo “ambiente e saude” que responde as exigéncias geradas pelo perfil
demografico, epidemiologico e sanitario da regiao.

A adesdo aos cursos do IFSULDEMINAS nos municipios do Circuito das Aguas foi

comprovada pela alta concorréncia que apresentou o vestibular, dos cursos técnicos, com
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média de 6 (seis) candidatos/vaga. Entre os cursos presenciais, Trés Coragdes registrou um
nimero expressivo de candidatos por vaga, chegando a atingir uma relagdo de 24 (vinte e
quatro) candidatos/vaga para o curso Técnico em Logistica no ano de 2012, na época, a maior
procura em todos os cursos ja ofertados pelo IFSULDEMINAS. Outros cursos técnicos como
Enfermagem e Mecanica também atingiram altos niveis de procura, com uma relacdo média
de 9 (nove) candidatos/vaga. Tais nimeros comprovam a demanda da regido pela oferta de
um ensino publico, gratuito e de qualidade.

Grande parte deste sucesso deve-se ao apoio irrestrito da Prefeitura Municipal, através
de suas secretarias, principalmente de Educacao e Desenvolvimento Econdmico, pois, para
tornar realidade a implantacdo dos cursos no municipio, foi celebrado, entre o
IFSULDEMINAS e o municipio de Trés Coragdes, um Termo de Cooperagdo Técnica. Este
acordo prevé, por parte da prefeitura, a disponibilizacdo de apoio com pessoal para area
administrativa e limpeza.

Por parte do IFSULDEMINAS, o MEC disponibilizou 11(onze) professores
temporarios. Posteriormente, foi possivel ofertar cursos de Formagdo Inicial e Continuada
(FIC) pelo Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego (PRONATEC) do
Governo Federal.

Diante disso, no ano de 2013, o MEC/SETEC adquiriu, através do IFSULDEMINAS,
parte das instalagdes que pertenciam a Universidade Vale do Rio Verde (UNINCOR), o que
permitiu a oferta de cursos em sede propria. Ressalta-se que, apesar da expressiva populacao,
que gira em torno de 80 mil habitantes, a cidade ndo possui muitas opgdes de
escolas/instituicdes que oferecam formacdo de nivel técnico profissionalizante, sendo os
cursos oferecidos pelo IFSULDEMINAS na unidade tricordiana de extrema importancia para
o avango municipal e regional.

Solidificando ainda mais esta parceria a Prefeitura Municipal em 2016, atendendo a
uma solicitagdo do IFSULDEMINAS, iniciou o processo de transferéncia de uma area
escriturada de 7.311,25 m? referente as antigas instalagdes da Fabrica Curtume Atalaia, para
ampliagdo do Campus Avancado de Trés Coracdes. Apds tramitacdo do processo de
desapropriacao a Prefeitura Municipal enviou o projeto de cessdo de posse para a Camara
Municipal que, através da Lei Complementar n® 474/2017 de 27/03/2017 autorizou a
transferéncia do terreno da municipalidade para o IFSULDEMINAS. Estas instalagdes apds
as reformas, consistirdo na implantacdo de um bloco poliesportivo e cultural que serd aberto,
também, para a comunidade, além de um complexo de laboratérios, salas de aulas,

restaurante/cantina e area de convivéncia para os alunos.
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Além de parcerias com a prefeitura, o Campus Avancado Trés Coracdes contou com
importantes parcerias empresariais, como a firmada com a empresa multinacional Tenneco
(antiga Federal Mogul Power Train), que inicialmente proporcionou espaco fisico, ofertas de
estagio e montagem do primeiro laboratério de Mecanica. Entre as demais empresas
parceiras, destacam-se: TrecTur, Mangels, Neovia (antiga Total Alimentos), Supermercados
BH (antigo Grupo GF Supermercados), Industria Sdo Marco, Nitec - Servigos de Manutengao,
Casa da Vaca — John Deere, Unimed e Hospital Sdo Sebastido. Cabe destacar a importante
parceria com a Escola de Sargentos das Armas (ESA).

Ampliando a parceria estabelecida com a Secretaria de Educacdo do Municipio, em
2015, foram ofertados os cursos FIC de Libras Intermediario, com carga horaria de 160 horas;
curso de Desenvolvedor Web, com carga horaria de 184 horas; e curso Atualizacdo em
Qualidade e Produtividade Industrial, com carga horaria de 170 horas. Tais cursos decorrem
de demanda especifica da Secretaria de Educagdo e de empresas locais, visando contribuir
para a qualificacdo profissional de professores e licenciados nas mais diversas areas, e
também com os colaboradores de empresas parceiras do IFSULDEMINAS, Campus
Avangado Trés Coragdes.

No ano de 2016 o Campus iniciou um curso de Especializagdo em Gestao Estratégica
de Negocios, criado para atender uma necessidade latente de qualificagdo da populacdo local.
Consolidando sua atuacdo com pos-graduagcdes e para vir ao encontro do eixo
“Desenvolvimento Educacional e Social” atendendo a demanda para formacao e qualificacao
dos profissionais ligados a educacao, foi ofertado a Especializagdo em Ensino de Ciéncias
Naturais e Matematica. Ainda na drea de formacao para profissionais da educacdo, o Campus
Avancado Trés Coracdes ja ofertou cursos de formagao inicial e continuada para profissionais
da educacdo como: Contador de Historias, LIBRAS, Atualizagdo em Lingua Portuguesa,
Auxiliar de Biblioteca, entre outros.

Na perspectiva de expansao do IFSULDEMINAS, prevista no Plano de
Desenvolvimento Institucional3, reverencia-se como meta institucional, “a oferta, abertura e
reestruturacdo de cursos”, cultivando-se uma politica de alinhamento com o arranjo produtivo,
social, cultural e regional. Para vir ao encontro desta politica de expansdao, em marco de
2015, o Campus Avangado Trés Coragdes apresentou a proposta a comunidade do Campus
(discentes, técnicos ¢ docentes) de abertura de cursos Técnicos em Administracdo e
Informatica, modalidade integrado ao ensino médio, e Técnico em Administragdo,

modalidade subsequente. Todos os presentes votaram favordveis a abertura destes cursos e

3 Conforme Plano de Desenvolvimento Institucional do IFSULDEMINAS: vigéncia 2019 a 2023.
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consideraram muito pertinente essa proposicao. No dia treze de abril do mesmo ano, com
vista a referendar a abertura dos cursos Técnico em Administragdo (integrado e subsequente)
e Técnico em Informatica (integrado), promoveu-se uma reunido na Camara Municipal de
Trés Coragdes, com a representatividade de todos os segmentos sociais tricordianos, onde se
observou o mesmo entusiasmo e apoio incondicional a abertura dos novos cursos.

Seguindo a proposta de expansdo, em maio de 2016 a proposta do Curso Técnico em
Mecénica na modalidade também foi apresentada e aprovada pela comunidade tricordiana. A
abertura do curso otimizou e ampliou a utiliza¢dao da infraestrutura e equipamentos da area de
mecanica. Esse terceiro curso integrado consolida as a¢des do campus nas areas de gestdo e
negdcios, controle e processos industriais, informag¢ao e comunicacao.

No ano de 2018 o Campus atuou no Programa MEDIOTEC do Governo Federal,
ofertando o Curso Técnico em Mecanica na modalidade concomitante em 14 polos em Minas
Gerais e Sao Paulo. Essa oferta foi a primeira experiéncia na oferta de cursos regulares em
Educacdo a Distancia (EaD). No ano de 2019, buscando ampliar o publico beneficiado pela
oferta de seus cursos, o campus estd buscando a oferta dos cursos técnicos em Mecanica e
Comércio dentro do Programa PROEaD da Reitoria do IFSULDEMINAS. Também iniciou
seu terceiro curso de poés-graduagdo com a Especializagdo em Gestao Educacional:
Supervisdo, Inspecdo e Orientagdo, oferta essa em parceria com a Prefeitura Municipal de
Trés Coragoes.

Atualmente, a sede do IFSULDEMINAS - Campus Avancado Trés Coragdes ¢
equipada com laboratorios de Informatica, Mecanica, Fisica, Matematica, Quimica, Biologia e
Espaco Maker. A biblioteca atende a comunidade tricordiana, possuindo mais de 1.100
exemplares disponiveis, além de computadores e espago para estudo individual e em grupo.

Além de melhorias na infraestrutura, o Campus Avancado Trés Coragdes tem-se
desenvolvido na perspectiva inclusiva com agdes do Nucleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais — NAPNE®, que possui regimento interno, visando
atender educandos que apresentem especificidades em seu desempenho pedagdgico. O
campus estd promovendo a acessibilidade por meio da adequagdo de sua infraestrutura fisica e
curricular, como a inclusdo da disciplina de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)’ e a
implementagdo de contetidos, em suas matrizes curriculares, que abordem politicas inclusivas.

Preocupado com a qualidade dos cursos ofertados e com a formacao integral de seus

estudantes, o IFSULDEMINAS busca desenvolver atividades artistico-culturais, esportivas e

4 Conforme Resolugdo Consup n°® 102/2013, IFSULDEMINAS.

> Conforme Decreto n° 5.626/2005. Regulamenta a Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, e o art. 18 da Lei n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000.
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civicas, tais como: semindrios, jornada cientifica e tecnologica, campeonatos esportivos,
fanfarra, orquestra de violdes, coral, grupo de danga, teatro, entre outros. Estas acdes também
estdo sendo fomentadas no Campus Avangado Trés Coracdes por meio de Projetos de
Extensdo como “Teatro IFTRICO”; “Acorde”; “Musique-se”; “IFXadrez”; “Clube de
Leitura”. “Coral ENCANTUS”; e “JOTEC”.
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5. APRESENTACAO DO CURSO

O Curso Técnico em Mecanica insere-se no plano de expansao do Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais (IFSULDEMINAS) e, por sua vez,
no plano de expansao da Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnologica do Ministério
da Educacdo. Essa expansdo tem como objetivos: suprir a caréncia de mao de obra
especializada em diversas areas do conhecimento; promover, de modo continuado, a educagao
profissional de qualidade nos diversos niveis e contribuir para o desenvolvimento local e
regional da sociedade.

O Curso Técnico em Mecanica obedece ao disposto na Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996; no Decreto Federal n® 5.154/04, de 23 de julho de 2004; na Portaria MEC
N° 646, de 14 de maio de 1997; no Parecer CNE/CEB n° 17, de 03 de dezembro de 1997 e na
Resolugdo CNE/CEB 06/2012, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Profissional de Nivel Técnico.

O parecer CNE/CP 09/2001 expde que a democratizagdo do acesso e a melhoria da
qualidade da educagdo bésica vém acontecendo num contexto marcado pela redemocratizagao
do pais e por profundas mudancas nas expectativas e demandas educacionais da sociedade
brasileira (MEC, 2001). Quanto mais o Brasil fortalece os direitos da cidadania, mais se
amplia o reconhecimento da importancia da educagdo para a promocao do desenvolvimento
sustentavel e para a superacao das desigualdades sociais.

O IFSULDEMINAS - Campus Avancado Trés Coragdes percebe a importancia de
uma rede profundamente vinculada as matrizes produtivas locais e regionais, capaz de
articular a educagdo profissional a formacao propedéutica, reconhecendo o papel estratégico
da educagdo profissional nas politicas de inclusdo social.

Para implantacao do Curso Técnico em Mecanica, modalidade subsequente, buscou-se
promover uma discussao ampla e democratica entre os diversos atores sociais interessados do
municipio de Trés Coragdes e seu entorno. Optou-se por este curso uma vez que a economia
da regido se mostra diversificada e sobressai nos setores da industria, pecudria, da agricultura
e do transporte. Assim, torna-se pertinente qualificar profissionais para atuar nas diversas
areas da mecanica, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel da regiao.

O Curso Técnico em Mecanica faz parte do eixo tecnoldogico “CONTROLE e
PROCESSOS INDUSTRIAIS” e ocupagdo 314110 de acordo com o Catalogo Nacional 20 de
cursos Técnicos (MEC 2016 pag. 57) que compreende tecnologias associadas aos processos

mecanicos, eletroeletronicos e fisico-quimicos. Abrange agdes de instalacdo, operagao,
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manutengdo, controle e otimizacdo em processos, continuos ou discretos, localizados
predominantemente no segmento industrial, contudo alcangando também, em seu campo de
atuagdo, instituicdes de pesquisa, segmento ambiental e de servicos. A proposicao,
implantacdo, interven¢ao direta ou indireta em processos, além do controle e avaliagao das
multiplas variaveis encontradas no segmento produtivo, identificam este eixo.

Destacam-se, na organizag¢do curricular do curso, estudos sobre ética, responsabilidade
social, empreendedorismo, redagdo de documentos técnicos, capacidade de trabalhar em
equipes com iniciativa, criatividade e sociabilidade (MEC, 2012). Tragos marcantes deste
eixo ¢ a abordagem sistematica da gestdo da qualidade e produtividade, das questdes éticas e
ambientais, de sustentabilidade e viabilidade técnico-econdmica, além de permanente
atualizacdo e investigacdo tecnologica (MEC, 2012). O curso oferece 30 (trinta) vagas, tendo
como caracteristicas: uma modalidade presencial, com disciplinas hibridas, regime semestral
desenvolvidos no periodo noturno objetivando uma carga horaria total de 1200 horas de aulas,
além de 120 horas de estagio e 30 horas da disciplina optativa de LIBRAS.

O curso qualifica profissionais que poderdo atuar em equipe na elaboragdo, de
pesquisa e ou de implantagdo, de projetos de produtos, ferramentas, maquinas e equipamentos
mecanicos, além de planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalagdo e de manutengao
mecanica de maquinas e equipamentos conforme normas técnicas e normas relacionadas a
seguranga. Este profissional também ¢é responsavel por controlar processos de fabricacao,
aplicar técnicas de medi¢do e ensaios e especificar materiais para constru¢do mecanica. O
curso possibilita, ainda, o desenvolvimento de acdes empreendedoras para melhorias nos
processos de gestdo e abertura de novos empreendimentos, na regido, bem como contato com
temas relacionados a Industria 4.0 (MEC, 2012).

Ademais, ciente das necessidades econOmicas e sociais da regido, o Campus
Avancado Trés Coragdes esta pautado nos seguintes principios norteadores:

e O comprometimento com a escola basica e publica, pautada no principio da

inclus€106;

e O reconhecimento de que a realidade social deve ser tomada como ponto de

partida e o fator de cidadania como pano de fundo das agdes educativas;

e A compreensao de que a figura central de todo e qualquer processo educativo € o

ser humano com suas potencialidades;

e A elaboracao de uma estrutura curricular que possibilite o didlogo com diferentes

campos de conhecimentos possibilitando atualizagdes e  discussdes

% Conf. Lei 13146/2015 Institui a Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia)
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contemporaneas;

e O carater permanente e sistematico do processo de avaliacdo, considerando as

singularidades dos sujeitos envolvidos no processo educacional.

Ressalta-se, ainda, a compreensdo de que a Educacdo para cidadania requer
conhecimento sobre as politicas inclusivas, sobre a dimensao politica do cuidado com o meio
ambiente local, regional, global’ e o respeito a diversidade®. O curso tem um programa de
disciplinas’ que visam integrar os alunos a estas discussdes da atualidade para sua melhor

formacao.

" Conf. Resolugdo n® 2/2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio Ambiental

¥ Conf. Res. 102/2013 - Dispde sobre a aprovagio das Diretrizes de Educagéo Inclusiva do IFSULDEMINAS.

? Conf. Ementa das disciplinas Gestdo de Qualidade, Etica e Responsabilidade Social, Empreendedorismo,
Seguranca, Meio Ambiente e Saude, Projetos e LIBRAS.
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6. JUSTIFICATIVA

As exigéncias do mundo atual, decorrentes dos avangos das ciéncias e das tecnologias,
como também dos aspectos socioculturais e humanisticos, pressupdem um curriculo dindmico
e contextualizado. Portanto, ao atender as perspectivas dos parametros curriculares, no sentido
de construir referenciais nacionais comuns, resguardou-se o reconhecimento da necessidade e
do respeito as diversidades regionais, politicas e culturais existentes'”.

O art. 39 da Lei das Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDBEN) apresenta que
a educagado profissional e tecnologica, no cumprimento dos objetivos da educacao nacional,
integra-se aos diferentes niveis e modalidades de educacdo e as dimensdes do trabalho, da
ciéncia e da tecnologia. Assim, o [IFSULDEMINAS — Campus Avangado Trés Coragdes visa
implantar um modelo inovador de organizacdo curricular que, além de privilegiar as
exigencias legais do sistema educacional, possa propiciar a formagao integradora através do
ensino, pesquisa e extensdao. Oferta-se a sociedade uma modalidade de formacao profissional
que busca atender as necessidades sociais da regido, em especial as demandas do municipio
de Trés Coragdes/MG, dando oportunidades aqueles que por algum motivo ndo puderam
prosseguir seus estudos.

Cultivando uma politica de alinhamento com o arranjo produtivo, social, cultural e
regional, o Campus Avancado Trés Coragdes busca, através do curso Técnico em Mecanica,
modalidade subsequente, ofertar uma formacao técnica profissionalizante, capacitando esses
individuos para atuarem na area de mecanica em diversas demandas da regido, principalmente
nos setores industrial e de apoio técnico mecanico ao agronegocio.

Tendo em vista o expressivo parque industrial que abrange a cidade de Trés Coragdes
e seu entorno, a oferta de um curso técnico dentro do eixo tecnoldgico “controle e processos
industriais”, atendera a demanda gerada pela intensa atividade econdmica da regido onde o
setor industrial ¢ marcado pela producao de derivados do leite, setor de autopecas (rodas de
aco/liga leve, cromagdo e niquelagdo de metais), esquadrias metdlicas, botijoes de gés,
fundigdo, trefilacdo (fios de cobre), componentes e manuten¢do de aeronaves, racdo animal,
fertilizantes, couro, calgados, pré-moldados de cimento, produtos quimicos, refrigerantes,
moveis, piscinas de fibra de vidro, brinquedos de plastico, colchdes, aparelhos de sinalizagao,
semaforos, desinfetantes, doces, vassouras ¢ confecgoes. As margens da Rodovia Ferndo

Dias, BR381 destacam-se empresas de médio e grande porte, tais como Mangels, Total

1% Conf. art. 6 da Resolugdo CNE/ CEB 6/2012. Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio.
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Alimentos, Tenneco (antiga Federal Mogul), Nitec, Kerry, Sao Marcos, Descartaveis Zanatta
e Heringer. A regido ainda se destaca pela extra¢do sustentavel e exportacdo de “pedras” e
agua mineral, além de desenvolver forte turismo no circuito das 4guas e municipio de Sao
Tomé dos Letras.

Percebe-se, ainda, a existéncia de um ntimero significativo de empresas de pequeno,
médio e grande porte na regido, fato este que favorece a procura por mdo de obra
especializada, capaz de desempenhar um papel ativo nas organizagdes.

Os técnicos em mecanica poderdo exercer suas atividades profissionais em projetos,
gerenciamento, execuc¢do e manuten¢do de componentes e sistemas mecanicos e na prestagao
de servicos ou como empreendedor, objetivando, além da melhoria da qualidade do servigo
prestado a populacdo, a sua qualidade de vida enquanto cidadao. Justifica-se a oferta do curso
Técnico em Mecanica atendendo aos anseios locais por um profissional dindmico, articulando
escola, empresa e entidades representativas.

Os avangos relacionados a Industria 4.0 também motivam a construgdo de um curso
atualizado e alinhado a atuais e futuras demandas do setor. Trazer conceitos, fundamentos e
praticas relacionados a Industria 4.0 possibilita aos estudantes contato com um cenario de
mudanca e de integragdo de tecnologias, permitindo uma continuidade de estudos nesta area
promissora.

Ademais, ressalta-se a proposta de um curso que busca ampliar a participacdo feminina
na area de mecanica, possibilitando igualdade e mais oportunidades na area de mecanica que ¢
de extrema importancia para o desenvolvimento municipal e regional, bem como na
qualificacdo de profissionais especializados para atuarem no mercado de trabalho. Os
estudantes estardo preparados para ingressar no mundo do trabalho e atender a uma demanda
reprimida das empresas da regido que necessitam de profissionais bem qualificados e, muitas
vezes, vao buscar em outras cidades ou regides a mao de obra especializada.

O curso possibilitard ao estudante uma visao critica e holistica sobre os conceitos da
mecanica e isso pode auxilid-lo na busca de emprego com um possivel incremento salarial ou
ainda na continuagdo de sua formacdo académica por meio do ingresso em cursos pos

técnicos e/ou graduagoes.
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7. OBJETIVOS

De acordo com o estabelecido pela Resolugdo CNE/CEB N° 06/2012, que define as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, a
Educacao Profissional articula-se com o Ensino Médio e suas diferentes formas de educacao,
integrando ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, com o objetivo de garantir ao cidadao o
direito ao permanente desenvolvimento de aptiddoes para a vida produtiva e social. Neste

sentido, serdo apresentados os objetivos gerais e especificos do curso Técnico em Mecanica.

7.1. Objetivo Geral

Formar profissionais competentes para o exercicio da cidadania, de modo que os
egressos possam intervir no segmento produtivo € acompanhar as constantes mudangas que
ocorrem nos processos mecanicos e industriais, com vistas a buscar conhecimentos técnicos,
humanisticos e administrativos de forma ética e eficiente. Esses profissionais deverdo primar
pela busca do conhecimento, dando continuidade a sua formagao académica e desenvolver
capacidades técnicas, criativas e inovadoras, capazes de utilizar os instrumentos de
planejamento, execug¢do e controle nos diversos setores: industrial, comercial e do
agronegocio. O curso objetiva também ampliar a participagdo feminina na area de mecénica,
através de capacitacdo, visando a igualdade de oportunidade e participacdo no mercado de

trabalho.

7.2. Objetivos Especificos

- Estimular as habilidades técnicas, administrativas e humanisticas de forma a contribuir para
a formacgdo de profissionais capazes de auxiliar no desenvolvimento da regido por meio do
conhecimento técnico e ético.

- Fomentar a elaboracdo de propostas de intervengdes solidarias na realidade, respeitando os
valores humanos, incentivando o trabalho em equipe, preservando o meio ambiente e
considerando a diversidade sociocultural.

- Tomar decisdes, enfrentar situagdes-problema e construir argumentacdo consistente,
desenvolvendo habilidades que possibilitem a competéncia na gestao.

- Garantir a qualidade e otimizagdo dos processos mecanicos, possibilitando a selegao,

organizacdo, relacdo, interpretacdo de dados e informagdes representados de diferentes
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formas.

- Realizar procedimentos dos ensaios de laboratorios dentro das normas técnicas vigentes.

- Desenhar layout, diagramas, componentes e sistemas mecanicos correlacionando os com as
normas técnicas de desenho.

- Identificar, classificar e caracterizar os materiais aplicados na constru¢do de componentes,
maquinas e instalagdes mecanicas.

- Fabricar pecas e componentes mecanicos, aplicando os fundamentos cientificos e
tecnoldgicos da fabricagdo convencional e automatizada;

- Dominar os principios cientificos e tecnologicos a serem aplicados na manutengao mecanica
de maquinas, equipamentos, instalacdes mecanicas e relacionados a Industria 4.0.

- Habilitar profissionais com postura profissional criativa, ética, inovadora, inclusiva e
competente, capazes de utilizar os instrumentos da Mecanica.

- Desenvolver a pratica profissional por meio de visitas técnicas, programas de estagio
supervisionados, palestras, seminarios, estudos de casos e participagdo em projetos
interdisciplinares.

- Incentivar a participagdo dos discentes em projetos de extensdo e pesquisa, promovendo
acoes em sintonia com as demandas e necessidades da sociedade.

- Desenvolver a consciéncia colaborativa na identificacdo e resolu¢do de problemas,

respeitando a diversidade, a inclusdo social e cultural dos ambientes.

8. FORMAS DE ACESSO

O acesso ao curso serd realizado por meio de processo seletivo, organizado pela
Comissao Permanente de Processo Seletivo (COPESE), podendo se candidatar pessoas que ja
tenham concluido o Ensino Médio. O processo seletivo serda divulgado através de edital
publicado pela Imprensa Oficial, com indicacdo de requisitos, condigdes sistematicas do
processo e numero de vagas oferecidas.

Os candidatos também poderdo ingressar por processos seletivos para ocupacdo de
vagas regulares e remanescentes, transferéncia ex officio e outras formas, conforme a
legislagdo vigente e resolucdes internas do Conselho Superior do IFSULDEMINAS
(CONSUP).

Para as vagas de ingresso serdo consideradas as agdes afirmativas constantes na

legislagdo brasileira e em regulamentagoes internas do IFSULDEMINAS e aquelas de ampla
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concorréncia''. As competéncias e habilidades exigidas no ato do processo seletivo serdo
aquelas previstas para o Ensino Médio.

O curso sera oferecido no periodo noturno. O numero de vagas oferecidas serd de 30
por turma, com ingresso semestral/anual, conforme a demanda. O candidato que se considerar
carente podera solicitar avaliagdo socioecondmica para fins de isengao da taxa de inscri¢do'?.

Os periodos de matricula, rematricula e de trancamento serdo previstos em calendério
académico. Desta forma, os discentes deverdo ser comunicados sobre normas e procedimentos
com antecedéncia minima de 30 dias do prazo final da matricula, devendo cada campus
promover ampla divulgacao do calendario letivo.

O discente, mesmo que por intermédio de seu representante legal, se menor de 18
anos, que ndo reativar sua matricula no periodo estipulado serd considerado evadido,
perdendo automaticamente sua vaga na institui¢do. Devera a institui¢ao emitir o comprovante
de matricula, ou de rematricula para o estudante.

O trancamento da matricula podera ser realizado pelo discente ou seu representante
legal, se menor de 18 anos, a partir do segundo modulo/periodo do curso. Nao sera permitido
o trancamento de matricula em disciplinas isoladamente.

O trancamento de matricula dar-se-a4 impreterivelmente pelo periodo maximo de um
semestre para cursos de 12 meses e de dois semestres consecutivos e por uma Unica vez, para
cursos acima de 12 meses. Demais procedimentos seguirdo as normas previstas, na Resolugao

Consup n° 073/2015.

9. PERFIL PROFISSIONAL E AREAS DE ATUACAO

O curso Técnico em Mecanica, modalidade subsequente, busca capacitar profissionais
para atender as demandas da sociedade, estimulando o compromisso e habilidade na area de
mecanica contribuindo para a sustentabilidade da regido. O profissional Técnico em Mecéanica
podera atuar em empresas e organizacdes dos setores: industrial, comercial, servigos,
agronegocio e publico.

O curso busca formar profissionais para atender as demandas e oportunidades do
mercado de trabalho através de um curriculo contemporaneo e que ndo impoe as tradicionais
restricdes de género. Principalmente pelo incentivo a participagdo de mulheres na area de

mecanica, ja que o curso estd em consonancia com Industria 4.0 onde fatores limitantes como

" Conforme Resolugio n° 73/2015. Dispde sobre a aprovagdo das Normas Académicas dos Cursos Subsequentes
da Educagdo Técnica Profissional de Nivel Médio.

12 Conforme Resolugdo n® 73/2015. Dispde sobre a aprovagdo das Normas Académicas dos Cursos Subsequentes
da Educagao Técnica Profissional de Nivel Médio
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a forga fisica estdo cada vez menos evidentes.

O egresso devera ser um profissional, de acordo com as diretrizes do CONFEA/CREA
capaz de executar procedimentos dentro do setor produtivo relacionados a manutengdo e
operacodes de processos mecanicos industriais, gestdo de atividades no agronegocio e espirito
empreendedor. Devera assumir como perfil, a capacidade de lidar com contextos
caracterizados por mudancas, competitividade, necessidade permanente de inovar, rever
posicdes e praticas, desenvolver e ativar valores, atitudes e crencas. Além de trazer para o
mundo do trabalho tecnologias e inovagdes relacionadas a Industria 4.0, tdo marcante no
setor.

O técnico podera, de acordo com normativas do CONFEA/CREA: Atuar na
elaboragdo de projetos de produtos, ferramentas, maquinas e equipamentos mecanicos;
Planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalagdo de processos mecanicos e de
manuten¢cdo mecanica de maquinas e equipamentos conforme normas técnicas € normas
relacionadas a seguranca; Controlar processos de fabricagdo; Aplicar técnicas de medigdo e
ensaios; e Especificar materiais para constru¢do mecanica.

O técnico em mecanica sera capaz de atuar com recursos ligados a Industria 4.0, um
tema transversal e que afeta varias areas da sociedade. A proposta ¢ trazer conceitos,
fundamentos e praticas que possibilitem aplicacdo de recursos no mundo do trabalho ou
prosseguimento de estudos.

No exercicio pleno de suas atribuigdes, deverd ser um individuo responsavel,
criativo, critico, diligente, flexivel, prudente, pontual e ser participante no processo

transformador da sociedade.

10. ORGANIZACAO CURRICULAR

As exigéncias do mundo atual, decorrentes dos avancgos das ciéncias e das tecnologias,
como também dos aspectos socioculturais e humanisticos, pressupdem um curriculo dinamico
e contextualizado. Portanto, ao atender as perspectivas dos parametros curriculares, no sentido
de construir referenciais nacionais comuns, resguardou-se o reconhecimento da necessidade e

. N . . . . rav . . 13
do respeito as diversidades regionais, politicas e culturais existentes °.

O art. 39 da Lei das Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional (LDBEN) diz que a
educacdo profissional e tecnolodgica, no cumprimento dos objetivos da educagdo nacional,

integra-se aos diferentes niveis e modalidades de educacao e as dimensdes do trabalho, da

13 Conforme art. 6 da Resolugdo 6/012. Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio.
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ciéncia e da tecnologia. Assim, o IFSULDEMINAS — Campus Avancado Trés Coragdes visa
implantar um modelo de organizagdo curricular que, além de privilegiar as exigéncias legais
do sistema educacional, propicia a formagdo integradora através do ensino, pesquisa e
extensao. A matriz curricular do Curso Técnico em Mecanica ¢ composta por 18 (dezoito)
disciplinas obrigatorias ¢ 1 (uma) disciplina optativa. Os conteudos curriculares sdo
apresentados de forma pratica e interdisciplinar entre as areas de estudo, possibilitando ao
aluno a aquisi¢ao de uma visdo integrada e articulada das areas de atua¢do na Mecanica.

Para Frigotto, (2013) cidadania politica significa ter os instrumentos de leitura da
realidade social que permitam aos jovens e adultos reconhecerem os seus direitos basicos,
sociais e subjetivos e a capacidade de organizacdo para poder frui-los. Nesse sentido, a
educagdo em Direitos Humanos'?, com a finalidade de promover a educagio para a mudanga e
a transformacao social, fundamenta-se em principios como a dignidade humana, a igualdade
de direitos e o reconhecimento e a valorizagio da diversidade'’.

Estes principios devem permitir aos educandos, numa perspectiva critica, buscar
alternativas que lhes possibilite tanto se manterem inseridos no sistema produtivo, frente aos
avangos tecnologicos acelerados, como também abrir novas oportunidades por meio da
autonomia, do espirito investigativo e do respeito a si mesmo € ao proximo.

Para tanto, o curso prevé contedos que tratam da Etica e Responsabilidade Social,
que serdo trabalhados ao longo de todo o curso, em varias disciplinas, tais como: Satde e
Seguranca no Trabalho, Empreendedorismo e Inovagdo, Projetos Mecanicos, Informatica
Aplicada, Gestdo da Manuten¢do, bem como em projetos especificos, na educagdo para
relagdes étnico-raciais e o respeito a diversidade, além da oferta da disciplina LIBRAS, sendo
facultado ao estudante matricular-se ou no na mesma'®.

O Curso Técnico em Mecanica dispde de uma carga hordria total de 1.350 horas, sendo
960 horas presenciais; 240 horas a distancia; 120 horas destinadas para a realizacdo do
Estagio Supervisionado, e 30 horas para a disciplina optativa (Libras) conforme apresentado

na Tabela 1.

¥ Em atendimento a Resolugdo n® 1 de 30 de maio de 2012.
1> Conforme ementas das disciplinas citadas.
' Em atendimento ao Decreto n® 5.626/2005.



Tabela 1 - Carga horaria do Curso Técnico em Mecénica

Nucleo/Médulo | Carga horaria Presencial (h) | Carga horaria a Distancia (h) | Acumulado (h)
Moédulo I 240 60 300
Moédulo II 240 60 300
Moédulo III 240 60 300
Moédulo IV 240 60 300
Estagio supervisionado obrigatorio 120
Disciplina Optativa — LIBRAS 30
TOTAL DO CURSO 1.350

Fonte: Elaborado pelos autores

10.1 Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao

As acdes de pesquisa do IFSULDEMINAS constituem um processo educativo para a
investigacao, objetivando a producdo, a inovagdo e a difusdao de conhecimentos cientificos,
tecnolodgicos, artisticos culturais e desportivos, articulando-se ao ensino e a extensdo e
envolvendo todos os niveis e modalidades de ensino, ao longo de toda a formagao
profissional, com vistas ao desenvolvimento social.

Tém como objetivo incentivar e promover o desenvolvimento de programas e projetos
de pesquisa, articulando-se com o6rgaos de fomento e consignando em seu or¢amento recursos
para esse fim. Neste sentido, sdo desenvolvidas acdes de apoio a iniciacdo cientifica, a fim de
despertar o interesse pela pesquisa e instigar os estudantes na busca de novos conhecimentos.

A extensao ¢ um processo educativo, cultural e cientifico que, articulado de forma
indissocidvel ao ensino e a pesquisa, enseja a relacdo transformadora entre o
IFSULDEMINAS e a sociedade. Compreende acdes -culturais, artisticas, desportivas,
cientificas e tecnologicas que envolvam as comunidades interna e externa.

As acdes de extensdo sdao uma via de mao dupla por meio da qual a sociedade ¢
beneficiada com a aplicagdo dos conhecimentos dos docentes, discentes e técnico-
administrativos e a comunidade académica constréi novos conhecimentos para a constante
avaliagdo e promocao do ensino e da pesquisa.

A adaptagdo de Conteudo Teorico e Pratico se faz com cargas horérias destinadas a
conteudos tedricos e praticos que devem constar nos planos de ensino de todas as disciplinas,
devidamente ajustadas a seus contetdos.

Deve-se considerar, portanto, a inclusdo social e a promocdao do desenvolvimento
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regional sustentdvel como tarefas centrais a serem cumpridas, atentando para a diversidade
cultural e defesa do meio ambiente, promovendo a interagdo do saber académico e o popular.
Sdo exemplos de atividades de extensdo: eventos, palestras, cursos, projetos, encontros,

visitas técnicas, entre outros.

10.1.1. Sustentabilidade

A Sustentabilidade sera trabalhada no curso de forma transversal, de modo que
atenderd a legislacdo pertinente em relagdo ao Meio Ambiente. O Art 2° da Politica Nacional
do Meio Ambiente (LEI n° 6.938/81), que tem por objetivo a preservagdo, melhoria e
recuperacdo da qualidade ambiental propicia a vida, destaca em seu Inciso X que educagao
ambiental devera estar em todos os niveis de ensino, inclusive a educa¢ao da comunidade,
objetivando capacitd-la para participacao ativa na defesa do meio ambiente.

Em consonancia, a Lei n°® 9.795/99 (Politica Nacional da Educa¢do Ambiental),
explicita, em seu Art. 9, a obrigatoriedade de contemplar o tema, onde se 1¢: Entende-se por
educacdo ambiental na educacdo escolar, a desenvolvida no ambito dos curriculos das
institui¢des de ensino publicas e privadas, englobando:

I - Educacao basica:

a) educacao infantil;

b) ensino fundamental e

¢) ensino médio;

IT - Educagdo superior;

III - Educagdo especial;

IV - Educacao profissional;

V - Educagdo de jovens e adultos.

Conforme o Art. 10 da Politica Nacional de Educacdo Ambiental, a Educacao
Ambiental serd desenvolvida como uma pratica educativa integrada, continua e permanente
em todos os niveis e modalidades do ensino formal.

Em atendimento ao proposto, o curso de Técnico em Mecanica Subsequente ira, de
modo transversal e transdisciplinar, contemplar a discussao ambiental com objetivos que
permeiam conceitos de Educacdo Ambiental visando a conscientizac@o e criticidade de seus
alunos para com a responsabilidade cidada e sustentavel quanto ao tema. Como exemplos de
disciplinas que abordarao esse tema pode-se citar Tecnologia do Materiais, cuja ementa

contempla a reciclagem de materiais; Gestao da Manutencao que trata do reaproveitamento de
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residuos e o descarte da manuteng¢do e lubrificacdo e Seguranga e Saude no Trabalho que

também aborda a gestdao sustentavel e o meio ambiente.

10.2 Representacio grafica do perfil de formacao

Objetivando fortalecer e simplificar a¢des interdisciplinares a proposta pedagogica
esta dividida em nucleos. Espera-se que assim a educagado profissional e tecnoldgica esteja
integrada aos conhecimentos cientificos, experiéncias, saberes e competéncias. Trata-se de
uma organizagdo curricular a favorecer a constru¢do de praticas integradoras, articulando
conceitos do trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura, preparando o estudante para atuagao no
mundo do trabalho ou vida académica.

O Curso Técnico em Mecanica ¢ composto por quatro méddulos, cada qual com o seu

nucleo de conhecimentos especificos, como mostra a figura 4.

Figura 4 - Representacao grafica do perfil de formagao

Médulo 1
Desenho Técnico Hean e SOS ety dog Informatica Aplicada*
Materiais Materiais
Mddulo II
Maquinas e ~ Bt Metrologia e Seguranca e Saude no
Equipamentos* Lresitihy el Btk Ajustagem Trabalho
Modulo 111
Processos de Automacio* Elementos de Gestdo da Comando Numérico
Fabricacao I * s Maquinas Qualidade Computadorizado
Médulo IV
Processos de Sistemas Hidraulicos Praticas Empreendedorismo Projetos
Fabricacao II* e Pneumaticos* Industriais p Mecanicos

*Disciplinas com carga horaria a distancia

Elaborado pelos autores

10.3 Matriz Curricular

A educacdo profissional técnica, modalidade subsequente, sera oferecida a quem ja
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tenha concluido o ensino médio, contando com matricula inica na Instituicdo de Ensino. O
curso estd organizado em regime semestral, ofertado em periodo noturno, com carga horaria
total de 1.350 horas, atendendo a carga horaria minima estabelecida pelo Catdlogo Nacional
dos Cursos técnicos, que para a formagao profissional em Mecanica, estabelece 1200 horas
(MEC, 2017).

A proposta curricular estabelece carga horaria de estdgio de 120 horas atendendo aos
parametros curriculares nacionais de educagdo profissional. Observa-se que para o
cumprimento do Decreto n° 5.626 de 22 de dezembro de 2005, foi inserida na matriz
curricular a disciplina de LIBRAS como optativa.

O IFSULDEMINAS busca, baseado na transversalidade, estabelecer uma estruturagao
curricular que possibilite aos professores articular saberes. Dessa forma, utilizam-se
procedimentos didatico-metodologicos que oportunizem vivenciar situagdes de aprendizagem,
articulando fundamentos de empreendedorismo e inovagdo, industria 4.0, tecnologia da
informagdo, ética e responsabilidade social, trabalho em equipe e qualidade de vida no
trabalho.’

O curso Técnico em Mecanica, modalidade subsequente, estd estruturado em 04
(quatro) semestres (modulos), com duragdo de 240 horas presenciais e 60 horas a distancia
(cada), totalizando 960 horas presenciais e 240 horas a distancia, e portanto, com a carga
horaria total de 1200 horas. As aulas terdo duragdo de 45 minutos, conforme apresentado na

Tabela 2.

Tabela 2 - Resumo da Matriz Curricular do Curso Técnico em Mecénica

Total da carga horéaria do curso 1200h
Estagio supervisionado obrigatério 120h
LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) optativa 30h

TOTAL DO CURSO 1350h

Fonte: Os autores.

A Matriz curricular devera ser revista e/ou alterada sempre que se verificar, mediante
avaliacdes sistematicas, defasagens entre o perfil de conclusdao do curso, seus objetivos e sua
organizagdo curricular frente as exigéncias decorrentes das transformacgdes cientificas,
tecnologicas, sociais e culturais. As eventuais alteracdes curriculares serdo implantadas
sempre no inicio do desenvolvimento de cada turma ingressante e serdo propostas pelo

Colegiado, com acompanhamento do setor pedagdgico, devendo ser aprovadas pela CADEM,

17 Conforme Art. 14 da Resolugdo Consup n° 6/2012, IFSULDEMINAS. Define as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio.



CAMEN e CEPE, quando nio houver a necessidade de nova resolugio para o curso'®.

Tabela 3 - Matriz curricular do Curso Técnico em Mecanica — Modalidade subsequente

Componente curricular Aulas. CH Aulas / CH se.mestral CH semestral
semanais | semestral presencial EaD

MODULO I

Desenho Técnico 6 90 6 90 0

Tecnologia dos Materiais * 6 90 4 60 30

Resisténcia dos Materiais 4 60 4 60 0

Informatica Aplicada* 4 60 2 30 30

Carga horéria 20 300 16 240 60
MODULO I

Maquinas e Equipamentos * 6 90 4 60 30

Gestdo da Manutengdo * 6 90 4 60 30

Metrologia e Ajustagem 6 90 6 90 0

Seguranca e Satude no Trabalho 2 30 2 30 0

Carga horéria 20 300 16 240 60
MODULO 111

Processos de Fabricagdo I * 6 90 4 60 30

Automagdo * 6 90 4 60 30

Elementos de Maquinas 4 60 4 60 0

Gestdo da Qualidade 2 30 2 30 0

Comando Numérico Computadorizado 2 30 2 30 0

Carga horaria 20 300 16 240 60
MODULO IV

Processos de Fabricagédo II * 6 90 4 60 30

Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos * 6 90 4 60 30

Praticas Industriais 4 60 4 60 0

Empreendedorismo 2 30 2 30 0

Projetos Mecanicos 2 30 2 30 0

Carga horaria 20 300 16 240 60

TOTAL 80 1200 64 960 240

LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

(optativa) 2 30 2 30 0

Estagio supervisionado obrigatério 120

TOTAL DO CURSO sem a disciplina

optativa 1.320

TOTAL DO CURSO com a disciplina

optativa 1.350

Elaborado pelos autores

* Disciplinas com Carga horaria a distancia

'8 Conforme Art. 5 da Resolugdo 73/2015. Dispde sobre a aprovacdo das Normas Académicas dos Cursos
Subsequentes da Educagdo Técnica Profissional de Nivel Médio.
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11. EMENTARIO

Quadro 4 — Desenho Técnico

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: | CHS EaD:
Desenho Técnico 90 h 90 h 0Oh
Ementa:

Perspectiva isométrica, tipos de linhas, proje¢do ortografica, nocdes de tracado e
concordancia, sistemas de cotagem, escalas, layout industrial. Normas, convengdes e
representacdes graficas de desenho técnico mecanico. Projecao ortografica e com rotagdo,
vistas auxiliares e especiais, Tipos de cortes, introducdo a tolerancia dimensional e
geométrica, estado de superficie e desenho de conjuntos mecanicos. Confecg¢ao de desenhos
técnico por meio de software CAD (Computador auxiliando o desenho) 2D e 3D em
consonancia as normas técnicas na area industrial mecanica. Introdugdo a simulacido de

usinagem por CAM (Computador auxiliando a manufatura).

Bibliografia basica:

BARETA, D. R.; WEBBER, J. Fundamentos de desenho técnico mecanico. Caxias do
Sul: EDUCS, 2010.

BALDAM, R.; COSTA, L. AutoCAD 2015: utilizando totalmente. Sio Paulo: Erica,
2014.

PROVENZA, F. Desenhista de maquinas. Sao Paulo: F. Provenza, 2010.

Bibliografia complementar:

SILVA, J. C. et al. Desenho Técnico Mecénico. 3.ed. Florianopolis: UFSC, 2014.
SPECK, H. J.; PEIXOTO, V. V. Manual basico de desenho técnico. 8.ed. Floriandpolis:
UFSC, 2013.

CRUZ, M. D. Desenho técnico para mecanica: conceitos, leitura e interpretacdo. Sao
Paulo: Erica, 2010

CRUZ, M.D. Autodesk Inventor Professional 2016 — Desenhos, Projetos e
Simulacdes. Sdo Paulo: Erica, 2016.

MANFE, G.; POZZA, R.; SCARATO, G. Desenho técnico mecéanico. Vol. I. Sdo
Paulo: Editora Hemus, 2004.




Quadro 5 — Tecnologia dos Materiais
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Componente curricular:
Tecnologia dos Materiais

CH SEMESTRAL:
90 h

CHS PRESENCIAL:
60 h

CHS EaD:
30 h

Ementa:

Introdugdo a tecnologia dos materiais. Classificagdo dos materiais. Materiais avangados.

Materiais cristalinos e amorfos. Propriedades mecénicas nos materiais metalicos e ndo

metalicos. Propriedades elétricas e magnéticas. Corrosdo, degradagdo e reciclagem de

materiais. Tratamentos térmicos € mecanismos de aumento de resisténcia dos materiais.

Ensaios mecanicos. Corpos de prova e nogdes de normas técnicas. Técnicas metalograficas.

Observacao de microestruturas comuns dos acos e ferros fundidos no microscépio optico.

Bibliografia basica:

CALLISTER JR., W. D. Ciéncia engenharia de materiais: uma introducio. 8.ed. Sdo

Paulo: LTC, 2012.

CHIAVERINI, V. Tecnologia mecanica: estrutura e propriedades das ligas metalicas.
Vol. L. 2.ed.. S&o Paulo: Makron Books 1986.
COLPAERT, H. Metalografia dos produtos siderurgicos comuns. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard

Bliicher, 2008.

Bibliografia complementar:

BARBOSA, C. Metais niao ferrosos e suas ligas: microestrutura, propriedades e

aplicacoes. Rio de Janeiro: E-Papers, 2014.

CHIAVERINI, V. Tecnologia mecinica: estrutura e propriedades das ligas metalicas.
Vol. L. 2.ed.. Sao Paulo: Makron Books 1986.

. Tecnologia mecinica: materiais de construcido mecanica. Vol. III, 2.ed. Sao

Paulo: Makron Books, 1986.

SOUZA, S. A. Ensaios mecanicos de materiais metalicos. 5.ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher,

2004.

VAN VLACK, L. H. Principios de ciéncia dos materiais. 12.ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher,

1998.

Quadro 6 — Resisténcia dos Materiais

Componente curricular:
Resisténcia dos Materiais

CH SEMESTRAL:
60 h

CHS PRESENCIAL:
60 h

CHS EaD:
0h

Ementa:
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Conceitos, leis e teorias da Fisica Mecanica. Conceitos de Energia, Trabalho e Poténcia.
Principios de Estatica. Célculo da forca resultante. Sistemas de for¢as. Esfor¢os de tragdo,
compressdo e cisalhamento. Célculo do momento da forga, do binario e da resultante.
Tipos de apoios. Tipos de estruturas. Trelicas. Tensoes e deformacdes. Caracteristicas

geométricas de figuras planas. Vigas e Eixos.

Bibliografia basica:

HIBBELER, R. C. Estatica: mecanica para engenharia. 10.ed. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2005. MELCONIAN, S. Mecanica técnica e resisténcia dos materiais. 19.ed. Sdo Paulo:
Editora Erica. 2012.

RAMALHO JR, F., FERRARO, N. G., SOARES, P.A. Os fundamentos da fisica

mecanica. 9. ed. Sdo Paulo. Moderna, 2009

Bibliografia complementar:

KOMATSU, J. S. Mecanica dos solidos 1. Vol. 2; Sdo Carlos: EQUFSCar, 2005.
POPOV, E. P. Introduc¢ao a mecanica dos sélidos. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2005.
SORIANO, H. L. Estatica das estruturas. 2.ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2010.

TIMOSHENKO, S.; GERE, J. M. Mecanica dos sélidos. Vol. 2, Rio de Janeiro: LTC,
2000.

TIPLER, P. A. Fisica para cientistas e engenheiros. 4.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003.

Quadro 7 — Informatica Aplicada

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
Informética Aplicada 60 h 30h 30h
Ementa:

Introdugdo a informatica. Nog¢des de hardware: componentes, dispositivos e periféricos de
um computador. Ambiente Windows. Aplicativos de Escritério: editor de texto, planilha
eletronica, apresentagdes eletronicas. Internet e seus recursos: buscadores, uso de e-mail,
documentos compartilhados. Confeccdo de documentos: curriculo, ata, memorando.
Construcao e apresentacdo de semindrios, projetos e relatorios. Metodologia e regras para

construgdo de projetos. Tecnologias aplicadas a Industria 4.0.

Bibliografia bésica:

BARRIVIERA, R.; OLIVEIRA, E. D. Introdu¢ao a Informatica. Curitiba: Editora
LT, 2012.

MANZANO, M. L. N. G.; MANZANO, A. L. N. G. Estudo Dirigido de Informatica
Basica. 7. ed. Sdo Paulo: Erica, 2007.
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TOMASI, C.; MEDEIROS, J. B. Comunica¢iao empresarial. 3. ed. Sao Paulo: Atlas,
2010.

Bibliografia complementar:

CAICARA JUNIOR, C. Informatica, internet e aplicativos. Curitiba: IBPEX, 2007.
CASTRO VELLOSO, F. de. Informatica: Conceitos Basicos. 8. ed. Elsevier, 2011.
MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 7.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MEDEIROS, J. B. Reda¢ao Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas.
38. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

SATYRO, W. C. et al (Editor). Industria 4.0: Conceitos e Fundamentos. 1 ed. Sao
Paulo: Blucher. 2018.

Quadro 8 — Maquinas e Equipamentos

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
Maquinas e Equipamentos 90 h 60 h 30 h
Ementa:

Classificacdo das maquinas motoras e geradoras. Introdu¢do aos principios basicos da
Hidraulica (hidrostatica e hidrodindmica). Regime de escoamento. Classificacdo das
maquinas de fluxo. Bombas. Turbinas hidraulicas. Ventiladores e Exaustores.
Classificagao, funcionamento e conceitos dos motores de combustao interna. Turbinas a

gas e turbinas a vapor. Geradores de vapor (Caldeiras). Compressores. Sistemas de

refrigeracao.

Bibliografia basica:

BISTAFA, S. R. Mecanica dos fluidos: no¢des e aplicacdes. Sao Paulo: Editora
Blucher, 2010.

BRUNETTI, F., Motores de Combustao Interna - Volume 1, Sdo Paulo: Editora
Blucher, 2012.

FELLIPO, GUILHERME F.: Bombas, Ventiladores e Compressores. Fundamentos,
1.ed. Sdo Paulo: Erica, 2015.

Bibliografia complementar:

BRUNETTI, F. Mecanica dos fluidos. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Education-Br, 2008.

BONADIMAN, H. Hidrostatica e calor: integracdo, experimento, teoria, cotidiano.
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4.ed. Sao Paulo: Unijui, 2003.

BRAN, R. E SOUZA, Z., Maquinas de Fluxo, Sao Paulo: Editora Livro Técnico e
Cientifico, 1984.

CHOLLET, H. M., Curso Pratico e Profissional para Mecanicos de Automdveis:-

Um Motor e seus Acessorios. Sao Paulo: Editora Hemus, 2002

FILHO, P. P., Os Motores de Combustao Interna. Belo Horizonte: Editora Lemi, 1983

Quadro 9 — Gestdo da Manutengdo

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
Gestdo da Manutengdo 90 h 60 h 30 h
Ementa:

Gestao, organizac¢ao e principios da manutencao e lubrificacdo, Planejamento e Controle da
manutengdo, Analise de falhas e Ensaios ndo destrutivos. Planos de Manutencido e
Lubrificagdo (manual e informatizado). Descarte e reaproveitamento sustentavel de
residuos na manutencao e lubrificagdao. Atividades praticas da manutencao e lubrificagdo. A

manutencao na industria 4.0.

Bibliografia basica:

BRANCO FILHO, G. A organizacio, o planejamento e o controle da manutencao.
Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2008.

GIL, B. F. A organizacao, o planejamento e o controle da manutengao. 1.ed. Rio
de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008.

SANTOS, V. A. dos. Manual pratico da manutencio industrial. Sao Paulo: Icone,

2013.

Bibliografia complementar:

AFFONSO, L.O.A. Equipamentos mecanicos: analise de falhas e solucdo de
problemas. 3.ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2012.

DUARTE JUNIOR, D. Tribologia, lubrificacio e mancais de deslizamento. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2005.

FOGLIATTO, F. S.; RIBEIRO, J. L. D. Confiabilidade ¢ manutencao industrial.
6.ed.Rio de Janeiro: Campus. 2009.

TAVARES, L. Administracio moderna da manuten¢ao. Rio de Janeiro: Novo
Polo, 1999.

VERRI L. A. Gerenciamento para a qualidade total na manutencio industrial.

Rio de Janeiro: Editora Qualitymark, 2007




Quadro 10 — Metrologia e Ajustagem
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Componente curricular: CH SEMESTRAL CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
Metrologia e Ajustagem 90 h 90 h Oh
Ementa:

Historico da Metrologia. Conceitos basicos em metrologia. Sistemas de medidas (Métrico e
Inglés). Estudo sobre conversdo de unidades. Estudo tedérico e pratico sobre régua
graduada, paquimetro, micrdmetro, reldgio comparador, gonidmetro, projetor de perfil,
medidores de temperatura, vazao e pressdo. Nogdes sobre tolerancia. Critérios de selecio
de instrumentos de medi¢gdao. Normas de seguranga. Operagdes de bancada. Ferramentas de
corte. Esmerilhadoras. Plainas. Furadeiras. Serra mecanica. Tragagem. Célculos técnicos.
Plano operacional. Processos de Retificacdo (Plana e Cilindrica) - Ferramentas Abrasivas.

Usinagem por abrasao.

Bibliografia basica:
FIALHO, A. B.; Instrumentacio industrial: conceitos, aplicacdes e analises. 7.ed. Sao

Paulo: Erica, 2010

LIRA, F. A.; Metrologia Dimensional —Técnicas de medicio e instrumentos para
controle e fabricaciio industrial. 1. ed. Sdo Paulo: Erica, 2015.
NETO, J. C. S.; Metrologia e controle dimensional: conceitos, normas e aplicacées. Rio

de Janeiro: Elsevier, 2012.

Bibliografia complementar:

ALBERTAZZI JR, A.; SOUSA, A. R. de. Fundamentos da metrologia cientifica e
industrial. Sdo Paulo: Manole, 2008.
LIRA, F. A. de. Metrologia na industria. 8.ed. Sdo Paulo: Erica, 2011.

PRIZENDT. B. Instrumentos para Metrologia Dimensional. Sdo Paulo: Mitutoyo do
Brasil, 71 1990.

SANTANA, R. G. Metrologia. Curitiba, PR: Editora do Livro Técnico, 2012.

SANTOS JUNIOR, M. J. dos. Metrologia dimensional: teoria e pratica. 2.ed. Porto
Alegre: UFRGS, 1995

Quadro 11 — Seguranga e Saude no Trabalho

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
Seguranca e Satde no Trabalho 30 h 30h 00 h
Ementa:

Introdug¢do a seguranga do trabalho. Estudo dos acidentes. Legislagdo e normas.
Conceitos de seguranga e riscos ocupacionais. Praticas seguras de trabalho. Higiene

ocupacional. Gestdo sustentavel e meio ambiente. Etica e responsabilidade nas relagdes
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pessoais e seguranca do trabalho.

Bibliografia basica:
CAMPOS, A. Prevencido e controle de riscos em maquinas equipamentos e

Instalacgdes. 6.ed. Sao Paulo; Senac, 2012.

PEREIRA, A. D. Tratado de seguranc¢a e saude ocupacional: aspectos técnicos e
juridicos. Sao Paulo: LTR, 2005.

NETO, A. SHIGUNOV; CAMPOS, L.M.S. Fundamentos da Gestao Ambiental; S3o
Paulo, Ciéncia Moderna, 2009.

Bibliografia complementar:
ATLAS. Manuais de Legislacdo. Seguranca e medicina do trabalho; 73.ed. Sao

Paulo: Atlas, 2014.

CAMPOS, A. Prevencido e controle de riscos em maquinas equipamentos e
Instalagoes. 6.ed. Senac, 2012.

IIDA, 1. Ergonomia: Projeto e Producio. 2.ed. Sao Paulo: Blucher, 2011.
RODRIGUES, F. R. Treinamento e seguranca do trabalho. Sao Paulo: LTR, 2009.
SALIBA, T. M; SALIBA, S. C. R. Legislacdo de seguranca, acidente do trabalho e
saude do trabalhador. 6.ed. Sdo Paulo: LTR, 2009.

Quadro 12 — Processos de Fabricagdo 1

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
Processos de Fabricagao I 90 h 60 h 30 h
Ementa:

Conceitos, fundamentos e aplicagdes dos processos de conformagdao mecanica. Estudo dos
processos de forjamento, estampagem e outros processos de conformagdo mecanica.
Conceitos, descricdo, fundamentos e classificagdo dos processos de usinagem
convencionais: torneamento, fresamento, furacdo, retificacdo e serramento. Estudo e
planejamento dos parametros de entrada e saida do processo de usinagem. Usinagem por
processos nao convencionais: remog¢ao térmica, remo¢ao quimica, remog¢ao eletroquimica,
remogao por jato d’agua, outros. Aulas praticas de usinagem nos laboratérios de mecanica

ou em empresas da regido sobre os assuntos abordados.

Bibliografia basica:

DINIZ, A. E.; MARCONDES, F. C.; COPPINI, N. L. Tecnologia da usinagem dos
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materiais. 8.ed. Sdo Paulo: Editora Artliber, 2013.

CHIAVERINIL V. Tecnologia Mecanica: processos de fabricacido e tratamento. Vol.
II. 2.ed. Sao Paulo: Editora Makron Books, 1986.

MACHADO, A. R. et al. Teoria da Usinagem dos Materiais. 2.ed. Sao Paulo: Editora
Blucher, 2012

Bibliografia complementar:

COSTA, E. S.; SANTOS, D. J. Processos de Usinagem.- Apostila; Divinopolis MG,
CEFETMG- Divinopolis, 2006.

FERRARESI, D. Fundamentos da Usinagem dos Metais. S3o Paulo: Editora Blucher,
1970.

FISCHER, U. et al. Manual de Tecnologia Metal Mecanica. 43.ed. Sdo Paulo: Editora
Blucher, 2008.

SOUZA, A. J. Apostila de Processos de Fabricacdo por Usinagem. Parte 1. Porto
Alegre; Universidade Federal do Rio Grande do Sul: Depto. Engenharia, 2011.
FITZPATRICK, M. Introducido aos Processos de Usinagem: Série Tekne. Porto
Alegre: McGraw-Hill, 2013.

Quadro 13 - Automagdo

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CH PRESENCIAL: CHS EaD:
Automagao 90 h 60 h 30h
Ementa:

Fundamentos de Elétrica e Eletronica; Introdugdo as Linguagens de Programacgao para
Automacgado; Controladores Logico Programaveis; Sistemas de Automagdo Industrial.
Plataforma Arduino, Raspiberry PI: Sensores basicos, atuadores basicos, comunicagao.

Prototipacao. Automagao e Robdtica.

Bibliografia basica:
BANZI, M. SHILOH, M. Primeiros Passos com o Arduino. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec,
2015. McROBERTS, M. Arduino Basico. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2015.

MONK, S. Programacio com Arduino. Porto Alegre: Bookman, 2013

Bibliografia complementar:

DA SILVEIRA, J. A. Experimentos com Arduino. S3o Paulo: Ed. Ensino Profissional,
2011.

EVANS, M. NOBLE, J. HOCHENBAUM, J. Arduino em acao. Sio Paulo: Novatec,
2013.

KARVINEN, K. KARVINEN, T. Primeiros passos com Sensores. Sao Paulo: Novatec,
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2014.

MONK, S. Projetos com Arduino e Android. Porto Alegre: Bookman, 2014.
OLIVEIRA, C. L. V. ZANETTI, H. A. P. Arduino Descomplicado. Sdo Paulo. Ed. Erica.
2015.

Quadro 14 — Elementos de Maquinas

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
Elementos de Maquinas 60 h 60 h 00 h
Ementa:

Elementos de fixacdo: rebites, pinos e contrapinos, cupilhas, parafusos, porcas arruelas,
anéis elasticos, chavetas. Tipos de roscas. Elementos de apoio: buchas, guias, mancais de
deslizamento e rolamentos. Elementos elédsticos: molas. Elementos de vedagdo: vedagdo
por camara de estopa, anéis de vedacdo e vedagdao por contato. Prevengdo e falhas dos
componentes nas maquinas. Andlise de montagem e desmontagem. Transmissdo de
movimento por eixos e arvores, polias e correias, correntes, cabos, roscas de transmissao,

engrenagens, cames, acoplamentos e embreagens.

Bibliografia bésica:
MELCONIAN, S. Elementos de Maquinas. 10.ed. Sio Paulo: Erica. 2012.
COLLINS, J. A. Projeto mecanico de elementos de maquinas. Sao Paulo: LTC, 2006.

MELCONIAN, S. Fundamentos de elementos de maquinas: Transmissoes, Fixacoes e

Amortecimento. Sdo Paulo: 2015.

Bibliografia complementar:

NIEMAN, G. Elementos de maquinas. Vol. 1. 7. ed. Sao Paulo Blucher, 1971.

. Elementos de maquinas. Vol. 2. 7. ed. Sao Paulo Blucher, 1971
NIEMAN, G. Elementos de maquinas. Vol. 3. 7. ed. Sdo Paulo Blucher, 1971.
NORTON, R. L. Projeto de maquinas: uma abordagem integrada. 4.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2013.
PROVENZA, F. Projetista de maquinas - Protec - Sdo Paulo: Editora Provenca, 2010.

Quadro 15 — Gestdo da Qualidade

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
Gestao da Qualidade 30h 30 h Oh
Ementa:

Evolugao, conceitos e importancia da qualidade. Os oito principios da qualidade. Sistemas

e Certificacdo de gestdo e da qualidade. Ferramentas da Qualidade Estudo da ética
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profissional e sua relagdo com a qualidade.

Bibliografia bésica:

BALLESTERO-ALVAREZ, M. E. Gestao da qualidade, produciao e operacdes. 2. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2012.

LOBO, R.N. Gestao da qualidade. Sao Paulo: Erica, 2010.

LOBO, R.N.; SILVA, D.L. Gestao da qualidade: diretrizes, ferramentas, métodos e

normatizacdo. Sio Paulo: Erica, 2014.

Bibliografia complementar:

BANAS, F. Construindo um sistema de gestdo da qualidade. Sao Paulo: EPSE,
2010.

CAMPOS, V.F. Gerenciamento da rotina do trabalho do dia a dia. 9.ed. Nova
Lima, MG: Vicente Falconi, 2014.

CASAS, A. L.L. Qualidade total em servicos. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
PALLADINI E. P. Gestao da qualidade, teoria e pratica.3.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

PALADINI, E. P.; BRIDI, E. Gestao e avaliacio da qualidade em servicos para

organizacdes competitivas. Sao Paulo: Atlas, 2013

Quadro 16 — Comando Numérico Computadorizado

Componente curricular: CH CHS PRESENCIAL: | CHS EaD:
Comando Numérico SEMESTRAL: 30 h 0h
Computadorizado 30h

Ementa:

Introdug¢do a metodologia de usinagem CNC (Comando Numérico Computadorizado).
Utilizagdo de maquinas comandadas alfa numericamente e/ou através de computador.
Programacdo manual e programacao assistida por computador. Utilizacdo de softwares de
programacdo que permitem a simulagdo e a conversdo em linguagem de maquina
conforme as normas técnicas vigentes na area.

Bibliografia basica:

FITZPATRICK, M. Introducio a Usinagem com CNC. Sao Paulo: McGraw-Hill 2013.

SILVA, S.D. CNC: Programaciao de comandos numéricos computadorizados:
torneamento. 8.¢d. Sdo Paulo: Erica, 2008.

SOUZA, A. F; ULBRICH, C. B. L. Engenharia Integrada por Computador e Sistemas,
CAD, CAM, CNC: principios e aplica¢des. Sao Paulo: Artiber, 2009.

Bibliografia complementar:

CRUZ, M.D. Autodesk Inventor Professional 2016 — Desenhos, Projetos e Simulacgdes.
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Sdo Paulo: Erica, 2016.

FERRARESI, D. Fundamentos da usinagem dos metais. Sao Paulo: Edgard Bliicher,
2000.

TRAUBOMATIC. Comando numérico computadorizado: técnica operacional - curso
basico. Vol.1. Sao Paulo: Ed. E.P.U., 1984.

TRAUBOMATIC. Comando numérico computadorizado: técnica operacional -
torneamento: programacio e operacio. Vol. 2. Sdao Paulo: Ed. E.P.U., 1985.
TRAUBOMATIC. Comando numérico computadorizado: técnica operacional -

fresamento. Vol.3. Sdo Paulo: Ed. E.P.U., 1991.

Quadro 17 — Processos de Fabricagdo 11

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
Processos de Fabricagao 11 90 h 60 h 30 h
Ementa:

Estudo do processo de fundi¢do, fenomenos da solidificagdo do material e caracteristicas
dos varios processos. Estudo do processo de soldagem com Eletrodo Revestido.
Processo, principios de funcionamento e fundamentos de soldagem e corte
oxicombustivel e plasma. Estudo do processo com protecdo gasosa MIG/MAG e TIG.
Equipamentos e técnicas de soldagem. Soldagem por fricgdo e soldagem automatizada.

Execucao de tarefas praticas de cada processo de soldagem e corte. Metalurgia do P6.

Bibliografia bésica:

BALDAM, R. de L., VIEIRA, E. A., Fundi¢ao: Processos e Tecnologias Correlatas. 2.
ed., Sdo Paulo: Editora Erica, 2014.

KIMINAMI, C. S.; CASTRO, W. B.; OLIVEIRA, M. F. Introducao aos Processos de
Fabricacao de Produtos Metalicos. Sao Paulo: Editora Blucher, 2013.

SANTOS, C E. Processos de soldagem. 1.ed. Sao Paulo: Editora Erica, 2015.

Bibliografia complementar:
BRACARENSE, A.Q. Processo de soldagem TIG-GTAW. Belo Horizonte: UFMG,
2000.

FUNDACAO ROBERTO MARINHO. Curso profissionalizante mecanica:

processos de fabricac¢do. Vol. 1. Sao Paulo: Telecurso — Singular, 2007.

MARQUES, P.V; MODENESI, P: BRACARENSE. A.Q. Soldagem: fundamentos e
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tecnologia. 2. ed. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2007.

NOVASKI, O. Introduciao a Engenharia de Fabricacdo Mecanica. Sao Paulo:
Edgard Blucher, 1994.

TORRE, J. Manual pratico de fundi¢ido e elementos de preven¢do da corrosao.

Sdo Paulo: Ed. Hemus, 2004

Quadro 18 — Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EabD:
Sistemas  Hidraulicos e 90 h 60 h 30h
Pneumaticos

Ementa:

Fundamentos da pneumadtica. Componentes pneumaticos e sua simbologia. Circuitos
pneumaticos fundamentais. Representacdes de andlise de circuitos pneumaticos. Comandos
eletropneumaticos basicos. Circuitos eletropneumaticos fundamentais. Fundamentos da
hidraulica. Componentes hidraulicos e sua simbologia. Montagem e andlise de circuitos

hidraulicos fundamentais. Eletrohidraulica. Projetos eletrohidraulicos e eletropneumaticos.

Bibliografia basica:

FIALHO, A. B. Automac¢ao Pneumatica: projetos, dimensionamento e analise de
circuitos. 7.ed. Sdo Paulo: Erica, 2011.
FIALHO, A. B. Automacido Hidraulica: projetos, dimensionamento e analise de
circuitos. 7.ed. Sdo Paulo: Erica, 2011.
MELCONIAN, S. Sistemas fluidomecanicos, hidraulica e pneumatica. Sao Paulo:

Erica, 2011.

Bibliografia complementar:

BONACORSO, N. Automacio eletropneumatica: estude e use. 12.ed. Sao Paulo: Erica,
2013.

STEWART, H.L. Pneumatica e Hidraulica. 3.ed. Sdo Paulo: Editora Hemus, 2002.
PRUDENTE, F. Automacio industrial - pneumatica: teoria e aplicacdes. Sdo Paulo:
LTC, 2013.

QUINTELA, A. C. Hidraulica. 10.ed. Lisboa: Editora Gulbenkian, 2007.

SILVA, AJ.S. F; SANTOS, AAM.A. Automac¢ao Pneumatica. 2.ed. Porto, Portugal:
Editora Publindustria, 2009.

Quadro 19 — Prdticas Industriais

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: | CHS EaD:
Praticas Industriais 60 h 60 h 0Oh

Ementa:
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Organizagao do processo fabricagdo (fluxograma, ficha de fabricacao execucao e controle).
Pratica de fabricagdo com ferramentas manuais, soldagem e usinagem. Outras formas
praticas relacionadas com a area da mecanica (Montagem e desmontagem e conjuntos
mecanicos). Praticas de transmissdao mecanica de movimentos (engrenamentos, cames,

conjunto biela manivela).

Bibliografia basica:

CASILAS A L. Maquinas Formulario Técnico, Editora Mestre JOU 2013

FRANCA, L. N.F.; MATSUMURA, A. Z. Mecanica geral. 3.ed. Sao Paulo: Editora
Blucher, 2011.

RABELLO, LD. BINI, E. Manual Pratico de Maquinas Ferramentas. Sio Paulo,
Hemus, 2005.

Bibliografia complementar:

BROWN H T 507 Movimentos Mecanicos: Mecanismos e Dispositivos; 1 ed
Blucher. 2019

CRAVENCO M. PADOVANI, CUNHA L S. Manual Pratico do Mecanico 10 ed,
Editora Hemus, S Paulo, 2007.

NORTON R L. Projeto de Maquinas: Uma Abordagem Integrada 4 ed Bookman,;
S Paulo, 2013.

OBERG, J. H. Manual universal da técnica mecanica. (3 vols). Editora Hemus, Sao

Paulo 2004.

TELLES, J.D. D. (org). Fisica com aplicacido tecnolégica. Vol.1. Editora Blucher. Sao
Paulo, 2011.

Quadro 20 — Empreendedorismo

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
Empreendedorismo 30 h 30 h 0h
Ementa:

Empreendedorismo: conceitos, tipos e importancia. Competéncias empreendedoras.
Diferenciando ideias de oportunidades. Noc¢des sobre Design Thinking. Modelo de
negdcios: objetivos € componentes. Canvas da proposta de valor. Plano de Negocios:

importancia, objetivos e topicos. Elaboragdo de pitch.

Bibliografia basica:

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo transformando ideias em negdcios. 3.ed. Rio

de Janeiro: Elsevier, 2008.
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TIDD, J.; BESSANT, J.; PAVITT, K. Gestao da inovacao. 3.ed. Porto Alegre: Bookman.
2008.

TIGRE, P. B. Gestao da inovacgao: a economia da tecnologia no Brasil. Rio de Janeiro:

Campus, 2.ed. 2013.

Bibliografia complementar:

BARON, R.A.; SHANE, S.A. Empreendedorismo: uma visao do processo. Sdo Paulo:

Thomsom Learning, 2007.
CHIAVENATO, I. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. Rio de

Janeiro: Saraiva, 2008.
DOLABELA, F. Oficina do empreendedor. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

FREITAS FILHO, F. L. Gestiao da inovacao: teoria e pratica para implantagdo. Sao
Paulo: Atlas, 2013.

HISRICH, R. D.; PETERS, M. P. Empreendedorismo. Porto Alegre: Artmed, 2009.

Quadro 21 — Projetos Mecdnicos

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
Projetos Mecanicos 30h 30 h 0h
Ementa:

Conceituacdo e desenvolvimento de projetos mecénicos a partir de técnicas de
desenvolvimento de projetos e selecdo de materiais, ferramentas de calculo e ferramentas
organizacionais. Elaboragdo de projeto integrador, detalhamento de suas etapas e
relatorios, conforme normas ABNT, com uso de softwares livres de projetos. Uso de

técnicas de prototipagem e manufatura aditiva na construg¢do de prototipos.

Bibliografia basica:

DYM,C.;LITTLE, P;ORWIN,E.; SPIUT,E. Introdu¢ido a Engenharia- Uma

abordagem Baseada em Projeto. 3 ed. Sao Paulo: Bookman, 2010.

NORTON, R. L. Projeto de Maquinas. 4 ed. Sao Paulo: Bookman, 2013 PAHL,G;
BEITZ, W; FELDHUSEN.J; GROTE,K,H. Projeto na Engenharia; Sao Paulo: Blucher,
2005

Bibliografia complementar:

BASTOS, LILIA R.; FERNADES, L.M.; DELUIZ, NEISE, 6 ed; Manual para
Elaboracio de Projetos; Sao Paulo, LTC, 2003

KERZNER, HAROLD; Gerenciamento de Projetos- Uma abordagem Sistémica

para Planejamento e Controle, 2 ed; Sao Paulo, Blucher, 2015
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KERZNER, H; SALADIS, F,P; O que os Gerentes Precisam saber Projetos. Sao

Paulo: Bookman 2011

MELHADO, S.; SILVA, T.F. Gestao de Projetos Industriais. Sao Paulo: PINI, 2014
WOILER, SANSAO; MATHIAS, W, F; Projetos, Elaboraciao-Planejamento —
Analise, 2 ed. Sdo Paulo, Atlas, 2008

Quadro 22 — LIBRAS

Componente curricular: CH SEMESTRAL: CHS PRESENCIAL: CHS EaD:
LIBRAS (optativa) 30h 30 h 0h
Ementa:

Ementa: Linguas de Sinais e minoria linguistica; as diferentes linguas de sinais; status da
lingua de sinais no Brasil; cultura surda; organizacao linguistica da LIBRAS para usos
informais e cotidianos: vocabulario; morfologia, sintaxe e semantica; a expressdo

corporal como elemento linguistico.

Bibliografia bésica:

GESSER, A. Libras? Que lingua é essa? Siao Paulo, Editora Pardbola: 2009.
PIMENTA, N.; QUADROS, R. M. Curso de Libras I. (DVD) LSB Video: Rio de
Janeiro. 2006.

QUADROS, R.. M.; KARNOPP, L. Estudos Linguisticos: a lingua de sinais brasileira.
Editora Artmed: Porto Alegre. 2004.

Bibliografia complementar:

BRASIL. Decreto n° 5.626, de 22 de Dezembro de 2005. Lingua Brasileira de Sinais —
Libras. Brasilia, DF.2005.

CAPOVILLA, F.; RAPHAEL, W. D. Dicionario Enciclopédico Ilustrado Trilingue

da Lingua de Sinais. S3o Paulo: Imprensa oficial, 2001.
DICIONARIO VIRTUAL DE APOIO. Acesso Brasil. 2009. Disponivel em:
http://www.acessobrasil.org.br/libras. Acesso em 18.08.2019.
FELIPE, T. A. Libras em contexto: curso basico. 9. ed. Rio de Janeiro: WalPrint
Grafica e Editora. 2009.
STROBEL, K. PERLIN, G. Fundamentos da Educaciao de Surdos. Florianopolis:
UFSC, 2006.
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12. METODOLOGIA

A metodologia de ensino terd como base a participacdo ativa do estudante na
constru¢do do conhecimento e incluira procedimentos como exposi¢des, trabalhos individuais,
trabalhos em grupo, seminarios, dentre outros. Evidencia-se a busca pela contextualizacao do
ensino, pelo aprender fazendo, primando pela constru¢do do conhecimento onde teoria e
pratica sejam indissocidveis, possibilitando formagao de sujeitos criticos e responsaveis, tanto
social como sustentavelmente. Ha de se resguardar a construgdo de itinerarios formativos que
atendam as caracteristicas, interesses e necessidades dos estudantes e as demandas do meio
social, privilegiando propostas com opc¢des pelos estudantes.

Em todas as disciplinas ofertadas a carga horaria prevista para aulas praticas e teoricas
serd definida nos respectivos planos de ensino.

Quando houver necessidade, havera a elaboracdo de um curriculo adaptado para
atender alunos com necessidades especificas. Esse curriculo serd pensado em colaboragao
com a equipe do NAPNE e colegiado do curso. Serdo oferecidas propostas de programas de
monitoria, quando se fizer necessario, ¢ atendimento ao aluno em horarios de plantao
regularmente oferecido pelo professor responsavel pela disciplina, conforme previsto em
regulamentagdo interna do IFSULDEMINAS."

Serdo realizadas reunides periddicas por curso agendadas pelo coordenador, que
contardo com a presenca da supervisao pedagdgica, para promover a interdisciplinaridade e
reflexao sobre o desenvolvimento pedagogico.

No calendério académico também serdo previstos momentos de reflexdo aos temas,
como o dia 20 de novembro, dia da Consciéncia Negra; 5 de junho, dia Mundial do meio
Ambiente; 21 de setembro, dia nacional da luta das Pessoas com Deficiéncia. Ha de se propor
alternativas pedagogicas, incluindo acdes, situacdes e tempos diversos, bem como diferentes
espacos — intraescolares ou de outras unidades escolares ¢ da comunidade — para atividades
educacionais e socioculturais favorecedoras de iniciativa, autonomia e protagonismo social
dos estudantes referentes a estes temas e aos demais componentes curriculares.

Ressalta-se que, por meio da representacao estudantil, os estudantes poderao propor
alteracdes na matriz curricular, ou ementario, desde que seja efetiva a anuéncia por parte do
Colegiado de Curso para tal proposicdo e posterior encaminhamento aos 6rgaos colegiados do
IFSULDEMINAS.

Para promover a integragdo do ensino e a articulacdo com a sociedade, o Campus

1 Conforme previsto na Resolugdo 73/2015. Dispde sobre a aprovagio das Normas Académicas dos Cursos
Subsequentes da Educagdo Técnica Profissional de Nivel Médio.
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Avancado Trés Coracdes busca criar e atualizar convénios e parcerias com a comunidade
empresarial da regido, bem como com o setor publico. O Campus possui alguns termos de
convénios ja celebrados com empresas do setor produtivo local e regional. Por meio de
estagios, visitas técnicas, palestras, minicursos, oficinas, parcerias, convénios € projetos pode-
se obter integracdo com os setores produtivos locais e regionais, tanto publicos quanto
privados ou de outra natureza. A criagdo desses canais de interagdo entre a escola e a
comunidade da regido proporcionard nao somente o crescimento do profissional que serad

formado, mas também o desenvolvimento local.

13. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

A pratica profissional® ¢ parte integrante da formagdo do aluno, sendo continuamente
relacionada aos fundamentos cientificos e tecnologicos do profissional de Mecanica. Essas
atividades visam preparar o educando para enfrentar o desafio da aprendizagem permanente,
integrando diferentes situacdes de vivéncia, aprendizagem e trabalho, como experimentos em
ambientes proprios, tais como: investigagdo sobre atividades profissionais, projetos de
pesquisa, visitas técnicas, simulacdes, estudos de casos, jogos logisticos, dentre outras
atividades.

Conforme estabelecido pela Resolugdo CNE/CEB 6/2012 em seu art. 6°, o processo de
ensino aprendizagem assume uma abordagem indissociavel entre teoria e pratica (MEC,
2012). Portanto, com o propdsito de promover a interdisciplinaridade dos contetdos e uma
formagdo ampla sobre a realidade do mundo do trabalho, as atividades praticas estardo
vinculadas ao Estagio Curricular Obrigatorio, caracterizado como pratica profissional em
situacdo real de trabalho, assumido como ato educativo da institui¢do educacional para o
desenvolvimento da vida cidadi e para o trabalho”'.

A realizacdo do estdgio profissional supervisionado, conforme estabelecido na
Resolugao Consup n° 097/2019, de 18 de dezembro de 2019 do IFSULDEMINAS, tem como
finalidade complementar o processo de Ensino-Aprendizagem, adaptar psicologica e
socialmente o estudante a sua futura atividade profissional, treina-lo para facilitar sua inser¢ao
no mercado de trabalho e permitir ao estudante a avaliacdo na escolha de sua especializa¢ao
profissional.

O IFSULDEMINAS Campus Avangado Trés Coracdes adotara a atividade de Estagio

%0 Conf. art. 21 da Resolugio CNE/CEB 6/2012. Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio
Profissional Técnica. de Nivel Médio.
2! Conforme estabelece a Lei 11.788/2008. Dispde sobre o estagio de estudantes.
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Supervisionado de acordo com as Leis Federais n® 9.394/1996, n°11.788/2008, Resolucao
CNE/CEB n° 1/2004, Orienta¢io Normativa n° 7/2008 do MINISTERIO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO e Resolucio Consup n° 097/2019, de 18 de dezembro de 2019 do
IFSULDEMINAS.

O Estéagio Supervisionado constitui-se de atividades praticas, capazes de propiciar a
vivéncia profissional, por meio do contato do estudante com outros profissionais da area de
Mecéanica e com a experiéncia obtida pela participacdo na vida empresarial.

O curso Técnico em Mecanica, modalidade subsequente, contempla a atividade de
estagio supervisionado como obrigatdria, a partir do segundo modulo do curso, que sera
acompanhado pelo coordenador de curso e pelo professor orientador, sendo operacionalizado
em conjunto com a Coordenadoria de Integracdo Escola-Comunidade (CIEC).

A Coordenadoria de Integracdo Escola Comunidade (CIEC) através da Secao de
Estagio ¢ um setor que promove mecanismos necessarios ao desenvolvimento do Estagio
Supervisionado atendendo ao art. 7° das obrigagdes das institui¢cdes de ensino em relagdo aos
estagios de seus educandos, conforme Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008. De acordo
com as Normas de Estdgio Curricular Supervisionado, oferecido pelo IFSULDEMINAS,
estao dispostas, no art. 22, as seguintes atribui¢cdes do CIEC:

v" Manter informagdes atualizadas sobre o mercado de trabalho e cadastro geral das
empresas.
v’ Prestar servicos administrativos de cadastramento de estudantes, levantamento das
areas mais indicadas e das ofertas existentes para estagio.
Proceder as empresas o encaminhamento dos estudantes candidatos ao Estagio.
Fornecer carta de apresentacdo para estudantes quando solicitada.

Celebrar convénios com as empresas concedentes de estagio.

D N N NI N

Fornecer ao estagiario, informagdes sobre os aspectos legais e administrativos a

respeito das atividades de estagio.

<

Supervisionar os documentos emitidos e recebidos pelos estagiarios.

v Definir com a Coordenagdo de Curso e divulgar datas limites para entrega dos
relatorios.

v' Convocar o estagiario, sempre que necessario, a fim de solucionar problemas
pertinentes ao estagio.

v Coordenar e controlar todo o processo de acompanhamento e avaliagdo de estagio.

v' Encaminhar toda documentagdo de estagio para secretaria escolar para fins de

expedi¢do de diplomas e arquivo.
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v Desempenhar outras atividades correlatas, definidas pelo coordenador da CIEC.

v" Participar das atividades planejadas pelo Instituto.

O IFSULDEMINAS devera estimular e contribuir para que esta formacao se realize,
estabelecendo convénios com empresas em que o profissional técnico em Mecanica tenha
atuacdo. O estagio deve propiciar a complementagdo do processo ensino-aprendizagem, sendo
planejado, acompanhado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas e
calendarios escolares, a fim de constituir instrumento de integracdo, em termos de
treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento
humano.

A carga horaria para conclusdo do estagio no curso Técnico em Mecanica sera de 120
(cento e vinte) horas. Ressalta-se, ainda, que a carga horaria, duragdo e jornada do estagio, a
serem cumpridas pelo estagiario, deverdo ser compativeis com a jornada escolar do aluno,
definidas de comum acordo entre a Institui¢do de Ensino, a parte concedente de estagio e o
estagiario ou seu representante legal, de forma a ndo prejudicar suas atividades escolares,
respeitada a legislagao em vigor.

Eventualmente, os projetos de extensdo, pesquisa, ensino, além de monitorias e de
iniciacdo cientifica, desenvolvidas pelo estudante e aprovadas pelo Grupo de Estudos
Avangados em Pesquisa e Extensao (GEAPE), poderao ser equiparadas ao estagio, desde que
o estudante cumpra a carga hordria minima prevista, assim como a documentagado exigida pela
CIEC do campus.

Conforme art. 10 da Lei n° 11.788/2008, a jornada do estagio ndo podera ultrapassar 6
(seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais. Em periodos em que ndo estdo programadas
aulas presenciais, como nas férias escolares, o aluno podera ter jornada de até 8 (oito) horas
diarias e 40 (quarenta) horas semanais.

O relatorio de estagio devera ser desenvolvido em parceria com o professor orientador
e ser entregue em até 90 (noventa) dias apos o término do estagio, respeitando o maximo da
data limite estabelecida conforme calendario do campus. A apresentacdo do relatorio de
estagio devera ser apreciada pelo professor orientador e, opcionalmente, por mais um docente
do campus, ao qual procederdo a analise e fardo as corregdes necessarias, dando ciéncia e
aprovacdo do mesmo mediante os seguintes critérios: contetido, nivel técnico, qualidade do
trabalho, apresentagdo do relatorio, capacidade criativa e inovadora demonstrada e uso da

linguagem técnica especifica®.

2 Conf, 097/2019, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019 do IFSULDEMINAS. Dispde sobre a aprovagio das
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Ademais, cabe ressaltar que as praticas profissionais simuladas, desenvolvidas em sala
ambiente e as atividades de estagio profissional supervisionado serdo consideradas atividades
que se complementam, sem que uma, simplesmente, substitua a outra, conforme determina o

art. 12 da Resolugao CNE/CEB n° 1/2004.

14. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO/APRENDIZAGEM

A avaliacdo, conforme define Luckesi (1996, p. 33), “€¢ como um julgamento de valor
sobre manifestagdes relevantes da realidade, tendo em vista uma tomada de decisao". Assim,
a avaliacdo estd intrinsecamente ligada ao processo pedagodgico e devera servir para
diagnosticar os resultados e tracar novas metas para o processo de ensino-aprendizagem,
possibilitando, aos professores e estudantes, a identificacio dos avancos alcangados, dos
caminhos percorridos € dos novos rumos a serem seguidos.

A avaliacdo nao deve priorizar apenas o resultado ou o processo, mas deve, como
pratica de investigacdo, interrogar a relacdo ensino-aprendizagem e buscar identificar os
conhecimentos construidos e as dificuldades de uma forma dialdgica. Toda resposta ao
processo de aprendizagem, € uma questdo a ser considerada por mostrar os conhecimentos
que ja foram construidos e absorvidos, sendo assim, um novo ponto de partida para novas
tomadas de decisdes.

A avaliacdo deve estar vinculada a pratica adotada em sala de aula, favorecendo a
aprendizagem e articulada a metodologia de ensino. Cabe ao professor, desenvolver um
processo de auto avaliacao continua para que possa identificar possiveis desvios em relagdo a
€sse processo.

No ato da avaliagdo serdo considerados, dentre outros, os seguintes critérios e
instrumentos de avaliacao: Critérios de avaliagao:

¢ Capacidade de interpretacdo e andlise critica;

¢ Habilidade na leitura de cédigos e linguagens;

e Postura cooperativa ética;

¢ Capacidade de raciocinio multirrelacional e interativo.

¢ Capacidade de raciocinio logico-matematico.

¢ Provas com analise, interpretacdo e sintese;

Normas de Estagio Curricular Supervisionado de Nivel Técnico e Superior, oferecidos pelo Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — [IFSULDEMINAS.
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¢ Resolugdes de situagdes/problemas;

e Trabalhos de pesquisa ou de campo;

e Projetos interdisciplinares;

e Atividades experimentais/laboratoriais.

Ha de se ressaltar o cardter permanente e sistematico do processo de avaliagdo
considerando as singularidades dos sujeitos envolvidos no processo educacional, o que
contribui para a aprendizagem de pessoas com necessidades especificas, inclusive com direito
a terminalidade especifica, quando necessario, visando garantir o respeito as legislagdes

. 23
vigentes™ .

14.1 Da Verificacdo do Rendimento Escolar e da Aprovacao

Os resultados de toda e qualquer avaliagdo deverao ser publicados e revisados em sala

de aula até 14 (quatorze) dias consecutivos apds a data de aplicagdo. As frequéncias serao
computadas e divulgadas ao final de cada més no Sistema Académico. Os critérios e valores
de avaliagcdo, adotados pelo docente, deverdo ser explicitados aos discentes no inicio do
periodo letivo e devem estar previstos nos planos de ensino. O docente poderd alterar o
critério de avaliacao desde que tenha parecer positivo do colegiado de curso com apoio da
supervisdo pedagogica.
Conforme previsto na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo, a educagdo bésica tem como
regra a obrigatoriedade da oferta de estudos de recupera¢io’, de preferéncia paralelos ao
periodo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar. Neste sentido, atendendo o art. 28
da Resolugdo Consup n° 073/2015, o curso Técnico em Mecanica preve, além da recuperagdo
do modulo/periodo (recuperagdo avaliativa) aplicada ao final do semestre letivo, a
possibilidade do discente participar da recuperacao paralela, a ser realizada todas as semanas
durante o horario de atendimento aos discentes e outros programas institucionais com o
mesmo objetivo.

Ressalta-se que o docente, ao verificar qualquer situacdo do discente que estd
prejudicando sua aprendizagem, devera comunica-lo oficialmente sobre a necessidade de sua
participacdo nos horarios de atendimento ao discente e aos demais programas institucionais
com o mesmo objetivo. A comunicacdo oficial também devera ser direcionada a

Coordenadoria Geral de Ensino. O docente deverd registrar, oficialmente, a presenga do

2 Conforme art. 59 da Lei 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional e Resolugdo
102/2013, que dispde sobre a aprovagdo das Diretrizes de Educagao Inclusiva do IFSULDEMINAS.
** Conforme art. 24 da LDBEN 9394/96.
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discente no horario estipulado para o atendimento. Os responsaveis pelo acompanhamento
dos demais programas institucionais que visam a melhoria da aprendizagem do discente
também deverdo registrar, oficialmente, a presenca do discente comunicado.

Ao final do semestre, o professor certificard o alcance das competéncias; caso o
estudante permanega com resultado inferior a 6,0 (seis) pontos, este tera direito ao exame
final.

Apds a publicacdo das notas, os discentes terdo direito a revisdo de prova, devendo
num prazo maximo de 2 (dois) dias tuteis, formalizar o pedido através de formulario
disponivel na SRA ou SRE. O resultado do modulo/periodo sera expresso em notas graduadas
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, admitida, no maximo, a fragdo decimal. Sera atribuida nota
0,0 (zero) a avaliacao do discente que deixar de comparecer as aulas, nas datas das avaliagdes
sem a justificativa legal.

Para efeito de aprovacdo ou reprovacdo em disciplina, serdo aplicados os critérios a
seguir, resumidos no Quadro 23.

I — O discente sera considerado APROVADO quando obtiver nota nas disciplinas (MD) igual
ou superior a 60% (sessenta por cento) e frequéncia (FD) igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento), no total da carga horaria da disciplina.

IT - O discente que alcangar nota inferior a 60% (sessenta por cento) na disciplina tera direito
a recuperacdo. Nesse caso o calculo da média da disciplina (MDr) sera a partir da média
aritmética da média da disciplina (MD) mais a avaliacao de recuperacdo. Se a média apos a
recuperagao (MDr) for menor que a nota a disciplina antes da recuperagdo, serd mantida a
maior nota.

III - Tera direito ao exame final, ao término do médulo/periodo, o discente que obtiver média
da disciplina igual ou superior a 30,0% e inferior a 60,0% e frequéncia igual ou superior a
75% na disciplina. O exame final podera abordar todo o contetido contemplado na disciplina.
O célculo do resultado final da disciplina (RFD), ap6s o exame final correspondente ao
periodo, serd a partir da média ponderada da média da disciplina apds a recuperagao (peso 1),
mais a nota do exame final (peso 2), esta somatdria dividida por 3.

IV — O exame final ¢ facultativo, ndo podendo atribuir nota 0,0 (zero) ao discente que ndo o
realizou, mesmo tendo a oportunidade. Nao ha limite do nimero de disciplinas para o discente
participar do exame final. Estara REPROVADO o discente que obtiver nota da disciplina

inferior a 60,0% (sessenta por cento) ou frequéncia inferior a 75% na disciplina.
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Quadro 23 - Resumo dos critérios para efeito de aprovagdo

Nota final obtida Situagiio
MD = 60,0% ¢ FD = 75% APROVADO
MD < 60,0% RECUPERACAO DISCIPLINA
30,0% < MDr < 60,0% ¢ FD > 75% EXAME FINAL
MD < 30,0% ou RFD < 60,0% ou FD < 75% REPROVADO

MD - média da disciplina;

FD - frequéncia total das disciplinas;
MDR - média da disciplina recuperagdo
RFD - resultado final da disciplina.

O discente tera direito a revisdo de nota do exame final, desde que requerida na SRA
ou SRE num prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apds a publicacao da nota. Caso o discente
tenha ficado reprovado em 3 disciplinas, no semestre, acarretara na retengao no
moédulo/periodo devendo cumpri-las, primeiramente, para continuar sua promocao.
Nao sendo ofertadas as disciplinas em dependéncia, o discente podera dar continuidade ao
curso € cumprird, obrigatoriamente, todas as dependéncias quando ofertadas. Sera admitida a
dependéncia orientada para alunos reprovados, em até duas disciplinas, por nota ¢ com
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento), apds analise do Colegiado do
Curso.

O discente tera o dobro do tempo normal do curso, contado a partir da data de ingresso
no primeiro periodo, como prazo maximo para conclusao. Nao serdo computados, para efeito

de contagem do prazo méaximo para conclusdo, os periodos de trancamento de matricula.

14. 2 Da frequéncia

Faz-se necessario zelar, junto aos discentes, pela frequéncia a escola, mantendo o
sistema académico (SUAPEdu) atualizado e, se for o caso, comunicar aos responsaveis legais,
sobre a frequéncia e rendimento dos alunos. Conforme Resolugdo CONUP n® 073/2015 ¢
obrigatoria, para a aprovagdo, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria de cada disciplina; e ainda: Estabelece as diretrizes e bases da educagdo
nacional e Resolugdo Consup n° 102/2013, que dispde sobre a aprovagdo das Diretrizes de

Educagao Inclusiva do IFSULDEMINAS.

§ 1° O controle da frequéncia ¢ de competéncia do docente, assegurando ao
estudante o conhecimento mensal de sua frequéncia. Como agdo preventiva, o
docente devera comunicar formalmente a Coordenadoria Geral de Assisténcia ao
Educando ou outro setor definido pelo campus, casos de faltas recorrentes do
discente que possam comprometer o processo de aprendizagem do mesmo e
também no sentido de evitar sua evasdo.
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§ 2° So serdo aceitos pedidos de justificativa de faltas para os casos previstos em
lei, sendo entregues diretamente no setor definido pelo campus em que o
discente estd matriculado.

a. Em caso de atividades avaliativas, a auséncia do discente devera ser
comunicada por ele, ou responsavel, ao setor definido pelo campus até 2 (dois)
dias apos a data da aplicagdo. Formulario devidamente preenchido devera ser
apresentado a0 mesmo setor no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apds a data
de seu retorno a instituigdo. Neste caso, o estudante tera a falta justificada e o
direito de receber avalia¢des aplicadas no periodo/dia.

§ 3° Séo considerados documentos para justificativa da auséncia:

I — Atestado Médico;

IT — Certidao de 6bito de parentes de primeiro e segundo graus;

IIT — Declaracdo de participagdo em evento académico, esportivo, cientifico e
cultural,;

IV — Atestado de trabalho, valido para periodo ndo regular da disciplina.

§ 4° O ndo comparecimento do discente a avaliagdo a que teve direito pela sua
falta justificada implicara definitivamente no registro de nota zero para tal
avaliagdo na disciplina. Observa-se que, caso haja falta coletiva, serd considerada
a falta e o contetido ndo sera registrado.

Conforme artigo 48 da Resolugdo Consup n°® 073/2015, para o abono de
faltas o discente devera obedecer aos procedimentos a serem seguidos conforme
o previsto no Decreto Lei n° 1.044/1969, na Lei n°® 6.202/1975 e Decreto-Lei n°
715/1969.

14.3 Do Conselho de Classe

O conselho de classe pedagogico serda constituido por todos os docentes da turma,
coordenador do curso, representantes discentes, supervisdo pedagogica, orientador
educacional, representante da equipe multidisciplinar e coordenador geral de ensino ou
representante indicado que discutem sobre a evolucdo, aprendizagem, postura de cada
discente e fazem-se as deliberagdes e intervengdes necessarias quanto & melhoria do processo
educativo.

O conselho de classe deverd se reunir, no minimo, 1 (uma) vez por bimestre. Este
Conselho deliberara sobre a situagdo do discente que ndo obteve aprovagdao em até 2 (duas)
disciplinas ou equivalente conforme Projeto Pedagogico de Curso, possibilitando ou ndo a sua
promogdo. Somente os docentes terdo direito ao voto para a promogdo do discente. Em caso
de empate, o coordenador do curso terda o voto de Minerva. O conselho de classe sera
presidido pelo coordenador geral de ensino ou seu representante indicado, que devera ser o

responsavel pela elaboragdo da Ata.

14.4. Terminalidade Especifica e Flexibilizacao Curricular
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Conforme Resolugao Consup n°® 102/2013, que define as diretrizes de Educacdo
Inclusiva do IFSULDEMINAS, deve ficar claro no Projeto Pedagdgico de Curso que todos os
sistemas de ensino deverdo assegurar aos educandos que apresentem especificidades em seu
desenvolvimento: (a) curriculos, métodos, recursos educativos e organizacodes especificas para
atender as suas necessidades; (b) terminalidade especifica aqueles que nao conseguirem
atingir o nivel exigido para a conclusdo de ensino fundamental em funcdo de suas
deficiéncias; (c) aceleracdo de contetido para alunos superdotados para conclusdo antecipada

do programa escolar; (d) professores especializados para sua inclusdo em classes comuns.

14.4.1 Terminalidade Especifica

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDBEN) prevé uma certificagao
de escolaridade chamada terminalidade especifica para os estudantes que, em virtude de suas
deficiéncias, ndo atingiram o nivel exigido para a conclusdo do ensino fundamental.

O Conselho Nacional de Educag¢dao, mediante o Parecer CNE/CEB n°® 02/2013,
autoriza a ado¢ao da terminalidade especifica na educacdo profissional para estudantes dos
cursos técnicos de nivel médio desenvolvidos nas formas articulada, integrada, concomitante,
bem como subsequente ao Ensino Médio, inclusive na modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos (Proeja).

Segundo a Resolugcao CNE/CEB n° 02/2001, que instituiu as Diretrizes Nacionais para
Educagao Especial (DNEE), a terminalidade especifica ¢ uma certificagdo de conclusao de
escolaridade, fundamentada em avaliacdo pedagdgica, com histdrico escolar que apresente, de
forma descritiva, as habilidades e competéncias atingidas pelos educandos com deficiéncia.

A terminalidade especifica ¢, entdo, um recurso possivel aos alunos com necessidades
especiais, devendo constar do regimento e do projeto pedagogico institucional.

Segundo o Parecer MEC/SEESP/DPEE n° 14/2009, o direito de alunos obterem
historico escolar descritivo de suas habilidades e competéncias, independente da conclusao do
ensino fundamental, médio ou superior, ja constitui um fato rotineiro nas escolas, nao
havendo necessidade de explicita-lo em lei (MEC/SEESP/DPEE, 2009).

Dessa forma, as escolas devem buscar alternativas em todos os niveis de ensino que
possibilitem aos estudantes com deficiéncia o desenvolvimento de suas capacidades,
habilidades e competéncias, sendo a certificacdo especifica de escolaridade uma destas
alternativas. Essa certificagdo ndo deve servir como uma limitacdo; ao contrario, deve abrir

novas possibilidades para que o estudante tenha acesso a todos os niveis de ensino possiveis,
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incluindo a educagdo profissional e a educagdo de jovens e adultos, possibilitando sua
inser¢ao no mundo do trabalho.

A mesma legislacdo (Resolug¢do CNE n° 02/2001) prevé que as escolas da rede de
educagdo profissional poderdo avaliar e certificar competéncias laborais de pessoas com
necessidades especiais ndo matriculadas em seus cursos, encaminhando-as, a partir desse
procedimento, para o mundo do trabalho. Assim, estas pessoas poderdo se beneficiar,
qualificando-se para o exercicio destas funcdes. Cabe aos sistemas de ensino assegurar,
inclusive, condi¢des adequadas para aquelas pessoas com dificuldades de inser¢ao no mundo
do trabalho, mediante articulacdo com os 6rgaos oficiais afins, bem como para aqueles que
apresentam uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou psicomotora.

A terminalidade especifica, bem como as demais certificacdes das competéncias
laborais de pessoas com necessidades especiais, configura-se como um direito ¢ uma
possibilidade de inser¢ao deste publico no mundo do trabalho, com vistas a sua autonomia e a

sua inser¢do produtiva e cidada na vida em sociedade.

14.4.2 Flexibilizacdo Curricular

As adaptacdes curriculares devem acontecer no nivel do projeto pedagdgico e focar
principalmente a organizacdo escolar e os servigos de apoio. As adaptacdes podem ser
divididas em:

v’ Adaptagio de Objetivos: estas adaptagdes se referem a ajustes que o professor deve fazer
nos objetivos pedagdgicos constantes do seu plano de ensino, de forma a adequa-los as
caracteristicas e condi¢cdes do aluno com necessidades educacionais especiais. O professor
podera também acrescentar objetivos complementares aos objetivos postos para o grupo.

v’ Adaptagio de Contetido: os tipos de adaptagio de contetido podem ser ou a priorizacdo de
areas ou unidades de conteudos, a reformulagcdo das sequéncias de contetidos ou ainda, a
eliminacdo de conteudos secundarios, acompanhando as adaptagdes propostas para os
objetivos educacionais.

v’ Adaptagio de Métodos de Ensino e da Organizac¢do Didatica: modificar os procedimentos
de ensino, tanto introduzindo atividades alternativas as previstas, como introduzindo
atividades complementares aquelas originalmente planejadas para obter a resposta efetiva
as necessidades educacionais especiais do estudante. Modificar o nivel de complexidade
delas, apresentando-as passo a passo. Eliminar componentes ou dividir a cadeia em passos

menores, com menor dificuldade entre um passo e outro.
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v’ Adaptagdo de materiais utilizados: sdo varios recursos — didaticos, pedagodgicos,
desportivos, de comunicagdo - que podem ser Uteis para atender as necessidades especiais
de diversos tipos de deficiéncia, seja ela permanente ou temporaria.

v’ Adaptagio na Temporalidade do Processo de Ensino e Aprendizagem: o professor pode
organizar o tempo das atividades propostas para o estudante, levando-se em conta tanto o
aumento como a diminui¢do do tempo previsto para o trato de determinados objetivos e os

seus conteudos.

15. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

Uma nova revisao deste documento devera ser realizada no minimo, no prazo de 2
(dois) anos, ou a qualquer tempo em que o colegiado do curso deliberar, respeitadas as
diretrizes propostas no Capitulo II da Resolugdo Consup n° 073/2015 e das legislagdes
vigentes. Os casos ndo previstos neste Projeto Pedagdgico ou nos regulamentos internos e
externos do [IFSULDEMINAS serdo resolvidos pelo Colegiado do curso e/ou CADEM, com
auxilio da Setor de Assisténcia ao Educando (SAE).

Destaca-se o envolvimento dos discentes neste processo, por meio de sua participagao
no Conselho de Classe, Colegiado de Curso, Colegiado Académico do Campus (CADEM),
Camara de Ensino (CAMEN), Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) e Conselho
Superior (CONSUP).

16. APOIO AO DISCENTE

O Programa Auxilio Estudantil®®, vinculado a Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE),
na Reitoria e as Coordenagdes Gerais de Assisténcia ao Educando e/ou Setores de Assisténcia
ao Educando, nos campi, com o objetivo principal de assistir financeiramente o estudante sem
contrapartida laboral, para auxilid-lo em suas despesas educacionais, estando condicionado a
sua situacdo socioecondémica e académica. E ofertado aos discentes em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica e realizado por meio de editais, seguindo os critérios de
concessao dos auxilios.

O Programa Auxilio Estudantil ¢ composto por quatro modalidades com valores

previamente definidos, sendo as modalidades AE1, AE2, AE3 e AE4. O Setor de Auxilio

23 Conforme 072/2018, DE 23 NOVEMBRO DE 2018. Dispde sobre a aprovagio “ad referendum” da revogacao
da Resolugdo 101/2013, que dispde sobre a aprovacdo das Politicas de Assisténcia Estudantil do
IFSULDEMINAS e da Resolucdo 090/2017 que dispde sobre a alteragdo do Regulamento do Auxilio
Estudantil —- [IFSULDEMINAS
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Estudantil, tem como responsabilidades:

v" Gerir ¢ implementar a Politica de Assisténcia Estudantil.

v" Planejamento, coordenagdo e execucdo de programas e projetos na area da assisténcia
estudantil.

v Divulgagdo, inscrigdo, selegdo, resultados, acompanhamento e avaliagdo dos auxilios
concedidos.

v’ Andlise econdmica e de documentagdo para matricula dos estudantes provenientes da
Politica de A¢ao Afirmativa.

v' Atendimento e acompanhamento individual as demandas espontaneas.

<\

Acompanhamento familiar e possiveis encaminhamentos.

v' Visita domiciliar, quando necessario.

16.1.1 - Programa de Auxilio Estudantil

O PAE-IFSULDEMINAS, tem como objetivo principal assistir financeiramente o
estudante, sem contrapartida laboral, para auxilid-lo em suas despesas educacionais, estando
condicionado a sua situagdo socioecondmica e académica.

O Programa sera ofertado aos discentes em situagdo de vulnerabilidade
socioeconOmica, disponibilizado por meio de editais, seguindo os critérios de concessdao de
cada modalidade de auxilio, respeitadas as normatizagdes institucionais. E destinado aos
estudantes de cursos presenciais no dmbito da educagdo bdsica e superior que estejam
regularmente matriculados e visa auxiliar, parcialmente, com as despesas que impactam a
permanéncia do estudante no processo educacional através das seguintes modalidades:

v' 1— Auxilio Estudantil 1 - AEI;

v" 11 — Auxilio Estudantil 2 - AE2;

v' III - Auxilio Estudantil 3 - AE3;

v IV — Auxilio Estudantil 4 - AE4.

Hé também dois tipos de auxilios que sdo disponibilizados a TODOS os estudantes,
desde que comprovada a necessidade e mediante a liberagdo dos recursos orgcamentarios

disponiveis e, no caso das visitas técnicas, estar no plano de ensino do professor:

16.1.2. Auxilio Participacao em Eventos - EVACT

O Auxilio Participagdo em Eventos ¢ um programa da Coordenacdo de

Acompanhamento ao Educando destinado a fomentar a participacdo do corpo discente do
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IFSULDEMINAS em eventos académicos, cientificos ou tecnologicos, de abrangéncia
regional, nacional ou internacional, sejam eles presenciais e/ou online. Busca incentivar a
apresentacdo dos trabalhos desenvolvidos por estudantes matriculados em cursos presenciais
de nivel técnico ou de graduacao nos eventos ocorridos anualmente, nos formatos presencial

e/ou online.

16.2 Atendimento a pessoas com Deficiéncia ou com Transtornos Globais

O florescer da nogao de direito vivenciado nas ultimas décadas — condi¢do conquistada
com a promulgacdo da Constituicdo Federal (CF) de 1988 — coloca o Brasil em consonancia
com movimentos em nivel global. Ha algum tempo, esses movimentos direcionam a nogdo de
Educagdao Inclusiva a educacdo formal fomentando a tematica inclusiva na educagao
brasileira.

Em cada campus dos Institutos Federais foram estruturados os Nucleos de Apoio as
Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE’s), no intuito de garantir a
insercdo, permanéncia e ¢€xito de pessoas com necessidades educacionais especiais na
Instituicdo. Esse processo requer, todavia, investimentos multiplos para que estes nucleos
sejam capazes de contribuir para a superacdo de barreiras arquitetonica, pedagogica,
comunicacional e atitudinal no &mbito institucional.

A Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU/2006), promulgada
no Brasil pelo Decreto n° 6949/2009, postula o direito ao acesso das pessoas com deficiéncia a
um sistema educacional inclusivo em todos os niveis. Ao ratificar esta Convencao, com status
de Emenda Constitucional, o Brasil assume o compromisso de assegurar que as pessoas com
deficiéncia ndo sejam excluidas da escola comum e que sejam adotadas medidas de apoio para
sua plena participacdo em igualdade de condigdes.

Os Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais
analisam os laudos médicos quando apresentados e, no caso de ingresso do candidato,
encaminham as providéncias para que os estudantes tenham pleno acesso aos servigos
pedagdgicos.

Os casos de necessidades educacionais especiais percebidos no decorrer do processo
de formacdo deverdo ser informados ao NAPNE para que, junto a equipe multidisciplinar,
coordenagdes de cursos e os docentes, sejam dados os devidos encaminhamentos. O NAPNE
atuara no ambito institucional interno e externo, assessorando a Dire¢ao de Desenvolvimento

Educacional dos campi.
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E, especificamente, no curso Técnico em Mecanica, o NAPNE tem atuagdo efetiva em

todos os nucleos de conhecimento do curso, se fazendo presente durante decorrer de todos os

semestres letivos. Quando se fizer necessario, sera elaborado o Plano Educacional Individual

(PEI) com a participagdo dos membros do NAPNE, equipe multidisciplinar, coordenagdes de

curso ¢ docentes, possibilitando ao aluno que apresente especificidade(s) em seu

desenvolvimento, a garantia da permanéncia e a saida com sucesso do IFSULDEMINAS,

sendo que estas informagdes poderdo estar contempladas nos Planos de Ensinos das referidas

disciplinas.

O NAPNE garantird aos discentes com deficiéncia ou especificidades em seu

desempenho, com apoio institucional, as condi¢cdes necessarias que possibilitem o

acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensao na institui¢ao. Para tanto,

promovera agdes junto a comunidade académica possibilitando:

v

Acessibilidade arquitetonica — Condigdo para utilizagdo, com seguranga e autonomia,
total ou assistida, dos espagos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificacdes,
dos servicos de transporte e dos dispositivos, sistemas € meios de comunicacao €
informagao, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Acessibilidade atitudinal — Refere-se a percepcdo do outro sem preconceitos, estigmas,
esteredtipos e discriminagdes. Os demais tipos de acessibilidade estdo relacionados a
essa, pois ¢ a atitude da pessoa que impulsiona a remoc¢ao de barreiras.

Acessibilidade pedagogica — Auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de
estudo. Estd relacionada diretamente a concepgdo subjacente a atuacdo docente: a
forma como os professores concebem conhecimento, aprendizagem, avaliagdo e
inclusdo educacional determinara, ou ndo, a remogao das barreiras pedagogicas.
Acessibilidade nas comunica¢des — Elimina¢do de barreiras na comunicagao
interpessoal (face a face, lingua de sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila,
etc., incluindo textos em Braille, grafia ampliada, uso do computador portatil) e virtual
(acessibilidade digital).

Acessibilidade digital — Direito de eliminacdo de barreiras na disponibilidade de
comunica¢do, de acesso fisico, de tecnologias assistivas, compreendendo
equipamentos e programas adequados, de conteudo e apresentacdo da informagdo em

formatos alternativos.

Agdes de Acompanhamento Psicoldgico terdo o objetivo de mediar os processos de

desenvolvimento e de aprendizagem, contribuindo para sua promocao através de acdes que
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propiciem reflexdes individuais e coletivas que respeitem a ¢ética e priorizem a
interdisciplinaridade.

Acdes de Acompanhamento Pedagdgico serdo responsaveis por acompanhar e
apoiar os discentes em seu desenvolvimento integral, oferecendo projetos de extensao,
oficinas e minicursos elaborados a partir das demandas diagnosticadas no cotidiano
institucional. Realizar-se-a atendimento individualizado ou em grupo, para discentes que
procurem o servigo por iniciativa propria ou por solicitacdo ou indicagdo de docentes e/ou
responsaveis.

Agdes de Apoio as Visitas Técnicas irdo prover, quando necessario, as despesas com
alimentagdo e transporte dos discentes durante a realizacdo das visitas técnicas.

Agoes de Incentivo a Formagdo da Cidadania incentivardo o discente para que se
integre ao contexto institucional, contribuindo para a sua formacao integral e estimulando sua
participagao politica e protagonismo estudantil.

Por fim, a¢des de Incentivo ao Esporte, Lazer e Cultura terdo como intuito propiciar
aos discentes condi¢des para a pratica do esporte, do lazer e da cultura, contribuindo para o

desenvolvimento fisico, intelectual e cultural.

16.3 Atividades de Tutoria EaD

Sao atribuigdes da tutoria: esclarecer duvidas através dos foruns de discussdo na
internet, através de participagdo em videoconferéncias; promover espacos de construgdo
coletiva de conhecimentos; selecionar material de apoio e sustentar teoricamente o0s
conteudos.

Tais atividades serdo desempenhadas pelos proprios docentes responsaveis pelas
disciplinas com carga horaria a distancia. Esses, devidamente capacitados para utilizacao das
tecnologias de informa¢do e comunicagdo, por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA).

As ferramentas a serem utilizadas poderdo ser: lives pelo Google Meet, utilizagdo da

Google Sala de Aula, Moodle, entre outras.
16.4 Representacio Estudantil
A representacdo dos discentes do curso se dara por meio do Grémio Estudantil, criado

a partir do incentivo da propria institui¢do, porém, com a autonomia necessaria para que os

alunos sejam representados. O 6rgdo conta com uma sala de atendimento, diretoria e estatuto
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proprio, além de um representante de turma para cada sala, para fazer o elo entre o corpo
discente e docente.

Ha de se ressaltar a participagdo dos discentes no Conselho de Classe, Colegiado de
Curso, no NAPNE, nos 6rgaos: Colegiado Académico do Campus (CADEM), Camara de
Ensino (CAMEN), Colegiado de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo (CEPE) e Conselho Superior
(CONSUP).

Garantindo-se a representagdo dos discentes nesses o0rgaos, garante-se a democracia
participativa e Napne reitera-se o compromisso dos discentes no processo pedagdgico, bem

como o reconhecimento deste direito, contribuindo para a formacao da cidadania.

17. TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC’S) NO
PROCESSO ENSINO APRENDIZEGEM

Sdo recursos didaticos constituidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e
assincronas, tais como ambientes virtuais e suas ferramentas, redes sociais e suas ferramentas.

As Tecnologias de Informagdao e Comunicagdo (TICs) previstas/implantadas no
processo de ensino-aprendizagem devem permitir a execu¢ao do projeto pedagogico do curso
e a garantia da acessibilidade e do dominio das TICs.

No Campus Avangado Trés Coragdes ha 4 (quatro) laboratdrios de informatica, com 30
(trinta) computadores, além de um espaco pronto para instalacdo do quinto. O campus
disponibiliza um Ambiente Virtual de Aprendizagem, que permite o armazenamento, a
administracdo e a disponibilizacdo de contetidos no formato Web, dentre os quais se destacam
aulas virtuais, simuladores, foruns, salas de bate-papo, conexdes a materiais externos,
atividades interativas, tarefas virtuais (webquest), modeladores, animacdes, textos
colaborativos (wiki).

Ressalta-se a oferta constantemente de cursos de Formacgao Inicial ¢ Continuada,

oferecidos tanto ao publico interno e externo para aquisicao das nog¢des de informatica bésica.

18. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncia anteriores seguirdo os
dispositivos da Resolucdo Consup n° 06/2012, que institui as Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educacdo Profissional de Nivel Técnico (MEC, 2012), ao qual estabelecem
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em seu art. 36 os seguintes critérios: Para prosseguimento de estudos, a instituicdo de ensino
pode promover o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do estudante,
desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva
qualificag¢ao ou habilitagdo profissional, que tenham sido desenvolvidos:

I - em qualificagdes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico, regularmente
concluidos em outros cursos de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio;

IT - em cursos destinados a formagao inicial e continuada, ou qualificagdo profissional de, no
minimo, 160 horas de duragdo, mediante avaliacao do estudante;

IIT - em outros cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho, por
outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduagdo, mediante avaliagao
do estudante;

IV - por reconhecimento, em processos formais de certificagdo profissional, realizado em
institui¢ao devidamente credenciada pelo 6érgao normativo do respectivo sistema de ensino ou
no ambito de sistemas nacionais de certificagdo profissional.

Segundo a regulamentacdo interna do IFSULDEMINAS, haverd aproveitamento de
contetidos curriculares nos Cursos de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, dentro
do mesmo nivel para dispensa de disciplina. O discente tera 30 dias a partir do inicio do curso
para requerer a dispensa.

No entanto, no art. 50, § 1°, da Resolu¢ao Consup n° 073/2015 do IFSULDEMINAS,
apresenta que: “Excepcionalmente, sera dado ao estudante o direito de aproveitamento de
disciplinas cursadas em nivel superior, desde que seu conteudo seja analisado pelo
coordenador do curso e professores da area das disciplinas e aprovado pelo Colegiado do
Curso.”

Podera ser aproveitado no maximo 20% (vinte por cento) do total das disciplinas.
Para o aproveitamento de disciplinas de nivel médio (técnico) seguird o mesmo padrao, ou
seja, até 20% (vinte por cento) do total de disciplinas do referido mddulo (semestre). As

disciplinas devem ter sido cursadas nos ultimos 5 (cinco) anos.

19. COLEGIADO, CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

19.1 Funcionamento do Colegiado de Curso ou equivalente

O Colegiado de Curso ¢ orgdo primdrio normativo, deliberativo, executivo e

consultivo, com composi¢do, competéncias e funcionamento previstas na Res. 033/2014, do
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IFSULDEMINAS. Colegiado do Curso sera constituido de:

v" Coordenador de curso;

v" Dois representantes titulares técnico-administrativos em Educagao, eleitos por seus

pares, inclusive seus suplentes;

v Dois representantes docentes titulares, eleitos por seus pares, inclusive seus

suplentes.

v Dois representantes discentes titulares, eleitos por seus pares, inclusive seus

suplentes.

As reunides do colegiado de curso devem acontecer bimestralmente, com a presenca

do setor pedagogico, ou sempre que se fizer necessario, atendendo ao pedido de pelo menos

50% de seus membros.

curso:

De acordo com a Resolugao Consup n° 073/2015, sao funcgdes dos colegiados de

e Emitir parecer sobre a extingdo ou implantacao de cursos

e Propor curriculos de cursos e suas possiveis alteracdes, com acompanhamento do
setor pedagdgico;

¢ Validar, com o apoio da supervisao pedagogica, alteragao no critério de avaliacao do
docente.

¢ Analisar aprovacao do coordenador para aproveitamento de disciplinas cursadas em
nivel superior.

¢ Analisar a admissao de dependéncia orientada para alunos reprovados.

19.2 Atuacao do(a) Coordenador(a)

Conforme a Resolugdo Consup n® 33/2014, compete ao Coordenador de Curso as

seguintes atribuigdes:

v

D N N NN

Determinar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, as datas das
reunides ordinarias do Colegiado a serem realizadas;

Convocar reunides ordinarias e extraordinarias, ou a requerimento dos membros do
Colegiado, considerando a maioria simples;

Presidir as reunides do Colegiado e nelas manter a ordem;

Fazer ler a ata da reunido anterior e submeté-la a aprovagao;

Dar conhecimento ao Colegiado de toda matéria recebida;

Designar relator que nao podera ser autor da proposi¢ao, mediante rodizio, e distribuir-
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lhe a matéria sobre a qual devera emitir parecer; sem observancia de rodizio, podera
ser designado relator um dos membros que possuir notérios conhecimentos
especializados na matéria em estudo;

Conceder a palavra aos membros do Colegiado que a solicitarem;

Interromper o orador que estiver falando sobre o vencido ou assunto fora da pauta;
Submeter a votagdo as matérias sujeitas ao Colegiado e proclamar o resultado da
eleigdo;

Conceder vista dos processos aos membros do colegiado que a solicitarem, nos termos
deste Regimento;

Assinar os pareceres e convidar os demais membros do Colegiado a fazé-lo;

Enviar ao Colegiado Académico do Campus (CADEM) toda matéria destinada ao
plenario;

Ser o intermediario entre o Colegiado de Curso e 0o CADEM,;

Assinar o expediente relativo a pedido de informagdes formuladas pelos relatores ou
pelo Colegiado;

Acompanhar a execugdo do curriculo, avaliando, controlando e verificando as relagcdes
entre as diversas disciplinas, orientando e propondo a outros 6rgaos de Coordenacao de
ensino, as medidas cabiveis;

Participar junto & Coordenagdo Geral de Ensino Técnico e Chefia de Departamento,
sobre a elaboragdao da programacgao académica, do calendario académico e do horario
das aulas; compatibilizando-os com a lista de oferta de disciplinas;

Assessorar os 0rgaos competentes em assuntos de administragdo académica, referente
ao Curso; acompanhar a matricula dos estudantes de seu curso, em colabora¢do com o
orgao responsavel pela matricula;

Assessorar a Coordenagdo Geral de Ensino Técnico ou 6rgao equivalente no processo
de transferéncias, dispensa de disciplinas, elaboragdo e revisdo de programas
analiticos, alteracdes na matriz curricular, presidir o Colegiado de Curso, dentre outras;
Assessorar os professores, na execucdo das diretrizes e normas emitidas pelo
Colegiado de Curso;

Coordenar a elaboracao do Projeto Pedagdgico do Curso, bem como sua atualizagao,
garantindo o envolvimento dos professores, estudantes, egressos do curso e, ainda, das
entidades ligadas as atividades profissionais;

Apresentar sugestdes a Coordenacdo Geral de Ensino Técnico e Chefia de

Departamento sobre assuntos de sua natureza que tenham por finalidade a melhoria do



72

ensino, das relagdes entre comunidades envolvidas, do aprimoramento das normas

pertinentes e outras de interesse comum.

19.3 Corpo docente

O corpo docente do Campus Avangado Trés Coragdes ¢ composto conforme Quadro 24.

Quadro 24 - Corpo Docente do Campus Avancado Trés Coragoes

Professores

Descricio da Formacao/Lattes

Adriano Cassio Baldim
adriano.baldim@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Engenharia Mecanica
http://lattes.cnpq.br/7828307052744386

Alex Reis da Silva
alexreis.silva@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Matematica
http://lattes.cnpq.br/3060712430179982

Aline Pereira Sales Morel
aline.morel@ifsuldeminas.edu.br

Doutora em Administra¢do
http://lattes.cnpq.br/1321077391910444

Amauri Antunes Araujo
amauri.antunes@ifsuldeminas.edu.br

Doutor em Teatro ¢ Educacao
http://lattes.cnpq.br/9427686768539578

Antonio Sérgio da Costa
antonio.sergio@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Educagio
http://lattes.cnpq.br/8786815473472358

Bruno Amarante Couto Rezende
bruno.rezende@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Educacao
http://lattes.cnpq.br/1194898736467304

Carlos José dos Santos
carlos.santos@ifsuldeminas.edu.br

Especialista em Desenvolvimento Web
http://lattes.cnpq.br/1626139575827480

Crisiane Rezende Vilela
crisiane.oliveira@ifsuldeminas.edu.br

Doutora em Matematica
http://lattes.cnpq.br/2285176607474926

Edilson Luiz Candido
edilson.candido@jifsuldeminas.edu.br

Mestrado em Ciéncias énfase em Educ. Agricola
http://lattes.cnpq.br/8199422066228829

Emanuela Francisca Ferreira Silva
emanuela.silva@ifsuldeminas.edu.br

Doutora em Letras
http://lattes.cnpq.br/2708004464526969

Fabio Caputo Dalpra
fabio.dalpra@ifsuldeminas.edu.br

Doutor em Ciéncia da Religido
http://lattes.cnpq.br/3500593435290574

Gabriel Amato Bruno de Lima
gabriel.amato@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Histéria
http://lattes.cnpq.br/5827808063901081

Igor Alves dos Santos
igor.alves@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Teoria Literaria e Critica da Cultura
http://lattes.cnpq.br/2688510172389156

Jodo Francisco Malachias Marques
joaofrancisco.marques@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Engenharia Mecanica
http://lattes.cnpq.br/7250974183247298
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Leiziane Neves de Azara
leiziane.azara@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Administragdo Publica
http://lattes.cnpq.br/7738944363035208

Lourdes Aparecida Ribeiro
lourdes.ribeiro@ifsuldeminas.edu.br

Doutora em Ciéncia e Engenharia de Materiais
http://lattes.cnpq.br/6138147875957382

Marcia Aparecida de Paiva Silva
marcia.silva@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Economia Aplicada
http://lattes.cnpq.br/6834241888579290

Marcia Sibele Lisboa Tavares
marcia.tavares@ifsuldeminas.edu.br

Especializagcao em Atividades Motoras
http://lattes.cnpq.br/8649347000731473

Matheus Foureaux Abras
matheus.foureaux@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Administragido
http://lattes.cnpq.br/5787322083215667

Renato Saldanha Bastos
renato.bastos@ifsuldeminas.edu.br

Doutor em Quimica
http://lattes.cnpq.br/1114861579638044

Rogério Barros de Paiva
rogeriobarros.paiva@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Administra¢do
http://lattes.cnpq.br/8090320892182103

Sebastido Mauro Filho
sebastiao.filho@ifsuldeminas.edu.br

Doutor em Fisica
http://lattes.cnpq.br/7297478774861449

Solange Moreira Dias de Lima
solange.lima@jifsuldeminas.edu.br

Mestre em Administra¢do
http://lattes.cnpq.br/0977400880299694

Tiago Rocha Melo
tiago.melo@ifsuldeminas.edu.br

Mestre em Engenharia Mecanica
http://lattes.cnpq.br/9389032773031803

Fonte: Elaborado pelos autores.

19.4 Corpo Administrativo

O quadro de técnicos administrativos do Campus Avangado Trés Coragdes € composto

pelos seguintes profissionais, apresentados no Quadro 25.

Quadro 25 -Técnicos Administrativos do Campus

Técnicos Administrativos

. . = Regime de =
Servidores (as) Titulacao Trabalho Setor de Atuacao
Aline Cardona Tecnologa em 40h . EX Acompanhamento de Alunos
Agronegocios Provisorio
Anne Caroline Bastos Bueno Mestre om Ciéncias da 40h — Efetivo Técnica em.Ass.u ntos
Linguagem Educacionais

Bruno Weber Ribeiro Me?straniio el?l . 40h-Efetivo Licitacdo/ Patrimdnio
Administra¢ao Publica

Claudia Resende Especialista em Letras 40h- Efetivo Biblioteca

. . . . . Prefeitura .
Evandro Gabriel Leal Licenciatura em Biologia crenu Secretaria
Municipal
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Fernanda Lasneaux Pereira
Ribeiro

Bacharel em Administragao

40h — Efetivo

Assistente em Administra¢do

Especialista em

Francisco Vitor de Paula Metodologia de Ensino DE Diregdo Geral
. Licenciatura em 40h —
Geordana Maria dos Santos Letras/Libras Contratado Interprete de LIBRAS

Hermila Resende Santos

Especialista em Ensino de
Matematica

40h — Efetivo

Registro Académico

Luis Fernando Toledo

Bacharel em Administragdo

Prefeitura
Municipal

Licitagéo / Patrimonio /
Almoxarifado

Maira Figueiredo

Mestre ¢ Educagio

40h — Efetivo

Assistente Social

Marco Aurélio Mota Vilar

Engenharia Mecanica

40h — Efetivo

Laboratério de Mecanica

N\ Licenciatura Plena em Prefeitura
Marcos Antdnio dos Santos N S - C
Ciéncias Biologicas Municipal Licitagdo/compras
. . . Mestre em Ciéncia . _
Maria Aparecida Brito Santos ’ 40h — Efetivo Biblioteca

Tecnologia e Sociedade

Mellyna Cristal de Souza

Técnica em Administracdo

30h
(contratada)

Licitacdo / Patrimdnio

Nadia Oliveira da Rosa
Juzinskas

Mestre em Estudos
Fronteirigos

40h — Exercicio
Provisorio

Assistente Social

Olimpio Augusto Carvalho
Branquinho

Licenciatura em Historia

40h — Efetivo

Registro Académico

Paula Magda da Silva Roma

Doutorado em Fisica

40h — Efetivo

Técnica em Assuntos
Educacionais

Soénia Aparecida de Souza

Especialista em
Psicopedagogia e
Supervisdo Escolar

Prefeitura
Municipal

Setor Pedagogico

Virginia Castro

Pos-Graduagdo em
Recursos Humanos

40h — Efetivo

Licitacdo / Patrimdnio

Esp. Historia Moderna e

Wanderley Fajardo Pereira Contemporanea e 40h — Efetivo D.lr.eg:ao .
. Administrativa
Metodologia
William Sena de Freitas Pés-graduado em L1b.ras € 40h - Efetivo Letras / LIBRAS
Bacharel em Letras/Libras
. .. Bacharel em Ciéncias Prefeitura
Wilson de Cssio Couto Contabeis e Historia Municipal CIEC

Fonte: Elaborado pelos autores.

20. INFRAESTRUTURA

Atualmente, o IFSULDEMINAS atua em diversos niveis

: médio, técnico, graduacao e
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pos-graduacao, em 27 diferentes areas. O objetivo ¢ ampliar o acesso ao ensino
profissionalizante nos 178 municipios de abrangéncia, beneficiando 3,5 milhdes de pessoas,
direta ou indiretamente.

Com a implantacdo do Campus Avancado Trés Coracdes estdo sendo investidos
recursos na aquisi¢ao e reforma de prédios proprios, com infraestrutura e equipamentos
capazes de atender a demanda de alunos. Os laboratdrios e toda a infraestrutura necessaria, de
um modo em geral, estdo sendo planejados para servir como suporte aos cursos nas areas dos
eixos tecnologicos “controle e processos industriais”, “gestdo em negocios” e “informagdo e
comunicacao”. O projeto também prevé cursos de licenciatura em fisica € matematica.

O campus esta dividido em trés blocos Pedagdgico, Administrativo e Mecanica, com o
seguinte uso: o Bloco Pedagogico: 9 salas de aula, 4 laboratérios de informatica (com 30
maquinas cada), laboratorio de enfermagem, sala especial de desenho, cantina, e areas de
apoio; no Bloco Administrativo: 2 laboratdrios pedagogicos, espago maker, salas para Dire¢cao
e administragcdo, Biblioteca, Secretaria, Setor Pedagoégico e o Bloco de Mecanica com a
locagdo dos laboratdrios de mecanica, cafeteria e sala dos professores.

No bloco de Mecanica, aproveitando o edificio existente, o espaco estd subdivido
dividido em:

e [Laboratorio de Hidropneumatica: com duas bancadas didaticas - uma para montagem
de circuitos eletrohidraulicos e outra para montagem de circuitos eletropneumaticos;

e [Laboratorio de Metalografia e Ensaios nao Destrutivos: dispondo de cortadeira,
embutidora, politrizes lixadeiras e microscopio;

e Laboratorio de Soldagem e Ensaios Destrutivos: com simulador de solda MIG,
maquinas de solda elétrica com eletrodo revestido, solda TIG, solda MIG, solda
oxigas, cortador plasma, durdbmetros e maquina universal de ensaios;

e [Laboratorio de Usinagem e Ajustagem: dispondo de bancadas, morsas, prensa
hidraulica (balancim), centro de usinagem CNC, tornos convencionais, torno didatico
CNC, plaina, furadeira fresadora e fresadora ferramenteira.

Em cada laboratorio estdo disponiveis as ferramentas necessarias para operagdo de
cada equipamento. No Laboratério de Mecanica ha também dois fornos para tratamento
térmico, um motor automotivo em corte, um penetrometro, sistemas mecanicos e elementos
de maquina em exposi¢do, que possibilitam aos alunos a realiza¢do de diversas atividades
praticas.

O Campus Avangado Trés Coragdes ocupa um terreno de 4.112,50 m?, com uma area

construida de 2.866,92 m? com cobertura. Sdo 18 salas de aula, 1 laboratorio de mecanica, 4
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laboratérios de informadtica em funcionamento. A seguir sdo apresentadas vista aérea das
instalacdes do Campus Avancado Trés Coracoes (Figura 5), a imagem dos blocos
pedagdgicos e administrativos do Campus 1 (Figura 6), as novas instalagdes do Campus
Avangado Trés Coragdes - Campus II (Figura 7), e informacdes sobre a caracterizagdo do

Campus I na Tabela 3.

Figura 5 - Instalagoes do Campus Avangado Trés Coragoes (Campus 1)

Fonte: Arquivo do Campus

Figura 6 - Blocos pedagdgicos e administrativos (Campus I).

e —
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Fonte: Arquivo do Campus

Figura 7 - Novas instalagées do Campus Avangado Trés Coragées (Campus II)

Fonte: Arquivo do Campus

Nos anos de 2016/2017, ap6s a aprovagdo da Lei Orgamentaria Anual, foram
efetivadas ampliacdes na infraestrutura do Campus avangcado Trés Coragdes. Entre elas,
destacam-se:

v Constru¢do de uma quadra poliesportiva, com vestiario.
Projeto e execucdo da infraestrutura da rede 16gica e do datacenter do Campus.
Reestruturagdo da rede elétrica de acordo com as demandas atuais do Campus.
Adequacgao para laboratério de Mecanica.
Criagao do espago para arte e cultura.

Criagao do espago Maker.

AN N N NN

Criagdo os laboratérios de Matematica, Fisica, Quimica e Biologia.
Em 2019, foi criado o espago para Grémio Estudantil, visando maior integracdo e

representatividade entre os estudantes.

Em 28 de fevereiro de 2020, o Instituto Federal do Sul de Minas (IFSULDEMINAS)
inaugurou a segunda unidade do Campus Avangado Trés Coragdes. Autoridades do municipio
e dos poderes executivo, legislativo e judiciario; representantes de diversas instituigoes,
inclusive da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnologica (Setec/MEC); e membros da
comunidade académica do Instituto, como reitor, pro-reitores, diretores sist€émicos e dos

campi, servidores e estudantes, além da comunidade externa, participaram da solenidade de
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inaugura¢ao do Complexo Educacional Atalaia, uma estrutura com 7.311,25 m?, cuja reforma
¢ construgdo duraram mais de dois anos e¢ custaram cerca de R$ 3,7 milhoes. O local ira
abrigar atividades administrativas, pedagogicas teoricas e praticas, sociais, culturais e

esportivas do Campus Avangado Trés Coragdes.

O novo complexo conta com quatro salas de aula; laboratérios de Mecanica
(Usinagem, Desenho, Pneumatica, Hidraulica, Metrologia, Ajustagem, entre outros);
laboratério de Informatica; ginasio poliesportivo; quatro salas administrativas e pedagogicas;
trés almoxarifados; areas de convivéncia; auditorio; circuito de cameras de monitoramento;
sistema de combate a incéndio e panico; banheiros acessiveis; guarita para recepcao e
estacionamento. Todos esses setores ja estdo montados, equipados para receber alunos para as

atividades curriculares.

O Complexo ainda possui outros espagos, como academia, vestiarios, cozinha
industrial e o refeitorio estudantil, que s6 devem entrar em funcionamento, efetivamente, no

segundo semestre deste ano.

Tabela 3 - Caracterizagdo do prédio do Campus Avangado Trés Coragoes (Campus 1)

Ocupacio do Terreno Area (m?)
Area Total do Terreno 4.112,50
Area Construida Total 4.112,50
Area Construida Coberta 2.866,92
Area Urbanizada 1.245,58
Tipos de Utilizacao Quantidade Area (m?)
Sala de Direcao 1 30
Sala de Coordenacao 2 30
Sala de Professores 2 30
Salas de Aula 18 50
Laboratorios 4 50
Sanitérios 12 25
Patio Coberto/Area de Lazer/Convivéncia 1 80
Setor de Atendimento/Secretaria 1 30
Praca de Alimentagdo 1 80
Sala de Audio/Sala de Apoio 1 40
Sala de Leitura/Estudo 2 48

Fonte: Setor de Infraestrutura do Campus
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Figura 8 - Estagdo de coleta de dguas pluviais (Campus 1I).

Fonte: https:/portal.ifsuldeminas.edu.br/index.php/ultimas-noticias-ifsuldeminas/1 1 5-teste-noticias-gerais/3376-inauguracao-complexo-
educacional-atalaia

E um dos diferenciais deste complexo ¢ possuir sistemas de armazenamento de agua
potavel com capacidade para 70.000 litros e de aguas pluviais para reuso, de 214.000 litros.

(Figura 8).

20.1 Biblioteca

A biblioteca do Campus Avangado Trés Coracdes faz parte do Sistema Integrado de
Bibliotecas do IFSULDEMINAS (SIB-IFSULDEMINAS), obedecendo ao regimento de
funcionamento (Resolu¢do Consup n° 016/2013) e politica de formagdo e desenvolvimento de
colecdes (Resolugdo Consup n° 031/2014). Possui 156 m? de espago fisico, dividido conforme

0 Quadro 26.

Quadro 26 - Estrutura da Biblioteca

Destino Tamanho Capacidade
Area de estudos 84 m¢ 60 assentos
Area para acesso a internet 20 m? 10 computadores
Area para acervo 30 m? 1.300 exemplares impressos (aprox..)
Area de referéncia e atendimentos 22m 2 (dois) servidores

Fonte: Biblioteca do Campus
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Todo o espaco da biblioteca possui wirelles, o que permite que os usudrios usem
notebooks e ou smartphones pessoais. Atualmente o acervo constitui-se de 366 titulos e 1300
exemplares impressos (aproximadamente). Os servigos e acervo estdo informatizados e
integrados pelo software Pergamum.

Além do acervo impresso, a biblioteca conta com acesso ao Portal Capes de Periodicos
e com plataforma de livros digitais “Minha Biblioteca”. A Plataforma digital “Minha
Biblioteca” permite acesso remoto e multiusuario a aproximadamente 6.500 mil titulos
relacionados as areas: ciéncias biologicas, ciéncias exatas, ciéncias sociais, ciéncias humanas,
ciéncias agrarias; linguistica, letras e artes; engenharias e multidisciplinar.

Quanto aos recursos humanos, a biblioteca conta com uma bibliotecaria documentalista
e dois auxiliares de biblioteca, o que permite o seu funcionamento em 15 (quinze) horas
diarias ininterruptas de segunda a sexta feira, atendendo a comunidade interna (discentes,
docentes e técnicos administrativos) e comunidade externa (publico geral).

A Dbiblioteca também desenvolve atividades que incentivam e contribuem com o

processo de formacao do leitor-pesquisador e a democratiza¢do do acesso a informagao.

20.2 Laboratorios

O Campus Avangado Trés Coracdes ocupa um terreno de 4.112,50 m?, com uma area
construida de 2.866,92 m2. Sao 19 salas de aula, sendo 4 laboratorios de informatica com 30
maquinas cada um, 1 laboratorio de enfermagem, 1 sala de desenho técnico, 2 laboratérios
pedagbgicos e 1 espago maker.

Para atendimento ao curso de mecanica existem: Laboratoério de Usinagem;
Laboratorio de Soldagem; Laboratério de Hidraulica, Pneumatica e automacao; Laboratorio
de Ensaios de Materiais ¢ Metalografia; Laboratério de Maquina e Motores; Laboratério de
Metrologia.

Um dos laboratorios de informatica (30 estacdes de trabalho) estd equipado com
software de CAD (desenho auxiliado por computador), Autocad (2016) e CAM (Manufatura
auxiliada por computador). Dispde também de espaco para sala de professores,

coordenagdes, secretaria, setor pedagogico e diregao.

21 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

O IFSULDEMINAS expedira diploma de Técnico em Mecanica Modalidade

Subsequente aos que concluirem todas as exigéncias do curso de acordo com a legislagao em
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vigor. A Diplomagdo na Educacgdo Profissional Técnica, modalidade subsequente, efetivar-se-
4 somente apds o cumprimento e aprovagdo em todos os componentes da matriz curricular
estabelecida neste projeto pedagogico do curso. A colacdo de grau no IFSULDEMINAS ¢

obrigatoria, conforme o cerimonial dos campi, com data prevista no Calendario Escolar.

22. CONSIDERACOES FINAIS

Os casos nado previstos neste Projeto Pedagdgico ou nos regulamentos internos e
externos do [IFSULDEMINAS serdo resolvidos pelo Colegiado do curso e/ou CADEM, com

auxilio da Supervisao Pedagogica.
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Componentes Curriculares Aulas Aulas Carga Horaria
Semanais Semestrais
Semestral
= Desenho Técnico I 4 80 60
§ Informatica Bésica 2 40 30
Mecanica Técnica I 2 40 30
Tecnologia dos Materiais 2 40 30
Processos de Fabricagao I 2 40 30
Matematica I 4 80 60
Lingua Portuguesa 2 40 30
Etica e Responsabilidade Social 2 40 30
Total 20 400 300
Componentes Curriculares Aulas Aulas Carga Horaria
Semanais Semestrais
Semestral
E Ensaios mecanicos 2 40 30
:—§ Desenho Técnico 11 3 60 45
=
CAD 3 60 45
Mecanica Técnica II 2 40 30
Metalografia 2 40 30
Metrologia 2 40 30
Processos de Fabricagao 11 4 80 60
Matematica II 2 40 30
Total 20 400 300
Componentes Curriculares Aulas Semanais Aulas Semestrais Carga Horaria
Semestral
E Eletricidade Bésica 2 40 30
E Componentes de Maquinas I 2 40 30
= Tratamentos Térmicos 2 40 30
Manutengdo e Lubrificagdo 4 80 60
Processos de Fabricagao I1I 2 40 30
Resisténcia dos Materiais 4 80 60
Gestao da Qualidade 2 40 30
Matematica III 2 40 30
Total 20 400 300
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Componentes de Maquinas 11

CAM 2 40 30
Empreendedorismo 2 40 30
Magquinas e Motores 4 80 60
PCM 2 40 30
Projetos 2 40 30
Seguranga, Meio Ambiente e Saude 2 40 30
Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos

Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS - Optativa

Estagio Supervisionado
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