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RESOLUCAO N2236/2022/CONSUP/IFSULDEMINAS

1 de julho de 2022

Dispée sobre aprovagdo do Projeto Pedagdgico do
Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Educagdo
Inclusiva na Modalidade EaD do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais - IFSULDEMINAS - Campus Machado.

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Sul de Minas Gerais, Professor Marcelo Bregagnoli, nomeado pelo Decreto de 23 de julho de 2018, DOU n?
141/2018 - se¢do 2, pagina 1 e em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, em reunido realizada na data de 28 de junho de 2022, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Educagdo Inclusiva na
Modalidade EaD do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS -
Campus Machado. (Anexo)

Art. 22 Atualizar as Resolu¢des 115/2021, 145/2021 e 200/2022.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Marcelo Bregagnoli
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS
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Cddigo Verificador: 263385
Cddigo de Autenticagdo: b9ee70aalc

Documento eletronico gerado pelo SUAP (https://suap.ifsuldeminas.edu.br)
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais



INSTITUTO
FEDERAL

Sul de Minas Gerais

Projeto Pedagdgico

Pos-Graduacéo Lato Sensu em Educacéo Inclusiva

MACHADO - MG
2022



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

PRESIDENTE DA REPUBLICA
Jair Messias Bolsonaro

MINISTRO DA EDUCACAO
Victor Godoy Veiga

SECRETARIO DE EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Tomas Dias Sant'Ana

REITOR DO IFSULDEMINAS
Marcelo Bregagnoli

PRO-REITOR DE ADMINISTRAC}AO
Honorio José de Morais Neto

PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
Thiago de Sousa Santos

PRO-REITOR DE ENSINO
Giovane José da Silva

PRO—REITOR DE EXTENSAO
Cleber Avila Barbosa

PRO-REITORA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO
Sindynara Ferreira




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS
GERAIS

Presidente
Marcelo Bregagnoli

Representantes dos Diretores-gerais dos Campi
Carlos Henrigue Rodrigues Reinato, Francisco Vitor de Paula, Jodo Paulo de Toledo Gomes, Jodo
Olympio de Araujo Neto, Renato Aparecido de Souza, Mariana Felicetti Rezende, Luiz Flavio Reis
Fernandes, Thiago Caproni Tavares

Representante do Ministério da Educacéo
Silmério Batista dos Santos

Representantes do Corpo Docente
Evando Luiz Coelho, Cristina Carvalho de Almeida, Simone Villas Ferreira,
Renan Servat Sander, Isabel Ribeiro do Valle Teixeira, Marcelo Carvalho Bottazzini e
Amauri Araujo Antunes.

Representantes do Corpo Técnico Administrativo
Thiago Marcal da Silva, Maria Aparecida Avelino, Dorival Alves Neto, Felipe Palma da Fonseca,
Rafael Martins Neves, Ténia Amanda Paz dos Santos, Arthemisa Freitas Guimaraes Costa e Jodo
Paulo Espedito Mariano.

Representantes do Corpo Discente
Carolina de Lima Milhorini, Perola Jennifes Leite da Silva, Vinicio Augusto da Silva,
Carla Inés Silva, Carolina Cassemiro Batiston, Marcia Scodeler e
Sara Isabele Lima de Oliveira.

Representantes dos Egressos
Eduardo D’Angelo de Souza, Valéria de Aguiar Lopes, Vinicius Puerta Ramos,
Rossevelt Heldt, Jodo Vitor Falciroli Paltrinieri e Glauco Pereira Junqueira

Representantes das Entidades Patronais
Alexandre Magno e Jorge Floréncio Ribeiro Neto

Representantes das Entidades dos Trabalhadores
Clemilson José Pereira e Teovaldo José Aparecido

Representantes do Setor Publico ou Estatais
Ivan Santos Pereira Neto e Célio César dos Santos Aparecido

Membros Natos
Rémulo Eduardo Bernardes da Silva e Sérgio Pedini




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS
GERAIS

Campus Inconfidentes
Luiz Flavio Reis Fernandes

Campus Machado
Carlos Henrique Rodrigues Reinato

Campus Muzambinho
Renato Aparecido de Souza

Campus Passos
Jodo Paulo de Toledo Gomes

Campus Pocos de Caldas
Thiago Caproni Tavares

Campus Pouso Alegre
Mariana Felicetti Rezende

Campus Avancado Carmo de Minas
Jodo Olympio de Aradjo Neto

Campus Avancado Trés Coracdes
Francisco Vitor de Paula




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS
GERAIS

COORDENADORA DO CURSO
Gisele Fernandes Loures

EQUIPE ORGANIZADORA DO PROJETO PEDAGOGICO
Camila de Araujo Cabral
Fabio Brazier
Gisele Fernandes Loures
José Pereira da Silva Junior
Leticia Gomes de Morais Amaral
Maria Lucia de Queiroz Guimarades Hernandes

SETOR PEDAGOGICO
Ellissa Castro Caixeta de Azevedo
Débora Jucely de Carvalho
Erlei Clementino dos Santos

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL
Aline Manke Nachtigall

Elaboracéo dos Planos das Unidades Curriculares

Servidores Descrigdo da Formacao/Lattes
Camila de Araujo Cabral Doutoranda em Educacéo
camila.cabral@ifsuldeminas.edu,br http://lattes.cnpq.br/2034716594575350
Gisele Fernandes Loures Doutora em Linguistica Aplicada
gisele.loures@ifsuldeminas.edu.br http://lattes.cnpq.br/3739258965070156
Leticia Gomes de Morais Amaral Doutora em Producéo e Nutricdo de Monogastricos
leticia.amaral@ifsuldeminas.edu.br http://lattes.cnpq.br/9080713998455293
Maria Lucia de Queiroz Guimaraes Doutora em Politicas, Administracéo e Sistemas
Hernandes Educacionais
maria.hernandes@muz.ifsuldeminas.edu.br http://lattes.cnpq.br/5798659856200329
Matheus Eloy Franco Doutor em Biotecnologia
matheus.franco@ifsuldeminas.edu.br http://lattes.cnpq.br/7923223581900946




SUMARIO

1. DADOS DA INSTITUICAO

1.1. IFSULDEMINAS — Reitoria

1.2. Entidade Mantenedora

1.3. IFSULDEMINAS — Campus Machado

1.4. Coordenacéo do curso

2. DADOS GERAIS DO CURSO

3. CONTEXTUALIZACAO INSTITUCIONAL REGIONAL DO IFSULDEMINAS
3.1. Caracterizagéo institucional do Campus Machado
4. APRESENTACAO DO CURSO

4.1 Justificativa

4.2 Objetivos do Curso

4.2.1. Objetivo Geral

4.2.2. Objetivos Especificos

4.3. Publico-alvo

4.4. Perfil profissional a ser formado

5. FORMAS DE ACESSO

5.1. Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores
6. DESLIGAMENTO DO DISCENTE

6.1 Trancamento de Matricula

6.2 Cancelamento de Matricula

1. ORGANIZAC}AO CURRICULAR

7.1 Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo
7.2. Atividades de Tutoria — EaD

7.3. Trabalho de Concluséo do Curso (TCC)
7.3.1 Banca Examinadora

7.3.2. Orientador

7.3.3. Discente

7.4. Metodologia

7.4.1. Organizacdo didatica

7.4.2. Ambientacédo

7.5. Matriz curricular

7.6. Representacdo Gréafica da Matriz Curricular
7.7. Ementério

8. AVALIACAO E FREQUENCIA

© ©O© ©O© 00 00 o

10
12
15
17
18
19
19
20
20
21
21
22
22
23
23
24
25
26
27
29
29
30
31
32
33
36
36
45



8.1. Da frequéncia

8.2. Da Verificacdo do Rendimento Escolar e da Aprovacao
8.3. Sistema de avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem
8.4. Material Didatico Institucional

8.4.1. Mecanismos de Interacdo

47
47
48
49
49

9. ATENDIMENTO A PESSOAS COM DEFICIENCIA OU TRANSTORNOS GLOBAIS DO

DESENVOLVIMENTO

9.1 Terminalidade Especifica e Flexibilizagdo Curricular
9.2. Flexibilizag&o Curricular

9.3. Apoio ao discente

9.3.1. Atendimento a pessoas com deficiéncia ou com transtornos globais do desenvolvimento
10. POLITICAS INSTITUCIONAIS E ACOES DE ESTIMULO A PRODUCAO E

PARTICIPACAO EM EVENTOS

10.1. Estimulo a produgdo discente e a participacdo em eventos
10.2. Estimulo a produgdo docente e a participagdo em eventos
11. CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

11.1. Corpo docente

11.2. Corpo administrativo

11.3. Funcionamento do Colegiado de Curso

11.4. Sistema de Avaliacdo do Projeto Pedagogico do Curso
12. INFRAESTRUTURA DESTINADA AO CURSO

12.1. Biblioteca, Instalacfes e Equipamentos

12.2. Laboratorios

12.3. Cead

13. INDICADORES DE DESEMPENHO

50
51
52
52
53

A
54
54
55
56
56
58
58
60
60
62
64
65
65

14. TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC's) NO PROCESSO DE ENSINO

E APRENDIZAGEM

15. CERTIFICADOS

15.1. Critérios para a concessdo de certificado
16. CONSIDERAGCOES FINAIS

17. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

65
66
66
66
67



1. DADOS DA INSTITUICAO

1.1. IFSULDEMINAS - Reitoria

Quadro 1 — Dados IFSULDEMINAS

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Nome do Instituto  IFSULDEMINAS

CNPJ 10.648.539/0001-05

Nome do Dirigente Marcelo Bregagnoli

Endereco do Instituto Av. Vicente Simoes, 1.111

Bairro Nova Pouso Alegre

Cidade Pouso Alegre

UF Minas Gerais

CEP 37553-465

DDD/Telefone (35) 3449-6150

E-mail reitoria@ifsuldeminas.edu.br

1.2. Entidade Mantenedora

Quadro 2 — Entidade Mantenedora

Entidade Mantenedora Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica — SETEC

CNPJ 00.394.445/0532-13

Nome do Dirigente Tomas Dias Sant’Ana.

E/Indere(;o da  Entidade Esplanada dos Ministérios Bloco |, 4° andar — Ed. sede
antenedora

Bairro Asa Norte

Cidade Brasilia

UF Distrito Federal

CEP 70047-902

DDD/Telefone (61) 2022-8597

E-mail gabinetesetec@mec.gov.br




1.3. IFSULDEMINAS — Campus Machado

Quadro 3 — Dados IFSULDEMINAS Campus Machado

Nome do Local de Oferta: Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais — Campus Machado

CNPJ: 10.648.539/0003-77
Nome do Dirigente: Carlos Henrique Rodrigues Reinato

Endereco do Instituto: Rod. Machado/Paraguacu, km 3 | Bairro: Bairro Santo Antdnio

Cidade: Machado UF: MG DDD/Telefone: (35) 3295-9700

E-mail: gabinete.machado@ifsuldeminas.edu.br

1.4. Coordenacéo do curso

Quadro 4 — Dados IFSULDEMINAS Campus Machado

Nome da Coordenadora: Gisele Fernandes Loures

Endereco profissional: Rod. Machado/Paraguagu, km 3. | Bairro: Bairro Santo Antdnio

Cidade: Machado UF: MG DDD/Telefone: (35) 3295-9700

E-mail: gisele.loures@ifsuldeminas.edu.br

2. DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do Curso: Pos-graduacéo Lato Sensu Educacéo Inclusiva

Modalidade: Ensino a Distancia

Area do Conhecimento (CNPg): 7.00.00.00-0 - Ciéncias Humanas / 7.08.07.05-1 - Educacio Especial
Ano de Implantacio/Autorizacdo: 2021

Inicio: Primeiro semestre de 2022

Habilitagdo: Especialista em Educacdo Inclusiva

Local de Oferta: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais —
IFSULDEMINAS — Campus Machado

Turno de Funcionamento: Ensino a Distancia - EaD

Dia de Funcionamento: Ensino a Distancia - EaD
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Forma de Ingresso: Conforme critérios do edital de selecédo
Requisito de Acesso: Curso superior concluido

NUamero de Vagas Oferecidas': de acordo com edital.
Duracéo do Curso: 12 meses

Tempo Méximo de Integralizacéo do Curso: 24 meses
Periodicidade de Oferta?: anual

Estégio Supervisionado: N&o exigido

Carga Horéria Total: 495 horas

Ato Autorizativo: Aguarda autorizacdo do CONSUP

3. CONTEXTUALIZACAO INSTITUCIONAL REGIONAL DO IFSULDEMINAS

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
(IFSULDEMINAS) é uma autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacdo criado pela Lei n.°
11.892 em 29 de dezembro de 2008, como parte da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, de nivel médio e superior, e estabeleceu como finalidade fortalecer o arranjo produtivo,
social e cultural regional. A institui¢do se organiza como autarquia educacional multicampi (Figura 1),
com proposta orgamentaria anual para cada Campus e a Reitoria, exceto no que diz respeito a pessoal,
encargos sociais e beneficios ao servidor, os quais tém proposta unificada. Possui autonomia
administrativa e pedagégica. Suas unidades fisicas se distribuem na regido Sul de Minas Gerais da

seguinte forma:

e Campus Inconfidentes;

e Campus Machado;

e Campus Muzambinho;

e Campus Passos;

e Campus Pocos de Caldas;

e Campus Pouso Alegre;

e Campus avancado Carmo de Minas;
e Campus avangado Trés Coracdes;

e Reitoria em Pouso Alegre.

10 ntimero de vagas oferecidas podera ser alterado mediante decisdo do Colegiado de Curso e devidos tramites
nas cAmaras institucionais.
2A periodicidade da oferta podera ser alterada mediante decisdo do Colegiado de Curso.
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Figura 1 — Unidades do IFSULDEMINAS.

Unidades do IFSULDEMINAS
o Campus Inconfidentes

9 Campus Machado

9 Campus Muzambinho

9 Campus Passos

9 Campus Pogos de Caldas

o Reitoria e Campus Pouso Alegre

o Campus Avangado Carmo de Minas

o Campus Avancado Trés Coragbes

Fonte 1: https://portal.ifsuldeminas.edu.br/index.php/o-instituto

A estrutura multicampi comegou a constituir-se em 2008, quando a Lei n.° 11.892/2008
transformou as escolas agrotécnicas federais de Inconfidentes, Machado e Muzambinho em Campus
Inconfidentes, Campus Machado e Campus Muzambinho do IFSULDEMINAS, cuja Reitoria fica, desde
entdo, em Pouso Alegre.

Em 20009, estes trés campi iniciais langaram polos de rede em Passos, Pocos de Caldas e Pouso
Alegre, os quais se converteram nos Campus Passos, Campus Pogos de Caldas e Campus Pouso Alegre.
Em 2013, foram criados os campi avangados de Carmo de Minas e de Trés Coragdes. Ambos os campi
avancados derivaram de polos de rede estabelecidos na regido do circuito das aguas mineiro, que fora
protocolada no Ministério da Educacdo, em 2011, como regido prioritaria da expansao. Com forte
atuacdo na regido sul-mineira, tem como principal finalidade a oferta de ensino gratuito e de qualidade
nos segmentos técnico, profissional e superior.

Competem aos campi prestar os servi¢os educacionais para as comunidades em que se inserem.
A competéncia estruturante da Reitoria influencia a prestagdo educacional concreta no dia a dia dos

campi. A Reitoria esta organizada conforme organograma a seguir:

Figura 2 — Organograma da Reitoria e Pro-reitorias do IFSULDEMINAS (excerto).

\ \'
¢ ¢ ¢ | REITOR ¢ i
Coordenadoria- %
Geral de Auditoria Corregedoria ‘ Procuradoria Federal Chefia de Gabinete F(’:oor:!enédonq d? |
i | ‘ ” rojetos Especiais |
| { | | |
‘ Coordenadoria de ‘
Governanca, Gestdo e | Assessoria de ‘
|  deRiscose | ‘ Qldce ‘ ‘ Comunicagio
| Controles Internos |
, | = B . ( Pré-Reitoriade | Diretoria de Diretoriade |
Pro-Reitoria de Pro-Reitoria de Pré-Reitoriade | Pré-Reitoria de ‘ | Pesquisa, Pos- ‘ Bescvohsmenio Tecnologia da
ini; a i | A | 3 | 3 R =
Administragdo ‘ ‘ Ensino | ‘ Extenso ‘ i Gestao de Pessoas | ‘ Gﬁg::g: e st o \
T T > :

Fonte 2: https://porfal.ifsuIdeminas.edu.br/index.php/o-instituto
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Deste organograma destacamos que a Reitoria comporta cinco Pré-reitorias e duas Diretorias

Sistémicas (Diretoria de Desenvolvimento Institucional; Diretoria de Tecnologia da Informacéo):

e Pro-Reitoria de Ensino;

e Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacéo e Inovagao;
e Pro-Reitoria de Extensao;

e Pro-Reitoria de Administracao;

e Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional.

As pro-reitorias sdo competentes para estruturar suas respectivas areas. A Pro-Reitoria de
Ensino, a Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovagdo e a Pro-Reitoria de Extensdo concentram
servigos de ensino, pesquisa cientifica e integracdo com a comunidade. As outras duas pro-reitorias —
Pro-Reitoria de Administracdo e Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas concentram as competéncias de

gestdo de pessoas,execucao orcamentaria, infraestrutura e monitoramento de desempenho.

3.1. Caracterizagdo institucional do Campus Machado

O IFSULDEMINAS Campus Machado localiza-se a Rodovia Machado - Paraguagu, km 3 —
Bairro Santo Antonio, na cidade de Machado — MG. Atualmente oferta trés cursos técnicos integrados
ao Ensino Médio (Agropecuaria, Alimentos e Informatica), cinco cursos técnicos subsequentes
(Administracao, Agropecuaria, Manutengdo e Suporte em Informatica, Seguranca do Trabalho e
Vendas), uma licenciatura (Ciéncias Biologicas) e cinco bacharelados (Administragdo, Agronomia,
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, Sistemas de Informagao e Zootecnia).

Figura 3 — Entrada do IFSULDEMINAS Campus Machado, Rod. Machado/Paraguacu em Machado/
MG.
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Fonte: Res. N.103/2021/CONSUP/IFSULDEMINAS, p. 12.
O Campus Machado foi inaugurado oficialmente como Escola de Iniciagdo Agricola de

Machado em 3 de julho de 1957. Pelo Decreto n.° 53.558, de 13 de fevereiro de 1964, foi transformado
em Ginasio Agricola de Machado e pelo Decreto n.° 83.935, de 4 de setembro de 1979, passou a

denominar-se Escola Agrotécnica Federal de Machado.

Figura 4 — A esquerda o inicio do Campus Machado (preto e branco); ao lado, a vista aérea do
Campus atualmente.

g e s
©

Fonte 4: Barbosa e Oliveira, 2017, p.20; Foto atual: arquivo do site IFSULDEMINAS Machado.

Em 2008, uma nova ordenacdo da Rede Federal com uma proposta educacional inovadora,
abrangendo todos os estados brasileiros, prop6s a criacdo dos Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia
e Tecnologia, com a oferta de cursos técnicos e de cursos superiores de tecnologia, bacharelado e
licenciatura, além de cursos de pos-graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu. Assim, hoje o Campus
Machado integra o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, criado
a partir da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, a partir da fusdo de trés antigas Escolas
Agrotécnicas localizadas nos municipios de Inconfidentes, Machado e Muzambinho, esta estruturacdo
permitiu a ampliacdo da infraestrutura da escola e 0 aumento do nimero de vagas e cursos. Atualmente,
oferta cursos técnicos integrados ao Ensino Meédio, subsequentes (pds-médio), graduagdo, pos-
graduacéo e cursos na modalidade de Educagdo a Distancia (EaD), visando o desenvolvimento regional
por meio da exceléncia na educagéo profissional e tecnoldgica.

O IFSULDEMINAS — Campus Machado, atento as transformagdes do mundo moderno, aos
novos paradigmas da Educacéo Nacional e as crescentes exigéncias do mercado de trabalho, oferece aos
seus alunos uma formagéo permanente para a aquisicdo de competéncias e habilidades do aprender a
aprender, aprender a fazer, aprender a ser e aprender a conviver no mais amplo sentido do
desenvolvimento pessoal, social e profissional. A partir desse compromisso, 0 Campus Machado definiu
a sua politica de trabalho em consonancia com as necessidades e expectativas gerais da sociedade local

em interface permanente com o mercado de trabalho global e o sistema educacional.
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A infraestrutura do Campus dispde de um Espaco Sociocultural (147 vagas), um Audit6rio (480
vagas), um Museu de Ciéncias Naturais, um Centro de Exceléncia do Café, uma Biblioteca e um Ginasio
Poliesportivo, além de mais de 50 laboratorios técnicos especializados e de setores produtivos. O
Campus tambeém possui dormitorios masculino e feminino, sendo que a estrutura de alojamentos
possibilita receber 124 alunos dos cursos técnicos e 25 académicos dos cursos superiores, sendo 90 vagas
para o alojamento feminino. No regime de internato masculino e feminino séo oferecidas acomodagéo,
lavanderia, alimentacéo, assisténcia odontolégica e médica, servigos de psicologia e acompanhamento
ao educando.

Nos altimos 10 anos a infraestrutura fisica e tecnoldgica do IFSULDEMINAS precisou ser
ampliada para acompanhar a expansdo dos campi e da oferta de vagas. Machado e Muzambinho, ja
tinham uma histdria cinquentenaria, sendo que Inconfidentes ja contava com 90 anos de fundacéo,
contudo, a partir da fusdo dessas trés unidades, os investimentos alcancaram um novo patamar,
possibilitando um crescimento ainda maior de toda a infraestrutura fisica disponivel. O quadro 1

apresenta uma sintese das areas do IFSULDEMINAS pertencente ao Campus Machado:

Quadro 5 — Excerto da sintese dos terrenos e areas construidas no Campus Machado.

Area Total do

Area Construida

Unidade Municipio Terreno (m?) Coberta (m?)
Machado 1.502.991,20 35.872,22
Campus Machado
Poco Fundo 7.216,00 1.515,85
Total 1.510.207,20 37.388,07

Fonte 1: PDI (2019-2023), IFSULDEMINAS - Diretoria de Desenvolvimento Institucional e
Diretorias de Administracéo e Planejamento dos campi 2018, p 176.

Em relagdo a perspectiva inclusiva, o IFSULDEMINAS — Campus Machado tem avancado de
varias formas, como por exemplo, através da constituicdo do Nucleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE), com regimento interno préprio, visando atender os estudantes com
necessidades educacionais especiais, publico-alvo da Educacdo Especial para o desempenho das
atividades académicas.

Além do NAPNE, o Campus possui um setor diretamente ligado ao aluno, a Coordenadoria
Geral de Assisténcia ao Educando (CGAE), que esta preparada para oferecer ao corpo discente 0 apoio
necessario para o seu bem-estar. A equipe da CGAE tem como objetivo primordial a formacdo de
cidaddos criticos e responsaveis. Para isso, 0 setor planeja e desenvolve agdes para proporcionar aos
alunos um ambiente com as condic¢des adequadas ao processo de aprendizagem. Coordenar, acompanhar

e avaliar o atendimento aos alunos, assim como orientar aqueles que apresentam problemas que
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interferem no seu desempenho académico e/ou no cumprimento das normas disciplinares da instituicéo,
fazem parte das atividades desenvolvidas pela CGAE.

O Campus promove a acessibilidade também através da adequacdo de sua infraestrutura fisica e
curricular, como a inclusdo da disciplina de Libras (Lingua Brasileira de Sinais) como disciplina
obrigatéria em cursos de licenciatura e optativa para bacharel, como preveem os Decretos n.° 5.296 de
2004 e n.° 5.626 de 2005.

O Instituto busca também o crescimento e o desenvolvimento dos seus alunos por meio de
atividades artistico-culturais, esportivas e civicas, tais como Seminarios, Jornada Cientifica, Maratonas,

Olimpiadas, Campeonatos Esportivos, Grupos de Danca, Coral e Teatro, entre outras.

4. APRESENTACAO DO CURSO

A P6s-Graduacdo Lato Sensu em Educagéo Inclusiva é realizada na modalidade EaD, com oferta
anual e duracdo de 12 meses. A interacdo com os alunos se d& por um Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA). A matriz curricular é composta por nove (9) disciplinas divididas organizadas
em um Unico médulo. Ao final do programa, o discente deve elaborar um Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) como requisito para a obtencdo do certificado de Especialista em Educacédo Inclusiva. O
Curso possui carga horaria total de 495 horas.

O projeto de curso aqui apresentado coaduna com a concepcao de educacdo institucional, que
por sua vez encontra-se em consonancia com as Politicas Nacionais para a Educagdo Especial na
Perspectiva Inclusiva. Portanto, o curso prevé a oferta de uma educacdo e formagédo que debata, que
planeje e que institua acdes educativas em relagdo a diversidade e a inclusdo. Mantém, assim, uma
preocupacdo social e educacional que reconhece e valoriza o tema da Diversidade, 0 que permitird o
desenvolvimento de a¢des que minimizem praticas sociais discriminatdrias e excludentes, uma vez que
a Resolucéo N° 102/2013, de 16 de dezembro de 2013 que dispde sobre a aprovacao das Diretrizes de
Educacdo Inclusiva do IFSULDEMINAS, ratifica seu compromisso com a Educagdo Inclusiva
afirmando:

Faz-se necessério, portanto, que o IFSULDEMINAS implemente uma Politica Inclusiva, uma
vez que a Educacdo Inclusiva requer uma redefinicdo conceitual e organizacional das politicas
educacionais. Essa Politica deve estar em consonancia com a legislacdo nacional de forma a garantir o
acesso, a permanéncia e o0 sucesso daqueles que procurarem e optarem pela Instituicdo. Este
compromisso impde a reflexdo de que educar esta para além da transmisséo de contetdos disciplinares
formais; e acreditar, sobretudo, na Educacéo/Inclusdo como caminho primordial para uma sociedade
mais justa. (Resolugdo N° 102/2013).
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O programa trata-se da oferta de uma formacéo continuada de nivel Lato Sensu sobre Educacgéo
Inclusiva considerando a modalidade da Educacdo Especial e foi concebido para propiciar uma formacao
critica e propositiva de profissionais da educacdo, para que atuem de maneira responsiva e inclusiva,
oferecendo educacdo de qualidade a todos os alunos, reconhecendo e respondendo as suas diversas
necessidades, respeitando todos os estilos e ritmos de aprendizagem, por meio de um curriculo flexivel
e apropriado, de arranjos organizacionais, de estratégias de ensino. O curso tem também o compromisso
de atender as orientagdes do Ministério da Educagdo (MEC), o qual desenvolve uma politica de educacéo
inclusiva que pressupde a transformacédo do Ensino Regular e da Educacdo Especial e, nesta perspectiva,
implementa diretrizes e agGes que organizam os servigos de Atendimento Educacional Especializado
oferecidos aos alunos publico-alvo da Educagdo Especial, visando a complementacdo da sua formacao
perspectiva da Educacéo Inclusiva.

Para atuar na Educacéo tanto na modalidade da Educagdo Especial, como no ensino regular, o
professor deve ter como base da sua formacdo, inicial e continuada, conhecimentos gerais para o
exercicio da docéncia e conhecimentos especificos da area, a proposta de formacéo do curso possibilitara
ao cursista a atuagdo na Educacdo em uma perspectiva inclusiva, em especial no atendimento
educacional ao publico alvo da Educacdo Especial, uma vez que visa alcangar o carater interativo e
interdisciplinar da atuag&o dos cursistas nas salas comuns do ensino regular, nas salas de recursos e nos
nucleos de acessibilidade das instituicGes de educacdo técnico e superior, para a oferta dos servicos e
recursos de Educacédo Especial.

Objetivando contribuir para a capacitagdo de licenciados da area de Educagdo, o curso tratara
acerca dos temas: fundamentos e politicas da Educacdo Especial e Inclusiva; contextualizacdo e
conceitos das deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades; dificuldades de
aprendizagem e avaliagdo da aprendizagem na Educacédo Inclusiva, tecnologias assistivas, introdugdo
aos estudos da lingua brasileira de sinais, introducéo ao sistema Braille e audiodescricdo, metodologia
de pesquisa na Educacdo Inclusiva, abordagens tedrico-metodoldgicas da Educacéo Inclusiva, curriculo
escolar na perspectiva da Educagdo Inclusiva e praticas pedagdgicas na perspectiva da Educacao
Inclusiva .

E importante ressaltar que tanto de forma transversal durante todo o curso quanto
especificamente nas disciplinas “Fundamentos e Politicas da Educacdo Especial e Inclusiva” e
“Curriculo escolar na perspectiva da Educacdo Inclusiva e praticas pedagogicas na perspectiva da
Educacio Inclusiva” os temas Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais, bem como o tratamento de
questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes estdo inclusas nas disciplinas e atividades,
assim como haverd integracdo do conteudo de Politicas de educacéo ambiental as disciplinas do curso
de modo transversal, continuo e permanente de forma a conceituar e relacionar a educacdo ambiental
com o ser humano e suas diversidades, sendo assim impossivel dissocia-la da perspectiva inclusiva da

educacéo.
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Espera-se, ao final desta especializacdo, formar e capacitar profissionais docentes capazes de
desenvolver acBes de inclusdo para pessoas com deficiéncia e demais necessidades especificas

educacionais em todos o0s niveis da Educacao.

4.1 Justificativa

A partir da década de 1990, no Brasil e em varias partes do mundo, difundiu-se a luta e defesa
em prol de uma politica educacional de inclusdo de estudantes com necessidades educacionais especiais,
trazendo a proposta de maior respeito e socializacao destes grupos, entre eles se inclui os alunos surdos.
As préticas de inclusdo destes estudantes em escolas regulares foram incentivadas, considerando o
principio de que todos tém direito a educacdo, preconizada no Art.°. 205 da Constituicdo Federal de
1988.

Neste contexto de crescente demanda de estudantes com Necessidades Educativas Especiais nas
salas de aula regulares, gracas ao sucesso das politicas publicas no sentido de garantir o acesso deste
alunado a educacdo, como por exemplo por meio da Lei que estabelece cotas para pessoas com
necessidades especificas na Rede Federal de Educacdo e na Educagdo Profissional, urge igualmente a
necessidade da garantia de espacos e implementagdo de agdes formativas para toda a comunidade
escolar, tendo em vista a construgdo de préaticas realmente inclusivas, uma vez que apenas garantir o
acesso a escolarizacdo ndo assegura a permanéncia nem a conclusdo com éxito destes estudantes. Por
consequéncia, nos deparamos com uma enorme demanda de formacdo iniciada e continuada de
professores para fazer frente a politica educacional de incluséo escolar, uma vez que as necessidades
educacionais especiais de alguns alunos ndo desaparecem com sua mera inser¢cdo em classe comum,
assim como ndo se elimina a necessidade de produzir conhecimento sobre a realidade destes alunos.

Sobre a tematica da Educacdo Inclusiva, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do

IFSULDEMINAS (2019-2023) estabelece valores que representam a instituicao, entre eles destacamos:

e Equidade — garantir que as desigualdades ndo sejam um impeditivo de sucesso,
buscando oferecer condigdes diferentes na medida das diferencas individuais.

e Respeito a Diversidade — combater acdes que visem difundir o racismo, misoginia,
homofobia, xenofobia e qualquer outra forma de discriminacdo ligada a condicdes

inerentes ao ser humano.

Além disso, o PDI (2019-2023) quando trata da Politica e Diretrizes da Educacédo a Distancia

estabelece estratégias para a consolidacdo dos objetivos sociais da Educacgdo a Distancia propde acdes
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como:

e atuar em atendimento atento as demandas profissionais da regido na qual o
IFSULDEMINAS esté inserido e, para além desta regido, em locais onde a presenca
da instituicdo se faca necessaria, indicando rompimento das barreiras geograficas no
que se refere as ofertas educativas;

e promover cursos de formagdo continuada para professores da rede publica, por meio
de convénios com as secretarias de educagdo municipais e estadual e outros 6rgdos

da administracdo publica.

Esse investimento na formacéo continuada dos profissionais da educacéo contribui para superar
barreiras atitudinais e preconceitos ainda existentes, bem como destaca em sua fungdo social o
compromisso com a formacdo humana integral tendo em vista a transformacdo da realidade na
perspectiva da igualdade e da inclusdo social, respeitando- se sempre a diversidade.

Os valores e agdes acima apresentados revelam uma Instituicdo comprometida com a formacéo
humana integral, com o exercicio da cidadania, com a produc&o e a socializagdo do conhecimento, com
a garantia do direito de todos a educagdo e com a politica de formacédo continuada.

Com estes principios, o IFSULDEMINAS — Campus Machado justifica ofertar o curso de
Especializacdo em Educacdo Inclusiva para graduados que atuam ou pretendem realizar estudos,
desenvolver pesquisas e demais atividades no campo da Educagdo Inclusiva e/ou Especial. Nessa
perspectiva, a Instituicdo contribui para a producdo e socializagdo de conhecimentos e,
consequentemente, para o crescimento pessoal e profissional dos sujeitos como seres histéricos,

cidaddos de direito.

4.2 Objetivos do Curso

De acordo com a Resolugdo CNE/CES n° 01/2018, que estabelece normas para funcionamento
de cursos de pos-graduacdo Lato sensu, que sdo abertos aos candidatos diplomados em cursos de
graduacéo e que atendam as exigéncias das instituicGes de ensino ofertantes, o curso de Pés-graduacédo
Lato Sensu em Educacao Inclusiva tem por objetivo, propiciar aos estudantes concluintes possibilidades
de reflexdo tedrico/pratica, bem como a insercdo no campo educacional atual o qual é norteado pelas
politicas educacionais inclusivas. Neste sentido, serdo apresentados o objetivo geral e os objetivos

especificos do curso.
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Promover formacgdo adicional aos licenciados/professores bem como outros profissionais, e

capacita-los para atuar nos diversos setores da sociedade observando a perspectiva e pratica da inclusao,

de modo a contribuir para a transformacéo social e para o desenvolvimento regional.

4.2.2. Objetivos Especificos

Especificamente, pretende-se:

Formar profissionais especialistas em educacdo inclusiva por meio do
desenvolvimento de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores pertinentes a

inclusdo do aluno com necessidades educacionais especiais;

Desenvolver profissionais criticos, de carater interativo e interdisciplinar, para atuar
nas salas comuns do ensino regular, nas salas de recursos e nos nlcleos de
acessibilidade das instituicdes de educagdo bésica, ensino técnico e superior, na
perspectiva inclusiva.

Discutir as politicas e praticas educacionais inclusivas, no ambito nacional e
institucional;

Qualificar profissionais da educacdo a utilizar os diferentes niveis instrumentais e
atitudinais, que favoregam o processo inclusivo;

Valorizar a diversidade como um fator de qualidade da educacg&o, trazendo a tona a
questdo do direito de todos a educagdo na perspectiva inclusiva;

Fornecer os subsidios tedrico-metodoldgicos necessarios para a a¢do inclusiva dos
profissionais de educacao;

Propiciar, de forma interdisciplinar, a reflexio sobre a Educagdo Etnico-racial, a
Educacdo Ambiental e a Educacdo em Direitos Humanos enquanto temas
imprescindiveis para a Educagdo Inclusiva.

Contribuir com o desenvolvimento da pesquisa e producgdo de conhecimento na area

da Educacéo Inclusiva.
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4.3. Publico-alvo

O publico-alvo do curso Especializagdo em Educacao Inclusiva destina-se preferencialmente a
educadores efou profissionais da educacdo, portadores de diploma de graduacdo — licenciatura ou
bacharelado, sendo obrigatdria a comprovacao de certificado de conclusdo reconhecido pelo Ministério

da Educacao (MEC), que atuam ou tenham interesse em atuar nas areas de abrangéncia do curso.

4.4. Perfil profissional a ser formado

O egresso, Especialista em Educacao Inclusiva sera um profissional competente para identificar
as necessidades educacionais especiais dos alunos, valorizando a educacdo inclusiva. Neste sentido
devera ter também condicdes de flexibilizar a acdo pedagdgica nas areas de conhecimento, quais sejam:
déficit cognitivo, educacdo de surdos e dificuldade de aprendizagem, de modo adequado as necessidades
especiais de aprendizagem, avaliando continuamente a eficadcia do processo educativo para o
atendimento de necessidades educacionais especiais observadas nos alunos. Ao identificar as
necessidades educacionais especiais sua competéncia lhe facilitara a definicdo e implementacdo de
estratégias de flexibilizacdo, adaptacdo curricular, procedimento didatico pedagégico e praticas
alternativas, adequadas ao atendimento das mesmas.

Considerando a necessidade de promover a formacdo continuada de profissionais da area de
educacdo e gue sejam sintonizados com as necessidades da sociedade e, em particular, da Educacéo

Especial e inclusiva, ao final do curso, o estudante tera desenvolvido competéncias para:

Elaborar estratégias de atuacdo com alunos que possuam necessidades educacionais

especiais e/ou transtornos funcionais especificos;

e Contribuir com a cria¢do das condi¢es necessérias e alternativas possiveis para uma
educacéo inclusiva;

e Compreender as especificidades do estudante com necessidades educacionais
especiais;

e Fundamentar sua pratica pedagdgica com o0s subsidios tedrico-metodologicos
necessarios para o processo de inclusao;

e Utilizar a pesquisa na area de educagdo inclusiva como perspectiva metodoldgica de

sua atuagéo docente;
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e Promover o respeito as diferencas;
e Desenvolver estratégias de ensino que considerem aspectos da diversidade, em

especial na educacdo do publico-alvo da Educacdo Especial, com vistas a educacdo

inclusiva.

5. FORMAS DE ACESSO

Este curso de pds-graduacdo Lato Sensu em Educacdo Inclusiva destina-se preferencialmente a
educadores/profissionais da educacdo, portadores de diploma de graduacdo — licenciatura ou
bacharelado, sendo obrigatéria a comprovacao de certificado de conclusao reconhecido pelo Ministério
da Educacéo (MEC).

O acesso ao curso acontecerd, exclusivamente, por processo seletivo publicado em Edital
desenvolvido por uma comissao, formada por docentes que compdem o Colegiado do Curso, conforme
regulamento do Plano de Desenvolvimento Institucional PDI (2019-2023) do IFSULDEMINAS, de
acordo com os procedimentos, etapas e critérios definidos em edital. A relacdo de documentos
necessarios para inscricdo estara contida no edital de selecdo de discentes. Estes procedimentos serao
realizados pela Secretaria do IFSULDEMINAS - Campus Machado, situado a Rod. Machado -
Paraguacu, km 3 - Bairro Santo Anténio - Machado - MG - CEP 37.750-000, Machado/MG. Contato
via e-mail (secretariaescolar.machado@ifsuldeminas.edu.br) ou telefone: (35) 3295-9700.

Os periodos de matricula, renovagdo de matricula, caso necessario, e de trancamento seréo
previstos em calendario académico. Desta forma, os discentes deverdo ser comunicados sobre normas e
procedimentos com antecedéncia minima de 30 dias do prazo final da matricula, devendo o Campus
promover ampla divulgacdo do calendario letivo. Demais procedimentos seguirdo as normas previstas
na resolucdo vigente. A renovagdo semestral de matricula sera obrigatoria para todos os discentes,
conforme orientacdo da Se¢do de Registros Académicos (SRA). O discente que ndo renovar a sua
matricula no periodo estipulado sera considerado evadido, perdendo automaticamente sua vaga na

instituicéo.

5.1. Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

O discente podera aproveitar disciplinas ou créditos obtidos em outros cursos de pds-graduacao

Lato Sensu, desde que a ementa e a carga horaria sejam compativeis, mediante o deferimento do
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coordenador do curso e com o parecer do professor da referida disciplina. O aproveitamento de
estudos devera ser requerido pelo académico dentro do prazo fixado no calendario académico. Sera
indeferido o requerimento de aproveitamento de estudos protocolado fora do prazo previsto no
calendério académico.

Para obter o direito do aproveitamento de estudos, o aluno devera apresentar a documentacdo
comprobatoéria da conclusdo da disciplina, com aproveitamento suficiente (nota e carga horéria
equivalente) e solicitar junto a SRA do Campus Machado a validagdo dos conhecimentos ja obtidos.
Para o0 aproveitamento de créditos, serd considerado um limite maximo de duas disciplinas.

Outras definicOes serdo determinadas pelo Colegiado do Curso.

6. DESLIGAMENTO DO DISCENTE

Conforme recomendado na resolucdo vigente, o desligamento de discentes ocorrerd por ato
formal do Colegiado de Curso, nas seguintes situacdes:

= quando for reprovado em mais de duas disciplinas de um mesmo madulo;

¢ quando acumular quatro ou mais reprovacdes em disciplinas no decorrer do curso;

¢ quando ocorrer reprovagdes em disciplinas cursadas em segunda oportunidade;

e quando ndo cumprir rigorosamente as datas de renovacdo de matricula, sendo
considerado desistente;

¢ quando da clara impossibilidade de integralizagdo curricular dentro do prazo méaximo
previsto.

e quando comprovada infragdo disciplinar que caracterize a expulsdo, contemplada em
Regulamentos e Resolugdes do IFSULDEMINAS.

e quando reprovar na 22 oportunidade de apresentacdo do TCC ou ndo atender ao prazo.

previsto no 84° do art. 57.

6.1 Trancamento de Matricula

O trancamento de matricula é o ato formal que mantém o vinculo do discente com o
IFSULDEMINAS e podera ser requerido pelo estudante na SRA do campus ou polo de apoio presencial
no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o inicio do periodo letivo de cada semestre/médulo,
determinado pelo calendario académico, observando os termos da resolucédo vigente. Decorridos os 30

(trinta) dias do inicio do semestre letivo, o trancamento serd aceito somente mediante apresentagdo de
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justificativa devidamente documentada com analise e deferimento do Colegiado de Curso.

O trancamento sera permitido somente ap06s a conclusdo do primeiro semestre/médulo do curso.
Em caso de cursos com ofertas sazonais ou programas especiais, a viabilidade de trancamento devera
ser analisada pelo colegiado do curso. Quando ndo houver turmas em andamento para o periodo
trancado, o discente deverd solicitar a renovacdo do trancamento. A extensdo do trancamento esta
condicionada ao tempo méximo para integralizacdo do curso, conforme prevé no caput. O reingresso
estard condicionado a disponibilidade de oferta das disciplinas a serem cursadas pelo discente, que sera
integrado a turma correspondente ao periodo letivo trancado. Em casos de altera¢fes no PPC, no ato do
reingresso o discente poderd estar sujeito a adaptac@es curriculares, deliberadas pelo Colegiado do
Curso.

6.2 Cancelamento de Matricula

O cancelamento de matricula devera ser solicitado pelo proprio estudante OU por procuracao,
através de formulério préprio junto a Secretaria Escolar do Campus, sem o qual serd considerado

desistente, perdera a sua vaga no curso e terd a sua matricula cancelada.

7. ORGANIZACAO CURRICULAR

O curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Educagéo Inclusiva possui carga horéria total de 495
horas, sendo que a matriz curricular integraliza 435 horas igualmente divididas entre nove (9) disciplinas
obrigatorias organizadas em trés (3) modulos, bem como pelo TCC, completando o total de horas do
curso. A proposta curricular do curso visa ampliar o conhecimento e a inser¢do dos estudantes na
compreensado das praticas educacionais inclusivas que estdo contempladas em trés eixos sendo: Nucleo
Fundamental, NGcleo Especifico e Nucleo de teoria e praxis da Educagéo.

Nesses modulos permeiam teoria e pratica de pesquisa em todo o curriculo durante as atividades
das disciplinas, culminando no TCC, com previsdo de término para o Ultimo semestre do curso, completa
a carga horéria total com a soma de 60 horas.

As disciplinas do curso foram estruturadas de maneira a permitir a maior interacdo possivel de
seus contetdos curriculares. A proposta metodologica, portanto, aborda um sistema de
interdisciplinaridade, que retne teoria e pratica para promover com maior eficiéncia a compreensdo dos
conceitos abordados em cada disciplina e a interacdo entre as disciplinas do curso. A
interdisciplinaridade deve ocorrer tanto de forma horizontal quanto vertical entre as disciplinas de cada

maodulo, visando contemplar a estrutura curricular do curso.
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O curriculo proposto atende as diversas dimensdes dos discentes participantes pois considera as
subjetividades destes ao incluir nas ementas das disciplinas questBes atuais como a reflexdo sobre a
pratica no contexto escolar como um todo, entendendo ainda gque estas tematicas abordadas vao além do
ambito profissional, possibilitando tomadas de decisdes e enfrentamento de situagdes cotidianas
baseadas nos principios dos direitos humanos, posto que é a base da perspectiva inclusiva. Assim,
entendemos que a organizacao desse curriculo pode trazer beneficios tanto de forma profissional, social,

guanto pessoal.

7.1 Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao

A articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo pressupbe um projeto de formacdo cujas
atividades curriculares integrem as disciplinas. A defesa da pratica como parte inerente, integrante e
constituinte do questionamento sistematico, critico e criativo, e da pesquisa como atitude cotidiana,
como principio cientifico e educativo, deve estar presente na prépria concepcao da pratica educativa
prevista na organizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu em Educacgdo
Inclusiva.

As acgdes de pesquisa do IFSULDEMINAS constituem um processo educativo para a
investigacéo, objetivando a producéo, a inovagao e a difusdo de conhecimentos cientificos, tecnologicos,
artisticos culturais e desportivos. Tais a¢des articulam-se ao ensino e a extensdo, e envolvem todos o0s
niveis e modalidades de ensino ao longo da formacdo profissional, com vistas ao desenvolvimento
social. Tém como objetivo incentivar e promover o desenvolvimento de programas, de projetos de
pesquisa, articulando-se com érgdos de fomento em parcerias publico/privadas e usando recursos para
esse fim.

A extensdo é um processo educativo, cultural e cientifico que, planejado de forma indissociavel
ao ensino e a pesquisa, visa a relacdo transformadora entre o IFSULDEMINAS e a sociedade.
Compreende agdes culturais, artisticas, desportivas, cientificas e tecnoldgicas que envolvam o
IFSULDEMINAS e a comunidade externa. A capacidade de contemplar o processo de produgdo do
conhecimento por meio da dimensdo investigativa (pesquisa) e a abertura do IFSULDEMINAS para a
comunidade externa (extensdo), oferece uma nova referéncia para a dindmica na relacdo professor-aluno
e desenha um novo contexto para 0 processo de ensino e aprendizagem.

As acdes de extensdo sao uma via de méo dupla por meio da qual a sociedade é beneficiada com
a aplicacdo dos conhecimentos dos docentes, discentes e técnicos-administrativos e a comunidade
académica constrdi novos conhecimentos para a constante avaliacdo e promocdo do ensino e da

pesquisa.
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7.2. Atividades de Tutoria— EaD

Por ser um curso a distancia, no qual o aluno esta fisicamente distante do professor, a tutoria se
destaca como um dos componentes essenciais para que a comunicacdo entre aluno e professor seja
estabelecida com sucesso. Nos diversos modelos de EaD, a tutoria desempenha funcdes de mediacéo
entre os conteudos das disciplinas e os alunos, entre professores e alunos, e entre os proprios alunos.

O tutor a distancia, no exercicio da funcdo ndo docente, participa ativamente da pratica
pedagdgica. Trata-se de um profissional que deve ser graduado na &rea do curso, devidamente capacitado
para a utilizagdo das TICs, atuar a partir do IFSULDEMINAS e por intermédio do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), ser capaz de mediar o processo pedagogico com estudantes geograficamente
distantes e que seja referenciado aos polos de apoio presencial.

S&o atribuicBes do tutor a disténcia: esclarecer davidas através dos féruns de discussdo na
Internet, por meio de telefone e participagdo em videoconferéncias; promover espagos de construcéo
coletiva de conhecimentos; selecionar material de apoio e sustentar teoricamente os conteidos; e auxiliar

o0 professor nos processos avaliativos de ensino-aprendizagem. Seguem as atribui¢6es do tutor:

e  Aplicar avaliacdes;

o Realizar a corregdo e avaliacdo de atividades;

e  Apoiar o professor da disciplina nas atividades do curso;

e  Auxiliar os alunos nas atividades do curso;

e  Estabelecer e promover o contato permanente com 0s alunos;

e  Mediar a comunicagao de contetidos entre o professor e os alunos;

e  Ministrar as atividades tipicas de tutoria a distancia ou presencial;

e Redigir os relatérios de regularidade e desempenho dos alunos nas atividades;

e  Supervisionar as atividades do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Por conseguinte, os tutores assumem o papel de orientar o estudante durante o processo de
aprendizado, com flexibilidade para adaptar-se a situacdes muito diferenciadas. Ja quanto ao processo
de interatividade entre alunos e tutores a distancia realizar-se-a utilizando ferramentas e suportes, tais
como: foruns, salas de bate papo, e-mail e videoconferéncia, conforme o plano pedagégico da disciplina,
utilizando-se dos espacos oferecidos no AVA. Para cada disciplina, havera uma dupla de professores
responsaveis pelo contetido, sendo que um deles atuard como professor e o outro como tutor, e ambos

poderdo se alternar nas funcdes.



26

7.3. Trabalho de Concluséo do Curso (TCC)

A elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) € necesséria para a obtencdo do
certificado de conclusdo do curso, conforme estabelece a Resolu¢cdo do CNE/CES n° 01/2018 e a
resolucdo vigente.

O TCC tem como objetivo principal proporcionar uma sintese dos conhecimentos e habilidades
adquiridas ao longo do curso. Poderéa ser realizado individualmente, em duplas ou em grupo de trés (3)
até 5 (cinco) discentes do curso, sob a orientacdo de um professor, do curso ou convidado externo
conforme resolucdo vigente, com previsdo de término para o Ultimo modulo cursado e apos ter o
discente, sido aprovado em todas as disciplinas. Para o curso em questao, os discentes deverao elaborar

um produto educacional que podera ser:

e artigo cientifico ou relato de experiéncia, contemplando topicos estudados no curso,
a ser apresentado a uma banca examinadora presencial ou remota;

e artigo cientifico ou relato de experiéncia, contemplando topicos estudados no curso,
apresentado em Congresso, Simp6sio ou similares da area ou correlatas;

e artigo ou capitulo de livro, contemplando tépicos estudados no curso, com submissao
aprovada por comité cientifico ou banca examinadora; ou publicado em revistas com
corpo editorial, classificadas por associac@es cientificas, indexadas, referendadas
pelo Colegiado do Curso ou;

e apresentacao de trabalho desenvolvido no &mbito da Pés, com tematica pertinente ao
curso, apresentado em Congresso, Simpdsio ou similares - da area ou correlatas -

com publicacdo de resumo e/ou resumo expandido.

Em qualquer uma das propostas de produto educacional supracitadas, o estudante ou o grupo de
estudantes devera estar vinculado a um orientador designado pela coordenagdo do curso ou colegiado.
Os artigos cientificos, para ter validade dentro da comunidade académica, deverdo seguir as normas da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) vigentes.

A escolha dos orientadores deve seguir, preferencialmente, a area de atuacéo de cada orientador.
O discente podera ter um coorientador do IFSULDEMINAS ou externo, escolhido pelo orientador. A

organizacdo e a supervisdo do cumprimento das normas estabelecidas estardo sob a responsabilidade do
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docente responsavel pelo acompanhamento do TCC. Este docente sera selecionado pela coordenagédo
do curso e sera responsavel pela orientacdo, acompanhamento e elaboracdo da agenda da defesa dos
discentes.

As atribuicdes deste profissional responsavel pelo planejamento do TCC, sob a superviséo da

coordenacéo e vice coordenagao de curso, consistem em:

e acolher propostas de temas de TCC advindas do corpo docente;

e acolher propostas de TCC advindas do corpo discente;

e divulgar as ofertas de TCC junto aos discentes;

e viabilizar as condigdes necessarias para o desenvolvimento e divulgacdo dos TCCs e
planejar o cronograma de sua execugéo;

e  organizar 0s grupos de docentes orientadores;

e organizar a formag&o das bancas examinadoras para a apresentagdo do TCC;

e elaborar 0 cronograma para a apresentacdo do TCC e efetuar o planejamento de
reunides online para a defesa;

e organizar os critérios que norteardo as varias etapas da avaliacdo, decisdes estas que
sdo resultados de um consenso com o colegiado do curso e com o0s docentes
orientadores;

e expedir documento comprobatoério do cumprimento, por parte do discente, de todas as
exigéncias relativas ao TCC, inclusive da entrega da versdo finalizada do trabalho;

e arquivar os documentos referentes ao TCC;

e encaminhar a Se¢do de Registros académicos, ao final do periodo letivo as atas de
defesa e aprovagdo do TCC;

e elaborar o regulamento especifico do TCC e submeté-lo a aprovacao do colegiado do
Curso;

e responder pela disciplina TCC;

e administrar, quando for o caso, 0 processo de substituicdo de orientadores, e

encaminha-lo para homologacédo do colegiado do curso.

Sera considerado aprovado no TCC o discente que obtiver nota igual ou superior a 7 (sete)
pontos na avaliagdo da Banca Examinadora. Caso o0 estudante ndo alcance a nota minima de aprovacao
no TCC, devera ser reorientado a fim de realizar as necessarias adequacdes/correcdes e submeter

novamente o trabalho a aprovacao.

7.3.1 Banca Examinadora
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A Banca Examinadora devera ser composta pelo orientador, que a presidirg, e por mais 02 (dois)
integrantes, com titulo de mestre ou doutor. Além de possuir 01 (um) suplente, com titulacdo de mestre
ou doutor na area. E prevista a participacdo de membros externos para a composicdo da banca, a critério

do orientador. A banca examinadora tem as seguintes fungdes:

e examinar e avaliar a versdo final dos TCCs seguindo os critérios de avaliacdo

definidos;

e reunir-se no horario, data e local, previamente estabelecidos, para assistir a

apresentacéo oral do TCC;

e encaminhar ao orientador toda a documentacdo referente a avaliagdo final do TCC,

assim como as sugestdes de melhorias, quando julgar necessarias.

7.3.2. Orientador

O orientador devera ser docente do curso ou convidado externo a instituicdo, com a titulagdo
minima de Mestre, além disso, quando indicado pela coordenagdo de curso, o tutor responsavel pela

turma podera acompanhar as atividades do TCC enquanto co-orientador®.

O orientador assumira como atribui¢des principais as seguintes fungdes:

e  orientar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do trabalho em todas as suas fases;

e estabelecer o plano e o cronograma de trabalho em conjunto com o orientando, de
acordo com os prazos estabelecidos;

e informar o orientando sobre as normas, procedimentos e critérios de avaliagao;

e  sugerir 03 (trés) nomes, sendo 01 (um) suplente, para compor a banca examinadora,
caso seja 0 caso;

e encaminhar, ao coordenador de curso, a documentacao referente a avaliacdo final do
TCC;

e zelar pelo cumprimento dos prazos de entrega da versdo final, corrigida pelo

3 Para assumir a atividade de co-orientacdo o tutor da turma devera apresentar formacéo adequada a area
do curso bem como titulagdo em nivel superior ao discente.
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orientando;

emitir ao coordenador de curso, atestado declarando que o orientando realizou as

alteracOes sugeridas pela banca examinadora;

presidir a banca examinadora do trabalho orientado, caso seja o caso.

O discente devera assumir as seguintes atribuicdes:

Apresentar ao orientador de TCC o plano de execugdo do TCC, dentro da data

estabelecida;

Informar-se sobre as normas e regulamentos do TCC;

Cumprir as normas e regulamentos do TCC;

Cumprir o plano e o cronograma estabelecidos em conjunto com seu orientador;

Entregar para a coordenagdo do curso com no minimo 15 dias de antecedéncia da
apresentacdo o0 TCC, em modelo definido pelo Colegiado (impresso ou on-line),

acompanhado da carta de encaminhamento emitida pelo orientador;

Entregar uma cépia digital pelo discente com o TCC corrigido, no formato PDF, no
prazo de até (30) trinta dias letivos, a contar da data da defesa para o coordenador do
curso bem como para a biblioteca com declaracao de autorizacdo de entrega aprovada
e assinada pelo orientador, salvo 0s casos que se enquadrem na resolugéo vigente.

O ndo cumprimento do prazo, indicado no item anterior, impedird o recebimento do

certificado de conclusdo do curso.

Ademais, ressalta-se que serd considerado aprovado o discente que obtiver nota igual ou

superior a sete (7,0) pontos. A nota final sera calculada pela média aritmética das notas atribuidas pelos

examinadores, incluindo a do docente orientador. A aprovacéo na disciplina SEMINARIO DE TCC néo

garante a aprovacao do estudante no TCC ou a conclusdo do curso, sendo as duas, a disciplina Seminario

de TCC e o0 TCC etapas distintas do curso. O cumprimento e a aprovacdo em ambas as etapas séo etapas

requeridas para a conclusao do curso, ndo sendo possivel ao estudante ser dispensado de nenhuma delas.

Em caso de necessidade de uma nova oportunidade, esta devera ser requerida junto ao Colegiado

do Curso. Em caso de reprovacao, o discente podera ter uma nova oportunidade para defender seu TCC,
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dentro do periodo de integraliza¢do do curso e no prazo definido pela banca. Os casos omissos serdo
julgados pelo Colegiado do Curso.

De acordo com a resolucdo vigente, para a nota atribuida pela Banca Examinadora nao havera
recurso ou revisdo. A Banca Examinadora podera aprovar o trabalho com restri¢do, indicando que ha
correcdes a serem feitas.

Nos casos de afastamento por doenca comprovada por atestado médico e morte de parente de
primeiro grau comprovada por certiddo de 6bito, o discente devera encaminhar no prazo de até 48 horas
apos o afastamento, o comprovante e solicitagdo de novo agendamento de data de defesa ao Professor
de TCC.

A constatacgdo de plagio, total ou parcial, por parte de algum dos docentes e membros da banca,
implicara em reprovacédo®. A constatacdo de TCC total ou parcialmente elaborado por terceiros implicara
em reprovacao. Nesses casos, a reprovacao seré julgada pelo Colegiado de Curso.

O estudante devera respeitar os direitos autorais sobre artigos técnicos, artigos cientificos, textos
de livros, sitios da Internet, entre outros, evitando todas as formas e tipos de plagio académico. Reitera-

se que o TCC deve ser inédito e original.

7.4. Metodologia

A metodologia de educacéo a distancia se faz primeiramente pela ndo presenca do professor e
aluno no mesmo espago geografico, o que possibilita 0 ingresso de discentes os quais por diversos
motivos ndo teriam a possibilidade de ingressar presencialmente. Assim como possibilitar o dialogo
entre as tecnologias e a comunicacéo, serdo disponibilizados diferentes meios para a interacdo entre
estudantes, tutores e docentes no decorrer do curso.

Para tanto, serdo utilizados multiplos meios (midias) cada um com suas especificidades,
podendo contribuir para o alcance de diferentes niveis de aprendizagem, atendendo a diversidade e
heterogeneidade do publico-alvo. As midias sdo complementares entre si.

A carga horéria das disciplinas serd cumprida no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA),
onde o discente podera acessar 0s conteudos das aulas, realizar avaliacGes, estudos e outras atividades
previstas. No AVA, o estudante tera acesso ao professor da disciplina através de mensagens, chats e

féruns. Ele terd ao seu dispor também um tutor a distancia, que ird auxilid-lo durante o desenvolvimento

40 plagio e a compra fraudulenta de trabalhos cientificos sdo considerados crimes de falsidade ideoldgica,
enquadrado no Art. 299 do Cddigo Penal.
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das disciplinas, com o acompanhamento das atividades postadas, chats e foruns de discussdes, entre
outros recursos disponiveis. Além disso, o curso disponibiliza no ambiente virtual diferentes materiais
didaticos, tais como apostilas, videos e textos atualizados, que permitem ao aluno complementar a sua
carga horaria de estudo.

Para garantir o bom uso da plataforma é necesséria a capacitacdo dos atores envolvidos, para
isso, as préaticas pedagdgicas buscardo o desenvolvimento de competéncias por meio da aprendizagem
colaborativa do estudante, através da construcdo de conhecimentos, utilizando os recursos do AVA
durante as disciplinas do curso, mas em especial na primeira disciplina ofertada, denominada
“Ambientagdo a EaD”, o objetivo principal ¢ ambientar os discentes acerca da plataforma utilizada bem
como os demais recursos disponiveis.

Considerando a acessibilidade aos discentes com necessidades educacionais especiais, no
ambiente AVA serdo disponibilizados tanto o link das aulas gravadas quanto materiais em PDF para
facilitar a utilizacdo de softwares de leitura de texto, no caso de discentes com baixa visao ou cegueira.
Além disso, as aulas e atividades solicitadas no ambiente de aula contardo com a janela de Libras para
interpretacdo dos materiais, visando a acessibilidade linguistica para as pessoas surdas, assim, todos 0s
direitos relacionados a educacdo serdo atendidos conforme Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que
institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Para subsidiar o processo de formacdo e estabelecer elo entre a teoria e a pratica sera
disponibilizado e incentivado o uso da Biblioteca Virtual disponivel, que se define como o local onde
estardo disponiveis bibliografias, textos e artigos, além de indicagdes de sites que tratam das diferentes
tematicas abordadas no curso, tais como: a problematica das tecnologias de informacao e comunicagdo
aplicadas a educacdo, educacdo a distancia, entre outros, cuja finalidade sera subsidiar o processo de

formacéo, estabelecendo um elo entre a teoria e a prética.

7.4.1. Organizagdo didatica

A consolidacao dos principios educativos sera garantida por meio de uma equipe, composta dos
Docentes, Coordenacéo de Curso, Coordenacédo de EaD e Equipe de Apoio (Administrativo, Pedagogico
e Secretaria). Todo planejamento e organizacdo necessarios para a execucdo do curso sera focado no
processo de aprendizagem, dando énfase a uma postura de construgdo do conhecimento. Amparado no
desenvolvimento de praticas pedagdgicas voltadas a mobilizacdo do discente para o conhecimento, a
disponibilizacdo de instrumentos que lhe proporcione oportunidades de construir conhecimentos novos

e o desenvolvimento da capacidade de elaboracdo de sinteses integradoras do saber construido com
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aqueles que ja possuiam anteriormente.

O discente serd o centro do processo, na busca de sair de uma postura passiva, assumindo um
papel mais ativo no processo, tornando-se agente de sua prépria aprendizagem na busca da construgao
dos seus conhecimentos. Para tal, serdo disponibilizados meios para que o estudante desenvolva sua
capacidade de julgamento, de forma suficiente, para que ele proprio esteja apto a buscar, selecionar e
interpretar informacdes relevantes ao aprendizado.

Os docentes fornecerdo os instrumentos e contetdos necessarios a construgdo dos conceitos
cientificos, caberd também aos docentes o papel de tutores no ambiente de aprendizagem virtual
trabalhando com o incentivo permanentemente e sensibilizacdo dos discentes para a valorizagdo da
importancia da participacéo do discente em todo processo de orientacdo e aprendizagem, considerando-
0 como sujeito de sua aprendizagem.

E de total importancia, para o éxito deste projeto, que as atividades propostas propiciem
oportunidades para o desenvolvimento das habilidades complementares, desejaveis aos profissionais da
area. O estimulo e o incentivo ao aprimoramento dessas caracteristicas devem ser continuamente
perseguidos, objetivando sempre a melhor qualidade no processo de formacéo profissional.

O modelo de educacdo a distancia a ser utilizado é o do aprendizado independente com aulas.
Este modelo de educacdo a distancia utiliza materiais disponiveis por meio eletrénico, além de outras
midias para que o discente possa estudar em seu ritmo proprio.

Os contelidos e os exercicios avaliativos a distancia serdo disponibilizados através do Ambiente
Virtual de Aprendizagem - Moodle (AVA) ou por meio de ferramentas digitais. Os docentes poderdo
utilizar diversas estratégias e ferramentas avaliativas de acordo com 0s componentes curriculares

ministrados e com a préatica pedagdgica de cada docente.

7.4.2. Ambientacéo

A ambientagdo ¢ um componente curricular obrigatério e comum a todos os cursos de educagao
a distancia. Trata-se de um momento para familiarizar o discente com a metodologia de ensino a
distancia. Na ambientacdo sera apresentada a plataforma Moodle e 0s recursos computacionais

necessarios para 0 Curso.
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7.5. Matriz curricular

A matriz curricular (Quadro 6) do curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Educacdo Inclusiva
na modalidade a distancia est4 organizada e desenvolvida de modo a favorecer a melhor relagéo entre
teoria e pratica, por meio de aulas a distancia que poderdo ser expositivas e interativas, projetos, debates
individuais e em grupos, estudos de casos, visitas técnicas, leituras orientadas, resenhas, seminarios e
troca de experiéncias, sob a orientacdo dos docentes e da Coordenagdo do Curso, visando atingir 0s
objetivos do curso.

Quadro 6 — Matriz Curricular

EIXOS  Médulo Disciplina CEIE
Horéria
Nucleo Unico Ambientacdo ao Moodle 15h
Fundamental | Unico Fundamentos e politicas da Educacdo Especial e Inclusiva 45h

Unico | Contextualizagio e conceitos das deficiéncias, transtornos globais

de desenvolvimento e altas habilidades e transtornos funcionais 60h
especificos
Unico Metodologia de pesquisa na Educacéo Inclusiva 45h

Ndcleo

. Unico Dificuldades de aprendizagem e avaliacdo da aprendizagem na
Especifico ) ) 45h
Educacéo Inclusiva

Unico Tecnologias assistivas 45h
Unico Introducgdo aos estudos da Lingua Brasileira de Sinais, Sistema soh
Braille e Audiodescricéo

Nucleo de Unico Curriculo escolar na perspectiva da Educacdo Inclusiva 45h

teoria e Unico Préticas pedagdgicas na perspectiva da Educacéo Inclusiva 45h
praxis da Tiieo

x Seminario de Trabalho de Concluséo de Curso 30h

Educacéo
TOTAL DE HORAS DAS DISCIPLINAS 435h
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 60h

TOTAL DE HORAS DO CURSO ‘ 495h

A estrutura organizacional da matriz curricular, docentes e horarios (Quadro 7) poderdo sofrer
mudancas para atender de maneira mais eficiente as necessidades do curso, porém, sem prejuizo de carga
horéria ou de sua estrutura basica, desde que comunicado previamente aos discentes. Na elaboragédo da

matriz curricular optou-se pela organizacdo do curso em trés eixos subsequentes, organizadas em um
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maodulo, discriminando a carga horaria em hora-reldgio. O curso culmina com o TCC como componente

obrigatdrio. O curso possui duracao prevista de 12 meses, assim, as disciplinas deverdo ser divididas ao

longo dos dois primeiros semestres.

Quadro 7 — Relagéo disciplina/docente

Disciplina

Docente Responsavel pelo

Ementario

. ) o Leticia Gomes de Morais
Unico Ambientacdo a EaD
Amaral
Unico Fundamentos e politicas da Educacgao Especial e Inclusiva Gisele Fernandes Loures
Unico Contextualizacao e conceitos das deficiéncias, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades e transtornos Camila de Araujo Cabral
funcionais especificos
Unico ] ] y ) Leticia Gomes de Morais
Metodologia de pesquisa na Educacéo Inclusiva
Amaral
Unico | Dificuldades de aprendizagem e avaliacio da aprendizagem . )
) ) Fabio Brazier
na Educacéo Inclusiva
Unico _ o Matheus Franco
Tecnologias assistivas ) )
Camila de Araujo Cabral
Unico Introducgdo aos estudos da Lingua Brasileira de Sinais, ) ]
) ) ) L Camila de Araujo Cabral
Sistema Braille e Audiodescri¢do
Unico Curriculo escolar na perspectiva da Educagdo Inclusiva Gisele Fernandes Loures
Unico N o _ i ) Maria Lcia de Queiroz
Préticas pedagogicas na perspectiva da Educagéo Inclusiva o
Guimarées Hernandes
Unico Seminario de Trabalho de Conclusdo de Curso Gisele Fernandes Loures

7.6. Representacao Grafica da Matriz Curricular

A Figura na pégina a seguir, apresenta a representacdo grafica da matriz curricular do curso de

Pds-Graduacdo Lato Sensu em Educacdo Inclusiva. A organizagdo curricular proposta objetiva

reverenciar uma formag&o especifica, 0 que proporcionara ao egresso a habilitagdo adequada na sua &rea

de atuacdo.
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Representacdo Grafica da Matriz Curricular®
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e Nucleo
Fundamental

-

MODULO UNICO

Nucleo
Especifico

A
Nucleo de

Teoria e
Pratica

Ambientacdo a EaD - 15h

Fundamentos e politicas da Educagao Especial e
Inclusiva —45h

°
Contextualizacao e conceitos das deficiéncias, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades e
transtornos funcionais especificos — 60h

Metodologia de pesquisa na Educacao Inclusiva —45h

Dificuldades de aprendizagem e avaliacdo da
aprendizagem na Educagao Inclusiva —45h

Tecnologias assistivas — 45h

Introdug@o aos estudos da Lingua Brasileira de Sinais,
Sistema Braille e Audiodescri¢ao — 60h

]
Curriculo escolar na perspectiva da Educagéo Inclusiva— 45h

Praticas pedagogicas na perspectiva da Educagao
Inclusiva —45h

Seminario de Trabalho de Conclusao de Curso —30h

Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) - 60h

® Esta Representagdo Grafica utiliza variaveis visuais através do Modo Pontual Geométrico (BOS, 1984, apud

MAIA, 2013, p.38). Isto é, pequenos simbolos com formatos geométricos variados sempre que a caixa de texto
do fluxograma apresenta uma cor diferente, considerando a acessibilidade para leitores daltdnicos.
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7.7. Ementario

Nome da Disciplina: Ambientacédo ao Moodle
Madulo: Unico Carga Horéria: | 15 horas
Ementa

Apresentacdo do ambiente virtual de aprendizagem (AVA). Contextualizagdo historica. Bases conceituais
e fundamentos. Ambiente Virtual de Ensino-Aprendizagem. Mediag&o pedagdgica no contexto da EaD.
As TICs no processo de ensino e aprendizagem — praticas metodoldgicas. Ferramentas de navegacéo e
busca na Internet. Metodologias de estudo baseadas nos principios de autonomia, interacéo e cooperagao.
Educacdo Ambiental.

Bibliografia Bésica:

BELLONI, Maria Luiza. Educacdo a distancia. 7. ed. Campinas: Autores Associados, 2015. 127 p.
(Educagéo contemporanea).

CORREA, J. Educacdo a disténcia: orientagdes metodoldgicas. Porto Alegre: ARTMED, 2007.

ELSA GUIMARAES OLIVEIRA. Educacéo a distancia na transicdo paradigmatica. Papirus Editora,
2003, p. 14

Bibliografia Complementar:

FREIRE, Wendel (Org.). Tecnologia e educacdo: as Midias na pratica docente. 2. ed. Rio de Janeiro:
Wak, 2011. 128 p.

KENSKI, Vani Moreira. Tecnologias e ensino presencial e a distancia. 9.ed. Campinas: Papirus, 2003.
2003. 157 p. (Pratica pedagdgica).

LEITE, Ligia Silva (Coord.). Tecnologia educacional: descubra suas possibilidades na sala de aula. 8.
ed. Petropolis: Vozes, 2003. 133 p.

MOORE, Michael G.; KEARSLEY, Greg. Educacdo a distancia: uma visdo integrada. S&o Paulo:
Cengage Learning, 2008. 398 p.

TIBEAU, C. C. P. M. Didéatica com criatividade. Sao Paulo: icone, 2011.
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Nome da Disciplina: Fundamentos e Politicas da Educacao Especial e inclusiva
Madulo: Unico Carga Horéria: | 45 horas
Ementa

Perspectivas historicas e conceituais da Educacgdo Especial e Inclusiva. Pressupostos sociais, educacionais
e politicos. Exclusdo/ Inclusdo social e escolar. Da segregagdo a integracdo. Estigma e preconceito,
particularidades no ambito da educacdo inclusiva. Aspectos legais e politicos relativos a inclusao.
Documentos internacionais e legislacdo brasileira. Politica nacional de Educagdo Especial na perspectiva
da educagdo inclusiva. Acessibilidade. Educacdo Ambiental.

Bibliografia Bésica:

DECHICHI, Claudia; SILVA, Léazara Cristina da; FERREIRA, Juliene Madureira (Org.). Educacéo
especial e inclusdo educacional: formagdo profissional e experiéncias em diferentes
contextos. Uberlandia: EDUFU, 2011. 244 p.

MAZZOTTA, Marcos José da Silveira. Educacao especial no Brasil: historia e politicas publicas . 6.
ed. S&o Paulo: Cortez, 2011. 231 p.

STAINBACK, Susan; ALPER, Sandy et al. (colab.). Inclusdo: um guia para educadores. Porto Alegre:
Artmed, 1996. 451 p.

Bibliografia Complementar:

DINIZ, Margareth. Inclusdo de pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especificas - Avangos e
desafios - 12 Edicdo. Editora Auténtica.

FABRIS, Eli Terezinha Henn; Klein, Rejane Ramos. Incluséo e biopolitica - 12 Edicdo. Editora Auténtica
226

FACION, José Raimundo (Org.). Inclusdo escolar e suas implicac@es. 2. ed. Curitiba: Ibpex, 2008. 221
p.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér; ARANTES, Valéria Amorim (Org.). Inclusdo escolar: pontos e
contrapontos. Sdo Paulo: Summus, 2006. 103 p.

SCHEUER, Claudia Ines. Deficiéncia mental leve: reflexdes e posicionamento. Sdo Paulo: CLR
Balieiro, 1987. 19 p.
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Contextualizacéo e conceitos das deficiéncias, transtornos globais de

Nome da Disciplina: desenvolvimento e altas habilidades.

Madulo: Unico Carga Horéria: | 60 horas

Ementa

Contextualizacdo dos transtornos funcionais especificos e sua repercussdao na aprendizagem e no
ajustamento do individuo. Dificuldades de aprendizagem e transtornos funcionais especificos: conceitos,
caracteristicas e etiologias. Os Transtornos Funcionais Especificos de aprendizagem: do diagndstico a

intervencdo. Aspectos legais. Educacdo Ambiental.

Bibliografia Bésica:

CAVALCANTI, Ana Elizabeth; ROCHA, Paulina Schmidtbauer. Autismo: construcGes e
desconstrucbes - 3% edicdo. Editora Casa do Psicologo, 2015, 156 p VIGOTSKY, L. S.mento e
linguagem. [4. ed.]. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2008. 194 p.

COLL, César; MARCHESI, Alvaro; PALACIOS, Jests (Org.). Desenvolvimento psicoldgico e
educacdo. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004. 3 v.

CUNHA, Eugénio. Autismo na escola: um jeito diferente de aprender, um jeito diferente de ensinar:
ideias e praticas pedagdgicas. 2. ed. Rio de Janeiro: Wak, 2013. 144 p.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Decreto n.° 10.502, de 30 de Setembro de 2020. Institui a Politica Nacional de Educacéao
Especial: Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida. Diario Oficial da Unido, Brasilia,
DF, 1 de outubro de 2020. Secéo 1, p. 6.

FARRELL, Michael; VERONESE, Maria Adriana Verissimo. Dificuldades de aprendizagem
moderadas, graves e profundas: guia do professor. Porto Alegre: Artmed, 2008. 104 p.

SHIRLEY APARECIDA DOS SANTOS. Transtornos globais do desenvolvimento. InterSaberes; 12
edigdo. 2020.

VIGOTSKI, L. S. Fundamentos da defectologia. In: VIGOTSKI, L. S. Obras escogidas. Tomo V. Madri:
Visor, 1997.

VIRGOLIM, Angela M. R. (org.); Konkiewitz, Elisabete Castelon. Altas habilidades/superdotacéo,
inteligéncia e criatividade: uma visdo multidisciplinar. 2014, Papirus Editora 484.




39

Nome da Disciplina: | Metodologia de pesquisa na Educacgéo Inclusiva

Médulo: Unico Carga Horéria: | 45 horas

Ementa
Tipos de pesquisa em educacdo. Métodos e técnicas aplicados na pesquisa em educagdo inclusiva. O
planejamento da pesquisa. Construcdo do projeto de pesquisa. Normas para elaboracdo de monografias e

trabalhos académicos.

Bibliografia Bésica:

FAZENDA, Ivani Catarina Arantes; Tavares, Dirce Encarnacion; Godoy, Herminia
Prado. Interdisciplinaridade na pesquisa cientifica. Papirus Editora 132

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean. A construgdo do saber: manual de metodologia da pesquisa em
ciéncias humanas. Sdo Paulo: Artmed, 1999.

SANTOS, José Heraldo dos. Manual de normas técnicas de formatacdo de trabalho de concluséo de
curso. Editora Interciéncia 126

Bibliografia Complementar:

CERVO, Amado Luis; Bervian, Pedro Alcino; Silva, Roberto da. Metodologia Cientifica - 6

edicdo. Editora Pearson 167

GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. xvi, 200 p.
MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica. 7.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2010. 397 p.

MEDEIROS, Jodo Bosco; TOMASI, Carolina. Redacdo de artigos cientificos: métodos de realizagéo,
selecéo de periddicos, publicagdo. Sdo Paulo: Atlas, 2015. 288 p.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacdo cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 13. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2019. XII, 331 p.
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Dificuldades de aprendizagem e avaliacdo da aprendizagem na Educacao

Nome da Disciplina: .
Inclusiva

Médulo: Unico Carga Horéria: | 45 horas

Ementa

Histdrico das concepces de ensino-aprendizagem. Fracasso Escolar versus dificuldades de aprendizagem
na perspectiva da psicopedagogia. Transtornos funcionais especificos da aprendizagem da leitura, da
escrita e da matematica. RelacBes entre a aprendizagem e a plasticidade cerebral. Transtornos de
comportamento. Transtorno de Déficit de Atencao/Hiperatividade (TDAH) O planejamento de mudancas
conceituais. O desenvolvimento de estratégias instrucionais. Aplicacdo e avaliagdo de materiais

instrucionais.

Bibliografia Basica:

FARRELL, Michael; VERONESE, Maria Adriana Verissimo. Dificuldades de aprendizagem
moderadas, graves e profundas: guia do professor. Porto Alegre: Artmed, 2008. 104 p.

LEAL, Daniela; NOGUEIRA, Makeliny Oliveira Gomes. Dificuldades de aprendizagem: um olhar
psicopedagdgico. Curitiba: IBPEX, 2011. 170 p.

MITJANS MARTINEZ, Albertina; TACCA, Maria Carmen V. R (Org.). Possibilidades de
aprendizagem: acOes pedagogicas para alunos com dificuldades e deficiéncia. Campinas: Alinea,
2011. 271 p.

Bibliografia Complementar:

AQUINO, Julio Groppa (Org.). Diferencas e preconceito na escola: alternativas teoricas e
préaticas. 9. ed. Sdo Paulo: Summus, 1998. 215 p.

BEYER, Hugo Otto. Incluséo e avaliagéo na escola: de alunos com necessidades educacionais
especiais. 4. ed. Porto Alegre: Mediag&o, 2013. 128 p.

MITJANS MARTINEZ, Albertina; GONZALEZ REY, Fernando. Psicologia, educaco e
aprendizagem escolar: avancando na contribui¢do da leitura cultural-historica. Sdo Paulo: Cortez, 2017.
206 p.

MIZUKAMI., Maria da Graga Nicoletti. Ensino: as abordagens do processo. S&o Paulo: EPU, 1986.
XVIII, 119 p.

VIGOTSKY, L. S; LURIA, Alexander Romanovich; LEONTIEV, Alexis N. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem. 11. ed. S&o Paulo: icone, 2010. 228 p.
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Nome da Disciplina: Tecnologias Assistivas
Médulo: Unico Carga Horéria: | 45 horas
Ementa

O que sdo Tecnologias Assistivas; Tecnologia Assistiva para Acessibilidade Fisica; Tecnologia Assistiva
para Acessibilidade Virtual; Softwares para Auxiliar o Uso do Computador; Proteses; Mobiliario
Adaptado para uso do Computador. Inclusdo social e acessibilidade através da TA: autonomia,
independéncia, qualidade de vida; Tecnologia Assistiva englobando produtos, recursos, metodologias,
estratégias, praticas e servigos; Desenho Universal. Educa¢do Ambiental.

Bibliografia Basica:

MARGARETE, Terezinha de Andrade Costa. Tecnologia Assistiva. Contentus 64.

MORAN, José Manoel; MASETTO, Marcos T; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e
mediagdo pedagogica. 21. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Papirus, 2013.

RAICA, Darcy et al. Tecnologias para a educacéo inclusiva. Sdo Paulo: Avercamp, 2008. 180 p.

Bibliografia Complementar:

BARRETO, Maria Angela de Oliveira Champion; BARRETO, Flavia de Oliveira Champion. Educagéo
inclusiva: contexto social e historico, analise das deficiéncias e uso das tecnologias no processo de
ensino-aprendizagem. Sao Paulo: Saraiva, 2014. Erica, 120p.

BRASIL, 2015, Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia. Disponivel em; http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2015-

2018/2015/L ei/LL13146.htm; acesso em: 01 dez. 2020.

BRASIL/MEC. Cartilha Acessibilidade na Web — Introdugdo: Fasciculo I. Disponivel

em: http://www.w3c.br/pub/Materiais/PublicacoesW3C/cartilha-w3cbr-acessibilidade-web-fasciculo-
Lpdf; acesso em: 01 dez. 2020.

DOWBOR, L. Tecnologias do conhecimento. Os desafios da educacao. Petropolis: Vozes, 2011
STAINBACK, Susan; ALPER, Sandy et al. (colab.). Inclusdo: um guia para educadores. Porto Alegre:
Artmed, 1996.
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Introducéo aos estudos da Lingua Brasileira de Sinais, conceitos do

AN L EE Sistema Braille e Audiodescrigéo

Maodulo: Unico Carga Horéria: | 60 horas

Ementa

Concepcdes sobre surdez. Implicag¢bes sociais, linguisticas, cognitivas, e culturais da surdez. Diferentes
propostas pedagdgicas e filoséficas na educacdo de surdos. Nogdes basicas da LIBRAS. Aspectos
fundamentais da baixa visdo; Avaliacdo funcional da visdo; Necessidades e recursos didaticos e
pedagdgicos para a baixa visdo e cegueira; O Sistema Braille; Identificacdo e representacdo dos caracteres

Braille na leitura e escrita de textos; Audiodescricao.

Bibliografia Basica:

BRASIL/MEC. Normas Técnicas para a Producdo de Textos em Braille, 22 edicdo. Ministério da
Educacdo — Secretaria de Educagdo Especial. Brasilia, 2006.

GESSER, Audrei. Libras?: que lingua é essa? crengas e preconceitos em torno da lingua de sinais e da
realidade surda. Sdo Paulo: Pardbola, 2009. 87 p.

MONTEIRO, André Jacques Martins et al. (Org.). Instituto Benjamin Constant: praticas pedagdgicas
no cotidiano escolar : desafios e diversidade. Rio de Janeiro: Instituto Benjamin Constant, 2014. 156 p.

Bibliografia Complementar:

BORGES, Vania de Oliveira; PROENCA, Fernando Roberto; BORGES, Alessandro de Castro (Colab.).
Aplicacbes de tecnologias de informagdo e comunicacdo no processo de ensino aprendizagem.
Limeira: Segunda Leitura, 2018.

LACERDA, Cristina B. F. de (Org.). Tenho um aluno surdo, e agora?: introducgéo a Libra e educacéo
de surdos. Sdo Carlos: EQUFSCar, 2013. 245p.

LUCIANE TOMAZELI. Educagdo inclusiva aplicada as deficiéncias: visual, auditiva, fisica e
intelectual. Contentus 91.

RAFAEL DIAS SILVA. Lingua brasileira de sinais Libras. Editora Pearson

TERESA GALLOTTI FLORENZANO. Iniciagdo em sensoriamento remoto. Editora Oficina de Textos.
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Nome da Disciplina: Curriculo Escolar na perspectiva da Educacéo Inclusiva
Médulo: Unico Carga Horéria: | 45 horas
Ementa

Curriculo, concepcdes, fundamentos e importancia na perspectiva inclusiva. A organizacao curricular na
perspectiva inclusiva nos diversos niveis e modalidades de ensino. As préticas curriculares na perspectiva
inclusiva: flexibilizacdes, adaptactes e/ou adequacdes curriculares. As adaptacGes curriculares de grande e

pegueno porte.

Bibliografia Basica:

ARAUJO, Ulisses F. Temas transversais, pedagogia de projetos e as mudancas na educag&o. S&o
Paulo: Summus, 2014. 119 p.

BRASIL, Parametros Curriculares Nacionais. Adaptac6es Curriculares. Estratégias para educacao de
alunos com necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC/ SEESP, 1999.

D'AMBROSIO, Ubiratan. Educagédo para uma sociedade em transicéo. 3. ed. rev. ampl. S&o Paulo:
Livraria da Fisica, 2016. 309 p.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. Brasilia: MEC/SEESP, 2008.

CARVALHO, Rosita Edler. Removendo barreiras para a aprendizagem: educacéo inclusiva . 10. ed.
Porto Alegre: Mediagéo, 2011. 176 p.

PACHECO, José (Org). Caminhos para a inclusdo: um guia para o aprimoramento da equipe
escolar. Porto Alegre: Artmed, 2007. viii, 230 p.

SANTQOS, Mbnica Pereira dos; PAULINO, Marcos Moreira (Org.). Inclusdo em educacéo: culturas,
politicas e praticas. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008. 168 p.

WERNECK, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho na sociedade inclusiva. 3. ed. Rio de Janeiro:
WVA, 1997. 314 P.
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Nome da Disciplina: Praticas pedagogicas na perspectiva da Educac¢ao Inclusiva
Médulo: Unico Carga Horéria: | 45 horas
Ementa

Préaticas Pedagdgicas Inclusivas no contexto da classe comum nos diversos niveis e modalidades de ensino.
Préticas pedag6gicas inclusivas e seu inter-relacionamento com o curriculo escolar nos diversos niveis e
modalidades de ensino. Planejamento didatico-pedagdgico e avaliacdo de aprendizagem numa perspectiva
inclusiva nos diversos niveis e modalidades de ensino. Materiais didaticos acessiveis e inclusivos nos

diversos niveis e modalidades de ensino.

Bibliografia Basica:

BACICH, Lilian; MORAN, José (Org.). Metodologias ativas para uma educagio inovadora: uma
abordagem tedrico-pratica. Porto Alegre: Penso, 2018. 238 p.

BRASIL. Projeto Escola Viva — Garantindo 0 acesso e permanéncia de todos os alunos na escola —
Alunos com necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC/SEESP, 2000.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér; ARANTES, Valéria Amorim (Org.). Inclusdo escolar: pontos e
contrapontos. Sdo Paulo: Summus, 2006. 103 p.

Bibliografia Complementar:

BAPTISTA, Claudio Roberto (Org.). Incluséo e escolarizagdo: multiplas perspectivas. 2. ed. Porto
Alegre: Mediagéo, 2015. 191 p.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria do Ensino Fundamental. Secretaria de Educacdo Especial.
Parametros curriculares nacionais. Adaptacgdes curriculares. Estratégias para a educacgao de alunos
com necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC/SEF/SEESP, 1998.

GIMENO SACRISTAN, José; PEREZ, Gomez Angel |. Compreender e transformar o ensino. 4. ed.
Porto Alegre: Artmed, 1998. 396 p.

LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; TOSCHI, Mirza Seabra. Educacéo

escolar: politicas, estrutura e organizacdo. 10. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2013. 543 p.

MAZZOTTA, Marcos José da Silveira. Educacdo Especial no Brasil: histéria e politicas pablicas. 6. ed.
Sé&o Paulo: Cortez, 2011. 231 p.
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Nome da Disciplina: | Seminério de Trabalho de Conclusdo de Curso

Médulo: Unico Carga Horéria: | 30 horas

Ementa

O projeto de pesquisa: observaces gerais; o problema de pesquisa; a organizacdo légica do texto;
organizacédo do roteiro para o desenvolvimento da redagdo. Conceitos ABNT; préticas de elaboragdo do
TCC, técnicas de apresentacdo do trabalho para a banca examinadora.

Bibliografia Bésica:

FAZENDA, Ivani Catarina Arantes; Tavares, Dirce Encarnacion; Godoy, Herminia
Prado. Interdisciplinaridade na pesquisa cientifica. Papirus Editora 132

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean. A construgdo do saber: manual de metodologia da pesquisa em
ciéncias humanas. S&o Paulo: Artmed, 1999.

SANTOS, José Heraldo dos. Manual de normas técnicas de formatacao de trabalho de concluséo de
curso. Editora Interciéncia 126

Bibliografia Complementar:

CERVO, Amado Luis; Bervian, Pedro Alcino; Silva, Roberto da. Metodologia Cientifica - 6

edicdo. Editora Pearson 167

GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. xvi, 200 p.
MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica. 7.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2010. 397 p.

MEDEIROS, Jodo Bosco; TOMASI, Carolina. Redacdo de artigos cientificos: métodos de realizagéo,
selecéo de periddicos, publicagdo. Sdo Paulo: Atlas, 2015. 288 p.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacdo cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 13. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2019. XII, 331 p.

8. AVALIACAO E FREQUENCIA

A avaliagdo, conforme define Luckesi (1996, p. 33), “é como um julgamento de valor sobre
manifestacOes relevantes da realidade, tendo em vista uma tomada de decisdo”. Assim, a avaliagdo esta
intrinsecamente ligada ao processo pedagdgico e devera servir para diagnosticar os resultados e tracar
novas metas para o processo de ensino-aprendizagem, possibilitando, aos docentes e estudantes, a
identificacdo dos avancos alcancados, dos caminhos percorridos e dos novos rumos a serem seguidos.

A avaliacdo ndo deve priorizar apenas 0 resultado ou o processo, mas deve, como pratica de
investigacdo, interrogar a relacdo ensino-aprendizagem e buscar identificar os conhecimentos
construidos e as dificuldades de uma forma dialdgica. Toda resposta ao processo de aprendizagem, é
uma questdo a ser considerada por mostrar os conhecimentos que ja foram construidos e absorvidos,

sendo assim, um novo ponto de partida para novas tomadas de decises.
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As avaliacbes devem ser realizadas de forma continua, através de atividades e tarefas em que
serdo observadas a capacidade do estudante refletir sobre conceitos, pesquisar, perceber suas
dificuldades e supera-las, o que visa sua progressao e, portanto, sua capacidade para alcancar o perfil
profissional de conclusdo desejado pelo curso. Cabe ao docente, desenvolver um processo de
autoavaliagdo continua para que possa identificar possiveis desvios em relagéo a esse processo.

A importancia da avaliacdo, conforme Luckesi (2005), é de permitir acompanhar o
desenvolvimento do estudante até o seu éxito, tornando-se um “instrumento dialético de diagndstico
para o crescimento” (p. 42). Essa concepg¢ao considera a prova como uma das maneiras de se avaliar,
embora seletiva, mas ndo o Unico instrumento, incentivando o professor como responsavel pela
percepcao do processo de aprendizagem do sujeito, “o instrumento do reconhecimento dos caminhos
percorridos e da identificacdo dos caminhos a serem perseguidos.” (LUCKESI, 2005, p. 43).

No ato da avaliacdo serdo considerados, dentre outros, os seguintes critérios e instrumentos de

avaliagdo:

e Habilidades béasicas (saber pensar):

> Habilidade de interpretar dimensdes conceituais do cotidiano escolar;

> Capacidade de analise critica;

e Habilidades de gestdo (saber agir):

> Resolugdes de situacbes/problemas;

> Capacidade de raciocinio multirracional e interativo.

> Postura ética;

e Habilidades especificas (saber fazer):

> Tomada de decisdo e execucao de procedimentos e atitudinais envolvendo alunos com

deficiéncias;

> Planejamento de aulas, atividades e materiais flexibilizados e inclusivos.

As avaliacGes deverdo ser realizadas a partir de instrumentos que contemplem trabalhos
efetuados de forma coletiva ou individual. A avaliacéo seré diagndstica e formativa, ocorrendo de forma
processual e continua, através da qual, o docente, munido de suas observagOes, terd um diagndstico
pontual da turma. O docente poderd utilizar diferentes formas e instrumentos de avaliagdo que levem o
discente ao habito da pesquisa, da reflexao, da criatividade e aplicacdo do conhecimento em situagdes
variadas.

Os resultados das avaliacGes deverdo ser utilizados pelo docente como meio para a identificacdo

dos avancos e dificuldades dos discentes, com vistas ao redimensionamento do trabalho pedagdgico na
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perspectiva da melhoria do processo ensino aprendizagem.

A proposta pedagdgica para a avaliacdo dos estudantes prevé atividades avaliativas que
funcionem como instrumentos colaboradores na verificagdo da aprendizagem, contemplando os
seguintes aspectos: adocdo de procedimentos de avaliagdo continua e cumulativa; prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos; inclusdo de atividades contextualizadas; manutengéo de
didlogo permanente com o discente; disponibilizacdo de apoio pedagdgico para aqueles que tém
dificuldades.

Ha de se ressaltar o carater permanente e sistematico do processo de avaliacdo considerando as
singularidades dos sujeitos envolvidos no processo educacional, o que contribui para a aprendizagem

de pessoas com necessidades especificas, visando garantir o respeito as legislagdes vigentes®.

8.1. Da frequéncia

Nos cursos a distancia ndo havera controle de frequéncia on-line e presencial.

8.2. Da Verificacdo do Rendimento Escolar e da Aprovacao

Serd atribuido um total de 10 (dez) pontos para cada disciplina, distribuidos de acordo com os
critérios previamente descritos nos planos de ensino. A soma dos pontos atribuidos as avaliagdes em
cada uma das disciplinas totalizard o desempenho académico e o aproveitamento do discente. Os
critérios e valores de avaliacdo, adotados pelo docente, deverao ser explicitados aos discentes no inicio
do periodo letivo e devem estar previstos nos planos de ensino. O docente podera alterar o critério de
avaliagdo desde que possua parecer positivo do colegiado de curso com apoio da supervisdo pedagodgica.

De acordo com a resolucéo vigente, caberd exame final ao estudante que, ao final da disciplina,
obtiver nota (ND) igual ou superior a 5,0 (cinco) e inferior a 7,0 (sete). O exame final podera abordar
todo o contetdo contemplado na disciplina.

Apds o exame final, sera considerado APROVADO o discente que obtiver média final (MF)

maior ou igual a 7,0 (sete). A média final da disciplina apds o exame final sera calculada pela média

® Conforme art. 59 da Lei 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional e Resolugéo do
CONSUP/IFSULDEMINAS n° 102, de 16 de dezembro de 2013, que dispde sobre a aprovacao das Diretrizes de
Educacdo Inclusiva do IFSULDEMINAS.
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ponderada do valor da ND mais o dobro do valor do exame final (EF) sendo essa soma dividida por 3
(trés). Realizado o exame final por parte do discente, a nota do semestre sera a maior nota entre ND e
MF. Estara REPROVADO o discente que obtiver ND inferior a 5,0 (cinco) pontos ou MF inferior a 7,0
(sete) pontos e para cursos presenciais, FD inferior a 75% (setenta e cinco por cento).

Caso o discente nao realize o exame final permanecera como NFD (Nota Final da Disciplina) a

ND.

Equacgdo: MF = ND + (EF x 2) /3 onde,

MF = média final;
ND = nota da disciplina;

EF = exame final.

O discente tera direito a revisdo de nota do exame final, desde que requerida na SRA num prazo
méaximo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo da nota. Paragrafo Unico: A revisdo da nota podera ser
realizada até o quinto dia Util apds o inicio do periodo letivo posterior a aplicacdo do exame final. A
indicacdo do(s) revisor(es) ficara sob a responsabilidade do Coordenador de Curso e Coordenador Geral
de Ensino ou equivalente.

Diante da reprovagéo, por uma Unica vez, sera dada ao discente regularmente matriculado uma
segunda oportunidade de cursar disciplina(s), desde que ndo exceda o tempo maximo para a

integralizagdo do curso.

8.3. Sistema de avaliagio do processo de ensino e aprendizagem

As avaliagOes serdo realizadas de forma semanal, por meio das atividades e tarefas em que serdo
observadas a capacidade do estudante em refletir e pesquisar sobre conceitos, perceber suas dificuldades
e supera-las, visando sua progressdo para alcance do perfil profissional de conclusdo desejado pelo
curso. Nenhuma avaliagdo podera ter nota maior do que 50% (cinquenta por cento) da nota total da

disciplina.
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O material didatico deve traduzir os objetivos do curso, abordar 0s conteldos expressos nas

ementas e conduzir os estudantes a alcangcarem os resultados esperados em termos de conhecimentos e

habilidades.

Variados recursos para interacdo didatico-pedagogica poderdo ser utilizados e o contetdo das

disciplinas devera ser sistematizado em diferentes formatos, a seguir especificado:

Quadro 8 — Quantificagdo e descri¢do dos recursos didaticos necessarios ao funcionamento do curso

Recursos didaticos

Descrigéo

Plataforma virtual de aprendizagem
“Moodle”

Ambiente Virtual, com recurso de férum, chat, biblioteca virtual,
agenda, repositério de tarefas, questionarios, recursos de
acompanhamento e controle de cada estudante, entre outros.

Videoaulas

No minimo, uma por maédulo e eixo.

Webconferéncia

Uma por médulo, previamente agendadas com os alunos.

E-mail

Para facilitar acesso e comunicagdo entre 0s membros envolvidos.

Sistemas de comunicacao baseado na
internet, sincronos e assincronos

Chats, foruns, Meet entre outros.

Textos em formato eletrénico

(.doc ou .pdf), em nimero ndo especificado por médulo

Material bibliografico

Basico e complementar nos polos de ensino, Campus EaD e
Biblioteca online (https://biblioteca.ifsuldeminas.edu.br).

O planejamento e a utilizagdo dos mais diversos materiais serdo de responsabilidade do

professor, cabendo a este a orientacdo dos tutores para a conducao das atividades didaticas. O material

didatico e as ferramentas extras serdo disponibilizados no AVA em formato digital.

8.4.1. Mecanismos de Interacéo

Além do material didatico apresentado anteriormente, havera uma disciplina especifica de

ambientacéo, cujo objetivo é orientar os alunos sobre 0 acesso ao curso e a plataforma AVA. Da mesma

forma, se prevé uma politica de atendimento e acompanhamento constante dos estudantes, assim como
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a utilizacdo de mecanismos para a interacdo de alunos, docentes e tutores, o que além de tornar o curso
mais dindmico ainda podera prevenir possiveis evasoes.

Os mecanismos de interacdo permitem o desenvolvimento autdbnomo dos estudantes, bem como
a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e ainda o desenvolvimento da sociabilidade, por meio de
atividades de comunicacdo, interacdo e troca de experiéncias. Os seguintes mecanismos sdo utilizados

neste curso:

e Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA): oferece o contetdo e as informagdes
referentes ao curso de forma a aproveitar o potencial pedag6gico do computador,
permitindo a troca de mensagens, 0 envio de avisos e a possibilidade de aplicar
atividades avaliativas, além de oferecer materiais complementares;

e Correio eletronico (e-mail): possibilita a comunicagdo entre os atores envolvidos no
processo de aprendizagem, e as mensagens ficam registradas tanto no AVA, como no
e-mail cadastrado para o participante;

e Chat (bate-papo): permitem a comunicagdo sincrona entre os atores envolvidos no
processo de ensino-aprendizagem;

e  Foruns: promovem a discussao assincrona e permite que todas as mensagens trocadas
fiquem registradas, oferecendo aos participantes a possibilidade do acompanhamento
das discuss6es no decorrer do curso e a avaliacdo detalhada da participacéo do aluno;

o  Tarefas: permitem que atividades de avaliagdo sejam propostas pelo professor/tutor e
postadas pelos cursistas, seguidas de feedbacks, comentarios e notas;

e Videoaulas: ¢ um recurso mididtico extremamente eficiente para o estimulo do
aprendizado a distancia, ao permitir associar em um mesmo objeto didatico elementos

visuais e sonoros.

9. ATENDIMENTO A PESSOAS COM DEFICIENCIA OU TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO

As avaliagOes serdo realizadas de forma semanal, por meio das atividades e tarefas em que seréo
observadas a capacidade do estudante em refletir e pesquisar sobre conceitos, perceber suas dificuldades
e supera-las, visando sua progressdo para alcance do perfil profissional de conclusdo desejado pelo
curso. Nenhuma avaliagdo podera ter nota maior do que 50% (cinquenta por cento) da nota total da

disciplina.
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9.1 Terminalidade Especifica e Flexibilizacdo Curricular

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional - Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
prevé uma certificacdo de escolaridade chamada terminalidade especifica para os estudantes que, em
virtude de suas deficiéncias, ndo atinjam o nivel exigido para a concluséo do ensino fundamental.

Incluir ndo € tdo somente possibilitar a acessibilidade ou reconhecer preceitos legais acerca da
insercdo de pessoas com suas especificidades e limitagdes em espagos comuns. Incluir é garantir uma
percepcdo singular que se traduz em um olhar, uma postura que promova a supressdo de barreiras
cristalizadas pelas diferengas e preconceitos. Isto implica também na inclusdo como préatica institucional
e docente.

Nesse sentido, a Resolugdo N° 102/2013, de 16 de dezembro de 2013 do IFSULDEMINAS,
fazendo referéncia a Resolugdo 02/2001 do CNE, deixa explicito que as instituicGes devem, em todos
0s niveis de ensino, buscar alternativas que possibilitem aos estudantes com deficiéncia intelectual grave
ou mdaltipla o desenvolvimento de suas capacidades, habilidades e competéncias, e a certificagdo
especifica de escolaridade é uma das formas de garantir o direito de que estes alunos possam se certificar.

Essa certificacdo ndo deve servir como uma limitacdo, ao contrario, deve abrir novas
possibilidades para que o estudante tenha acesso a todos os niveis de ensino possiveis, incluindo a
Educacéo profissional e a Educacéo de jovens e adultos. (BRASIL/CNE/102/2013).

Segundo a Resolucdo CNE/CEB n° 02, de 02 de fevereiro de 2001, que instituiu as Diretrizes
Nacionais para Educacdo Especial na Educacdo Basica - DNEE, a terminalidade especifica [...] "é uma
certificacdo de concluséo de escolaridade - fundamentada em avaliagdo pedagdgica — com histérico
escolar que apresente, de forma descritiva, as habilidades e competéncias atingidas pelos educandos
com deficiéncia. A terminalidade especifica é, entdo, um recurso possivel aos discentes com
necessidades especiais, devendo constar do regimento e do projeto pedagogico institucional”.

O Parecer da Diretoria de Politicas de Educacdo Especial (DPEE) n°
14/2009/MEC/SEESP/DPEE, o direito de discentes obterem historico escolar descritivo de suas
habilidades e competéncias, independente da concluséo do ensino fundamental, médio ou superior, ja
constitui um fato rotineiro nas escolas, ndo havendo necessidade de explicita-lo em Lei.

A terminalidade especifica, bem como as demais certificagdes das competéncias laborais de
pessoas com necessidades especiais, configura-se como um direito e uma possibilidade de inser¢do deste
publico no mundo do trabalho, com vistas a sua autonomia e a sua insercao produtiva e cidadd na vida

em sociedade.
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9.2. Flexibilizacédo Curricular

As adaptacbes curriculares devem acontecer no nivel do projeto pedagégico e focar

principalmente a organizacao escolar e os servigos de apoio. As adaptacfes podem ser divididas em:

e Adaptacdo de Objetivos: estas adaptacdes se referem a ajustes que o docente deve fazer
nos objetivos pedagdgicos constantes do seu plano de ensino, de forma a adequa-los
as caracteristicas e condigdes do discente com necessidades educacionais especiais. O
docente podera também acrescentar objetivos complementares aos objetivos postos
para 0 grupo.

e Adaptacdo de Contetdo: os tipos de adaptacéo de conteido podem ser ou a priorizagdo
de areas ou unidades de conteudos, a reformulagdo das sequéncias de conteidos ou
ainda, a eliminag&o de conteudos secundérios, acompanhando as adaptagdes propostas
para os objetivos educacionais.

e Adaptacdo de Métodos de Ensino e da Organizacdo Didatica: modificar os
procedimentos de ensino, tanto introduzindo atividades alternativas as previstas, como
introduzindo atividades complementares aquelas originalmente planejadas para obter
a resposta efetiva as necessidades educacionais especiais do estudante. Modificar o
nivel de complexidade delas, apresentando-as passo a passo. Eliminar componentes
ou dividir a cadeia em passos menores, com menor dificuldade entre um passo e outro.

e Adaptacdo de materiais utilizados: sdo varios recursos — didaticos, pedagdgicos,
desportivos, de comunicacdo - que podem ser Uteis para atender as necessidades
especiais de diversos tipos de deficiéncia, seja ela permanente ou temporaria.

e Adaptacdo na Temporalidade do Processo de Ensino e Aprendizagem: o docente pode
organizar o tempo das atividades propostas para o estudante, levando-se em conta tanto
0 aumento como a diminuicdo do tempo previsto para o trato de determinados

objetivos e 0s seus contetdos.

9.3. Apoio ao discente

A institui¢do, em conjunto com o Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE) seré envolvido nas a¢des do curso, uma vez que sendo um curso na modalidade EaD,

que ajude a pensar em alternativas que diminuam as barreiras entre a instituicdo e estudante.
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Para tanto, buscard alternativas para promover agfes junto a comunidade académica que

possibilitem adequacdes em:

e  Acessibilidade arquiteténica — Condigéo para utilizagdo, com seguranca e autonomia,
total ou assistida, dos espagos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificagbes,
dos servigos de transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de comunicacdo e
informacdo, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

e Acessibilidade atitudinal — Refere-se & percepgdo do outro sem manifestar
preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminagfes. Os demais tipos de
acessibilidade estdo relacionados a essa, pois € a atitude da pessoa que impulsiona a
remog&o de barreiras.

e Acessibilidade pedagdgica — Auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de
estudo. Esté relacionada diretamente & concepgdo subjacente & atuacdo docente: a
forma como os docentes concebem conhecimento, aprendizagem, avaliacdo e inclusdo
educacional determinardo, ou ndo, a remocao das barreiras pedagogicas.

e Acessibilidade nas comunicagdes — Eliminacdo de barreiras na comunicagdo
interpessoal (face a face, lingua de sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila,
etc., incluindo textos em Braille, grafia ampliada, uso do computador portétil) e virtual
(acessibilidade digital).

e Acessibilidade digital - Direito de eliminagdo de barreiras na disponibilidade de
comunicacdo, de acesso fisico, de tecnologias assistidas, compreendendo
equipamentos e programas adequados, de conteido e apresentacdo da informagédo em

formatos alternativos.

9.3.1. Atendimento a pessoas com deficiéncia ou com transtornos globais do desenvolvimento

O florescer da nogdo de direito vivenciado nas ultimas décadas — condi¢do conquistada com a
promulgacdo da Constituicdo Federal (CF) de 1988 — coloca o Brasil em consonancia com movimentos
em nivel global. Estes movimentos ha algum tempo, direcionam a nocdo de Educacdo Inclusiva a
educacdo formal fomentando a temética inclusiva na educacao brasileira.

Em cada Campus dos Institutos Federais foram estruturados os NAPNE’s, no intuito de garantir
a insercdo, permanéncia e éxito de pessoas com necessidades educacionais especiais na Institui¢ao. Esse

processo requer, todavia, investimentos multiplos para que estes nlcleos sejam capazes de contribuir
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para a superacdo de barreiras arquitetbnica, pedagodgica, comunicacional e atitudinal no ambito
institucional.

A Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU/2006), promulgada no Brasil
pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, postula o direito ao acesso das pessoas com deficiéncia
a um sistema educacional inclusivo em todos os niveis. Ao ratificar esta Convencdo, com status de
Emenda Constitucional, o Brasil assume o compromisso de assegurar que as pessoas com deficiéncia
ndo sejam excluidas da escola comum e que sejam adotadas medidas de apoio para sua plena
participagdo em igualdade de condigdes.

Os NAPNE's analisam os laudos médicos quando apresentados €, no caso de ingresso do
candidato, encaminham as providéncias para que os estudantes tenham pleno acesso aos servicos
pedagdgicos.

Os casos de necessidades educacionais especiais percebidos no decorrer do processo de
formac&o deverdo ser informados ao NAPNE para que, junto a equipe multidisciplinar, coordenacgdes
de cursos e os docentes, os devidos encaminhamentos possam ser feitos. O NAPNE atuard no ambito
institucional interno e externo, assessorando a Dire¢do de Desenvolvimento Educacional dos Campi.

Quando se fizer necessério, serd elaborado o Plano Educacional Individual (PEI) com a
participacdo dos membros do NAPNE, equipe multidisciplinar, coordenaces de curso e docentes,
possibilitando ao discente que apresente especificidade em seu desenvolvimento a garantia da

permanéncia e a saida com sucesso do IFSULDEMINAS.

10. POLITICAS INSTITUCIONAIS E ACOES DE ESTIMULO A PRODUCAO E A
PARTICIPACAO EM EVENTOS

10.1. Estimulo & producéo discente e a participacao em eventos

No intuito de promover ainda mais a participacao de discentes a0 mundo de pesquisa cientifica
todos os anos é promovida a Jornada Cientifica e Tecnoldgica e Simp6sio de P6s-Graduacao, organizado
pelo IFSULDEMINAS. Os estudantes sdo incentivados a participar e levar suas pesquisas ao
conhecimento da comunidade.

Por fim, destacam-se os varios editais divulgados com fomento externo e interno para projetos

de pesquisa. Todos os Campi reservam 4% do orgcamento para o investimento em pesquisa e extensédo e
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0s estudantes podem participar dos editais, sendo parte ativa do desenvolvimento de projetos de
pesquisa, extensao, inovagdo e ensino.
O Curso de Especializagdo em Educagdo Inclusiva contemplaré os temas transversais abaixo

elencados dentro do contetdo programaético das disciplinas do Curso. Séo eles:

e Relages Etnico-raciais para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena
(Resolucdo CNE n. 1/2004), a Lei 10.639/2003. A histdria e a cultura afro-brasileira e
indigena sdo fundamentais para o entendimento da diversidade histérico-cultural do
povo brasileiro. Tais contelidos serdo trabalhados na disciplina Fundamentos e
Politicas da Educacdo Especial e Inclusiva e Curriculo escolar na perspectiva da
Educacdo Inclusiva, além das demais disciplinas de forma transversal.

e Em atendimento & Lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto n° 4.281 de 25 de
junho de 2002; Resolugdo CP/CNE no 2/2012, os cursos devem prever em seus
projetos o trabalho com Educagdo Ambiental. Esse tema serd trabalhado em todas as
disciplinas de acordo com sua especificidade.

e  Direitos Humanos (Resolugdo n° 1/2012). Em atendimento & Resolucéo n° 1 de 30 de
maio de 2012, os cursos devem atender as Diretrizes Nacionais para Educagdo em
Direitos Humanos. Esse tema e as tematicas relacionadas serdo trabalhados de maneira
transversal em todas as disciplinas, mas especificamente nas disciplinas de
Fundamentos e politicas da Educacdo Especial e Inclusiva, Contextualizagcdo e
conceitos das deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades
e transtornos funcionais especificos, Curriculo escolar na perspectiva da Educacdo

Inclusiva e Préticas pedagogicas na perspectiva da Educagéo Inclusiva.

10.2. Estimulo a produgéo docente e a participa¢édo em eventos

O IFSULDEMINAS, através da Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagéo e Inovagdo bem como
os Nucleos Institucionais de Pesquisa e Extensdo (NIPEs) dos Campi disponibiliza editais de apoio a
servidores para participacdo em eventos de pesquisa, inovacao, tecnologia e qualificacdo. Os editais
financiam viagens, inscricdes e diarias, possibilitando a ampliacdo das pesquisas dentro da instituicéo.
Assim como para os estudantes, os servidores sdo incentivados a divulgar suas pesquisas na

Jornada Cientifica e Tecnol6gica e Simposio de P6s-Graduacgéo do IFSULDEMINAS. O evento envolve
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docentes que fazem publicacBes, bem como aqueles que auxiliam em avaliacfes de artigos e

apresentacdes orais.

11. CORPO DOCENTE, ADMINISTRATIVO E ORGANIZACAO DO CURSO

11.1. Corpo docente

O curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Educacdo Inclusiva dispde de um qualificado corpo
docente e técnico-administrativo que oferece todo o suporte necessario para a pratica das politicas
educacionais do Campus Machado e 0 acompanhamento didatico e pedagdgico do processo de ensino e
aprendizagem necessario.

O corpo docente devera ser constituido por professores especialistas, sendo que 30% (cinquenta
por cento) destes, pelo menos, deverdo apresentar titulacdo de mestre ou de doutor obtido em programa
de Po6s-Graduagdo Stricto Sensu reconhecido pelo Ministério da Educagéo.

Tais requisitos se devem ao fato de que os cursos de P6s-Graduagdo tem uma caracteristica de
atender a um campo especifico do saber, requerem-se, entdo, profissionais capacitados nas
especificidades praticas e em sua abordagem pedagdgica, flexiveis e com perfil adequado as
necessidades dos discentes e contexto e regido em que se localiza. Ha entdo a necessidade n&o sé de
saberes experienciais, mas também de saberes pedagdgicos, em que um ndo consegue caminhar sem o
outro, sendo uma somatdria desses saberes. A respeito dessa colaboragdo entre os saberes pedagogicos
e a pratica Pimenta (1999) respalda a importincia desta colaboracdo, “(...) entendendo, pois, a
dependéncia da teoria em relagdo a prética, (...), longe de implicar uma contraposi¢do absoluta em
relacdo a teoria, pressupde uma intima vinculagdo com ela”. (PIMENTA, 1999, p. 28).

Em especifico no caso da oferta da P6s-graduacdo Ead, é importante que o corpo docente
apresente o perfil requerido a modalidade, compreendendo quem séo os discentes, a fim de utilizar
metodologias e instrumentos adequados para mobilizar e favorecer a producao de sentidos bem como
favorecer experiéncias de aprendizagem que resultem em oportunidades qualificadas de
aperfeicoamento profissional e pessoal.

O corpo docente vinculado ao curso proposto é composto conforme Quadro 9.
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Carga
Nome Horéria| Descri¢do da Formacao/Lattes Vinculo
Semanal
Camila de Araujo Cabral Mestre (DOUtPranda) IFSULDEMINAS
camila.cabral@ifsuldeminas.edu.br 10 horas Educagdo
' R http://lattes.cnpq.br/2034716594575350
Gisele Fernandes Loures 16 horas Lingugggatl%glicada IFSULDEMINAS
gisele.loures@ifsuldeminas.edu.br http://lattes.cnpq.br/3739258965070156
Doutora
Leticia Gomes de Morais Amaral 10 horas | Producéo e Nutricdo de Monogastricos IFSULDEMINAS
http://lattes.cnpq.br/9080713998455293
Doutora
Maria Licia de Q. G. Hernandes Politicas, Administracdo e Sistemas  ||[FSULDEMINAS
. . . 10 horas s
maria.hernandes@ifsuldeminas.edu.br Educacionais
http://lattes.cnpq.br/5798659856200329
Matheus Eloy Franco Doutor
10 horas Biotecnologia IFSULDEMINAS

matheus.franco@ifsuldeminas.edu.br

http://lattes.cnpq.br/7923223581900946

11.2. Corpo administrativo

O apoio institucional é fundamental para o bom desenvolvimento das atividades de ensino,

pesquisa e extensdo, além disso, para fornecer suporte a todos os docentes e discentes de modo a facilitar

esta interacdo. O Campus Machado, através dos mais variados setores, proporciona aos alunos e

professores toda a assisténcia necessaria para a execugdo do processo de ensino-aprendizagem.

Para um bom andamento das atividades de EaD, em nivel de especializagdo, ¢ necessario o

desenvolvimento de algumas fungdes do corpo técnico-administrativo. Conforme descrito em campo

especifico, ha a figura do tutor, o qual desempenha fungdes de mediacdo entre os contetdos das

disciplinas e os alunos, entre professores e alunos, e entre os proprios alunos.

O Quadro 10 lista o corpo técnico-administrativo, em regime de 40 (quarenta) horas, envolvido

direta ou indiretamente com o curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu em Educagdo Inclusiva.
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Quadro 10 — Pessoal Técnico Administrativo do Campus

. ~ Regime de
Servidor(a) Funcéo/Cargo Trgabalho
Alexandre Thomé da Silva Almeida Médico Veterinario 40 horas
Ana Luiza Macedo Romanelli Auxiliar de Biblioteca 40 horas
Andressa Magalhdes D'Andrea Bibliotecéria 40 horas
Cristiane Santos Freire Barbosa C.If);:rr?glr:) Zo:grgadlc;] fl\clj lrjrcnlzgé%e 40 horas
Débora Jucely de Carvalho Coordenacao Pedagbgica 40 horas
Elber Antbnio Leite Coordegae%g;ggi's‘aefr'lﬁoir:griigs”mura 40 horas
Ellissa Castro Caixeta de Azevedo Coordenacao Pedagogica 40 horas
Erlei Clementino dos Santos Coordenacao Pedagbgica 40 horas
Fabricio Aparecido Bueno Psic6logo 40 horas
Haylton Sebastido de Oliveira Chefe do Setor de Transportes 40 horas
Jefferson Eduardo Gongalves Auxiliar de Biblioteca 40 horas
Jodo Batista Rabelo Assistente de discentes 40 horas
Juliana Corsini da Silva Lopes Pesquisadora Institucional 40 horas
Juliana Morais Ferreira Froes Assistente de discentes 40 horas
Lidia Caroline Avelino Assistente em Administracdo 40 horas
Maria Aparecida Avelino Técnica em Assuntos Educacionais 40 horas
Maria Beatriz Gandini Bittencourt Assistente em Administracdo 40 horas
Maria de Lourdes Codignole Bibliotecéria 40 horas
Maria do Socorro Coelho Martinho Nutricionista 40 horas
Nathalia Lopes Caldeira Brant Assistente Social 40 horas
Rose Mary Brigagdo Siqueira Secretaria Escolar 40 horas
Samuel Ricardo da Silva Assistente de discentes 40 horas
Sérgio Luiz Santana de Almeida Coordenador de Assisténcia ao Educando 40 horas
Thamiris Lentz de Almeida Estagios e Egressos 40 horas
Vania Mara Luz Pinto Secretaria Escolar 40 horas
Wania Maria Campos Secretaria Escolar 40 horas

11.3. Funcionamento do Colegiado de Curso

De acordo com a resolucgdo vigente, o colegiado de curso, é um 6rgdo técnico, consultivo e
deliberativo em assuntos pedagogicos, cientificos, didaticos e disciplinares no &mbito do curso, sendo

constituido:
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e  Pelo coordenador do curso, assumindo a funcdo de presidente, com mandato de 02
(dois) anos;

e  Por 02 (dois) professores efetivos do curso, eleitos pelos seus pares, com mandato de
02 (dois) anos;

e  Por 01 (um) professor efetivo do curso, coordenador do TCC, com mandato de 02
(dois) anos;

e  Por 01 (um) representante do corpo discente do curso, eleitos pelos seus pares, com
mandato de 01 (um) ano.

O colegiado de curso retine-se ordinariamente uma vez por semestre e, extraordinariamente,
guando convocado pela Coordenadoria Geral de Ensino ou pelo Coordenador de curso ou por
requerimento de 2/3 (dois tercos) dos seus membros, com indicacdo do motivo e convocagdo com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Compete ao colegiado de curso:

e  Aprovar o projeto pedagdgico do curso e estabelecer o perfil profissional e a proposta
pedagogica do curso;

e Deliberar sobre editais e projetos relativos ao curso;

e  Aprovar o plano geral de atividades do curso e auxiliar nos processos seletivos;

e  Avaliar o desempenho do corpo docente;

e Deliberar sobre propostas de medidas disciplinares aplicaveis aos docentes,

encaminhadas pelo coordenador de curso;

e Deliberar sobre normas de prestacdo de servicos a comunidade relacionadas com o

Curso;
e VIlI.Acompanhar o processo de aprendizagem do corpo discente;

e Deliberar sobre alteracbes e/ou modificacdes do curriculo do curso com observancia

das normas para funcionamento dos cursos de p6s-graduacao;

e Aprovar os projetos de ensino, pesquisa e extensdo considerados relevantes para a

melhoria da qualidade do curso;

e Analisar, aprovar e avaliar os planos de ensino das disciplinas do curso, propondo

alteracBes quando necessérias;
e  Deliberar sobre os pedidos de prorrogacdo de prazo para a conclusdo de curso;

e  Deliberar sobre os pedidos de aproveitamento de disciplinas para o caso previsto neste
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regimento interno;
e  Auvaliar as questdes de ordem disciplinar;
e  Atuar como instancia recursiva as decisdes do Coordenador do Curso;

e  Exercer as demais atribuices decorrentes da legislacdo em vigor e deste regimento.

11.4. Sistema de Avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Curso

O curso sera avaliado periodicamente pelo Colegiado do curso e o resultado sera publicado para
conhecimento de toda a comunidade académica, principalmente no site do IFSULDEMINAS — Campus
Machado. Essa avaliacdo tem por objetivo verificar a eficiéncia do curso e tera como elementos basicos

de analise:

e Ajuste do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) para atingir os objetivos desejados;
e Necessidade de adequagdo das ementas as novas realidades;

e Atualizacdo da bibliografia utilizada nas disciplinas levando em consideracdo a
evolugéo do conhecimento ao longo dos anos;

e Verificacdo de adequacdo dos mecanismos de avaliagdo da aprendizagem;

e  Avaliar outras demandas relevantes para a melhoria do curso.

A avaliacdo do projeto pedagdgico sera do tipo quantitativa/qualitativa e tera como mecanismo
de coleta de dados o questionario. De posse do parecer emitido sobre os itens elencados acima, o

Colegiado do Curso avaliara a necessidade de altera¢Ges no PPC.

12. INFRAESTRUTURA DESTINADA AO CURSO

Atualmente, o IFSULDEMINAS atua em diversos niveis: médio, técnico, graduacdo e pos-
graduacdo, em 27 diferentes areas. O objetivo é ampliar 0 acesso ao ensino profissionalizante nos 178
municipios de abrangéncia, beneficiando 3,5 milhdes de pessoas, direta ou indiretamente.

O Campus Machado esta investindo recursos na aquisicdo e reforma de prédios proprios, com
infraestrutura e equipamentos capazes de atender a demanda de discentes. Os laboratérios e toda a

infraestrutura necessaria, de um modo em geral, estdo sendo planejados para servir como suporte aos
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cursos nas areas dos eixos tecnologicos de ciéncias agrérias, bioldgicas, exatas e humanas e, mais

recentemente, a area de saude.

Figura 6 — Vista aérea das instalagdes do Campus Machado.

Fonte 6: Google (2019).

O IFSULDEMINAS - Campus Machado possui ampla area total com construgdes distribuidas
em diversas salas de aula, laboratérios de diferentes areas (fisica, quimica, biologia, alimentos,
informatica e enfermagem), salas com equipamentos audiovisuais, biblioteca, ginasio poliesportivo,
quadras esportivas, campo de futebol, alojamento (para discentes internos e semi-internos), refeitério,
cantina, oficina mecanica, carpintaria, unidade de torrefacéo e beneficiamento do café, cafeteria, usina
de biodiesel, agroindustria, laticinio, setor de transportes, prédio administrativo, almoxarifado,
enfermaria, Cooperativa de discentes e demais setores que permitem o efetivo funcionamento do
Campus.

Conta também com diversas unidades educativas de producao, onde sdo desenvolvidos projetos
e atividades produtivas para abastecimento do Campus e para comercializagdo. Tais unidades possuem
infraestrutura necessaria para proporcionar um maximo aproveitamento do ensino-aprendizagem,
possibilitando a realizacdo de aulas tedrico-praticas, como por exemplo, nos setores de apicultura,
cunicultura, piscicultura, avicultura, equinocultura, suinocultura, jardinagem, silvicultura, culturas
anuais, etc.

O Campus Machado abriga também uma Estacdo Meteoroldgica em convénio com o Instituto
Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE) que fornece dados que beneficiam Machado e regido. Além das
disciplinas obrigatorias de cada curso, o Campus Machado oferece diversas possibilidades de

participacdo dos discentes nas mais variadas areas como projetos culturais (danga, teatro, artesanato) e
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projetos esportivos (basquete, futebol, voleibol, atletismo etc.). Para a producdo de videoaulas, o

Campus utiliza as instala¢6es do estudio de gravacdo disponivel na Reitoria, em Pouso Alegre.

Quadro 11 — Caracterizacao das edifica¢cbes do Campus Machado.

Ocupagio total Area total (m2)
Avrea total do Terreno 154 ha
Avrea Total Construida 32.500 m?
Avrea Construida Coberta 32.500 m?
Area Urbanizada 70.000 m?
Tipos de utilizagéo Quantidade
Biblioteca 1
Estacionamentos 8
Laboratorios 39

Patio Coberto/Area de Lazer/Convivéncia 5

Praca Alimentacédo 3

Sala de Coordenacéo 20

Sala de Dire¢édo 1

Sala de Reunides 2

Sala do Setor Pedag6gico 2

Sala Professores 85

Salas Administrativas 17

Salas de Aula 38
Sanitérios 15

Setor de Atendimento/Secretaria 2

12.1. Biblioteca, Instala¢cdes e Equipamentos

A Dbiblioteca do Campus Machado faz parte do Sistema Integrado de Bibliotecas do

IFSULDEMINAS (SIB-IFSULDEMINAS), obedecendo ao regimento de funcionamento (Resolucéo
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do CONSUP/IFSULDEMINAS® 016, de 29 de abril de 2013) e politica de formacdo e desenvolvimento
de colecdes (Resolugdo do CONSUP/IFSULDEMINAS n° 031, de 30 de abril de
2014). Possui 820,4 m2 de espaco fisico, dividido em:

Quadro 12 — Area da Biblioteca do Campus

Destino Tamanho (m?) Capacidade
Total 820,4 140
Area de estudo 246,12 136 assentos
Area para acesso a internet 82,04 13 computadores
Area para acervo 164,08 16.211 mil exemplares impressos
Area de referéncia e atendimento 328,16 04 servidores

Todo o espaco da biblioteca possui wireless, 0 que permite que 0s usuarios usem notebooks e/ou
smartphones pessoais. Atualmente o acervo constitui-se de 16.211 exemplares’ impressos. Os servicos
e acervo estdo informatizados e integrados pelo software Pergamum.

Além do acervo impresso, a biblioteca conta com acesso ao Portal Capes de Periddicos e com
plataforma de livros. A Plataforma digital “Biblioteca Virtual” permite acesso remoto e multiusuario a
titulos relacionados a diversas areas como ciéncias bioldgicas, ciéncias exatas, ciéncias sociais, ciéncias
humanas, ciéncias agrarias, linguistica, letras e artes; engenharias e multidisciplinar.

Quanto aos recursos humanos, a biblioteca conta com uma bibliotecaria documentalista e dois
auxiliares de biblioteca, o que permite o seu funcionamento em 15 horas diarias ininterruptas de segunda
a sexta feira, atendendo a comunidade interna (discentes, docentes e técnicos administrativos) e
comunidade externa (publico geral).

A biblioteca oferece aos seus usuarios os seguintes servigos:

e  Empréstimo, renovacao e reserva;

e Auxilio na pesquisa do acervo local;
e Acesso a Internet;

e Divulgagéo de novas aquisicoes;

e Comutacdo bibliografica;

e  Empréstimo entre bibliotecas (EEB);

" Relatério extraido do Pergamum em 11/03/2021.



64

e  Acesso a Biblioteca Virtual;

e Catalogo online;

e Orientacdo na normatizagdo de trabalhos académicos (ABNT);
e Catalogacdo na fonte;

e Levantamento bibliogréafico;

e  Acesso aos periddicos CAPES.

A biblioteca também desenvolve atividades que incentivam e contribuem com o processo de

formac&o do leitor-pesquisador e a democratizagdo do acesso a informacao.

12.2. Laboratorios

Para a oferta do curso de Pds-graduacdo em Educacdo Inclusiva estardo disponiveis as
instalagdes do Campus, como os laboratérios de informatica e o Centro de Educacdo a Distancia
(CEAD). No Campus Machado ha cinco (05) laboratorios de informatica, com quarenta (40)
computadores cada. Os laboratérios que dao suporte aos cursos oferecidos pelo IFSULDEMINAS —

Campus Machado séo listados a seguir:

e Cinco Laboratérios de Ensino de Informatica (Lab. 01, Lab. 02, Lab. 03, Lab. 04 e
Lab. 05): sdo compostos por computadores que possuem um desempenho adequado
para a virtualizagcdo de maquinas, execucdo de simuladores e emuladores de redes,
programacdo e praticas de Informatica em geral;

e Laboratério de Desenvolvimento de Software: tem como objetivo dar o suporte
adequado ao desenvolvimento de programas computacionais;

e Laboratério de Redes, Automacdo e Robdética: € um espaco que disponibiliza
equipamentos para as aulas praticas de redes de computadores (roteadores, switches,
roteadores wireless, notebooks, entre outros), além de kits Arduino e kits Lego
Mindstorms para as atividades de automacao e robdtica;

e Laboratorio Espago Maker: ¢ um ambiente personalizado que oferece ferramentas
digitais e tecnoldgicas, como impressoras 3D, ou mesmo recursos mais tradicionais,
como os de marcenaria, para que professores e alunos possam expressar toda a sua

criatividade e participar de experiéncias e projetos interdisciplinares.



65

12.3. Cead

O Campus Machado possui um Centro de Educacdo a Distancia (CEAD) instalado. O prédio
funciona ao lado da Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino
Profissionalizante e Tecnoldgico (FADEMA) e possui sala de coordenacéo e secretaria, sala de tutoria
e arquivo, laboratério multimidia, ou seja, toda a estrutura para o funcionamento de um centro de
educacdo a distancia. Possui acesso para cadeirante e banheiros adaptados. O local conta com um
laboratério de informéatica com 30 maquinas e acesso a web para uso exclusivo dos alunos da educacéao
a distancia.

Essa estrutura serve de apoio ao aluno tanto na realizacdo de encontros presenciais como
também no recebimento e entrega de materiais didaticos. Além disso, o apoio presencial ao discente
acontece neste prédio em horarios fixos, no periodo de 7h as 11h e 13h as 17h, para proporcionar

atendimento aos discentes e apoia-los na realizacdo de atividades programadas e agdes institucionais.

13. INDICADORES DE DESEMPENHO

O Campus Machado ja ofertou dois cursos de Especializagdo, ambos com turmas j& concluidas,
nas areas de Cafeicultura Empresarial e Producdo Animal e o curso de Especializacdo em Gestéo
Estratégica em Saude ja aprovado e com inicio em junho de 2021. Os cursos, nesta modalidade, tém

obtido uma boa repercussao junto a comunidade académica e externa.

14. TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC's) NO PROCESSO DE
ENSINO E APRENDIZAGEM

Sao recursos didaticos constituidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e assincronas,
tais como ambientes virtuais e suas ferramentas, redes sociais e suas ferramentas. As Tecnologias de
Informacdo e Comunicagédo (TICs) previstas/implantadas no processo de ensino-aprendizagem devem
permitir a execugdo do projeto pedagdgico do curso e a garantia da acessibilidade e do dominio das

TICs.
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O Campus disponibiliza um Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), Moodle, que permite
0 armazenamento, a administracdo e a disponibiliza¢do de contetidos no formato Web, dentre os quais
se destacam aulas virtuais, simuladores, féruns, salas de bate-papo, conexdes a materiais externos,

atividades interativas, tarefas virtuais (webquest), modeladores, animagdes, textos colaborativos (wiki).

15. CERTIFICADOS

Somente fardo jus ao Certificado de Especializacdo em Educacdo Inclusiva aqueles discentes
que apresentarem o diploma do curso de graduagdo reconhecido pelo MEC, além de aproveitamento
aferido em processo de avalia¢do equivalente, no minimo, 7,0 (sete) pontos e aprovado no TCC.

Os certificados serdo expedidos pelo Campus Machado, para tal, o discente deve estar
regularmente matriculado e em dia com sua documentacdo na Secdo de Registros Escolares; e ndo

possuir pendéncias com a biblioteca.

15.1. Critérios para a concessao de certificado

e Apresentacdo e entrega de TCC, com aproveitamento minimo de 7,0 (sete) pontos;

e  Aproveitamento aferido em processo avaliativo, com obtencdo minima de 7,0 (sete)
dos pontos em cada disciplina;

e  Estar regularmente em dia com sua documentacdo na Secao de Registros Escolares; e

e Nao possuir pendéncias com a biblioteca.

16. CONSIDERACOES FINAIS

Aprender de forma continua é uma necessidade inerente ao ser humano, assim, quando se trata
do contexto educacional, pensar sobre o processo de inclusdo faz-se necessario ir muito além da
formacdo basica e sim uma formacdo continuada especifica para o professor, priorizando o
aprofundamento que viabilize qualidade educacional em busca da equidade, para que os atuantes da
Educacdo saibam respeitar as diferencgas e especificidades de cada estudante, assumindo uma nova

postura perante o contexto atual de Politicas Educacionais Inclusivas.
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Ao ofertar o curso de Po6s- Graduacdo Lato Sensu em Educacdo Inclusiva se apresenta a
possibilidade de contribuir para a promocdo de mudancas significativas na acdo pedagdgica de forma
colaborativa e dialética, discutir acbes didaticas que contribuam para melhorar o ensino e aprendizagem
do estudante publico-alvo da Educagdo Especial, além de promover a articulacdo pedagdgica teoria-
prética, contribuindo também para a acdo pratica do professor como agente emancipador, caracterizando
assim uma proposta de especializacéo interdisciplinar baseada nos principios dos direitos humanos.

Os casos ndo previstos neste Projeto Pedagdgico ou nos Regulamentos internos e externos ao
IFSULDEMINAS serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso e/ou Colegiado Académico do Campus
(CADEM), com auxilio da Supervisdo Pedagégica. Uma nova revisdo deste documento podera ser
realizada no prazo de 2 (dois) anos, ou a qualquer tempo em que o Colegiado do Curso deliberar,
respeitadas as diretrizes da Resolugdo do CNE/CES n° 1/2018, da Resolucdo do
CONSUP/IFSULDEMINAS n° 109/2021 e demais legislacdes vigentes.
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