Ministério da Educagao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
IFSULDEMINAS

RESOLUCAO N2310/2022/CONSUP/IFSULDEMINAS

22 de dezembro de 2022

Dispée sobre a aprovagdo do Plano Anual de
Auditoria Interna (PAINT) do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais - IFSULDEMINAS para o exercicio de 2023.

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Sul de Minas Gerais, Professor Cleber Avila Barbosa, nomeado pelo Decreto de 04.08.2022, publicado no DOU
de 05.08.2022, se¢do 2, pagina 1 e em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas atribui¢Bes legais e
regimentais, em reunido realizada no dia 15 de dezembro de 2022, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS para o exercicio de 2023. (Anexo)

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Cleber Avila Barbosa
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS

Documento assinado eletronicamente por:
= Cleber Avila Barbosa, REITOR - CD1 - IFSULDEMINAS, em 22/12/2022 15:53:09.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 21/12/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsuldeminas.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 315351
Cddigo de Autenticagdo: a63ce84628

Documento eletrénico gerado pelo SUAP (https://suap.ifsuldeminas.edu.br)
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1. INTRODUGAO

A Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna (CGAI) do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, em observagdo a
Instrucdo Normativa SFC/CGU n° 3, de 9 de junho de 2017, a Instrugdo Normativa
SFC/CGU n° 8, de 6 de dezembro de 2017 e a Instrugcdo Normativa SFC/CGU n° 5,
de 27 de agosto de 2021, vem apresentar seu Plano Anual de Auditoria Interna —
PAINT para o exercicio de 2023, tendo como principios orientadores de sua
concepgao a autonomia técnica, a objetividade e a harmonizagdo com as
estratégias, os objetivos e os riscos da instituigao.

Além disso, na elaboracdo deste documento foram considerados: o
planejamento estratégico e as expectativas da alta administragdo da unidade
auditada e demais partes interessadas, consubstanciado no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI 2019-2023); os riscos significativos a que a
unidade auditada esta exposta no entendimento proprio da Diretoria de
Desenvolvimento Institucional (DDI) e os seus processos de governanga, de
gerenciamento de riscos e de controles internos; a complexidade do negdcio, a
estrutura e outros fatores da unidade auditada, conforme levantamento do Universo
de Auditoria; a estrutura e os recursos humanos, logisticos e financeiros disponiveis
na unidade de auditoria interna governamental, representada pela
Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna (CGAl).

2. RELAGAO DOS TRABALHOS A SEREM REALIZADOS

Nesta secdo apresenta-se os trabalhos definidos como prioritarios para o
exercicio de 2023, dividindo-os nas seguintes origens: Sele¢cdo Baseada em Riscos
(maior risco); Selecdo Baseada em Riscos (rodizio de énfase).

Além disso, em atendimento a Instrugdo Normativa CGU/SFCI n°® 5, de 27 de
agosto de 2021 também foram consideradas as categorias: (a) servigos de
auditoria; (b) capacitagdo; (c) monitoramento das recomendacbdes emitidas em
trabalhos anteriores e ainda n&o implementadas; (d) gestdo e melhoria da qualidade
da atividade de auditoria interna governamental; (e) levantamento de informacdes
para orgaos de controle interno ou externo; (f) gestdo interna; e (g) demandas
extraordinarias recebidas pela UAIG durante a realizagdo do PAINT.
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2.1. Servigos de auditoria selecionados com base na avaliagao de riscos

Primeiramente, durante o processo de elaboracdo do Plano Anual de
Auditoria Interna - Exercicio 2023, a Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna
(CGAI) identificou o universo de auditoria interna do IFSuldeminas.

Depois, levantou os riscos significativos da instituicdo identificados pela
Diretoria de Desenvolvimento Institucional, bem como observou a Politica de Gestao
de Riscos da instituicdo, institucionalizada por meio da Resolugdo CONSUP n°
62/2020 em 15 de novembro de 2020.

Em seguida, organizou os eventos de risco em termos de impacto e
probabilidade pelo grau de risco, relacionando-os ao universo de auditoria interna e
por fim, priorizou e selecionou os eventos de maior risco para fins de selegao de
servicos de auditoria.

Além disso, foi considerado o rodizio de énfase sobre os objetos auditaveis,
evitando o acumulo dos trabalhos de auditoria sobre um mesmo objeto, de forma a
permitir que objetos considerados de menor risco também possam ser avaliados
periodicamente, conforme previsto na Instrucdo Normativa CGU/SFCI n°® 3, de 09 de
junho de 2017.

Os servigcos de auditoria interna selecionados com base na avaliacido de
riscos sdo os seguintes:

Relagao dos Servigos de Auditoria de Avaliacdo Baseados em Riscos

Descricao Objeto Origem

Controles Internos das Politicas de [Avaliagao do insucesso nas politicas
Permanéncia e Exito dos de permanéncia e éxito dos
Estudantes estudantes

Selecao Baseada em
Riscos (maior risco)

Avaliagao do desequilibrio na

Controles Internos na relagéo =
¢ relagao oferta/demanda de cursos

oferta/demanda de cursos ofertados

Selecdo Baseada em
Riscos (maior risco)

ofertados
Controles Internos relativos a Avaliagédo da ocorréncia de crises Seleg¢do Baseada em
episodios de crises institucionais institucionais Riscos (maior risco)

Selecao Baseada em
Riscos (rodizio de
énfase)

Controles Internos do Programa de | Avaliagéo da produgéo cientifica
Apoio de Comunicagao Cientifica inconsistente
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3. ATIVIDADES NORMATIVAS E DE SOLICITACAO

Nesta segdo apresenta-se as atividades em fungédo de obrigagdo normativa e
o tratamento de demandas extraordinarias em conformidade com a Instrugao
Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27 de agosto de 2021.

3.1. Atividades em funcao de obrigagao normativa

As atividades a serem desenvolvidos no exercicio de 2023 em funcédo de
obrigacdo normativa em atendimento as instrugbes normativas emitidas pela
Controladoria Geral da Unido sao as seguintes:

Relacao dos Trabalhos em Fungao de Obrigagdao Normativa

Descrigao Categoria Base Normativa
Atividades d Instrugdo Normativa CGU/SFCI n° 8, de 6 de
vidades de Capacitagéo dezembro de 2017"; Instrugdo Normativa
Capacitagao 2
CGU/SFCI n° 5, de 27 de agosto de 2021
Monitoramento das Instrugdo Normativa CGU/SFCI n° 3, de 09 de
Monitoramento das recomendacdes junho de 20173; Instrugdo Normativa CGU/SFCI
Recomendagbes de emitidas em trabalhos n° 8, de 6 de dezembro de 2017; Instrugdo
Auditoria Interna anteriores e ainda ndo | Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27 de agosto de
implementadas 2021

' CGU. Controladoria-Geral da Uni&do/Secretaria Federal de Controle Interno. Instrugdo Normativa
CGUI/SFCI n° 8, de 6 de dezembro de 2017. Aprova o Manual de Orientagbes Técnicas da Atividade
de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal. Brasilia, 2017. Disponivel em:
<https://pesquisa.in.gov.br/imprensaljsp/visualiza/index.jsp?data=08/12/2017&jornal=515&pagina=205
&totalArquivos=296>. Acesso em 24 out. 2022.

2 CGU. Controladoria-Geral da Unido/Secretaria Federal de Controle Interno. Instrugdo Normativa n°
5, de 27 de agosto de 2021. Dispde sobre o Plano Anual de Auditoria Interna, sobre o Relatério
Anual de Atividades de Auditoria Interna e sobre o parecer sobre a prestacdo de contas da entidade
das unidades de auditoria interna governamental sujeitas a supervisédo técnica do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal. Brasilia, 2021. Disponivel em:
<https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-n-5-de-27-de-agosto-de-2021-342352374>.
Acesso em 24 out. 2022.

3 CGU. Controladoria-Geral da Unido/Secretaria Federal de Controle Interno. Instrugio Normativa n°®
3, de 09 de junho de 2017. Aprova o Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna
Governamental do Poder Executivo Federal. Brasilia, 2017. Disponivel em:
<https://www.gov.br/cqu/pt-br/assuntos/auditoria-e-fiscalizacao/pgma/arquivos/in-sfc-03-2017-referenc
ial-tecnico.pdf>. Acesso em 24 out. 2022.
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Relagao dos Trabalhos em Fungao de Obrigagao Normativa

Descrigao Categoria Base Normativa

Gestio e melhoria da Instrugdo Normativa CGU/SFCI n° 3, de 09
Programa de Gegtao e qualidade da atividade de junho doe 2017; Instrugdo Normativa .
Melhoria da Qualidade CGU/SFCI n°® 8, de 6 de dezembro de 2017;

(PGMQ) de auditoria interna | 4\ o5 Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27
governamental
de agosto de 2021
Relatério Anual de x . o
Atividades de Auditoria Gestéao Interna Instrugao Normativa CGU/SFCI n® 5, de 27
de agosto de 2021

Interna - RAINT/2022

Plano Anual de Auditoria Gestéo Interna Instrugdo Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27
Interna - PAINT/2024 de Agosto de 2021

Sistematica de
Quantificagcéo e Registro

dos Resultados e Instrugdo Normativa n°® 10, de 28 de abril de

Beneficios da Atividade Gestdo Interna 2020
de Auditoria Interna
Governamental
Parecer da Auditoria Instrugdo Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27
Sobre a Prestagao de Gestéao Interna de agosto de 2021; Decreto n°® 3.591, de 6 de
Contas Anual setembro de 2000

3.2. Atividades decorrentes de demandas extraordinarias

As atividades decorrentes de demandas extraordinarias visam atender a
solicitacdo(des) de orgaos de controle interno ou externo, solicitagao(des) da Alta
Administracdo e outras situagdes, a serem eventualmente recebidas pela CGAI

durante a realizagdo do PAINT.
Para tanto, a CGAI organizou previamente as atividades da seguinte forma:

Relacéo de Servigos Provenientes de Demandas Extraordinarias

Descricéo Objeto Objetivo
Demandas Extraordinarias de ~ o Levantar de informacgdes para
Y . Informacdes para érgaos de | .~ - .
6rgaos de controle interno ou . 6rgaos de controle interno ou

controle interno ou externo
externo externo

4 CGU. Aprova a Sistematica de Quantificagdo e Registro dos Resultados e Beneficios da Atividade de Auditoria
Interna Governamental do Poder Executivo Federal.

https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/65223/3/IN_10_2020.pdf
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Relagao de Servigos Provenientes de Demandas Extraordinarias

Descrigao Objeto Objetivo

Realizar agbes por solicitagao
da alta administragéo e outras
situagdes extraordinarias

Demandas extraordinarias
recebidas pela UAIG durante
a realizagao do PAINT

Demandas Extraordinarias por
solicitacao da alta administragao e
outras situagdes

Destaca-se que neste plano foi definida reserva técnica de cronograma de
inicio e fim das atividades e carga horaria prevista em atengcao as disposi¢des da
Instrucdo Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27 de agosto de 2021, todavia a definicao
especifica sera feita durante o PAINT.

Na hipoétese de nao houver demandas extraordinarias ou restar
disponibilidade desta reserva técnica, a Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna
fica desde ja autorizada a realizar servigos de auditoria baseados em riscos.

4. ATIVIDADES DE CAPACITAGAO

A Coordenadoria-Geral de Auditoria selecionou atividades de capacitagao
para o exercicio de 2023 considerando as acdes de auditoria previstas neste plano,
o universo de auditoria da UAIG, as competéncias requeridas dos auditores e a
compatibilidade com a atividade de auditoria.

Assim, observando o quantitativo minimo de 40 (quarenta) horas anuais para
cada auditor(a), totalizando o minimo de 80 (oitenta) horas, elenca-se as seguintes
atividades de capacitagao previstas para livre escolha:

Relagao de Atividades de Capacitacao

Descrigao

Organizadora

Conteudo

Congresso Brasileiro de Auditoria
Interna

Instituto dos Auditores Internos do
Brasil (IlA Brasil )

Auditoria Interna

Congresso Latino-Americano de
Auditoria Interna (CLAI)

Instituto dos Auditores Internos do
Brasil (IlA Brasil )

Auditoria Interna

Congresso Brasileiro de Auditoria
e Controle Interno (COBACI)

Unidao Nacional dos Auditores do
Ministério da Educagdo — UNAMEC

Auditoria interna e ao
controle interno

Forum Técnico das Auditorias do
Ministério da Educagao
(FONAITec)

Associagao Nacional dos Integrantes
das Unidades de Auditoria Interna
Governamental - Associacdo FONAI

Auditoria interna e a
gestao

Gestao de Riscos em Processos

de Trabalho (Segundo o Coso)

Escola Virtual - ENAP - Ministério da
Economia

Gestao de Riscos
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Relagao de Atividades de Capacitagcao

Descrigao Organizadora Conteudo

Escola Virtual - ENAP - Escola

ForRisco - Gestdo de Riscos para Superior de Redes - ESR / Rede Gestéo de Riscos

IES Nacional de Pesquisa - RNP
Fundamentos da Integridade Escola Virtual - ENAP - Tribunal de Intearidade Publica
Publica: Prevenindo a Corrupgao Contas da Uniao 9
Papéis de Trabalho em Auditoria Escola Virtual - ENAP - Auditoria Interna
Interna Governamental Controladoria-Geral da Unido
Auditoria de Gestao Documental: Escola Virtual - ENAP Auditoria Interna
prepare-se para ser auditado
Técnicas de Auditoria Interna Escola Virtual - ENAP - Auditoria Interna
Governamental Controladoria-Geral da Uniao
Elaboragao de Relatérios de Escola Virtual - ENAP - Auditoria Interna
Auditoria Controladoria-Geral da Uniédo

As atividades relacionadas no quadro acima visam oferecer uma referéncia
que permita o aperfeicoamento dos conhecimentos, habilidades e de outras
competéncias, por meio do desenvolvimento profissional continuo, cabendo destacar
que os servidores da unidade de Auditoria Interna podem optar por uma ou mais
atividades entre eles e também que havendo outras oportunidades de eventos no
decorrer do exercicio de 2023 também serdo consideradas.

5. MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGCOES DE AUDITORIA
INTERNA

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais (IFSULDEMINAS) possui hoje um passivo aproximado de 64 (sessenta e
quatro) recomendagdes de auditoria interna emitidas pela Coordenadoria Geral de
Auditoria Interna (CGAI) e ainda nao implementadas ou implementadas
parcialmente pelas unidades auditadas.

Diante de tal situagao, verifica-se a necessidade de acado especifica com
vistas a contribuir com a implementacido das recomendacoes, reducao do passivo e
agregar valor a gestao.
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6. GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE

A Instru¢do Normativa n°® 3, de 09 de junho de 2017, previu que a Auditoria
Interna deve instituir e manter um Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade
(PGMQ) que contemple toda a atividade de auditoria interna governamental, desde o
seu gerenciamento até o monitoramento das recomendagdes emitidas.

Por sua vez, a Instrucdo Normativa CGU/SFCI n° 5, de 27 de agosto de 2021
prescreve que o PAINT deve prever alocagao da forgca de trabalho na categoria de
gestédo e melhoria da qualidade da atividade de auditoria interna governamental.

Portanto, no exercicio de 2023 a unidade de auditoria interna, com apoio de
seus colaboradores, buscara a instituicdo e implementagdo do Programa de Gestao
e Melhoria da Qualidade - PGMQ.

7. ELABORAGCAO DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA -
PAINT 2023

A elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna do exercicio subsequente
(2024) sera realizada pelos servidores da Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna
e passara pelas seguintes atividades necessarias:

a) revisdo do universo de auditoria;

b) levantamento e/ou atualizagdo dos riscos significativos a que o IFSuldeminas
esta exposto;

c) consideragdo dos processos de governancga, de gerenciamento de riscos e de
controles internos;

d) consideracdo do planejamento estratégico e as expectativas da alta
administragcdo da unidade auditada e demais partes interessadas,
consubstanciado no Plano de Desenvolvimento Institucional;

e) consideracdo da complexidade do negdcio, a estrutura e outros fatores da
unidade auditada;

f) consideragdo da estrutura e dos recursos humanos, logisticos e financeiros
disponiveis na unidade de auditoria interna governamental;

g) estabelecimento da relagdo dos servigos de auditoria a serem realizados pela
UAIG, com informacdes sobre: (a) o tipo de servigo (avaliagao, consultoria ou
apuracgao); (b) o objeto; (c) o objetivo; (d) datas previstas de inicio e
conclusao; (e) carga horaria prevista; e (f) a origem da demanda;

h) previsdo de alocagdo da forgca de trabalho, nas seguintes categorias: (a)
servigos de auditoria; (b) capacitagao; (c) monitoramento das recomendacgdes
emitidas em trabalhos anteriores e ainda ndo implementadas; (d) gestdo e
melhoria da qualidade da atividade de auditoria interna governamental; (e)
levantamento de informagbes para 6rgaos de controle interno ou externo; (f)
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gestado interna; e (g) demandas extraordinarias recebidas pela UAIG durante
a realizacao do PAINT.

8. AVALIAGAO DO PAINT 2022 E ELABORAGAO RAINT 2022

As atividades previstas para a avaliagdo do Plano Anual de Auditoria Interna
do exercicio sdo as seguintes:

a) Avaliagdo da execucgao das atividades previstas no plano anual da seguinte
forma:

- elaboracdo de quadro demonstrativo da alocagao efetiva da forca de
trabalho durante a vigéncia do PAINT,

- posigcao sobre a execugdo dos servigos de auditoria previstos no
PAINT, relacionando aqueles finalizados, ndo concluidos, nao
realizados e realizados sem previsao no PAINT;

- descricao dos fatos relevantes que impactaram a execucido dos
servigos de auditoria;

- quadro demonstrativo do valor dos beneficios financeiros e do
quantitativo dos beneficios ndo financeiros auferidos em decorréncia
da atuacdo da UAIG ao longo do exercicio, conforme as disposi¢coes
da Instrugao Normativa n° 10, de 28 de abril de 2020, da CGU;

- informe sobre os resultados do Programa de Gestdo e Melhoria da
Qualidade - PGMQ

b) Afericao semestral da avaliagdo da execucéo;
c) Validacao pelo Conselho Superior (Consup).
Posteriormente, as informagbes coletadas nesta avaliagdo serao

consolidadas e apresentadas no Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna
do exercicio de 2022.
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9.

EXECUGAO DO PLANO DE AUDITORIA INTERNA — PAINT 2023

PREMISSAS, RESTRICOES E RISCOS ASSOCIADOS A

A construcédo deste Plano Anual de Auditoria Interna teve como premissas a
observacdo das orientacbes estabelecidas em normas sobre auditoria interna

governamental, principalmente aquelas emitidas pela Controladoria Geral da Unido.

Acrescenta-se como justificativa para a selecao das agdes baseadas em
riscos a identificagdo do evento, a causa, a consequéncia, a probabilidade, o
impacto e o nivel de risco, demonstrados no quadro a seguir:

NIVEL
EVENTO CAUSA CONSEQUENCIA PROBABILIDADE| IMPACTO DE
RISCO
- As politicas de permanéncia e éxito estdo diretamente
ligadas ao repasse de valores para os estudantes -
Assisténcia Estudantil e também ao apoio
didatico-pedagégico que os estudantes recebem para
atendimento de suas necessidades educacionais. Assim, ha
necessidade de que ambas situagdes sejam atendidas para
que o estudante tenha condigbes de permanecer e |- Evasao, retengéo, uso dos
Insucesso nas prosseguir em seus estudos. Dentre as causas podem ser |recursos por estudantes que
politicas de citadas: auséncia de uma politica de Assisténcia Estudantil | ndo estdo em situagdo de 5. Praticamente 5. Muito 25
permanéncia e éxito |que realmente atenda os estudantes vulneraveis; dificuldade vulnerabilidade; néo certo alto
dos estudantes em conseguir se inscrever para os Auxilios Estudantis; falta | atendimento dos estudantes
de acompanhamento das agdes desenvolvidas e dos mais vulneraveis.
estudantes atendidos; falta de compreensdo de quais
dificuldades o estudante apresenta nas disciplinas; falta de
conhecimentos basicos para compreensdo dos contetidos do
curso; falta de levantamento das dificuldades de
aprendizagem e das necessidades especificas dos
estudantes.
* Reducéo no numero de
ingressantes e matriculas
* Falta de analise do mercado local ativas
* Falta de alinhamento com as demandas da comunidade | * Aumento da evasdo de
Desequilibrio na regional alunos e redugao no indice
= * Falta de definicdo e acompanhamento de indicadores de | de Eficiéncia Académica . .
relacéo 5. Praticamente 5. Muito
desempenho dos cursos * Oferta de cursos 25
oferta/demanda de certo alto

cursos ofertados

* Falta de feedback dos alunos

* Falta de interacdo dos coordenadores de cursos com o
mercado de trabalho

* Desatualizagdo das matrizes curriculares dos cursos

desalinhados com o
mercado de trabalho
* Contragdo no orgamento
da instituicdo
* Impacto negativo a
imagem institucional
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NIVEL
EVENTO CAUSA CONSEQUENCIA PROBABILIDADE| IMPACTO DE
RISCO
*  Prejuizo a imagem
institucional
* Redugdo na demanda
* Fraude e ou corrupgao pelos cursos do Instituto
* Ataques e vandalismo * Aumento na evasdo e
* Vazamento de informagdes comprometimento de
Ocorréncia de * Conflitos internos indicadores institucionais 5 Muito
episédios de crises |* Falha no monitoramento das operagdes * Risco a integridade fisica| 4. Muito provavel .alto 20
institucionais * Denuncias junto ao MPF e outros érgéos (sugestéo) de  alunos, servidores,
* Denuncias junto a midia (sugest&o) prestadores de  servico,
* Manifestagdes populares (pais, alunos e servidores)|outros colaboradores e
(sugestao) visitantes
* Impacto ou interrupgéo
das operacdes institucionais
* Processos judiciais
- Produgdo sem impacto (Qualis); - Nao aprovagéo de novos
Produgéo Cientifica |- Ndo existe um percentual de publicagdes anuais; cursos Stricto sensu; . ,
. . = Lo . R X - .~ .| 4. Muito provavel 4. Alto
inconsistente - Reducdo de apoio financeiro (interno e externo) para |- Baixa producéo de ciéncia
pesquisas cientificas. e tecnologia.

Além disso, possiveis restricdes e riscos para a execugado do plano estao
associadas a elaboracdo e execugao do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), a maturidade do processo formal de gerenciamento de riscos e suas
consequéncias para a manutengao de controles internos eficazes, a insuficiéncia no
mapeamento dos processos institucionais, a respostas intempestivas e/ou
incompletas as solicitagbes de auditoria, dentre outros.

10. CONCLUSAO

A Coordenadoria-Geral de Auditoria Interna elaborou o presente plano anual
de auditoria interna para ser executado durante o exercicio de 2023 em
convergéncias as orientagcdbes da Controladoria-Geral da Unido previstas na
Instrucdo Normativa CGU/SFCI n° 3, de 09 de junho de 2017, na Instrugéo
Normativa CGU/SFCI n°® 8, de 6 de dezembro de 2017 e na Instrugdo Normativa
CGU/SFCI n° 5, de 27 de agosto de 2021.

Os trabalhos a serem desenvolvidos foram organizados em fungao de
obrigacdo normativa, selecionados com base na avaliagao de riscos e no tratamento
de demandas extraordinarias.

Os trabalhos a serem realizados em fungdo de obrigagdo normativas sao:
Atividades de Capacitacdo, Monitoramento das Recomendacgdes de Auditoria
Interna, Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ), Relatorio Anual de
Atividades de Auditoria Interna - RAINT/2022, Plano Anual de Auditoria Interna -
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PAINT/2024, Sistematica de Quantificacdo e Registro dos Resultados e Beneficios
da Atividade de Auditoria Interna Governamental e Parecer da Auditoria Sobre a
Prestacado de Contas Anual.

Os trabalhos selecionados com base na avaliagdo de riscos contemplam a
avaliacdo de controles internos relativos a: Politicas de Permanéncia e Exito dos
Estudantes; relacdo oferta/demanda de cursos ofertados; episddios de crises
institucionais; Programa de Apoio de Comunicagéao Cientifica.

O tratamento de demandas extraordinarias visa atender a eventual(is)
solicitacdo(des) provenientes de 6rgaos de controle interno ou externo, da alta
administracao e outras situacdes extraordinarias.

Foram considerados o universo de auditoria, o plano de desenvolvimento
institucional vigente, os riscos significativos de maior grau e o rodizio de énfase,
para alcancar a elaboracdo de um plano de auditoria baseado em riscos.

Portanto, vem submeter o Plano Anual de Auditoria Interna - Exercicio 2023
com a relagao servigos de avaliagado no anexo ao final, contendo o ID (identificagc&o),
a descricao, a categoria, o tipo de servi¢o, o objeto, o objetivo, as datas prevista de
inicio e de conclusdo, a origem da demanda e a carga horaria prevista, para fins de
apreciacao pela unidade de supervisao técnica da Controladoria-Geral da Unido e a
aprovacao pelo Conselho Superior do IFSuldeminas.

Pouso Alegre - MG, 7 de dezembro de 2022.

Enio Henrique Teixeira
Auditor

Raquel Bonamichi dos Santos Soares
Coordenadora de Auditoria Interna
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11. ANEXO - SERVICOS DE AUDITORIA INTERNA BASEADOS EM RISCO

A tabela abaixo contém a relacdo dos servicos de auditoria baseados em riscos com a especificagcdo do ID, descricao,

categoria, tipo de servico, objeto, objetivo, data de inicio, data de fim, origem da demanda e a carga horaria prevista:

Relagao dos Servigos de Auditoria Interna Baseados em Riscos - Exercicio 2023

Data LB Carga
ID Descrigao Categoria Tlpo_de Objeto Objetivo Prevista e LR CE Horaria
Servigo e de Demanda .
de Inicio = Prevista (H)
Conclusao
Controles Internos das Avaliagéo do insucesso nas Avaliar os controles internos Selegao Baseada
S1 Politicas de Permanéncia e Servigo de Auditoria Avaliagédo |politicas de permanéncia e éxito dos| das politicas de permanéncia | 15/01/2023 | 30/06/2023 | em Riscos (maior 480
Exito dos Estudantes estudantes e éxito dos estudantes risco)
Controles Internos na relagéo Avaliagédo do desequilibrio na Avaliar rc:: ?(;letrgge:énternos Selegdo Baseada
S2 oferta/demanda de cursos Servigo de Auditoria Avaliagéo | relagdo oferta/demanda de cursos ¢ 03/07/2023 |29/12/2023 | em Riscos (maior 480
oferta/demanda de cursos :
ofertados ofertados risco)
ofertados
Controles Internos relativos a Avaliacio da ocorréncia de crises Avaliar os controles internos Selegdo Baseada
S3 episodios de crises Servico de Auditoria Avaliagédo ¢ institucionais relativos a crises 15/01/2023 | 30/06/2023 | em Riscos (maior 480
institucionais institucionais risco)
Controles Interno's do . . o Avaliagéio da produgo cientifica Avaliar os controles |n.ternos Seb?éo Baseqd_a
S4 Programa de Apoio de Servico de Auditoria Avaliagéo ; . do Programa de Apoio de | 03/07/2023 | 29/12/2023 | em Riscos (rodizio 480
e inconsistente e A
Comunicagao Cientifica Comunicagao Cientifica de énfase)
Total Geral 1.920
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