MINISTERIO DA EDUCACAO [
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS

FSULDEMINAS

REITORIA
COORDENACAO GERAL DE CONVENIOS E GESTAO DE CONTRATOS

MINUTA CONTRATO DE TERCEIRIZACAO POSTO DE OFICIAL MANUTENCAO
PREDIAL
CONTRATO XX/XXXX

PROCESSO N° 23343.000084.2017-52
PREGAO ELETRONICO N° 02/2017

MINUTA CONTRATO N. ° XXX /20XX,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS
GERAIS COMO CONTRATANTE E A
EMPRESA XXXXXXXXXXXX COMO
CONTRATADA, PARA A PRESTACAO
DE SERVICOS CONTINUOS DE
PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE OFICIAL DE
MANUTENCAO PREDIAL PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO
IFSULDEMINAS CAMPUS
AVANCADO DE TRES CORACOES .

Pelo presente instrumento particular, € na melhor forma de direito, de um lado, como contratante
o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais -
IFSULDEMINAS, inscrito no CNPJ sob o n.° 10.648.539/0001-05, situado na Av. Vicente
Simodes, 1.111, Bairro Nova Pouso Alegre, Cep: 37.550-000, Pouso Alegre — MG, neste ato
representada pelo seu Reitor Marcelo Bregagnoli, brasileiro, residente e domiciliado na Rua
Alberto de Barros Cobra, 613 — Apto 302 — Bairro Nova Pouso Alegre, na cidade de Pouso
Alegre, Minas Gerais, CEP: 37.550-000, portador da carteira de Identidade n°® 6.517.588
SSP/MG, CPF n° 666.113.426-72, nomeado pelo Decreto de 12 de Agosto de 2014, consoante
delegacdo de competéncia que lhe foi conferida, e do outro lado como contratada a empresa
XXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob n.® XXXXXXXXXX, com sede a XXXXXXXXXX,
n® XXXXXXXXXX - Bairro XXXXXXXXXX, na cidade de  XXXXXXXXXX -
XXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, proponente em processo de
Licitacdo n.° 23343.000084.2017-52, modalidade Pregdo eletronico n® 02/2017, Tipo Menor
Prego, em observancia a Lei n.° 10.520, de 19 de julho de 2002, subsidiada pela Lei n°
8.666/1993, no Decreto n° 2.271/97, IN SLTI/MPOG n° 02/2008 ¢ IN SLTI/MPOG n° 06/2013
todos com suas alteragdes subsequentes, além do Parecer Juridico n® XXXXXXXXXX
representada neste ato pelo Sr. XXXXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade n°
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX/XXXXXXXXXX, CPF n° XXXXXXXXXX, com
endereco a XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX, n® XXXXXXXXXX, Bairro
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XXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXXXX, XXXXXXXXXX -
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, tem entre si, justos e contratados, € mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:

CLASULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente instrumento tem como objetivo a contratacdo de pessoa juridica especializada
na prestagdo de servicos continuados de Oficial de Manutencdo Predial — CBO 5143-25, em
regime de empreitada por preco global, para manutengao dos sistemas elétricos, hidraulicos, de
equipamentos, instalagdes eletronicas, pintura, marcenaria, serralheria, servigos de alvenaria,
forros, pisos, divisdrias, limpeza de fachadas, coberturas e impermeabilizagdes, vidragaria,
servigos de chaveiro, manutencdo em ar condicionado e telecomunicagdes, compreendendo,
além da mao de obra, o fornecimento de todos os equipamentos de seguranca, EPIs, uniformes
necessarios a execu¢do dos servicos, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos nos
Anexos do Edital, para execugdo de servicos de manutengdo predial preventiva e corretiva,
incluindo pequenos reparos, adequagdes as normas e legislacdes.

2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO
1. O valor anual estimado deste contrato ¢ de R$ ( ) e o valor mensal estimado
deste contrato sera R$ ( ).

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESPESA

1. A despesa orcamentaria da execucdo deste contrato correra a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagcdo abaixo
discriminada:

Gestao/Unidade: 26412

Fonte: 0112000000

Programa de Trabalho: 108839

Elemento de Despesa: 339037.04

PI: V20RLPO1PSN

Empenho Globaln.®  ,de / / .

2. As despesas para o exercicio futuro correrdo a conta das dotagdes orcamentarias
indicadas em termo aditivo ou apostilamento.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

1. O prazo de vigéncia deste contrato ¢ de até 12 (doze) meses, contado da data da publicacdo do
seu extrato no Diario Oficial da Unido.

2. O presente contrato sera prorrogado, mediante termo aditivo, a cada 12 (doze) meses, até o
limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam observados os requisitos abaixo enumerados de forma
simultanea, e desde que autorizado formalmente pela autoridade competente, quais sejam:

2.1. Os servigos forem prestados regularmente ao longo da vigéncia do contrato;

2.2. a CONTRATADA nao tenha sofrido qualquer puni¢@o de natureza pecunidria;

Av. Vicente Simdes, 1.111, Bairro Nova Pouso Alegre, CEP: 37.550-000, Pouso Alegre — MG Fone: 3449-6150
Coordenagdo Geral de Convénios e Gestdo de Contratos

Pdgina 2 de 21



MINISTERIO DA EDUCACAO [

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA '

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS

REITORIA
COORDENACAO GERAL DE CONVENIOS E GESTAO DE CONTRATOS

FSULDEMINAS

2.3. a Administragdo mantenha interesse na realiza¢ao do servigo;
2.4. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragao;
e se a CONTRATADA manifestar expressamente interesse na prorrogacao.

CLAUSULA QUINTA - DO INiCIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
1. Os servicos deverao iniciar conforme determinado em ordem de servico a ser emitida apds a
assinatura deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA

1. A CONTRATADA devera apresentar a Administragdo da CONTRATANTE, no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da data de entrega da via do contrato assinada,
comprovante de prestagdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do
valor anual atualizado do contrato, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, que, em qualquer modalidade terd vigéncia de (03)
trés meses além da vigéncia do contrato.

2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execug¢do do contrato;

c) as multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracio a CONTRATADA; e

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao honradas

pela CONTRATADA.

3. Nao serao aceitas garantias na modalidade seguro-garantia em cujos termos nao constem
expressamente os eventos indicados nas alineas “a” a “d” do item 2 imediatamente anterior.

4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Economica Federal, em conta especifica
com corre¢ao monetaria, em favor do IFSULDEMINAS de Contas da Unido.

5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa
de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 5%
(cinco por cento).

6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a retengdo
dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual
do contrato, a titulo de garantia, a serem depositados junto a Caixa Econdmica Federal, com
correcao monetaria, em favor do IFSULDEMINAS de Contas da Uniao.

7. O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do edital e das
clausulas contratuais.

8. O garantidor ndo ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
IFSULDEMINAS de Contas da Unido com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangoes a
CONTRATADA.

9. Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolucao da apolice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracao,
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mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do
contrato;

b) 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique
a ocorréncia de sinistros.

10. Isencdo de Responsabilidade da Garantia

10.1 O IFSULDEMINAS de Contas da Unido ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou
mais das seguintes hipoteses:

a) caso fortuito ou for¢a maior;

b) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

¢) descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos praticados
pela Administracao;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da  Administracao.
10.2 Cabera a propria Administragdo apurar a isencdo da responsabilidade prevista nas alineas
“c” e “d” do item 10.1, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pelo
IFSULDEMINAS de Contas da Unido.

10.3 Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidades que nao as
previstas neste item.

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE

1. Cabe a CONTRATANTE:

1.1. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execucao
do servico;

1.2. prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitadas pelo
representante da CONTRATADA;

1.3. efetuar o pagamento mensal devido pela execucao dos servigos, desde que cumpridas todas
as formalidades e exigéncias do contrato;

1.4. exercer a fiscalizac¢do dos servicos prestados, por servidores designados;

1.5. promover a alocagdo inicial dos postos de trabalho e seus devidos ajustes;

1.6. colocar a disposi¢do dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme e
outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

1.7. fornecer condi¢des adequadas para instalagdes dos equipamentos;

1.8. comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do
contrato;

1.9. observar o cumprimento dos requisitos de qualificacao profissional e escolaridade exigida
no termo de referéncia, solicitando 8 CONTRATADA as substituicdes € os treinamentos que se
verificarem necessarios.

1.10. autorizar quaisquer servigos pertinentes ao conjunto de edificagdes, semelhantes aos
descritos no objeto e de igual nivel de complexidade, decorrentes de imprevistos durante a
execucao do contrato, mediante or¢amento detalhado.

CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA
1. Cabe a CONTRATADA o cumprimento das seguintes obrigacoes:
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1.1 Responder, nos prazos legais, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas
decorrentes da execugdo do servico e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de
acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refei¢do, vale transporte, uniformes, crachas e outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

1.2 respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias, da CONTRATANTE;

1.3 responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, durante a execucdo deste contrato;
1.4 comunicar a Administragdo da CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada, bem
como prestar os esclarecimentos solicitados;

1.5 manter, durante o periodo de contratacdo, o atendimento das condi¢des de habilitacdo
exigidas;

1.6 apresentar mensalmente a Administragdio da CONTRATANTE, os comprovantes dos
seguintes fatos: pagamento de salarios e beneficios dos empregados; recolhimento dos encargos
sociais; e regularidade junto ao Ministério do Trabalho - Delegacia Regional do Trabalho (por
meio da apresentagdo dos recibos do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados -
CAGED, nos termos da Lei n.° 4.923/65); copia da carteira de trabalho e previdéncia social dos
empregados admitidos no periodo; documentagdo rescisoria completa e recibos de pagamento
dos empregados demitidos no periodo junto a nota fiscal/fatura;

1.7 fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagao do servigo para
verificar as condigdes em que o servico esta sendo prestado;

1.8 arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados
quando da execuc¢do do servigo objeto deste contrato;

1.9 refazer os servicos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, nao forem
considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

1.10 manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE, substituindo, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado que seja
considerado inconveniente pelo representante da CONTRATANTE;

1.11 recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados necessarios a
realizagao dos servigos, de acordo com a qualificagdo minima exigida;

1.12 manter os seus empregados devidamente identificados por craché e uniforme;

1.13 cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizacdo do contrato e adote as providéncias requeridas relativas a execucao
dos servicos pelos empregados, assim como comande, coordene e controle a execucao dos
servigos contratados;

1.14 administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

1.15 assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal stbito, por meio do preposto;

1.16 instruir os seus empregados, quanto a prevencao de acidentes e de incéndios;

1.17 registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como
as ocorréncias havidas, permitindo 8 CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

1.18 cuidar da disciplina e da apresentagdo pessoal dos empregados;
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1.19 identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a
nao serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE ou de outra empresa
prestadora de servico;

1.20 encaminhar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relagdo de
empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que

irdo substitui-los;

1.21 fornecer 2 (dois) uniformes para cada funcionario, semestralmente, sujeitos a aprovagdo da
CONTRATANTE;

1.22 usar uniformes e EPIs que estejam aprovados pelos 6rgaos governamentais competentes,
todos de primeira qualidade e em embalagem originais de fabrica ou de comercializagao;

1.23 colocar a disposi¢do da CONTRATANTE, diariamente, quantitativo de funcionarios iguais
aos numeros dos postos de trabalho, providenciando a cobertura de eventuais faltas. As faltas
serdo motivo de glosa com base nos custos apresentados pela CONTRATADA, na fatura do més
correspondente, caso ndo sejam repostas no prazo maximo de duas hora;

1.24 providenciar no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da assinatura do contrato, junto ao
INSS, senha para todos os empregados com objetivo de acessar o Extrato de Informacgdes
Previdenciarias; e

1.34 providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da assinatura do contrato, cartao
cidaddo expedido pela Caixa Economica Federal para todos os empregados, caso o trabalhador
nao seja cadastrado em programas de transferéncia de renda.

2. DAS OBRIGACOES SOCIAIS

2.1. E de responsabilidade da CONTRATADA:

2.1.1. Todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na legislagdao social e
trabalhista em vigor, que deverdo ser saldados em época propria, pela CONTRATADA, vez que
os seus empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

2.1.2. todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a
execugdo deste contrato, ainda que acontecida em dependéncia da CONTRATANTE;

2.1.3. todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionados a
execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por preven¢do, conexao ou continéncia; e
2.1.4. os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao;

2.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, nao
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragdo da CONTRATANTE, nem
pode onerar o objeto deste contrato.

3. DAS OBRIGACOES ESPECIAIS

3.1 Deve a CONTRATADA, ainda:

3.1.2 apresentar, até 10 (dez) dias ap6s o inicio dos servigos, acordo escrito de prorrogagdo e/ou
compensagdo com o empregado, com anuéncia do sindicato da categoria, visto que a jornada de
trabalho didria ultrapassa 8 (oito) horas;

3.1.3 implementar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao permanente dos
servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
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meticulosa e constante, mantendo sempre, em perfeita ordem, todas as dependéncias constantes
do objeto desta contratacao;

3.1.4 adotar boas praticas de otimiza¢do de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluicdo,
tais como:

3.1.4.1 racionalizacdo do uso de substancias potencialmente téxicopoluentes;

3.1.4.2 substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

3.1.4.3 treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de reducdo de
desperdicios/poluicao;

3.1.4.4 reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de manutengdo
predial

3.1.5 desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como: pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham, em suas
composi¢des, chumbo, mercirio e seus compostos, remetendo-os para os estabelecimentos que
as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias; e

3.1.6 permitir que a FISCALIZACAO, e toda pessoa autorizada pela mesma, tenha livre acesso
ao canteiro, ¢ a todos os locais onde estejam sendo realizados trabalhos, estocados e/ou
fabricados materiais e equipamentos relativos a execucdo dos servigos contratados, no entanto,
quando for necessario o acesso as dependéncias da contratada, devera haver autorizacao do
representante da empresa.

3.2 Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

3.2.1 A contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, ativo ou
aposentado, ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de
seus conjuges, parentes ou afins, até o 3° grau, durante a vigéncia deste contrato;

3.2.2 A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
Administragcdo da CONTRATANTE;

3.2.3 A subcontrata¢do de outra empresa para a execucao do objeto deste contrato;

3.2.4 a transferéncia de qualquer responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades,
sejam fabricantes, técnicos, sub-empreiteiros, etc;

3.2.5 retirar os equipamentos das dependéncias do IFSULDEMINAS, salvo por motivo de
manutengdo, ou de substituicdo por similar ou de melhor tecnologia, cabendo a
CONTRATANTE a autorizagao prévia.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA devera:

1.1 Entregar, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, ao responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, as cdpias autenticadas em cartério ou coOpias simples
acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — dos seguintes
documentos: a) Guia do Recolhimento do INSS;

b) Guia de recolhimento do FGTS; e
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c) GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e FGTS, discriminando o nome de
cada um dos empregados beneficiados, que conste como tomador o IFSULDEMINAS de Contas
da Unido.

1.2 Entregar mensalmente a administragao:

a) Folha de pagamento analitica referente ao més da presta¢ao dos servigos, em que conste como
tomadora o IFSULDEMINAS, acompanhada de copias dos recibos de depdsitos bancarios ou
contracheques assinados pelos empregados;

b) comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacao, etc),
a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho, relativos
ao més da prestacdo dos servigos;

2. A documentacdo constante do item 1.1 acima deverd, no primeiro més da prestacdo dos
servicos, estar acompanhada de coOpias autenticadas em cartorio ou cépias simples
acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — da seguinte
documentac¢ao adicional:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, RG e CPF, com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso;

b) CTPS, devidamente anotadas pela CONTRATADA, dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

¢) exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servicos.
3. A documentag¢do constante no item 1.1 acima devera, no ultimo més de prestacdo dos servigos
(extingdo ou rescisao do contrato), estar acompanhada de copias autenticadas em cartorio - ou
copias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber dos
termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na prestacdo dos
servicos contratados, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

4. As inconsisténcias ou duvidas verificadas na documentagao entregue terdo o prazo maximo de
7 (sete) dias corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia pela CONTRATADA, para
serem formal e documentalmente esclarecidas.

5. O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutengdo da CONTRATADA em
situagdo irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicara rescisao
contratual, sem prejuizo da aplica¢do das penalidades e demais cominagdes legais.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

1. Durante a vigéncia deste contrato, a execucdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada por
servidor do IFSULDEMINAS, devidamente designado para esse fim, permitida a assisténcia de
terceiros. 2. Durante a vigéncia deste contrato, a CONTRATADA deve manter preposto, aceito
pela Administracdo da CONTRATANTE, para representa-lo sempre que for necessario.

3. A atestacdo de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao fiscal do contrato.

CLAUSULA ONZE — DA CONTA VINCULADA

1. A CONTRATADA devera providenciar abertura de conta vinculada, no prazo maximo de 10
dias apos a assinatura do contrato de acordo com os comando do item 16 do Anexo I do Termo
de Referéncia do Edital de Pregdo Eletronico 02/2017.
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CLAUSULA DOZE - DAALTERACAO DO CONTRATO
1. Este contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.° 8.666/93, desde que
haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacao das devidas justificativas.

CLAUSULA TREZE — DA RESCISAO

1. A rescisdo deste contrato se dard nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93.

1.1 No caso de rescisao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE
poderd reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos
causados, ja calculados ou estimados.

2. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, serd assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5
(cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA QUATORZE — DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

1. A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, nota fiscal/fatura de servigos, em 2 (duas)
vias, emitidas com a discrimina¢ao do servigo prestado, com o nimero do contrato, e entregues
ao fiscal do contrato, para fins de liquidacdo e pagamento, no més subsequente ao da prestacdo
do servigo, até o dia 20, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas, relativas a
contribuicdo previdenciaria, no prazo estabelecido no artigo 31 da Lei n° 8.212, de 24 de julho
de 1991.

1.1. A atestagdo da fatura correspondente a prestagdo do servigo caberd ao fiscal.

2. No caso de as notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues a CONTRATANTE em data
posterior a indicada na condi¢do acima, serd imputado a CONTRATADA o pagamento dos
eventuais encargos moratorios decorrentes.

3. Para efeito de cada pagamento mensal a CONTRATADA deveré apresentar, juntamente

com as notas fiscais/faturas:

4. Declaracdo de optante pelo Simples Nacional, se for o caso;

5. Certidoes de regularidade fiscal junto a Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (CRF) e as Fazendas federal, estadual e municipal de seu domicilio ou sede.
6. A CONTRATADA devera, durante toda a execugdo do contrato, manter atualizada a vigéncia
da garantia contratual de que trata a Clausula Sexta deste contrato.

7. A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento apos
atestacdo de que o servigo foi executado em conformidade com as especificagdes deste contrato.
8. A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas
ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

9. Nos casos de atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, os encargos moratorios devidos pela CONTRATANTE, entre a data
limite para pagamento e a correspondente ao efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, a serem
incluidos na fatura do més seguinte ao da ocorréncia, e serdo calculados por meio da aplicacao
da férmula constante no item 28 do Anexo I — Termo de Referéncia.

Av. Vicente Simdes, 1.111, Bairro Nova Pouso Alegre, CEP: 37.550-000, Pouso Alegre — MG Fone: 3449-6150
Coordenagdo Geral de Convénios e Gestdo de Contratos

Pdgina 9 de 21



MINISTERIO DA EDUCACAO [

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA '

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS

REITORIA
COORDENACAO GERAL DE CONVENIOS E GESTAO DE CONTRATOS

FSULDEMINAS

10. Caso seja detectada qualquer irregularidade atinente ao pagamento a menor de salarios e
outras vantagens previstas em contrato, bem como de encargos previdenciarios e de FGTS, sem
justificativa, a CONTRATADA autorizara a retengdo na fatura dos valores equivalentes para
pagamento direto aos funcionarios;

11. A CONTRATANTE far4 reten¢ao da ultima fatura, quando do encerramento do contrato, até
que a CONTRATADA comprove o pagamento de todos os salarios e demais verbas rescisorias
aos empregados.

CLAUSULA QUINZE - DA REPACTUACAO DO CONTRATO

1. E admitida repactuagdo deste contrato, desde que seja observado o interregno minimo de um
ano.

2. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacao serd contado a partir da data
limite para a apresentagdo da proposta ou da data do orcamento a que a proposta se referir,
admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentacdo da proposta.

2.1. Caso o contrato abarque mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas,
a data inicial para a contagem da anualidade serd a data-base da categoria profissional que
represente a maior parcela do custo de mao-de-obra da contratagdo pretendida.

3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera contado a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros da tltima repactuagdo ocorrida.

4. O contratado podera exercer, perante o contratante, seu direito a repactua¢do dos precos do
contrato até a data da prorrogacao contratual subsequente.

5. Caso a CONTRATADA nao efetue de forma tempestiva a repactuacdo e prorrogue o Contrato
sem pleitea-la, ocorrerd a preclusao do direito de repactuar.

6. As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstracao
analitica da alteragdao dos custos, por meio de apresentagdao das planilhas de custos e formagao
de precos, do novo acordo ou convengdo coletiva ou dissidio coletivo da categoria que
fundamenta a repactuagao, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao da
alteracdo dos precos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.

6.1. Com base em ocorréncias registradas durante a execucdo do contrato, poderdo ser
negociados os seguintes itens gerencidveis: auxilio doenca, licenca paternidade, faltas legais,
acidente de trabalho, aviso prévio indenizado e indenizagao adicional.

6.2. A repactuagdo que ocorrer a partir do segundo ano de contrato terd o percentual do item
“aviso prévio trabalhado” zerado, visto que esse custo ¢ pago integralmente no primeiro ano de
contrato.

6.3. A ndo apresentacao da documentagdo comprobatoria da variacdo dos custos, ensejard o
arquivamento da solicitacdo.

7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios niio previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

8. Quando da solicitagdo da repactuacdo, esta somente serd concedida mediante negociagdo
entre as partes, considerando-se:

8.1. os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao;
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8.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

8.3. 0 novo acordo ou convencgao coletiva das categorias profissionais;

8.4. a nova planilha com a variacdo dos custos apresentada; 8.5. indicadores setoriais, tabelas de
fabricantes, valores oficiais de referencia, tarifas ptblicas ou outros equivalentes; e

8.6. a disponibilidade or¢gamentaria do CONTRATANTE.

9. No caso de repactuacao, dera lavrado termo aditivo ao contrato vigente.

10. O CONTRATANTE podera realizar diligencias para conferir a variagdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

11. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuacao produzirdo efeitos:

11.1. a partir da assinatura do termo aditivo;

11.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagoes futuras; ou

11.3. em data anterior a repactuagdo, exclusivamente quando a repactuacio envolver revisao do
custo de mao-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, conven¢ao ou sentenca
normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do
reajuste salarial ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

12. No caso do previsto no subitem 11.3., o pagamento retroativo devera ser concedido
exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em relagdo a diferenca
porventura existente.

13. A CONTRATANTE devera assegurar-se de que os precos contratados sdo compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo vantajosa.

14. A CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta de
repactuacao permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de Reconhecimento de Divida.

15. Na hipdtese do item anterior, o periodo que a proposta permaneceu sob analise da
CONTRATANTE seréa contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da
proxima repactuagao.

CLAUSULA DEZESSEIS - DAS SANCOES

1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n.® 5.450/2005,
ficard impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e sera
descredenciada do Sicaf e do cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa
de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado para a contratacdo, a CONTRATADA que.
1.1. Apresentar documentacao falsa;

1.2. ensejar o retardamento da execugao do objeto;

1.3. falhar na execug¢do do contrato;

1.4. fraudar na execugao do contrato;

1.5. comportar-se de modo inidoneo;

1.6. cometer fraude fiscal;

1.7. fizer declaracao falsa.

2. Para os fins do item 1.5, reputar-se-ao inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo nico, 96 e 97, paragrafo tnico, da Lei n.° 8.666/1993.
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3. O retardamento da execucdo previsto no item 1.2, estard configurado quando a
CONTRATADA:

3.1 deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato conforme estipulado na
ordem de servigo;

3.2 deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés) dias
seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados;

3.3 Demais sancdes e formas de aplicagdo sdo as constantes no item 29 do Anexo I — Termo de
Referéncia.

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO

1. As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
Pouso Alegre - MG, Secdo Judiciaria de Minas Gerais, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso I, alinea "d", da
Constitui¢ao Federal.

E por estarem, assim, justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, as quais para maior autenticidade, sdo também firmadas por duas

testemunhas.
Pouso Alegre, XX de setembro de 201X.

contratante: contratada:

Marcelo Bregagnoli contratada
Reitor XXXXXXXXXXXX
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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