Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

EDITAL N° 052/2018 de 20 de Marco de 2018
Processo Seletivo Simplificado para contratacao de externo para atuar como Profissional Educacional

Especializado nos campi do IFSULDEMINAS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais, torna ptblico o presente Edital, contendo as normas
referentes ao Processo de Selecao Simplificado, destinado a contratacdo, por tempo determinado, de
bolsistas para ocupar a funcdo de Profissional de Atendimento Especializado, para atender os estudantes

devidamente matriculados nos cursos técnicos, tecnolégicos e superiores do IFSULDEMINAS.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Para fins deste edital entende-se por Profissional de Atendimento Especializado o profissional
responsavel pelo apoio pedagégico ao processo de escolarizacdo do estudante publico-alvo da Educacdo
Especial. Esse apoio pressupde uma acao integrada com o professor regente de cada disciplina, visando
favorecer o acesso do aluno ao curriculo e a comunicagdo, por meio de adequacao de material didatico-
pedagodgico, utilizacdo de estratégias e recursos tecnologicos.

1.2 A presente selecdo sera regida por este Edital e serd executada pelo Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, por meio da comissdo no Programa Atendimento Educacional
Especializado.

1.3 Os bolsistas selecionados atuardo de acordo com os requisitos minimos estabelecidos no presente Edital.
1.4 As bolsas serdo financiadas por recursos proprios de cada campus do IFSULDEMINAS.

1.5 As datas e prazos vigentes neste Edital encontram-se no cronograma (anexo I).

1.6 A convocacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo e ocorrerd conforme o
nimero de vagas disponiveis por campus. Devera ser feita por meio do contato eletrénico, no enderego
registrado no ato da inscrigdo.

1.7 Caso o contado ndo tenha retorno em 24 horas a partir do momento do encaminhamento, o candidato sera
considerado desistente.

1.8 O prazo de execucdo dos servigos sera de seis meses (6 meses), prorrogavel por igual periodo, conforme

necessidade da instituicao e critérios de avaliacao do bolsista.
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2. DAS VAGAS E HABILITACAO PARA A INSCRICAO

2.1 O quantitativo de vagas e os requisitos minimos para participagdo no presente processo seletivo estdo

elencados na tabela 1.

Tabela 1 — Distribuicao e quantitativo de vagas

Unidade de Cadigo de
Requisitos Minimos Vagas
Atuacao Funcao Vaga
Profissional de
Campus Atendimento Licenciatura em Educacado Especial e
. . . 1 0101
Inconfidentes Especializado - Inclusiva ou Psicopedagogia
AEE
Profissional de
Atendimento | Licenciatura em Pedagogia e/ou Educagdo
Campus Machado . . . 1 0102
Especializado - Especial e Inclusiva ou area correlata
Apoio
Profissional de
Campus Atendimento Licenciatura em Pedagogia e/ou Educacao
Muzambinho Especializado - Especial e Inclusiva ou drea correlata 2 0101
AEE
Profissional de
Campus Atendimento Tradutor e intérprete de Lingua Brasileira
- 1 0102
Muzambinho Especializado - de Sinais
Apoio
Profissional de
Atendimento | Licenciatura em Pedagogia e/ou Educagdo
Campus Passos . . . 1 0101
Especializado - Especial e Inclusiva ou drea correlata
AEE
Profissional de
Campus Pocos de |  Atendimento | Licenciatura em Pedagogia e/ou Educagao
Caldas Especializado - Especial e Inclusiva ou area correlata 1 0101
AEE
Profissional de
Campus Pocos de |  Atendimento | Licenciatura em Pedagogia e/ou Educagao
Caldas Especializado - Especial e Inclusiva ou area correlata 1 0102
Apoio
Campus Pouso Profissional de | Licenciatura em Pedagogia e/ou Educacao 1 0101
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Atendimento
Alegre Especializado - Especial e Inclusiva ou area correlata
AEE
Profissional de
Campus Avancado|  Atendimento Licenciatura em Pedagogia e/ou Educacao
Carmo de Minas | Especializado - Especial e Inclusiva ou éarea correlata 0101
AEE
Profissional de
Campus Avancado|  Atendimento Licenciatura em Pedagogia e/ou Educacao
Trés Coracbes Especializado - Especial e Inclusiva ou éarea correlata 0101
AEE
Profissional de
Campus Avancado|  Atendimento Licenciatura em Pedagogia e/ou Educagao
Trés Coracies Especializado - Especial e Inclusiva ou area correlata 0102
AEE

2.1.1 A carga horaria das horas semanais sera executada presencialmente no campus em que o candidato se
inscreveu, sendo que o profissional cumprira sua jornada de trabalho e devera possuir disponibilidade para

atuar nos turnos matutino, vespertino e noturno, de acordo com a necessidade da instituicdo.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1 Ao Profissional de Atendimento Educacional Especializado caberd, no transcorrer da vigéncia de seu

contrato:

a) Atuar de forma articulada com os professores do aluno ptiblico-alvo da educacéo especial, da sala de
aula comum, e com os profissionais que compdem as equipes multidisciplinares, no contexto da
escola, assim como com o professor pesquisador responsavel pelo acompanhamento desta atividade.

b) Atuar de forma colaborativa com o professor regente da classe comum, de cada disciplina, para a

definicdo de estratégias pedagégicas que favorecam o acesso do aluno com necessidades

educacionais especiais ao curriculo e a sua interacdo no grupo.

c) Articular e contribuir para a promocdo de condi¢des para a inclusdo dos alunos com necessidades

educacionais especiais em todas as atividades curriculares e extracurriculares.

d) Estabelecer didlogo com as familias, envolvendo-as no processo educacional.

e) Orientar a elaboracdo de materiais didatico-pedagodgicos que possam ser utilizados pelos alunos na

sala de aula.
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f)

g

h)

)

k)
)

p)

Q)

Indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de outros recursos existentes na
familia, na comunidade e na sala de aula.

Adaptar material pedag6gico, em parceria com o docente responsavel pela disciplina, sempre que
necessario, com objetivo de proporcionar o aprendizado do uso do recurso de comunicacao.
Programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos demais ambientes da escola.

Identificar o melhor recurso de tecnologia assistiva que atenda as necessidades dos alunos, de acordo
com sua habilidade fisica e sensorial atual, e promova sua aprendizagem por meio da informatica
acessivel.

Produzir e/ou adaptar materiais didaticos e pedagogicos acessiveis, considerando as necessidades
educacionais especificas dos alunos e os desafios que estes vivenciam no ensino comum, a partir dos
objetivos e das atividades propostas no curriculo.

Ampliar o repertorio comunicativo do aluno, por meio das atividades curriculares e de vida diaria.

Acompanhar outras situacdes que se fizerem necessarias para a realizacdo das atividades cotidianas
da pessoa assistida durante a permanéncia na escola.

Elaborar, desenvolver e registrar todas as etapas do projeto “Atendimento FEducacional
Especializado”, junto aos Professores e Familiares, em diferentes momentos da acdo educativa,
considerando os interesses e as necessidades de aprendizagem dos alunos.

Propor a reorganizacao dos tempos e dos espagos, em diferentes horarios e ambientes educativos, de
modo a favorecer a acdo educativa, a integracdo dos grupos e o atendimento as especificidades dos
alunos.

Participar do estudo, analise e elaboracdo das propostas para a intervencdo pedagdgica necessaria,
em conjunto com a equipe pedagogica, NAPNE e com o coletivo de Professores.

Organizar uma proposta semanal de trabalho, estabelecendo horarios de atendimento aos alunos e as
suas familias para acompanhamento, apoio e orientacao.

Estimular e controlar a frequéncia dos alunos em hordrios especiais e, quando de suas auséncias,
solicitar justificativa dos pais ou responsaveis.

Andlise, discussao e sistematizacdo das agcdes como constitutivas da pratica educativa;
Elaboracdo de formas sistematicas de registro e acompanhamento da pratica educativa;

Promover uma avaliacdo sistematica e continuada do Processo de Atendimento Especializado dos

alunos atendidos.

Estimular a frequéncia e a participacdo dos alunos nas atividades propostas no AEE.
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y)

Utilizar os diferentes recursos e espagos disponiveis na Unidade Escolar.

Integrar os pais e responsaveis, no trabalho desenvolvido no AEE, buscando participacdo e

colaboracdo na frequéncia e acompanhamento das atividades dos alunos atendidos.

Propor estratégias que favorecam aos alunos a oportunidade de construcdo de habilidades basicas,

facilitando o desenvolvimento cognitivo, através da identificacdo dos possiveis problemas e barreiras

pedagébgicas, através de registros individualizados de avaliagoes realizadas durante os atendimentos,

proporcionando ao aluno a apropriagdo de um ambiente de aprendizagem rico, aprimorando as

habilidades naturais de cada aluno.

Atender as orientacoes e demandas do Pesquisador Extensionista a fim de aplicacdo de atividades e

elaboracgdo de dados.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A selecao de que trata o presente edital acontecera em fase tinica, eliminatéria e classificatéria, constando

de prova de titulos e experiéncia profissional.

4.2 A Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional tera a pontuagdo atribuida conforme descricdo da tabela

2.
Tabela 2 — Pontuacao da analise de curriculo
Cadigo de . . Pontuagao
Descricao Pontuacao
Avaliacao maxima
Diploma de Pés-Graduacéio, sendo considerado apenas o | ESpecializacdo| 10
T T1 Mestrado 15 20
de maior nivel académico. Doutorado | 20
Experiéncia profissional comprovada na éarea de
E1l ) 0,5 ponto por més 20
educacdo, exceto Educacdo Especial (Maximo 40 meses)
Experiéncia profissional comprovada na funcdo especifica
E2 1,0 ponto por més 40
E para a qual estd concorrendo (Maximo 40 meses)
E2 [Experiéncia profissional comprovada em outras funcdes | 0,5 ponto por més 20
da Educacdo Especial, ndo podendo ser contabilizada a
experiéncia do item anterior (Maximo 40 meses)
Total 80
LEGENDA:

T = Titulacao

E = Experiéncia Profissional
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4.3 O processo de classificagdo dar-se-4 em ordem decrescente do total de pontos obtidos na analise

documental, para preenchimento das vagas constantes no Quadro de Vagas deste Edital.

4.4 No computo final da avaliacdo do tempo de experiéncia, somente serdo considerados meses completos,
ndo sendo admitidas fracGes.
4.4.1 Caso os comprovantes de experiéncia profissional estejam especificados em dias de trabalho,
sera considerado 1 (um) més a cada 24 dias de trabalho.
4.4.2 Caso os comprovantes de experiéncia profissional estejam especificados em horas de trabalho,

sera considerado 1 (um) dia a cada 5 horas de trabalho.

4.5 Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos
simultaneos durante um mesmo periodo de tempo, a Comissao do Processo Seletivo levara em consideracao
apenas um dos vinculos, excetuando-se os casos em que os vinculos sejam referentes a atuacoes de diferentes

naturezas.

4.6 Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informacGes insuficientes referentes a

titulacdo apresentada ou a experiéncia profissional, a Comissdo do Processo Seletivo os desconsiderara.

4.7 O candidato que ndo conseguir comprovar a experiéncia declarada no formulario de inscricdo sera
automaticamente desclassificado.
4.7.1 Para comprovacao de experiéncia profissional em instituicdo privada, sera aceita copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o nimero da carteira, dados
pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de
trabalho, no caso de prestadores de servico, declaracdo expedida pela instituicdo educacional para a
qual prestou o servico; se de 6rgdo publico, sera aceita certiddo ou declaracdo, expedida pelo 6rgao
publico competente com a devida identificacdo do emissor.
4.7.2 Tempo de estagio curricular e monitoria ndo sera considerado para o computo de experiéncia

profissional.

4.8 Toda a pontuacdo do candidato na prova de Titulos e Experiéncia Profissional serd aferida pela Comissao

do Processo Seletivo a partir da pontuacao declarada pelo préprio candidato na ficha de inscricao.
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4.8.1 Em nenhuma hip6tese sera revista para além da pontuacdo declarada na ficha de inscricdo a
pontuacado efetiva do candidato, mesmo que na documenta¢do enviada constem comprovantes que
ensejem tal acdo.

4.8.2 O candidato que ndo comprovar na documentacdo enviada a pontuacdo declarada na ficha de
inscricdo terd sua pontuacgdo revista, para menos, até um total de 5 (cinco) pontos em cada quesito,
sendo que, em caso de divergéncia maior do que 5 (cinco) pontos entre a pontuacao declarada e a

pontuacao aferida em cada quesito o candidato sera eliminado do processo seletivo.

4.9 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que enviar documentacdo comprobatéria fora dos

padrdes estabelecidos no item 5 deste edital.

4.10 Além dos casos ja previstos, serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sancGes penais
cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideolégica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafologico;

¢) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

4.11 Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios,:
a) Ser maior de 60 anos

b) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado);

¢) Maior titulagdo;

d) Maior idade.

4.12 A classificagdo preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera publicada conforme cronograma
disponivel no Anexo I, no endereco eletronico www.ifsuldeminas.edu.br e apresentara os candidatos e suas
respectivas pontuagdes, por cargo, em ordem decrescente de classificacdo, sendo que a partir desta
publicacdo, abrir-se-4 o prazo para recursos, conforme item 5 deste edital.

4.12.1 A data de divulgacdo dos resultados é uma previsdao e pode sofrer alteracdes conforme

necessidade da Comissao do Processo Seletivo.
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4.13 Os candidatos que ndo pontuarem serdo considerados eliminados do processo seletivo.

5. DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO EXIGIDA
5.1 As inscricdes sdo gratuitas e deverdo ser encaminhadas de 20/03/2018 a 30/03/2018 até 23h59,
exclusivamente por e-mail, remetido ao enderego eletrénico edital01.proen@ifsuldeminas.edu.br com o
assunto:
INSCRICAO EDITAL N. 052/2018 /2018, contendo como ANEXO um arquivo tinico, no formato PDF,
que conste as seguintes cépias de documentos, na ordem abaixo, que serdo analisadas como constitutivas do
cadastro do candidato e como parte da prova de titulos e de experiéncia profissional, de que trata o item 4 do
presente edital:
a) Formulario de Inscricdo (anexo II) devidamente preenchido;
b) Uma foto 3x4 recente (opcional);
c) Cédula de Identidade;
d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
e) Titulo eleitoral e comprovante de quitacao eleitoral;
f) Prova de Quitacdo com o servico Militar, para o sexo masculino;
g) Diploma ou atestado de Colacdo de Grau do Ensino Superior, como comprovante do requisito minimo de
participacao;
h) Comprovantes de experiéncia e titulacdo declarados no formulério de inscricao.

5.1.1 A falta de qualquer documento descrito, na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital,

acarretara a desclassificacdo imediata do candidato.

5.2 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento da ficha de inscricio em que o
mesmo devera declarar nos espacos indicados a sua titulacdo e o tempo de experiéncia profissional, além de
preencher o campo de pontuacdo a elas atribuidas.
5.2.1 A ficha de inscricdo deverd ser assinada pelo candidato, com assinatura idéntica a do
documento de identidade enviado na documentacdo, sob pena de eliminacdo do processo seletivo.
5.2.2 Nao serdo consideradas as inscricdes em que o candidato ndo tenha preenchido a sua

pontuagao declarada na ficha de inscricdo nos termos do item 3.3 deste edital.

5.3 Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que enviar a documentacdo fora dos padrées
determinados ou em mais de um arquive ou em arquivo que esteja corrompido, sendo que a Comissao

do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por envios de arquivos corrompidos.
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5.4 O candidato podera se inscrever para mais de uma das vagas dispostas na tabela 1 desde que, para cada
uma das vagas pretendidas envie um e-mail e uma documentacdo especificos para a vaga.
5.4.1 Caso seja classificado para mais de uma vaga, o candidato podera ser convocado ou ndo para a
segunda vaga conforme planejamento do Gestor do Programa, levando em consideragdo o ndo
actimulo de bolsas, o horéario dos atendimentos e os interesses pedagdégicos do curso onde o aluno

esta matriculado.

6. DOS RECURSOS

6.1 Facultar-se-4 ao candidato dirigir-se a Comissdo de Concurso, no prazo de 24 horas a contar da
publicacdo dos resultados preliminares, através de e-mail a ser enviado ao endereco -eletr6nico
edital0]1.proen@ifsuldeminas.edu.br, com o titulo: RECURSO EDITAL N.052/2018 , devendo o candidato
enviar como anexo em formato PDF, o formulario de recursos disponivel no anexo III deste edital,
devidamente preenchido.

6.1.1 Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes que determina o subitem 7.1 deste

edital serd desconsiderado pela Comissao do Processo Seletivo.

6.2 Em hipétese alguma sera aceita revisao de recurso julgado e ndo cabera recurso contra o resultado final.

7. DA REMUNERACAO, CARGA HORARIA E INiCIO DO BENEFICIO

7.1 Os candidatos aprovados serdo remunerados conforme a carga horédria de trabalho desempenhada e

conforme o disposto na tabela 3

Tabela 4 — Valor do Beneficio e Carga Horaria

Funcao Carga Horaria Modalidade Valor/hora | Valor/més (Teto)
Profissional de
Até 40 horas .
Atendimento presencial R$13,75 R$2.200,00
semanais
Especializado - AEE
Profissional de
Atendimento Até 40 horas .
presencial R$13,75 R$2.200,00
Especializado - semanais
Apoio

7.2 A bolsa ndo constitui vinculo empregaticio entre a Instituicdo e o bolsista.
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7.3 O beneficio da bolsa sera concedido a partir do inicio do exercicio das atividades, com contrato assinado

pelo candidato selecionado e o IFSULDEMINAS.

7.4 A expectativa do inicio dos trabalhos é 05/04/2018, podendo ocorrer atrasos em funcdo do repasse de

recursos de custeio de bolsas pela CAPES as Institui¢cGes Federais de Ensino.

8. DA CONTRATACAO DOS SERVICOS
8.1 O candidato aprovado tera expectativa de contratacao de acordo com o numero de vagas, podendo ser
aproveitado o cadastro de reserva durante o periodo de validade do processo seletivo.

8.1.1 O IFSULDEMINAS reserva-se o direito de ndo promover a contratacao do candidato aprovado

caso nao ocorra a descentralizacdo de recursos, pela CAPES.

8.2 O bolsista podera ser desligado, a qualquer tempo, por solicitacdo ou por descumprimento da fungdo ou

por questdo administrativa.

8.3 A contratagdo do candidato classificado ocorrera por um periodo entre 6 meses, podendo ser prorrogado

por periodo igual.

8.4 Os candidatos classificados poderdo ser convocados durante o prazo de vigéncia deste edital.

8.5 O contrato sera temporario, em forma de Prestacdo de Servico, com carga horaria de até 40 horas de
trabalho semanais, nos horarios necessarios para o atendimento aos alunos que necessitarem de atendimento

especializado.

8.6 Os candidatos selecionados se comprometem, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO, a participar e
integralizar as atividades da capacitacdo que serdo oferecidas pelo IFSULDEMINAS e realizadas em

05/04/2018 a partir das 15h00, na sala de reunides da Reitoria do IFSULDEMINAS.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1 A aprovacgdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessao da

bolsa, ficando a concretizacdao deste ato condicionada a apresentacdo fisica dos documentos, a
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assinatura de contrato, a rigorosa ordem de classificacio bem como ao prazo de validade do

Processo Seletivo.

9.1.2 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 6 (seis) meses a partir da homologacao do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9.2 A inexatidao ou irregularidade de informagoes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara
o candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricao.
9.3 A Inscricao do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-
las.

9.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos resultados.

9.5 No Processo Seletivo serd excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio ilicito ou
proibido.

9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Programa de Atendimento Educacional

Especializado.

Pouso Alegre, 20 de marco de 2018

Cléber Avila Barbosa
Reitor substituto do IFSULDEMINAS
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ANEXO 1

EDITAL N. 052/2018 de 20 marco de 2018

CRONOGRAMA
. MODO/LOCAL DE
EVENTO DATA/PERIODO OPERACAO
Inscricdo para o Processo Seletivo 20//03/2018 a 30/03/2018 Via e-mail
Divulgacado do resultado preliminar 04/04/2018 Site do IFSULDEMINAS
Recurso para resultado preliminar Até 06/04/2018 Via e-mail
Divulgacao do resultado final 09/04/2018 Site do IFSULDEMINAS
Capacitacao dos Selecionados 11/04/2018 Reitoria IFSULDEMINAS
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Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

ANEXO II
EDITAL N. 052/2018 de 20 de marco de 2018

FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO
Vaga: Funcao:
Unidade de Atuagdo: Cole aqui a
Nome do Candidato: fotografia 3x4
Logradouro:
n’: Complemento: Bairro:
Municipio: CEP: \ ]UF: \
Telefone 1: |(_) Telefone 2: |(_) Whatsapp: |
E-mail: Data de Nascto: | | |
RG: | CPF: |
PONTUACAO DECLARADA - Preenchimento obrigatério pelo candidato

2.5 ~ . ~ el Pontuacao

Cadigo Declaracgdo de titulacdo e experiéncia declarada:

Declaro possuir e comprovar a seguinte titulacao:
( ) Especializacdo — 10 pontos
T1 |( ) Mestrado — 15 pontos
() Doutorado — 20 pontos
() Nenhum — 0 ponto
Declaro possuir e comprovar (___) meses de experiéncia profissional comprovada
na area de educacdo — 0,5 ponto por més (maximo 40 meses)
Declaro possuir e comprovar (___) meses de xxperiéncia profissional
E2 |comprovada na fungdo especifica para a qual estou concorrendo — 1,0 ponto por
més (Maximo 40 meses)
Declaro possuir e comprovar (___) meses de experiéncia profissional comprovada
E3 |em Educacdo Especial (ndo podendo ser contabilizada a experiéncia do item
anterior) — 0,5 ponto por més (maximo 40 meses)
Declaro perfazer o total de pontos a seguir, de acordo com a Tabela 2 do presente edital e
mediante as comprovacoes que apresento nesta documentacdo enviada:

| TOTAL DE PONTOS
Declaro, sob as penas da Lei, que as informacoes prestadas sdo a expressao da verdade e preencho
plenamente os requisitos descritos; Declaro concordar e aceitar todo o teor e as condicoes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, dos quais nao poderei alegar desconhecimento.

El

Data / /




Ministério da Educacgéao

Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO III

EDITAL N. 052/2018 de 20 de marco de 2018

RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSO

Vaga: \

|Fung€10:

Unidade de Atuacdo:

Nome do Candidato:

E-mail:

R.G: |

CPF: |

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)




